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FICHA DE PROYECTO

INFORMACION GENERAL

Linea de Financiamiento

Concursal

Concurso

11°

Linea de Proyecto

Certificacion de Competencias Laborales.

Caédigo del Proyecto

C-11-38

Nombre del Proyecto

Certificacion de Competencias Laborales.

Institucién Ejecutora

Centro de Formacioén en Turismo — CENFOTUR.

Duracion del Proyecto

12 meses

Fecha de Inicio

21 de agosto 2012

Fecha de Término

20 de agosto 2013

Tipo de Beneficiarios

Trabajadores de hoteles y restaurantes.

NUmero de Beneficiarios

4,404

Finalidad

L, Puno, Arequipa, Ancash, La Libertad, Cusco, Apurimac, Moquegua, Tacna,
- Region: Loreto, Ucayali, San Martin.
mbito — -
Geografico Huaraz, Santa, Puno, Trujillo, Arequipa, Caylloma, Cusco, Urubamba,
de Provincia: Abancay, Andahuaylas, Mariscal Nieto, llo, Tacha, Coronel Portillo, San
Intervencioén Martin, Maynas.
Distritos:

INFORMACION TECNICA

Mejorar las condiciones de empleabilidad de los trabajadores de hoteles y
restaurantes.

Propésito

Indicador

Reconocer formalmente
las competencias
laborales de los
trabajadores de hoteles y

30% de trabajadores evaluados obtienen la certificacion de competencia

competencias laborales de
los trabajadores de hoteles
y restaurantes.

restaurantes con laboral.
experiencia y con
excelente desempefio.
Componentes Indicador
e, 256 empresas participantes.
Certificacion de las P P P

5,540 trabajadores han sido orientados.

4,404 trabajadores evaluados

90% de los trabajadores evaluados reciben certificado o constancia.
520 supervisiones realizadas al proceso de evaluacion.

40 viajes de coordinacion y supervision.

Productos

Indicador / Actividades

Monto Total del Proyecto

INFORMACION FINANCIERA

S/. 3 009 903.50

Monto Solicitado a
FONDOEMPLEO

S/. 3 009 903.50

Fecha de elaboracién de la Ficha Técnica

Junio de 2013

Unidad responsable de la elaboracién de la Ficha
Técnica

Gerencia de Gestion de Proyectos




