
FICHA DE PROYECTO 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

Línea de Financiamiento   Concursal 

Concurso   12° 

Línea de Proyecto   Capacitación Laboral e Inserción Laboral. 

Código del Proyecto C-12-02  
 

Nombre del Proyecto 
Proyecto de capacitación y fortalecimiento de capacidades para 
la inserción laboral en la región Cusco - provincia del Cusco.  

 

Institución Ejecutora Asociación Civil KHIPU.  
 

Duración del Proyecto 18 meses  
 

Fecha de Inicio 11de diciembre 2012  
 

Fecha de Término 10 de junio 2014  
 

Tipo de Beneficiarios   Personas mayores de edad en situación de pobreza. 

Número de Beneficiarios 400  
 

Ámbito Geográfico 
de Intervención 

Región: Cusco  
 

Provincia: Cusco  
 

Distritos: 
Cusco, San Sebastián, San Jerónimo, Santiago, Poroy, Saylla, 
Corca, Wanchaq.  

 

INFORMACIÓN TÉCNICA 

Finalidad 

Mejora de la empleabilidad y calidad de vida de los jóvenes 
pobres de los distritos de San Sebastián, San Jerónimo, 
Santiago, Poroy, Saylla, y Cusco de la Región Cusco – 
Provincia del Cusco.  

 

Propósito Indicador 

Mejorar y facilitar la inserción de 
beneficiarios al mercado laboral formal. 

 

Componentes Indicador 

1. Formación de competencias 
Laborales   

  

 400 participantes con competencias laborales técnicas y 
personales aptos para afrontar el mercado laboral en la 
provincia del Cusco al finalizar el proyecto (18 meses).  

 
 

2. Promover espacios de articulación 
e Inserción al  mercado laboral. 

 

 240 (60%) participantes son insertados en el mercado laboral 
en la provincia de Cusco formal al finalizar el proyecto (18 
meses)  

 

  

Productos Indicador / Actividades 

  

INFORMACIÓN FINANCIERA  

Monto Total del Proyecto S/. 791,595.05  
 

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO S/. 756,330.13  
 

Fecha de elaboración de la Ficha Técnica Junio de 2013  

Unidad responsable de la elaboración de la Ficha Técnica Gerencia de Gestión de Proyectos 

 

 


