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FICHA DE PROYECTO

INFORMACION GENERAL

Linea de Financiamiento Concursal

Concurso 13°

Linea de Proyecto Fortalecimiento de emprendimiento juveniles.
Cédigo del Proyecto C-13-34

Nombre del Proyecto

Desarrollo de competencias emprendedoras para fortalecer
pequefios negocios rurales de poblacion joven vulnerable -
region Pasco — Oxapampa.

Institucién Ejecutora

Servicios Educativos Promocion y Apoyo Rural — SEPAR.

Duracion del Proyecto

18 meses

Fecha de Inicio

15 de enero 2014

Fecha de Término

14 de julio 2015

Tipo de Beneficiarios

Jovenes de 18 a 29 afos de edad.

Finalidad

NUmero de Beneficiarios 120

) Region: Pasco

Amioiie EEegiEies Provincia: Oxapampa

de Intervencién . pamp
Distritos: Huancabamba

INFORMACION TECNICA

Promover la mejora de la calidad de vida de hombres y mujeres
jovenes emprendedores en la provincia de Oxapampa Regién
Pasco.

Propésito

Indicador

Desarrollo de competencias
emprendedoras de hombres y mujeres
jovenes para fortalecer sus negocios
rurales de produccion de Café vy
Granadilla con demanda insatisfecha
creciente en el Distrito de
Huancabamba, Provincia de
Oxapampa de la Region Pasco.

Componentes

Indicador

1. Focalizacion, seleccién y registro de
jévenes con negocios rurales en
marcha en la produccién de Café y
Granadilla.

e 200 hombres y mujeres jovenes, pequefios productores de
café y granadilla son identificados adecuadamente al 1° mes
de iniciado el proyecto.

e 150 hombres y mujeres jévenes son adecuadamente
caracterizados y seleccionados segun tipo de produccién al
2° mes del proyecto

Planes de
Gestion

2. Capacitacion  en
Negocio/mejora y
Empresarial.

e 120 hombres y mujeres jovenes han sido capacitados y
asistidos técnicamente en elaboracion de Planes de
Negocio/mejora y Gestibn Empresarial considerando
competencias blandas y genericas segun Metodologia de
Emprendimientos de negocios rurales, al 6° mes del proyecto.

e 110 hombres y mujeres jovenes han culminado
satisfactoriamente la elaboracion de sus Planes de
Negocio/mejora al 7° mes del proyecto.

3. Distribuciébn y seguimiento del
capital semilla y articulacion al
sistema financiero.

e 50 hombres y mujeres jovenes con Planes de Negocio/mejora
viables son cofinanciados con capital semilla de S/. 3,200.00
al 11° mes del proyecto.

e 12 hombres y mujeres jévenes con Planes de Negocio/mejora
viables reciben asistencia para su articulacién al sistema




i)

FICHA DE PROYECTO

FONDOEMPLEO
financiero al 11° mes del proyecto.
50 hombres y mujeres jovenes reciben acompafiamiento
individual y grupal en la implementacion de sus Planes de
o . o Negocio/mejora cofinanciados con capital semilla al 16° mes
4. Capacitacion y asistencia técnica del provecto
para la implementacion y ejecucion 12 F;lor)rgbres. mujeres jévenes reciben acompafiamiento
de planes de Negocio/mejora. e y I J - P
individual y grupal en la implementacion de sus Planes de
Negocio/mejora con créditos del sistema financiero al 16°
mes del proyecto.
Productos Indicador / Actividades
200 hombres y mujeres jovenes son debidamente

1.1 Poblacion joven informada, informados, focalizados y caracterizados aptitudinal vy
focalizada y caracterizada. actitudinalmente identificando sus competencias

emprendedoras al 2° mes del proyecto.

1.2 Negocios rurales en marcha de 150 negocios rurales en marcha de hombres y mujeres
hombres y mujeres jévenes son jovenes son debidamente caracterizados y seleccionados al
debidamente seleccionados. 3° mes del proyecto.

2.1 Hombres y mujeres jévenes con 120 hombres_,y mujeres jévenes son ca_pacﬂados y aS|st|qgs

. en elaboracion de Planes de negocio/mejora y Gestion
negocios rurales en marcha son . , . L

. L Empresarial segun Metodologias de Emprendimiento rural al
capacitados y asistidos en Planes o

) . 7 6° mes del proyecto.
de Negocio/mejora, Gestion 120 hombres y mujeres jévenes son capacitados y asistidos
Empresarial y aprendizajes de res y muj Jovene capaci y asistiac
. L en aprendizajes de competencias genéricas y blandas, segun
competencias genéricas y ; - o
blandas. Metodologias de Emprendimiento rural al 6° mes del
proyecto.

2.2 Hombres y mujeres jovenes
culminan satisfactoriamente la 110 hombres y mujeres jovenes han culminado
elaboracién de sus Planes de satisfactoriamente la elaboracion de sus Planes de
Negocio/mejora en produccién de Negocio/mejora en produccion de café y granadilla segun al
Café y Granadilla segun sea el 7° mes del proyecto.
caso.

3.1 Mecanismos, especificaciones y e . L.
requisitos elaborados y publicados 01 TDR con especificaciones y requisitos bésicos es

elaborado consensuadamente y publicado para el consurso
para el concurso de planes de de Planes de Negocio/mejora para acceder al capital semilla
Negocio/mejora para acceder al al 6° mes del rogecto ! P P
capital semilla. proy '
110 Planes de Negocio/mejora son evaluados y calificados
segun los contenidos y creatividad en la exposicion y son
seleccionados en orden de prelacion para recibir capital
3.2 Evaluacibn de Planes de semilla al 8° mes del proyecto.
Negocio/mejora segun revision de 30 hombres y mujeres jévenes con Planes de Negocio/
contenidos y exposicion para el mejora evaluados acceden al cofinanciamiento de capital
acceso al cofinanciamiento del semilla en 1ra. Fase al 8° mes del proyecto.
capital semilla. 20 hombres y mujeres jévenes con Planes de Negocio/
mejora reajustados son evaluados y acceden al
cofinanciamiento de capital semilla y 12 acceden al sistema
financiero en 2da. Fase al 9° mes del proyecto.
50 hombres y mujeres con negocios en marcha sobre Café y
Granadilla, reciben formalmente S/. 3,200.00 cofinanciados

3.3 Entregas formalizadas de Capital con capital semilla al 11° mes del proyecto.
semilla a ganadores de la 1ra. y 50 hombres y mujeres con negocios viables que acceden a
2da. Fase del concurso. fondos del capital semilla, demuestran su compromiso con el

proyecto al poner contrapartida ho monetaria para fortalecer
Su hegocio.
. L 12 jovenes con Planes de Negocio/mejora aprobados que por

3.4 Hombres y mujeres jévenes que :

. razones presupuestales no lograron el acceso al capital
en orden de prelacion no . ) . - . o
X . ; semilla, son articulados al sistema financiero al 11 ° mes del
accedieron al capital semilla, son
) ) > ; proyecto.
articulados al sistema financiero. . . .
12 hombres y mujeres con negocios viables que no acceden




FONDOEMPLEO

I

FICHA DE PROYECTO

al capital semilla, demuestran su compromiso con el proyecto
al poner contrapartida no monetaria para fortalecer su
negocio.

4.1

Plan de accién de asistencia
técnica para la implementacion y
ejecucion de Planes de
Negocio/mejora

01 plan de capacitacién con ECAS consensuado para la
implementacion y ejecuciéon de Planes de Negocio/mejora al
11° mes del proyecto.
01 plan de asistencia técnica individual consensuado para la
implementacion y ejecucion de Planes de Negocio/mejora al
11° mes del proyecto.

4.2

Hombres y mujeres jovenes con
asistencia técnica individual vy
capacitacioones con ECAS.

50 hombres y mujeres jévenes reciben acompafamiento en la
implementacion de sus Planes de Negocio/mejora con capital
semilla del 11° al 16° mes del proyecto.

12 hombres y mujeres jévenes reciben acompafiamiento en la
implementacion de sus Planes de Negocio/mejora con
créditos financieros 11° al 16° mes del proyecto.

4.3

Aseguramiento de la continuidad
de los procesos iniciados con los
jovenes.

62 jovenes con autoempleo generados y negocios rurales
implementados son monitoreados del 16° al 17° mes del
proyecto

03 Alianzas estratégicas suscritas que den continuidad a los
procesos iniciado con los jévenes al 17° mes del proyecto.

FORMACION FINANCIERA

Monto Total del Proyecto

S/. 809,458.14

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO

S/. 483,833.14

Fecha de elaboracion de la Ficha Técnica

Febrero de 2014

Unidad responsable de la elaboracién de la Ficha Técnica

Gerencia de Gestion de Proyectos




