FICHA DE PROYECTO

FONDOEMPLEO

i

Linea de Financiamiento Linea de Apoyo a los Trabajadores - LAT
Concurso 02
Linea de Proyecto Fortalecimiento Organizacional.
Cédigo del Proyecto L-02-01
Fortalecimiento de capacidades técnicas y organizativas de los
Nombre del Proyecto trabajadores e hijos de trabajadores de la Cia. Minera Ares

SAC - Unid;ad Arcata.
Sindicato Unico de Trabajadores Mineros Metalurgicos de la
Cia. Minera Ares SAC - Unidad Arcata.

Institucion Ejecutora

Duracion del Proyecto 21 meses
Fecha de Inicio 28 de octubre 2013
Fecha de Término 27 de julio 2014
Tioo de Beneficiarios Organizaciones de Trabajadores de los Sectores Aportantes de
P FONDOEMPLEO.

Numero de Beneficiarios 225
) Region: Arequipa
Ambito Geografico o .

. Provincia: Arequipa
de Intervencion

Distritos: Arequipa

INFORMACION TECNICA

El proyecto pretende mejorar la competencia laboral y

Finalidad organizacional de los trabajadores e hijos de trabajadores de la
Cia. Minera Ares SAC - Unidad ARCATA.
Propdésito Indicador

Elevadas capacidades técnicas vy
gremiales de los trabajadores e hijos
de los trabajadores de la Minera
Shougang Hierro Peru

e Los trabajadores de la Minera Shougang Hierro Perd son
mas productivos y tienen mayor rendimiento en el trabajo.

Componentes Indicador
e 90 trabajadores han fortalecido sus capacidades

Fortalecida capacidad gremial. organizativas y de gestién al término del proyecto.
Desarrollo de capacidades técnicas e 120 trabajadores han fortalecido sus capacidades técnicas.

Productos Indicador / Actividades

. INFORMACION FINANCIERA

Monto Total del Proyecto S/. 523 166.00
Monto Solicitado a FONDOEMPLEO S/. 482 495.00
Fecha de elaboracién de la Ficha Técnica Octubre de 2013

Unidad responsable de la elaboracion de la Ficha Técnica Gerencia de Gestion de Proyectos




