FICHA DE PROYECTO

FONDOEMPLEO

INFORMACION GENERAL

i

Linea de Financiamiento Linea de Apoyo a los Trabajadores - LAT
Concurso 01

Linea de Proyecto Fortalecimiento Organizacional.

Cédigo del Proyecto L-01-06

Fortalecimiento de capacidades técnicas y organizativas de los
trabajadores e hijos de trabajadores del Sindicato Unitario de
Trabajadores de la Unidad Minera Doe Run Peru S.R.L.
Cobriza Divisién4.

Sindicato Unitario de Trabajadores de la Unidad Minera Doe
Run Peru S.R.L. Cobriza Division.

Nombre del Proyecto

Institucion Ejecutora

Duracion del Proyecto 08 meses
Fecha de Inicio 02 de mayo 2013
Fecha de Término 31 de diciembre 2013
. s Organizaciénes de Trabajadores de los Sectores Aportantes de

Tipo de Beneficiarios FONDOEMPLEO.
Numero de Beneficiarios 218
’ Regiodn: Junin, Lima
Ambito Geografico - .

= Provincia: Junin, Lima
de Intervencion

Distritos: Huancayo, Lima

INFORMACION TECNICA

Mejoran los ingresos de los trabajadores agremiados e hijos de

Finalidad trabajadores del Sindicato Unitario de Trabajadores De La
Unidad Minera Doe Run Peru S.R.L. Cobriza Division.
Propdésito Indicador

e 204 trabajadores agremiados del Sindicato Unitario de

Alta competencia laboral y Trabajadores de la Unidad Minera Doe Run Perid S.R.L.
organizacional de los trabajadores e Cobriza Divisién han fortalecido sus competencias laborales
hijos del Sindicato Unitario de y organizacionales, al finalizar el proyecto.

Trabajadores de la Unidad Minera Doe | e 14 hijos de trabadores agremiados del Sindicato Unitario de
Run Peru S.R.L. Cobriza Division Trabajadores de la Unidad Minera Doe Run Peru S.R.L.

Cobriza Division han fortalecido sus competencias
laborales, al finalizar el proyecto.

Componentes Indicador

e 45 trabajadores agremiados del Sindicato desarrollan
capacidades organizativas, al finalizar el proyecto.

agremiados del Sindicato Unitario de e 45 .Frabajac_iores 'agremiad_os . del sindicato desarrollan

Trabajadores de la Unidad Minera Doe habilidades informaticas, al finalizar el proyecto.

Run Perti S.R.L. Cobriza Division e 20 dirigentes del sindicato han fortalecido sus capacidades

de gestion, al finalizar el proyecto.

Implementar una adecuada
organizacion de los trabajadores

Desarrollar las capacidades técnico-
laborales de los trabajadores
agremiados del Sindicato Unitario de
Trabajadores de la Unidad Minera Doe
Run Peru S.R.L. Cobriza Division

e 94 trabajadores agremiados cuentan con calificacion y
certificacion de competencias técnicas laborales al finalizar
el proyecto.

Desarrollar las capacidades técnico- | e 20 hijos de trabajadores agremiados del Sindicato Unitario
laborales de los hijos de los de Trabajadores de la Unidad Minera Doe Run Peru S.R.L.
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trabajadores agremiados del Sindicato Cobriza Divisién, al finalizar el segundo trimestre del
Unitario de Trabajadores de la Unidad proyecto.
Minera Doe Run Peru S.R.L. Cobriza
Division
Productos Indicador / Actividades
. INFORMACION FINANCIERA
Monto Total del Proyecto S/. 532 696.14
Monto Solicitado a FONDOEMPLEO S/. 489 223.14
Fecha de elaboracion de la Ficha Técnica Octubre de 2013
Unidad responsable de la elaboracion de la Ficha Técnica Gerencia de Gestion de Proyectos




