ANEXO 1
RELACIÓN DE PROYECTOS A EVALUAR, POR GRUPOS 
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ANEXO 2
FICHAS TÉCNICAS DE LOS PROYECTOS E INSTRUMENTOS METODOLÓGICOS



Acceso a las Fichas Técnicas de proyectos del 15° Concurso de Proyectos

Las firmas interesadas en presentar sus propuestas, deberán solicitar las fichas técnicas de proyectos, objeto de la presente convocatoria, al correo tmejia@fondoempleo.com.pe

[bookmark: _GoBack]

Cuadro
Instrumentos cualitativos y cuantitativos por Línea

	Línea
	Link

	Líneas 1, 2 y 3
	Encontrar los formatos en la carpeta comprimida “Instrumentos cualitativos y cuantitativos 15C” en la columna Anexos de: 

http://fondoempleo.com.pe/website/contrataciones/bienes-y-servicios/contrataciones-2016/

















ANEXO 3
SOLICITUD DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTA



Lima, ….de …………….…del 2016

Señores
FONDOEMPLEO
Presente.-


De mi consideración:

En calidad de Institución postulante, luego de haber revisado los documentos motivo de la presente convocatoria; manifiesto mi interés de postular al Grupo ___ (colocar el Grupo al que postula según Anexo 1) y declaro mi aceptación de las condiciones solicitadas en los Términos de Referencia y demás documentos que forman parte de la presente convocatoria. 

De ser declarada ganadora nuestra propuesta, nos comprometemos a utilizar los instrumentos metodológicos entregados por FONDOEMPLEO y a seguir los lineamientos para el trabajo de campo y el análisis de la información señalados por FONDOEMPLEO. Además, nos comprometemos a ejecutar la propuesta de innovaciones/mejoras planteadas en nuestra propuesta técnica, la cual no desnaturaliza la metodología establecida por FONDOEMPLEO.







______________________________
(Firma y sello del Representante Legal)


Con poderes vigentes para firmar la Propuesta.








ANEXO 4
INFORMACIÓN DE LA INSTITUCIÓN EVALUADORA[footnoteRef:1] [1:  La presente información tiene carácter de Declaración Jurada. Si la institución es declarada ganadora, deberá entregar a FONDOEMPLEO esta documentación. ] 



Lima….….de…………………..del 2016

1. Nombre o Razón Social: ________________________________________________

2. Dirección: ____________________________________________________________ 

3. Fecha de Creación de la Institución: _______________________________________

4. Número de RUC:______________________________________________________

5. Teléfono No.: ____________________ Fax No.:______________________________

6. Nombre del Representante Legal: _________________________________________

7. N° Documento de Identidad: _____________________________________________

8. Teléfonos: ___________________________________________________________

9. E-mail: ______________________________________________________________

10. Persona de Contacto: __________________________________________________

Cargo: ______________________________________________________________

E-mail:_______________________________________________________________

11. Datos Registrales de la Institución (Registros Públicos):

Ciudad de Inscripción: _____________ N° Partida Electrónico: __________________





_______________________________
 (Firma y sello del representante legal).
Con poderes vigentes para firmar la Propuesta

ANEXO 5
RELACIÓN DE ESTUDIOS DE LÍNEA DE BASE, EVALUACIÓN FINAL Y EVALUACIÓN DE IMPACTO REALIZADOS POR LA INSTITUCIÓN (PARA EL ÍTEM 1.1 DEL CUADRO 5 DEL TdR) 


Lima, ….de …………..…del 2016


A través del presente, declaro la realización de estudios de evaluación, según el detalle siguiente:

	#
	Nombre del estudio
	Breve descripción del estudio (indicando claramente el tipo de estudio realizado)
	Institución que solicitó el servicio
	Fecha de inicio del servicio
	Fecha de término del servicio

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	








______________________________
(Firma y sello del representante legal)


Con poderes vigentes para firmar la Propuesta en nombre y representación de:

ANEXO 6
RELACIÓN DEL PERSONAL QUE CONFORMA EL EQUIPO TÉCNICO

Lima, …. de…………..…del 2016

A través del presente documento, declaro que el personal señalado forma parte del Equipo Técnico a cargo de los estudios de los proyectos del Grupo: ___ (colocar el grupo de proyectos al que postula según relación presentada en Anexo 1):

	Nombres y Apellidos
	Cargo que ocupará el personal en la consultoría
	Códigos de los proyectos a su cargo[footnoteRef:2] [2:  El Jefe del equipo técnico es el responsable de todos los proyectos del grupo al que postula. Los especialistas temáticos sólo pueden tener a su cargo hasta 4 proyectos, los cuales pueden estar distribuidos en uno o más grupos. El especialista en manejo de bases de datos es responsable de todos los proyectos que conforman un grupo y puede presentarse a un máximo de 2 grupos de proyectos.] 

	Grado Académico
(Doctorado, Maestría, Bachiller; ítem 2.1 del cuadro 5 del TdR)
	Profesión
	Años de experiencia laboral (ítem 2.2, 2.4 y 2.6 del Cuadro 5 del TdR, según corresponda por tipo de personal)
	Nº de estudios de LB, EF o Evaluación de impacto (ítem 2.3 y 2.5 del Cuadro 5 del TdR, según corresponda por tipo de personal)

	
	Jefe del equipo técnico
	Todos
	
	
	[Ítem 2.2 del cuadro 5 del TdR]
	[Ítem 2.3 del cuadro 5 del TdR]

	
	Especialista temático 1
	
	
	
	[Ítem 2.4 del cuadro 5 del TdR]
	[Ítem 2.5 del cuadro 5 del TdR]

	
	Especialista temático 2 (de ser necesario)
	
	
	
	[Ítem 2.4 del cuadro 5 del TdR]
	[Ítem 2.5 del cuadro 5 del TdR]

	
	Especialista en manejo de base de datos
	Todos
	
	
	[Ítem 2.6 del cuadro 5 del TdR]
	No aplica



De ser declarada ganadora nuestra propuesta, nos comprometemos a mantener al personal seleccionado en la realización de los estudios. Aceptando que en caso de fuerza mayor, estos serán reemplazados por uno de igual nivel o superior al seleccionado, previa aprobación de FONDOEMPLEO.


______________________________
(Firma y sello del representante legal)
Con poderes vigentes para firmar la Propuesta.

ANEXO 7
CURRÍCULUM VITAE DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO TÉCNICO

Datos Personales

Apellido paterno		          Apellido materno		                  Nombres
	
	
	



Fecha nacimiento (día/mes/año)       Departamento	     País	              DNI 
	
	
	
	    



Dirección domiciliaria									      Teléfono
	
	



Centro de trabajo
	



Dirección del centro de trabajo 					 Teléfono	             Fax
	
	
	



Correo electrónico 
	



Estudios universitarios realizados

	              Universidad
	    País
	Especialidad
	    Grado
   obtenido
	  Fecha de
  Obtención

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Años de experiencia laboral relacionada a los ítem 2.2, 2.4 y 2.6 del Cuadro 5 del TdR, según corresponda por tipo de profesional

	Puesto desempeñado/servicio realizado
	Breve descripción del puesto/servicio realizado
	Institución 
	Fecha de inicio (mes/año)
	Fecha de término (mes/año)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







Número de estudios de LB, EF o Evaluación de impacto (de acuerdo al ítem 2.3 y 2.5 del Cuadro 5 del TdR, según corresponda por tipo de profesional)

	#
	Nombre del estudio
	Cargo desempeñado en el estudio
	Descripción breve del estudio
	Institución 
	Fecha de realización del estudio (mes/año inicio y fin)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	









































ANEXO 8
DECLARACION JURADA DE CADA INTEGRANTE DEL EQUIPO TÉCNICO



Señores
Fondo Nacional de Capacitación y Promoción del Empleo
FONDOEMPLEO
Av. República de Panamá 3030 (piso 12-B), San Isidro 


Yo, (Nombre del integrante del equipo), identificado con DNI N° _________, domiciliado en ______, en mi calidad de (indicar responsabilidad en el equipo técnico) del Grupo ____;

Declaro bajo juramento que:

· A la fecha de la convocatoria, no he mantenido compromisos laborales con la(s) Institución(es) Ejecutora(s) en los últimos 2 años. Asimismo, me comprometo a no asumir compromisos laborales con la Institución Ejecutora durante la realización de la presente consultoría.
· No tengo relación familiar hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad con personal de la(s) Institución(es) Ejecutora(s) del proyecto.


Lugar y Fecha





______________________________
(Nombre y firma del profesional)




ANEXO 9
DECLARACION JURADA INSTITUCIONAL


Señores
Fondo Nacional de Capacitación y Promoción del Empleo
FONDOEMPLEO
Av. República de Panamá 3030 (piso 12-B), San Isidro 

En mi calidad de Representante Legal de: (Nombre de la Institución), con Número de RUC: ________

Declaro bajo juramento que:

· Los funcionarios y directivos de nuestra Institución no tienen vinculación directa ni indirecta con las Instituciones Ejecutoras de los proyectos que conforman el Grupo al cual postulamos.
· Nuestra Institución no tiene vinculación de tipo organizacional con las Instituciones Ejecutoras de los proyectos motivo de la convocatoria.



Lugar y Fecha




______________________________
(Firma y sello del representante legal)


Con poderes vigentes para firmar la Propuesta.


















image3.emf
Opción 1 Opción 2 Opción 3

C-15-14 L3 Arequipa

ASOCIACIÓN SOLIDARIDAD PAÍSES 

EMERGENTES

Generando oportunidades en los distritos de Paucarpata, 

Mariano Melgar y Cerro Colorado en la región Arequipa

02-May-16 20 49,402.54 150 108 97 85

C-15-15 L3 Ayacucho JÓVENES PRODUCTIVOS

Fortalecimiento de capacidades emprendedoras en los 

sectores fruticultura, apicultura, turismo, artesanía en la 

provincia de Huanta, Región Ayaucho

02-May-16 22 49,752.00 225 142 123 105

C-15-16 L3 Cajamarca

CÁMARA DE COMERCIO Y PRODUCCIÓN DE 

CAJAMARCA

Promoción y fortalecimiento de capacidades para el 

emprendimineot en los distritos de Baños del Inca y 

Cajamarca

02-May-16 20 35,913.96 222 141 123 104

C-15-17 L3 Cusco FUNDACIÓN CODESPA

Promoción y fortalecimiento de capacidades para el 

emprendimiento - Turismo - Calca / Cusco

01-Jun-16 18 47,144.37 375 190 158 129

182,212.86

Opción 1 Opción 2 Opción 3

C-15-13 L3 Apurímac UNIVERSIDAD ESAN

Promoción Capacidades Emprendimientos - Comercio, 

Servicios y Negocios agrícolas - Cotabambas - Apurímac

02-May-16 16 29,458.48 150 108 97 85

C-15-18 L3 Junín

SERVICIOS EDUCATIVOS DE PROMOCION Y 

APOYO RURAL  -SEPAR 

Promoción y fortalecimiento de capacidades para el 

emprendimiento en los sectores artesanía, servicios y 

manufactura - Huancayo - Junín

02-May-16 20 40,027.98 160 113 101 88

C-15-19 L3 La Libertad

CENTRO DE INVESTIGACION Y 

EMPRENDIMIENTOS PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL LA LIBERTAD - CIEDI LA LIBERTAD

Promoción capacidades emprendimientos - Comercio - 

Ascope y Gran Chimú, La Libertad

02-May-16 20 36,065.88 253 153 131 111

C-15-20 L3 Lima Provincias IMPULSA PERÚ Emprendiendo con éxito en la región Lima Provincias, Cañete 02-Jun-16 16 37,475.28 333 179 150 124

C-15-21 L3 Tumbes UNIVERSIDAD ESAN

Promoción Capacidades emprendiemientos - Turismo - 

Contralmirante Villar - Tumbes

02-May-16 16 30,192.00 150 108 97 85

173,219.62
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C-15-01 L1 Arequipa JÓVENES PRODUCTIVOS

Capacitación e Inserción Laboral - Textil - Producción - 

Construcción, Almacenes, Caja - Arequipa, Arequipa

02-May-16 18 26,537.19 80 66 62 57

C-15-02 L1 Cusco JÓVENES PRODUCTIVOS

Capacitación e Inserción Laboral - Almacén y Logística, 

Albañilería, Gasfitería, Hoteles y Housekeeping y Cocina - 

Cusco, Cusco y Anta

02-May-16 18 24,394.63 140 103 93 82

C-15-03 L1 Ica JÓVENES PRODUCTIVOS

Capacitación e Inserción Laboral - Operarios de máquina de 

costura, Ica - Provincia de Chincha

02-May-16 18 19,127.88 140 103 93 82

C-15-04 L1 La Libertad TECSUP Nº 1

Capacitación e Inserción Laboral - Cosechador de arándano y 

otros cultivos de exportación - Virú, La Libertad

01-Jun-16 14 24,457.86 200 132 116 99

C-15-05 L1 La Libertad JÓVENES PRODUCTIVOS

Capacitación e Inserción Laboral - Auxiliar de ventas, caja y 

atención al cliente y asistente en almacén y logística - Trujillo 

/ La Libertad

02-May-16 18 22,530.55 180 123 109 94

C-15-07 L2 Arequipa IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Operario de 

Limpieza - Cocinero - mozo - Bartender - Representate de 

ventas - Panadero -Arequipa, Arequipa

01-Jun-16 16 28,676.16 640 240 191 150

C-15-08 L2 Cusco IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Cocinero - Mozo - 

Bartender - Representante de Ventas - Panadero - Cusco, 

Cusco

01-Jun-16 16 28,236.96 630 239 190 150

173,961.24

1
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C-15-06 L2 Ancash IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Cosechador jabero - 

Cocinero - Mozo - Panadero - Santa, Casma y Huarmey, 

Ancash

01-Jun-16 16 30,334.56 670 244 194 152

C-15-09 L2 Ica IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Evaluador 

Fitosanitario - Cosechador jabero - Operario de limpieza - 

Cocinero - Mozo - Bartender - Instalador electricista de 

edificaciones, Ica y Pisco, Ica

01-Jun-16 16 29,787.36 640 240 191 150

C-15-10 L2 Junín IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Operario de 

Limpieza - Cocinero - Mozo - Instalador electricista de 

edificaciones - Huancayo - Junín

01-Jun-16 16 30,075.36 650 242 192 151

C-15-11 L2 La Libertad IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Evaluador 

Fitosanitario - Cocinero - mozo - Bartender - Instalador 

Electricista de edificaciones - Trujillo - La Libertad

01-Jun-16 16 29,760.96 640 240 191 150

C-15-12 L2 Puno IMPULSA PERÚ

Certificación de Competencias Laborales - Operario de 

Limpieza - Cocinero - Mozo - Representante de ventas - 

Panadero - Puno y San Roman, Puno

01-Jun-16 16 30,048.96 680 246 195 152

150,007.22
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