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INFORMACIÓN GENERAL 

Línea de Financiamiento LÍNEA DE APOYO A LOS TRABAJADORES - LAT 

Concurso 6° 

Línea de Proyecto Capacitación Laboral 

Código del Proyecto L-06-04 

Nombre del Proyecto 
CAPACITACION LABORAL MINERA STMJ – 
HUANCAVELICA. 

Institución Ejecutora 
SINDICATO DE TRABAJADORES MINEROS DE LA CIA 
DE MINAS BUENAVENTURA - UNIDAD JULCANI  

Duración del Proyecto 12 meses 

Fecha de Inicio 07 de diciembre del 2020 

Fecha de Término 06 de diciembre del 2021 

Tipo de Beneficiarios Trabajadores de los sectores aportantes 

Número de Beneficiarios 78 

Ámbito Geográfico 
de Intervención 

Región: Huancavelica 

Provincia: Angaraes 

Distritos: Ccochaccasa        

INFORMACIÓN TÉCNICA 

Finalidad 
Contribuir a mejorar la empleabilidad de los beneficiarios 
del Sindicato de trabajadores mineros de la CIA de Minas 
Buenaventura - Unidad Julcani   .  

Propósito Indicador 

Trabajadores del Sindicato de Trabajadores 
mineros de la CIA de Minas Buenaventura - 
Unidad Julcani, capacitados tienen 
mayores oportunidades en el mercado 
laboral formal en Huancavelica   
   
   
   
   
   

• 60 trabajadores que desarrollan competencias 
laborales tienen mayores oportunidades laborales en 
el mecado laboral formal.    

Componentes Indicador 

1. Desarrollo y/o fortalecimiento de 
competencias laborales para la mejora 
de su capacidad productiva y su 
empleabilidad. 

• 60 trabajadores adquieren nuevas capacidades 
tecnicas al finalizar el proyecto.    

Productos Indicador / Actividades 

1.1 Beneficiarios seleccionados. 

• 110 trabajadores agremiados y no agremiados 
inscritos al mes 01. 

• 78 trabajadores agremiados y no agremiados son 
seleccionados para llevar a cabo las capacitaciones de 
proyecto al 1er. mes del proyecto. 

1.2 Beneficiarios desarrollan y/o fortalecen 
competencias laborales al culminar la 
capacitación y haber obtenido un 
certificado. 

• 54 trabajadores beneficiarios, adquieren competencias 
tecnicas y logran certificarse, al aprobar los cursos de 
Capacitacion especializada en base a las Normas ISO-
9001-2015, ISO 14001-2015, ISO 45001-2018 (18 
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beneficiarios), Mecánico de Mantenimiento de 
Máquinas Hidraulicas /Neumáticas y Calderas (09 
beneficiarios), Mecánico operador de Máquinas 
Herramientas en Mantenimiento (09 beneficiarios) y 
Software de Planeamiento y Modelamiento Geológico 
3D VULCAN 8.02 (18 beneficiarios) al mes 11. 
 

INFORMACIÓN FINANCIERA  

Monto Total del Proyecto S/. 531,361.51 

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO S/. 509,731.51 

Fecha de elaboración de la Ficha Técnica 26 de julio del 2021 

Unidad responsable de la elaboración de la Ficha Técnica Unidad de Proyectos  

 
Fuente: Sistema presupuestal del Proyecto 


