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Cdédigo del Proyecto

Linea de Financiamiento Concursal

Concurso 16°

Linea de Proyecto Certificacion de Competencias Laborales
C-16-09

Nombre del Proyecto

Certificacion de Competencias Laborales - Albafileria de
Edificaciones, Operario (A) de Limpieza, Cocinero (A), Cajero (A),
Instalador Electricista de Edificaciones, Evaluacion y Aplicacién -
Fitosanitaria- Chiclayo, Lambayeque — Lambayeque

Institucién Ejecutora

Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales “Impulsa Peru”

Duracion del Proyecto

18 meses

Fecha de Inicio

16 de enero 2017

Fecha de Término

15 de julio 2018

Tipo de Beneficiarios

beneficiarios en  condicibn  vulnerable  (desempleado,
subempleado y en riesgo de perder el empleo).

NUumero de Beneficiarios 500
Regioén: Lambayeque
Ambito Geografico | provincia: Lambayeque y Chiclayo

de Intervencioén
Distritos:

Propésito

Chiclayo, José Leonardo Ortiz, La Victoria, Monsefd, Jayanca y
Lambayeque

Indicador

Trabajadores de las Provincias de
Chiclayo 'y Lambayeque regién
Lambayeque, logran reconocimiento
formal de sus competencias laborales a
través de la certificacion.

o Alfinalizar el proyecto, 450 trabajadores con experiencia laboral
de las provincias de Chiclayo y Lambayeque, obtienen su
certificacién de competencias laborales (CCL). (entre los meses
7y14)

trabajadores de las provincias de
Chiclayo y Lambayeque, Region de
Lambayeque.

Componentes Indicador
1. Evaluacién vy certificacion de
competencias laborales de | ¢ Al finalizar el proyecto 500 trabajadores evaluados de las

Provincias de Chiclayo y Lambayeque reciben sus planes de
empleabilidad.

Productos

Indicador / Actividades

1.1. Beneficiarios seleccionados

e 550 trabajadores son seleccionados e inscritos en el aplicativos
SISREG para acceder al proceso de evaluacion (entre los
meses 5y 12).

1.2. Beneficiarios evaluados

e 500 trabajadores con experiencia laboral, de los distritos de
intervencién, son evaluados (perfil Albafiileria de Edificaciones
70, perfil de operario (a) de limpieza 170, Perfil de Cocinero (a)
50, perfil de Cajero (a) 80, perfil de Instalador Electricista de
Edificaciones 70 y perfil Evaluacion y Aplicacién Fitosanitaria 60
entre los meses 6y 12.

1.3. Beneficiarios capacitados

e 70 beneficiarios son capacitados en las competencias laborales
con mayores falencias en uno de los en 6 talleres (entre los
meses 12y 14)

1.4. Beneficiarios certificados.

e 450 (90%) de los beneficiarios evaluados, son certificados entre
los meses 7 y 15.

Monto Total del Proyecto

S/. 709,594.34
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Monto Solicitado a FONDOEMPLEO | S/. 581,120.69

Fecha de elaboracion de la Ficha Técnica

24/01/2017

Unidad responsable de la elaboracién de la Ficha Técnica

Gerencia de Gestion de Proyectos




