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FICHA DE PROYECTO

FONDOEMPLEO

INFORMACION GENERAL

Linea de Financiamiento Linea de Apoyo a los Trabajadores - LAT
Concurso 01

Linea de Proyecto Fortalecimiento Organizacional.

Cédigo del Proyecto L-01-01

Mejoramiento de capacidades laborales y fortalecimiento de la

NIEE 22 AepEety agremiacion de los trabajadores de la Empresa Cerro Verde.

Institucién Ejecutora Instituto Peruano de Fomento Educativo.
Duracion del Proyecto 12 meses
Fecha de Inicio 27 de mayo 2013
Fecha de Término 26 de mayo 2014
Tipo de Beneficiarios Agremiados de Sindicatos.
Numero de Beneficiarios 90
) Region: Arequipa
Ambito Geograéfico Provincia: Arequina
de Intervencion i quip
Distritos: Uchumayo

INFORMACION TECNICA

El proyecto pretende fortalecer las competencias técnico

Finalidad laborales y de gestion de la organizacién sindical de los
trabajadores agremiados al SUTCV.
Propésito Indicador

e El 80% de los trabajadores agremiados beneficiados
desarrollan competencias técnico — laborales durante el
2013.

e Ratio de trabajadores agremiados beneficiados que
culminan los cursos de capacitacion satisfactoriamente

e EI 80% de lideres sindicales desarrollan competencias
sobre gestion sindical durante el 2013.

e Ratio de lideres sindicales que culminan los cursos de
capacitacién satisfactoriamente.

Contribuir en la mejora de las
oportunidades para el desarrollo de
las competencias técnico - laborales
y de gestion sindical, de los
trabajadores agremiados al SUTCV.

Componentes Indicador
e 20 trabajadores acceden al curso de especializacion en
Formacion Técnico Laboral - formacién laboral para operaciones mineras durante el
Trabajadores agremiados al SUTCV 2013
acceden a cursos de capacitacion en . 20 trabajadores acceden al curso de especializacion en
mineria. formaciéon laboral en administracion de operaciones

mineras durante el 2013.

e 10 lideres sindicales acceden a una asesoria en el
mejoramiento de los instrumentos de gestiéon durante el
2013.

. 20 lideres sindicales acceden a cursos de manejo de
conflictos en el ambito laboral durante el 2013

. 20 lideres sindicales con capacidades para el disefio e
implementacion de programas de promocion de desarrollo
laboral y apoyo a sus agremiados durante el 2013.

Fortalecimiento Institucional -
Dirigentes sindicales del SUTCV
acceden a cursos de capacitacion
sobre gestion sindical

Productos Indicador / Actividades

INFORMACION FINANCIERA
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Monto Total del Proyecto

S/. 684 069.60

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO

S/. 500 000.00

Fecha de elaboracion de la Ficha Técnica

Octubre de 2013

Unidad responsable de la elaboracién de la Ficha Técnica

Gerencia de Gestion de Proyectos




