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Linea de Financiamiento

Linea Sectorial

Concurso

Linea de Proyecto

Capacitacion e Insercion Laboral

Cdédigo del Proyecto

S-01-33

Nombre del Proyecto

Servicios de Empleo para Personas con Discapacidad

Institucién Ejecutora

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

Duracién del Proyecto

22 meses

Fecha de Inicio

11 de octubre 2014

Fecha de Término

30 de setiembre 2016

Tipo de Beneficiarios

Personas con discapacidad y familiares de personas con
discapacidad significativa.

NUumero de Beneficiarios

1,450

Ambito Geogréafico

Y. Regiones
de Intervencion 9

Finalidad

Arequipa, Cusco, Ica, Junin, La Libertad, Lambayeque, Piura, San
Martin y Tacna. Actividades de validaciéon metodoldgica en Lima
Metropolitana y Callao

Contribuir a la mejora de la calidad de
vida de la poblacion con énfasis en

grupos vulnerables generando
oportunidades para un empleo decente
Propésito Indicador

Mejorar la empleabilidad de los grupos
vulnerables en el mercado laboral
peruano a través de servicios de
empleo y capacitacion laboral

El 12% de personas atendidas por el proyecto logra tener un
empleo formal dependiente o implementa un negocio propio

75% de las personas con discapacidad o familiares que participan
del proyecto, manifiestan estar satisfechas con el servicio recibido

Componentes

Indicador

Prestacién de servicios de empleo y
capacitacion laboral dirigido a grupos
vulnerables del mercado laboral
peruano

Cuatro (4) servicios de empleo brindados a personas con
discapacidad (Insercion laboral de personas con discapacidad
mental o intelectual en un puesto de trabajo para su entrenamiento
laboral bajo la metodologia de empleo con apoyo en Limay Callao;
Insercion laboral de personas con discapacidad en un empleo
segln sus capacidades en Arequipa, Cusco, lIca, Junin, La
Libertad, Lambayeque, Piura y San Martin; Capacitacion para el
autoempleo dirigido a personas con discapacidad o familiares de
personas con discapacidad significativa en Tacna; y Capacitacién
e insercion laboral para personas con discapacidad en Arequipa,
Cusco, Ica, Junin, La Libertad, Lambayeque, Piura y San Martin)
cuentan con informes de resultados y sistematizaciéon, una vez
finalizada la intervencién del proyecto

1,450 personas con discapacidad atendidas con servicios de
empleo (200 personas con discapacidad mental e intelectual
insertadas en un puesto de trabajo para su entrenamiento laboral
bajo la metodologia de empleo con apoyo; 270 personas con
discapacidad colocadas en un empleo segun sus capacidades en
08 regiones del pais; 180 personas con discapacidad o familiares
de personas con discapacidad significativa de Tachna son
capacitados en autoempleo y 50 de ellos logran implementar un
negocio; 800 personas con discapacidad son capacitadas en una
ocupacion y 480 de ellas son insertadas en un empleo).
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Productos

Indicador / Productos

Consolidacion de la metodologia y
estrategia de intervencion del Empleo
con Apoyo para personas con
discapacidad mental e intelectual

200 personas con discapacidad intelectual y mental capacitadas
en los talleres de habilidades basicas para el empleo.

10 empresas asignan un preparador laboral (después del primer
mes de entrenamiento de la persona con discapacidad
contratada) para acompafar a las personas con discapacidad
mental e intelectual que se entrenan en una ocupacion bajo la
metodologia de empleo con apoyo

01 Informe de resultados y sistematizacion de la experiencia,

Validacion de metodologia de bolsa de
trabajo para personas con discapacidad

01 metodologia de bolsa de trabajo para personas con
discapacidad validada

150 personas con discapacidad asistidas para su sostenibilidad en
el empleo

01 Informe de resultados y sistematizacion de la experiencia

Desarrollo de  Capacitacion en
autoempleo para personas con
discapacidad o familiares de personas
con discapacidad significativa

01 curso de capacitacion en autoempleo para personas con
discapacidad o familiares de personas con discapacidad
significativa de la ciudad de Tacna

50 personas con discapacidad o familiares de personas con
discapacidad significativa desarrollan una actividad productiva por
cuenta propia

01 Informe de resultados y sistematizacion de la experiencia

Capacitacion e insercion laboral para
ersonas con discapacidad

Monto Total del Proyecto

800 personas con discapacidad inscritas en la capacitacion

480 personas capacitadas son colocadas en un puesto de trabajo

P i250 ba'|o la modalidad directa i 230 ior bolsa de trabaloi

S/. 4,105,051.11

Monto Solicitado a FONDOEMPLEO

S/. 4,105,051.11

Fecha de elaboracién de la Ficha Técnica

11/10/2014

Unidad responsable de la elaboracién de la Ficha Técnica

Gerencia de Gestion de Proyectos






