INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I. INFORMACION GENERAL

Caodigo del proyecto: C-12-23 Concurso: 12 Fecha: 11/07/2014

Titulo del proyecto: Incremento de la empleabilidad y autoempleabilidad de jévenes rurales
emprendedores, provincia Pachitea — Huamalies

Ubicacion: Departamento | Huanuco Provincia (s) | Pachitea
Distrito(s) Panao, Umari, Molino

Institucién Ejecutora: Asociacion Evangélica Luterana de Ayuda para el Desarrollo Comunal —
DIACONIA.

Poblacién Objetivo 200 jovenes varones y mujeres entre los 18 y 29 afios de edad

Propdsito Incremento de la empleabilidad y auto-empleabilidad de jévenes emprendedores

(Objetivo Central) con negocios rurales de la provincia de Pachitea en la regién Huanuco.

Nombre del encargado Dante Diaz Vasquez Cargo Supervisor Externo

de la Supervision:

Nombre del Gestor Aldo Enrique Martinez Alca Cargo Gestor de Proyectos

Responsable:

Fecha de inicio 01 de febrero de 2013 Fecha de término |31 de mayo de 2014

Ampliaciéon Ninguno Duracién: 16 meses

II. ANTECEDENTES

El 10 de diciembre del 2012 se firmé el convenio entre DIACONIA y FONDOEMPLEO
para la ejecucion del proyecto “Incremento de la empleabilidad y autoempleabilidad de
jovenes rurales emprendedores, provincia Pachitea — Huamalies”, el cual tuvo como
objetivo el “Incremento de la empleabilidad y auto-empleabilidad de jovenes
emprendedores con negocios rurales de la provincia de Pachitea en la region Huanuco”.

El proyecto comprendia poner en marcha un programa de formacién en Planes de
Negocios, a través de capacitaciones y asesorias personalizadas en las iniciativas
escogidas por los propios jovenes emprendedores, ademas de promover la integracion
comercial con capital semilla para las mejores iniciativas empresariales de las localidades
beneficiarias del proyecto.

Durante la ejecucion del Proyecto se realizaron tres visitas de supervision externa en el
mes de setiembre de 2013 con una calificacion de “Aprobado”, luego una segunda visita
en el mes de enero de 2014 con calificacion de “Aprobado con reservas”y finalmente en
mayo de 2014 obtuvo una calificacion de “Aprobado”.




III. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin “Contribuir a la mejora de la calidad de vida de varones y
mujeres jévenes de la provincia de Pachitea en la regién Huanuco”.

3.1. Indicadores de propdsito

Al finalizar el proyecto se esperaba conseguir los siguientes indicadores de proposito:

Propésito

Indicadores de Propésito

Incremento de la
empleabilidad y auto-
empleabilidad de jévenes
emprendedores con
negocios rurales de la
provincia de Pachitea, en
la region Huanuco.

300 varones y mujeres jovenes son promocionados
mediante las campafias de difusion del proyecto.

200 varones y mujeres jovenes son identificados,
focalizados, seleccionados y capacitados en planes de
negocio.

160 varones y mujeres jovenes emprendedores presentan
planes de negocio al FOCASE.

80 varones y mujeres jovenes emprendedores acceden a
capital semilla del FOCASE.

80 varones y mujeres jovenes realizan gestiones para
acceder a financiamiento de capital semilla del Programa
“Microfinanzas La Llave”.

3.2. Indicadores de Resultados

En tanto que los indicadores de cada componente fueron:

Componente

Indicadores de resultados

Componente 01:

Promocion de oportunidades para la
generacion de emprendimientos
juveniles en negocios rurales.

200 varones y mujeres jovenes sensibilizados
y motivados para la generacion de
emprendimientos juveniles.

Componente 02:
Fortalecimiento de capacidades para la
formulaciobn de emprendimientos de
negocios rurales.

200 varones y mujeres jovenes capacitados
en elaboracién de planes de negocio rurales.

Componente 03:

Desarrollo y manejo de fondo semilla y
acceso al financiamiento para
inversiones en negocios rurales.

160 varones y mujeres jovenes capacitados
acceden a inversion para sus
emprendimientos en negocios rurales (80 con
donacion capital semilla y 80 con gestion de
créditos de “Microfinanzas La Llave”).

Componente 04: Fortalecimiento de
capacidades y consolidacion de los
emprendimientos en negocios rurales.

80 varones y mujeres jovenes capacitados
implementan  sus  emprendimientos en
negocios rurales (Agrupados en 5 Lineas de
negocios)




IV. LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propdsito

Al término del proyecto se logro:

v

v

v

300 varones y mujeres jovenes captados con el perfil requerido para participar en el
proyecto.

200 varones y mujeres joévenes fueron identificados, focalizados, seleccionados y
capacitados en planes de negocio.

160 varones y mujeres jovenes emprendedores presentaron sus planes de negocio al
FOCASE, que incluyé la sustentacion econémica y técnica que contribuya a la mejora
de la calidad de vida de los emprendedores.

100 varones y mujeres jovenes emprendedores accedieron al capital semilla del
FOCASE. Es importante sefialar que el 69% de los negocios financiados pertenecen a
jévenes del género femenino, cifra importante, porque las estadisticas refieren que las
mujeres son el género con mayor compromiso de llevar la economia de las familias,
logrando asi experiencias exitosas. Es preciso, mencionar que en este indicador se
logré6 que 20 negocios mas se implementen al lograr que las municipalidades de
Molino y Umari otorguen 10 premios de capital semilla cada uno a igual numero de
beneficiarios.

64 varones y mujeres jovenes realizan gestiones para acceder a financiamiento del
programa “Microfinanzas”. Es necesario indicar que de los 164 jévenes que elaboraron
sus planes de negocios, 80 fueron financiados por Fondoempleo y 20 por los
municipios, por lo tanto solo 64 jovenes realizan gestiones para acceder a
financiamiento.

4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

Componentes Indicadores Meta | Ejecutado % de Comentarios del
Ejecucion Gestor/Supervisor
Componente 01: | Indicador 1.1 Se logré que 299 j6venes
Desarrollo de N° de varones vy se interesen en la
oportunidades mujeres jovenes elaboracién de sus planes
gg;ae'rzcién de rsneg‘tis\'/g'gggdozara |Z 300 299 99.67% | de negocios que permitio
emprendimientos | generacion de una m(.ajor SeleCC|0n.d.e !OS
juveniles en emprendimientos potenciales beneficiarios
negocios rurales. | juveniles del proyecto.
Componente 02: Se logré superar la meta
ggr(t:ilsggpc;ggte% indicador 2.1: 200 p,rewsta al captzar . 206
oara la varones y mujeres jovenes emprendedores
formulacion de capacntac_ips en | 200 206 103.00% | quienes fueron (_:gpacnados
emprendimientos gfgzrag:é?onrﬁ?agznes para la el_aboramon del plan
de negocios g de negocios.
rurales.
Indicador 3.1: 160 Se logr6 que 20 j6venes
Componentes varones y mujeres méas accedan al Capita|
03: jovenes capacitadas. semilla que fue otorgado
Desarrollo y acceden ~ a  la por las municipalidades de
manejo de fondo inversion para sus Molino v Umari. loarandose
semillay acceso | emprendimientos en | 160 100 62.50% y + 1ogr
a financiamiento negocios rurales ( 80 por tanto qut—_:‘ 100_Jfovenes
para inversiones | con donacién capital accedan a la inversion.
en negocios semilla 'y 80 con
rurales. gestion de créditos
Micro finanzas La




Llave”

Componentes
04: 80 jovenes
acceden a
inversién para
sus
emprendimientos
con donacion

capital semilla

Indicador 4.1:
80 varones y mujeres
jovenes capacitados
implementan sus
emprendimientos en
negocios rurales (
agrupadas en 5
lineas de negocio)

80

100

125.00%

Se tiene 100 negocios
implementados, 20 con
apoyo de las

Municipalidades de Molino
y Umarri.

4.3. Cuadro de Productos programados v alcanzados al finalizar el proyecto:

5 -
Componentes Productos Meta | Ejecutado . % de., Comentarios Qel
Ejecucién Gestor/Supervisor
Componente 01: Producto 1.1: Se logré seleccionar a 200
Desarrollo de 200 jovenes pre jovenes para ser capacitado
oportunidades para | seleccionados para en la elaboracion de planes
la generacion de los 200 200 100.00% de negocios
emprendimientos emprendimientos '
juveniles en de negocios rurales
negocios rurales. juveniles
Se capacitdé a 206 jévenes
;(r)gducto 'évenzeé emprendedores para la
Componente 02: Capacitadosl oo | 200 206 | 103.00% | elaboracion  de  igual
Fortalecimiento de planes de negocios niamero de planes de
capacidades para negocios.
ggi@#&?ﬂ%ﬂ%ﬁ Producto 2.2 Hubo buena participacion
200 jovenes i6
de negocios capacitadosl de !ovotlanes para sclar
rurales. reciben asesoria en | 200 204 | 102.00% | capacttados en a
o formulacion  de elaboracion de sus planes
planes de negocio de negocios.
Producto 3.1 Solo 117 jovenes
160 jovenes emprendedores sustentaron
. presentan  planes sus planes de negocios
C te 03: . 1 117 73.13% .
Dgga?%ﬂgr;,e de negocios para 60 3.13% para acceder al capital
manejo de fonda accelclier al capital semilla de S/. 1,500.00
semillay acceso a semifa Nuevos Soles.
financiamiento para | Producto 3.2 Las municipalidades de
inversiones en 80 jovenes acceden Molinos y Umari destinaron
negocios rurales. aInversion para sus 80 100 | 100.00% | 10 premios cada uno por un
ggprendlmlde:r:giién monto ascendente a S/.
capital semilla 1,500 Nuevos Soles
Componente 04: Producto 41 Con_ ~ apoyo de _ las
80J021/enes 80 j6venes Municipalidades de Molinos
acceden a . : b
_ =) implementan  sus o, | Y Umari, se logré atender a
inversion para sus emprendimientos 80 100 125.00% un  mayor namero de
emprendimientos . L, .
con donacion en 5 Lineas de jovenes interesados en

capital semilla

negocios rurales.

emprender un negocio.




4.4. Cuadro de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

- 5 -
Actividad Sub actividad Unlda_d de Meta | Ejecutado | . 0 de_, Comentario de_l
Medida Ejecucién | Gestor/Supervisor
COMPONENTE 1 | Promocion de oportunidades para la generacion de emprendimientos juveniles en negocios rurales.
Actividad 1.1 1.1.1 Reuniones
Promociény interinstitucionales (aliados Jévenes
formacion de estratégicos: Municipio, romocionados 300 239 79.67%
alianzas Centros de Formacion, P
interinstitucionales | Institutos, ONG, etc.)
, 2 . Jovenes o
Apthlp!ad 1.2 1.2.1 Elaboracion de spot radial promocionados 300 300 100.00%
Difusion y 1.2.2 Transmisién de spot Joévenes
sensibilizaciona | -2 P ool | 300 | 300 100.00% Hubo buena
varones y mujeres p Jovenes expectativa polr
jévenes 1.2.3 Elaboracion de dipticos . 300 300 100.00% participar en e
promocionados proyecto para
1.3.1 Elaboracion de criterios Joévenes o lograr el capital
de seleccion de beneficiarios identificados 200 200 100.00% semilla que ofrecia
iy 1.3.2 Elaboraci6n de criterios Jévenes 0 el proyecto.
ACt'V'd‘."‘,d 1.3 de focalizacién de beneficiarios focalizados 200 200 100.00%
Seleccion, 133 Evaluacion d 36
focalizacion y 3.3 Evaluacion de venes 200 299 149.50%
registro de beneflmar!os _ _ seIet;monados
beneficiarios 1.34 _R_eg!stro e inscripcion de Jov_enes 200 299 149.50%
beneficiarios seleccionados
1.3.5 Elaboracion de base de Jbévenes 200 299 149 50%

datos de beneficiarios

seleccionados

COMPONENTE 2

Fortalecimiento de capacidades para la formulacién de emprendimientos de negocios rurales.

Actividad 2.1

Capacitacion en
identificacion de
potencialidades

2.1.1 Taller de identificacion de

Se logré superar la

economicas potencialidades econémicas Jove_nes 200 228 114.00% | meta planteada por
locales para capacitados
. locales el proyecto
implementar
emprendimientos
de negocios
rurales
2.2.1 Mddulo I: Planeamiento
estratégico (V|S|on_, mision, Jovenes 200 291 145 50%
objetivo del negocio, capacitados
descripcién del negocio)
2.2.2 Mdodulo 1I: Andlisis del Conforme
mercado (entorno empresarial, avanzaron los
mercado potencial, segmento Jévenes modulos se puede
de mercado objetivo, ventaja : 200 247 123.50% observar que
e P capacitados R,
competitiva, andlisis de la disminuyé la
Actividad 2.2 competencia, estrategias de participacion de los
Capacitacion en mercadeo 4 P’s) jévenes
formulacion de 2.2.3 Médulo IIl; Estudio emprendedores,
planes de negocio | técnico de la produccién por lo que
(localizacion del negocio, podemos afirmar
distribucion del area de trabajo que la seleccion
segun tipo de negocio, Jévenes fue natural.
especificaciones técnicas del . 200 230 115.00%
capacitados

tipo de negocio, diagrama de
elaboracion del proceso
productivo del bien o servicio,
caracteristicas de equipos para

el proceso productivo,




Actividad Sub actividad Ulr\]/l'da.d de Meta | Ejecutado | _. o de_, (SOl de_l
edida Ejecucién | Gestor/Supervisor
identificacion de materiales e
insumos
2.2.4 Mdodulo IV: Estudio Jovenes
economico (proyeccion de capacitados
ventas, plan de inversion,
estructura de costos,
de_termlnac[on de costos - 200 206 103.00%
unitarios, célculo de proyeccion
de ventas en soles, impuestos
y depreciacion, precio de venta,
punta de equilibrio, flujo de
caja, rentabilidad del negocio)
2.3.1 Asesoramiento en el Jovenes
Actividad 2.3 Modulo I: Planeamiento asistidos 200 225 112.50%
Asistencia técnica | estratégico —
en formulacién de | 2.3.2 Asesoramiento en el ovenes Se logré superar la
planes de negocio | Médulo II: Analisis del mercado asistidos 200 207 103.50% meta gropuepsta por
rural para 2.3.3 Asesoramiento en el Jovenes el proyecto
presentacion a Madulo 11I: Estudio técnico de asistidos 200 204 102.00%
fondo concursable | la produccién
"FOCASE" 2.3.4 Asesoramiento en el Jovenes
Modulo 1V: Estudio econémico asistidos 200 204 102.00%

Desarrollo y manejo de fondo semilla y acceso a financiamiento para

inversiones en negocios

COMPONENTE 3 rurales.
Actividad 3.1 3.1 Disef lidacién d 16
Disefio e A, isefio y validacion de Ovenes o
implementacion reglamento FOCASE registrados 200 200 100.00%
del fondo
concursable de 3.1.2 Seleccion de Jurado Jévenes
. . b 0,
capital semilla Calificador registrados 200 164 82.00%
"FOCASE"
I Jbévenes con
3.2.1 Difusion de la planesde | 160 | 160 | 100.00%
convocatoria negocio
Jbvenes con DE 204 planes de
N 3.2.2 R_epepcmn, §eIeCC|on, planes de 160 164 102.50% negocios, 117
Actividades 3.2 evaluacion en gabinete negocio fueron sustentados
Concurso de — - por los jovenes
planes de negocio 3.23 Sustentac[on de planes Joévenes con emprendedores
"EFOCASE" de negocio ante jurado por planes de 160 117 73.13%
varones y mujeres jovenes negocio
Jbévenes
3.2.4 Aprobacion de ganadores con 80 100 125.00%
ganadores planes de
negocio
3.3.1 Para negocios pecuarios Jévenes con
(animales menores, apicola, . . 7 43 614.29%
capital semilla
peces, etc.) y
3.3.2 Para negocios agricolas | 4 oo con 100 jovenes
(huertos, cultivos permanentes, | > ' Co |11 2 18.18% emprendedores
Actividad 3.3 reforestacion, etc.) P Iogra_roln accilder al
Otorgamiento de | 3.3.3 Para negocios en Cap;;[: 55522512 en
premios a manufactura (carpinteria Jévenes con o
ganadores de metal/madera, artesania, textil, | capital semilla 16 19 118.75% planteatdas _pordel
negocios rurales | cuero, etc.) prlc())yser?eo,;(l(iaons 0
3.3.4 Para negocios en turismo Jévenes con ecuariosgcon mas
(hospedaje, recreo, vivencial, ital il 10 1 10.00% | P L .,
etc.) capital semilla participacion.
3.3.5 Para negocios en Jovenes con 36 35 97.22%

servicio y comercio rural

capital semilla
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Actividad Sub actividad Unlda_d de Meta | Ejecutado | _. /o de_, (SOl de_l
Medida Ejecucién | Gestor/Supervisor
(bodegas, panaderia, ferreteria,
peluqueria, etc.)
COMPONENTE 4 | Fortalecimiento de capacidades y funcionamiento de los emprendimientos en negocios rurales.
4.1.1 Disefio de Manuales de Jovenes
Actividad Produccién de negocios capacitados
401:;/; S ion d pecuarios, agricolas, 160 160 | 100.00% La institucion
~—Elaboracion de manufactura, turismo, servicios ejecutora entrego
material técnico -
. y comercio. manuales a los
complementario — - -

h 4.1.2 Disefio de Manuales de Jovenes jovenes que
para consolidar Gestidn en negocios rurales capacitados emprendieron en
los °stion €n negocios ruf P 160 160 | 100.00% prer

. (tributacién, organizacion, las diferentes
emprendimientos . iy .
d . registros, ventas y promocion) lineas
e negocios — -
rurales 4.1.3 Impresion de Manuales Jovenes
de Produccion y Gestion de capacitados 160 160 | 100.00%
Negocios Rurales
4.2.1 Talleres técnico Jbévenes
produc.tlvo para negocios capacitados 7 22| 600.00%
pecuarios (animales menores,
apicola, peces, etc.)
4.2.2 Talleres técnico Jbévenes
productivo para negocios capacitados
agricolas (huertos, cultivos 11 2| 18.18% 92 jévenes de los
Actividad 4.2 permanentes, reforestacion, 100 que
Capacitacion etc.) accedieron al
técnico productiva | 4.2.3 Talleres técnico Jovenes capital semilla
para el productivo para negocios en capacitados accedieron a las
funcionamiento de | manufactura (carpinteria 16 17| 106.25% capacitaciones
los metal/madera, artesania, textil, brindadas por el
emprendimientos | cuero, etc.) proyecto
de negocios 4.2.4 Talleres técnico Jovenes
rurales prqductlvo para negocios en capacitados 10 1! 10.00%
turismo (hospedaje, recreo,
vivencial, etc.)
4.2.5 Talleres técnico Jbévenes
productivo para negocios en capacitados
servicio y comercio rural 36 32| 88.89%
(bodegas, panaderia, ferreteria,
peluqueria, etc.)
4.3.1 Asesoria a negocios Joévenes
pecuarios (animales menores, asistidos 7 38| 542.86%
apicola, peces, etc.)
4.3.2 Asesoria a negocios Jovenes
agricolas (huertos, CU|tIVF),S asistidos 11 > 18.18%
- permanentes, reforestacion,
Actividad 4.3 etc.)
Asistencia técnica - - - - 80 negocios
) 4.3.3 Asesoria a negocios en Jovenes _ .
productiva para A A recibieron asesoria
. manufactura (carpinteria asistidos L
consolidar los . . 16 17| 106.25% | especializada para
- metal/madera, artesania, textil, .
emprendimientos cuero, efc.) mantener operativa
de negocios = - - el negocio.
rurales 4.3_.4 Asesoria a negocios en Jo_ve_nes
turismo (hospedaje, recreo, asistidos 10 0| 0.00%
vivencial, etc.)
4.3.5 Asesoria a negocios en Joévenes
servicio y comeruo}rural ) asistidos 36 23| 63.89%
(bodegas, panaderia, ferreteria,
pelugueria, etc.)
Actividad 4.4 4.4.1 Mddulo I: Temas legales, Jovenes
Capacitacion en tributarios, contables y capacitados 80 87| 108.75%
gestion financieros




Actividad Sub actividad Ulr\]/l'da.d de Meta | Ejecutado | _. o de_, (SOl de_l
edida Ejecucién | Gestor/Supervisor
empresarial de los | 4.4.2 Modulo II: Organizacion Jévenes
emprendimientos | del negocio (requerimiento y capacitados 80 99| 123.75% | La mayor parte de
de negocios plan de accion) los negocios
rurales 4.4.3 M6dulo IlI;: Registros Jévenes implementados
(ventas, compras, caja, capacitados 80 99| 123.75% recibieron
inventarios) capacitacion para
4.4.4 Mobdulo IV: Plan de Jovenes la gestion de sus
ventas capacitados 80 97| 121.25% negocios.
4.4..5 Mddulo V: Promocion y Jovepes 80 97| 121 25%
calidad del producto capacitados
4.5.1 Asesoria en temas Jovenes
legales, tributarios, contables y asistidos 80 82| 102.50% | La mayor parte de
financieros los negocios
Actividad 4.5 4.5.2 Asesoria en organizacion Jovenes implementados
Asistencia técnica | del negocio (requerimiento y asistidos 80 99| 123.75% recibieron
en gestion plan de accion) asistencia técnica
empresarial de los | 4.5.3 Asesoria en registros Jovenes para implementar
emprendimientos | (ventas, compras, caja, asistidos 80 99| 123.75% una gestion del
de negocios inventarios) negocio de
rurales 4.5.4 Asesoria en plan de Jbévenes acuerdo alo
ventas asistidos 80 97| 121.25% planificado en el
4.5.5 Asesoria en promocién y Jévenes plan de negocios.
calidad del producto asistidos 80 97| 121.25%




B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:

FUENTE S/. %
FONDOEMPLEO 500,000.00 89.71
DIACONIA 32,268.89 5.79
MUNICIPALIDAD 9,500.00 1.70
BENEFICIARIOS 15,600.00 2.80

TOTAL 557,368.89 100.00
1.1 Aporte FONDOEMPLEO
CONCEPTO S/.
FONDOEMPLEO 500,000.00
Linea de base y Evaluacion Final (4% del monto total) 17,791.09
Total a transferir 482,208.91

MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)

ULTIMO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO % DE
COMPONENTE APROBADO EJECUTADO EJECUCION OBSERVACIONES
SI. SI.

Componente 1: Promocion de
oportunl_d,ades para la 6,584.00 6,516.51 98.97
generacién de emprendimientos
juveniles en negocios rurales.
Componente 2: Fortalecimiento
de cza_gaudades para la 70.830.00 70,805.00 99.96
formulacion de emprendimientos
de negocios rurales.
Componente 3: Desarrollo y
manejo de_ fondp 'semllla y 168,031.00 167,981.05 99.97
acceso al financiamiento para
inversiones en negocios rurales.
Componente 4: Fortalecimiento
de capacidades y 90_nsohdauon 65,320.00 65,320.00 100.00
de los emprendimientos en
negocios rurales.
Componente  6:  Manejo  del 171,44391|  170,173.31 99,26
Proyecto

TOTAL 482,208.91 480,795.87 99.71




CONTRAPARTIDA

ULTIMO % DE EJECUCION
ruete | PRESUPLESTO | PRESUPUESTO | CONTELACIONAL | ossenvaciones
S/. S/. APROBADO
DIACONIA 32,268.89| 32,268.89 100.00
MUNICIPALIDADES La
ejecutora
informe no consideré
los
otorgados
9,500.00 8,735.00 91.95 | emprendedores
ascendente
30,000.00
Soles por parte de
los  Municipios
Molinos y Umari.
BENEFICIARIOS 15,600.00| 16,393.50 105.09
TOTAL 57,368.89| 57,397.39 100.05

V.

V.

RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO

DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

CONCEPTO S/.
A. Total a transferir 482,208.91
B. Desembolsos 482,208.91
C. Monto Ejecutado 480,795.87
D. Gastos Observados
Saldo (B-C+D) * 1,413.04

La institucion ejecutora realizd la devolucién de S/. 1,413.04 y acto seguido procedi6 al
cierre de la cuenta cuyos documentos sustentatorios fueron enviados mediante carta N°
192-2014/DE del 26 de junio del presente afio.




C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

VI. CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES
N° DE
QSFI:/IIEBR?/IIES%% INSTITUCION MONITOREO / PERIODO CALIFICACION
ENTREGABLE
Dante Diaz Supervisor externo 01/02/2013 a
1 1 APROBAD
Vasquez Fondoempleo 0 31/07/2013 OBADO
APROBAD
Dante Diaz Supervisor externo 01/08/2013 a OBADO
2 Vasquez Fondoempleo 02 30/11/2013 CON
q P RESERVAS
Dante Diaz Supervisor externo 01/12/2013 a
APROBAD
3 Vasquez Fondoempleo 03 31/03/2014 © ©
VII. CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

El proyecto logré en més del 100% la meta de atencion establecida en el documento
del convenio.

En total se han capacitado 206 jovenes en la elaboracion de su plan de negocios. 117
presentaron su plan de negocios al concurso, previa asesoria para puntualizar algunos
temas que en la capacitacion se requeria reforzar o puntualizar.

80 planes de negocio fueron premiados con capital semilla a través del programa
“Microfinanzas”, actividad prevista dentro del proyecto y adicionalmente las
municipalidades de Molinos y Umari premiaron a 10 planes de negocio cada uno
llegando a un total de 100 planes de negocio premiados.

Si bien el proyecto ha logrado la meta de atencién planificada, el periodo de ejecucion
ha sido muy corto. ElI proceso de filtro para poder finalmente identificar a los jovenes
con interés de emprender y los que requerian fortalecer su emprendimiento toma
alrededor de 8 meses, y luego pasar por el proceso de concurso para premiar a las
mejores iniciativas y el hacer efectivo la entrega de los premios toma alrededor de 2
meses mas, dejando solo dos meses para el acompafiamiento del emprendimiento y
el fortalecimiento de los negocios ya existentes. Es importante considerar que para
este tipo de intervenciones el periodo de acompafiamiento para la implementacion de
los negocios no debiera ser menor a un afio tiempo en el que los negocios pueden
lograr insertarse al mercado y asi poder lograr su sostenibilidad.

La institucion ejecutora utilizé el 99.71% del monto desembolsado para el desarrollo
de las actividades planteadas en el proyecto (S/. 480,795.87 de los 482,208.91
desembolsados). En total le quedd un saldo de S/. 1,413.04 que fue depositado a la
cuenta de Fondoempleo el 24 de junio de 2014.

Por todo lo anteriormente descrito, se aprueba el cierre de las actividades del
Proyecto “Incremento de la empleabilidad y autoempleabilidad de jévenes rurales
emprendedores, provincia Pachitea — Huamalies”.



VIII. APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

Existe el compromiso de las municipalidades distritales de Molinos y Umari para realizar el
seguimiento a los jovenes emprendedores de su jurisdiccion lo que permitira la
sostenibilidad de los 100 emprendimientos financiados por el proyecto y los gobiernos
locales.

IX. TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)

En vista que las adquisiciones de bienes fueron realizadas por la institucién ejecutora
(DIACONIA), no aplica este Item.
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