Carta N°232/GP-FE-2016

RECIBIDO
Hora. \\ ‘,\a\

FONDOEMPLEO

- IR

Lima, 08 de abril del 2016

Sefior

GENI FUNDES BULEJE

Gerente General

CENTRAL CAFE & CACAO

Calle Enrique Villar N° 103, Santa Beatriz, Lima
Presente.-

Asunto: Remision Informe de Cierre Proyecto C-12-42.

De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted a fin de saludarle y remitirle el Informe de cierre del proyecto
C-12-42 “Consolidacién de la Cadena de Valor de Cafés Especiales, con
pequefios productores Cooperativistas de la Selva Central - Junin”, ejecutado por
la Central de organizaciones productoras de Café y Cacao del Perti — Café Peru, con
fecha de inicio del 02 de febrero de 2013 y cuya fecha de término fue el 01 de febrero
de 2016.

Al respecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en
base a la revisién de la informacién presentada a nivel técnico y de la informacion
disponible respecto a la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe
para su conocimiento.

Sin otro particular, quedo de usted.

FLO/aema

Adj. Informe de cierre técnico del proyecto C-12-42
Cc: Planeamiento y evaluacion

Auditoria y control

Administracion

@ Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12, Cérpac, San Isidro Fondo Nacional de Capacitacién Laboral
8 (51 1) 418-3270 y Promocion del Empleo
www.fondoempleo.com.pe
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INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

PROYECTO:
“Consolidacion de la Cadena de Valor de Cafés Especiales,
con pequeiios productores Cooperativistas de la Selva Central
= Junin”

CcODIGO: C-12-42
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INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

. INFORMACION GENERAL
Cédigo del proyecto: | C-12-42 |Concurso: | Doceavo |Fecha:  [15/02/2016
Titulo del proyecto: “Consolidacion de la Cadena de Valor de Cafés Especiales, con pequefios
productores Cooperativistas de la Selva Central — Junin”
Ubicacién: Departamento | Junin | Provincia (s) | Chanchamayo y Satipo
Distrito(s) Perene, San Luis de Shuaro, San Martin de Pangoa, Satipo y
Rio Negro
Institucion Ejecutora: Central de Organizaciones productoras de Café y Cacao del Peru
Poblacién Objetivo 400 productores(as) de café
Propésito o P
S Incremento de la competitividad de la actividad cafetalera en Selva Central.
(Objetivo Central)
Nombre del encargado Inés Dhayneé Orbegozo .
A 5 Cargo Supervisora externa
de la Supervision: Sénchez
Nombre del Gestor Kids Maitiag Alca Cargo Gestor fie proyectos
Responsable: productivos
Fecha de inicio 02/02/2013 Fecha de término | 01/02/2016
Ampliaciéon - Duracién: Tres afios

Il. ANTECEDENTES

/Gn e pron El departamento de Junin, segn informacion del INEI (2014), aport6 con 2,9 por ciento al Valor

-/ “>;Agregado Bruto (VAB) nacional y el 2,7 por ciento del Producto Bruto Interno del pais. Segun
“sectores econdmicos al 2013 (Gltima informacién disponible) sobre la PEA ocupada en Junin, el
,0 por ciento se concentrd en la actividad agropecuaria; el 16,7 por ciento en comercio; el 9,2
cf\_g,:_@r,,-’por ciento en manufactura; el 6,2 por ciento en transportes y comunicaciones; y el 5,1 por

ciento en construccidn; entre los principales. La mineria absorbi el 2,7 por ciento.’

Con respecto a la situacion de pobreza, el Informe Técnico “Evolucién de la pobreza monetaria
2009 - 2013 estableci6 para el afio 2013 siete grupos de regiones por niveles de pobreza.
Junin se ubico en el cuarto grupo con incidencia de pobreza mas alta y tasas de pobreza que
e ubican entre 18,8% a 2,7%. Segun otro estudio® del INEI, el distrito de Satipo se encontraba
en el puesto 1112 por su condicién de pobreza, Perené se encontraba en el puesto 1119, el
distrito de Rio Negro se encontraba en el puesto 1168 y el distrito de San Luis de Shuaro se
encontraba en el puesto 1530 de un total de 1943 distritos a nivel nacional. Como en otras
regiones o departamentos, la zona rural concentra a la poblacion con mayor nivel de pobreza y
coincidentemente dicha poblacion tiene como actividad principal a la agricultura.

No obstante esta realidad, el ambito del proyecto presentaba oportunidades para el cultivo del
café, pues las provincias de Chanchamayo y Satipo en la regién Junin, por sus condiciones de
clima, altura y precipitacién. Tal es asi, que la regién Junin en el afio 2013 lideraba el ranking
nacional de mejor productor de café peruano y tenia como artifices de este logro a las
provincias de Chanchamayo y Satipo, que poseen extraordinarias condiciones en suelo y clima.
En las zonas de intervencion del proyecto, se encontraban condiciones favorables de suelo y

" Banco Central de Reserva del Peru. Caracterizacion del departamento de Junin. Fuente:
http://www bcrp.gob.pe/docs/Sucursales/Huancayo/junin-caracterizacion. pdf
? |nstituto Nacional de Estadistica e Informatica. 2014. Evolucién de la pobreza monetaria 2009 — 2013. Fuente:
http://www.inei.gob.pe/media/cifras_de_pobreza/informetecnico.pdf
* Instituto Nacional de Estadistica e Informatica . 2013. Mapa de pobreza provincial y distrital 2013. Fuente:
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1261/Libro.pdf
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climas para la produccién de cafés especiales, teniendo como antecedentes los resultados de
las evaluaciones de cataci6n de café, que realizan las cooperativas.*

En ese marco se aprueba e inicia la ejecucion del proyecto C-12-42 “Consolidacién de la
Cadena de Valor de Cafés Especiales, con pequefios productores Cooperativistas de la Selva
Central — Junin”.

Lamentablemente, el afio 2013 los cafetales peruanos sufrieron el ataque masivo de Memileia
vastratix, conocida comunmente como “‘roya amarilla del cafeto”. La roya, hongo que provoca
gue las ramas se sequen y el fruto del café caiga antes de su maduracion, es una enfermedad
cotidiana del café, pero el afio 2013 tuvo un nivel de ataque sin precedentes desde América
Central hasta nuestro pais. Al parecer el cambio climéatico brindé condiciones de alta humedad
y temperaturas, propicias para el desarrollo del hongo en las zonas productoras. El ataque de
la roya se agravo por la falta de medidas de control preventivo de nuestros agricultores debido
a su desconocimiento y su nivel de pobreza que les impide invertir en practicas preventivas. El
incremento y severidad de la plaga llevé a que la Presidencia de Consejo de Ministros
declarara® el estado de emergencia en las zonas cafetaleras de Amazonas, Ayacucho,
Cajamarca, Cusco, Huanuco, Junin, Pasco, Puno, San Martin, Ucayali y los valles de los rios
Apurimac, Ene y Mantaro (VRAEM). Segun la publicacion “Sintesis econémica de Pasco.
Junio de 2013", la produccion regional de café durante el periodo comprendido entre enero y
junio del afio 2013 fue 5.4 mil toneladas y comparado con los mismos meses del afio 2012, fue
19.3 % menor en rendimiento por efecto de la enfermedad “roya”.

Otro problema que afrontaron los cafetaleros fue la tendencia a la baja del precio internacional
del café, ocurrida desde inicios del 2011. El afio 2014 el precio se empezé a recuperar
incrementandose en 43 %, pero en el cuarto trimestre del mismo afio volvié su tendencia a la
baja como consecuencia de la recuperacién de la produccién de Brasil.”

La ejecucion del proyecto C-12-42 tuvo que afrontar ambos problemas y estos no permitieron
que el proyecto alcance las metas de algunos de los indicadores de fin y de propésito, como se
vera a continuacion.

lll. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin “Contribuir a la disminucién de la pobreza de las familias cafetaleras
en Selva Central” Para ello se planteo una serie de indicadores:

252 productores de café organico incrementan su utilidad neta mensual en 47,88% al pasar
e S/. 998,67 a S/. 1.476,82; al tercer afio del Proyecto.
productores de café organico incrementan su utilidad neta mensual en 18,88% al pasar
. de S/. 998,67 a S/. 1.187,18; al tercer afio del Proyecto.

7108 productores de café sostenible incrementan su utilidad neta mensual en 47,76% al

pasarde S/. 1.013,13 a S/. 1.497,05; al tercer afio del Proyecto.

e 12 productores de café sostenible incrementan su utilidad neta mensual en 18,90% al pasar
de S/.1.013,13 a S/. 1.204,63; al tercer afio del Proyecto.
90 % de los productores capacitados (360) aplican los conocimientos adquiridos y 10 % (40)
estan en proceso de aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Se han generado 57.600 jornales adicionales permanentes equivalentes a 213 puestos de
trabajo permanentes.

4 Formato 2D del proyecto C-12-42
5 Mediante Decreto Supremo N° 048-2013-PCM
®Banco Central de Reserva del Pert. 2013, “Sintesis econémia de Pasco. Junio de 2013. Departamento de Estudios

Econdmicos. Sucursal Huancayo.
i http://gestion. pe/economia/posible-recuperacion-produccion-cafe-brasil-mantendria-precios-bajos-2126318




3.1. Indicadores de propdsito

El proyecto tenia como propésito “Incremento de la competitividad de la actividad
cafetalera en la selva central” Para ello se establecié una serie de indicadores:

e Se han generado 136.400 jornales adicionales durante la ejecucion del Proyecto (505 EAE).

e EIl valor de la produccién del cultivo del café se incrementa en 15 % pasando de S/.
10,530.000 a S/. 12,109.500

e 400 productores de café asociados a las 4 cooperativas han fortalecido sus capacidades
técnicas.

e 1.080 ha de café organico y sostenible incrementan su rendimiento promedio en 40% al
pasar de 15 qg/ha a 21 gqg/ha al tercer afio.

e 120 ha de café organico y sostenible incrementan su rendimiento promedio en 20% al pasar
de 15 qg/ha a 18 qqg/ha al tercer afio.

3.2. Indicadores de Resultados
Componente |. Incremento de la productividad del cultivo café

« 16 promotores/as han fortalecido sus capacidades en Cooperativismo,
Transversalizacion de Enfoque de Género y Medio Ambiente.

e El 100% de las familias socias participantes cuentan con un canal de comunicacién e
informacién con su cooperativa y han fortalecido sus capacidades en cooperativismo,
Transversalizacion del Enfoque de Género y Medio Ambiente.

e EI 100% de las familias participantes conoce las herramientas de gestion empresarial
de su cooperativa.

Componente Il. Mejorar el acceso al mercado de cafés especiales

e 400 productores/as socios de 4 cooperativas, han fortalecido sus capacidades técnicas
en manejo del cultivo de café y conducen técnicamente sus cultivos.

e 252 (90%) productores/as organicos (organico - Comercio Justo) han incrementado su
productividad de 15 a 21 qqg/ha. al tercer afio del proyecto.
108 (90%) productores/as sostenible (Practices - UTZ - RA) han incrementado su
productividad de 15 a 21 qq/ha. al tercer afio del proyecto.

e 1°704,000 de Nuevos Soles en créditos habilitados a 400 productores para la
fertilizacién.

e 1,000 has. de café rehabilitadas al finalizar el proyecto entre organico y sostenible.

e 200 has. de café renovadas con la instalacién de 1'100,000 plantones de café, al
concluir el tercer afio del proyecto.

280 productores/as mantienen la certificacion organica (organico - Comercio Justo) al
finalizar el proyecto y 120 productores/as mantienen la certificacion sostenible (RA,
CAFE Practices, UTZ) al finalizar el proyecto.

01 Mapa de calidad gque contiene los perfiles de taza de los cafés de cuatro
cooperativas.

e Se ha incrementado en un 15% el volumen de comercializacién de las cooperativas (4)
al finalizar el proyecto.
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I. LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propdsito

. : % de Comentarios del
Indicadores Meta Ejecutado Ejecucion Gestor/Supervisor

Debido al incremento de la

Se han generado 136.400 mano de obra para la

jornales adicionales o, | instalacién de areas renovadas

durante la ejecucion del 136.400 145,683 100% para café afectados por |a roya

Proyecto (505 EAE). y por la prevencioén y control de
la Roya.

El valor de la produccion Al término del proyecto el valor

del cultivo del café se de la produccién del cultivo del

incrementa en 15 % | 12'109,500 8'776,560 0% | café disminuyé en 16.67%

pasando de S/. 10,530.000 pasando de S/. 10,530.000 a

a S/.12,109.500 S/. 8,776,560

400 productores de café Al término del proyecto se logro

asociados a las 4 400 productores de café

cooperativas han 400 400 100% | asociados a las 4 cooperativas

fortalecido sus que han fortalecido sus

capacidades técnicas. capacidades técnicas.

1.080 ha de café organico Son los datos verificados en la

y sostenible incrementan ultima supervision

su rendimiento promedio

en 40% al pasar de 15 <1 gaiha 1240 0%

qg/ha a 21 qq/ha al tercer

afio.

120 ha de café organico y Son los datos verificados en la

sostenible incrementan su Gltima supervision

rendimiento promedio en 18 gq/ha 12.48 0%

20% al pasar de 15 qgq/ha

a 18 qg/ha al tercer ano.

/}4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

5 Unidad de ; % de Comentarios del

Componentes / Indicadores Medida Meta | Ejecutado Ejecucién supervisor
Componente |. Incremento de la productividad del cultivo café
16 promotores/as han Al final del proyecto se
fortalecido sus capacidades en tiene 7 promotores
Cooperativismo, Promotores 16 7 43.8% fortalecidos en
Transversalizacion de Enfoque cooperativismo, género y
de Género y Medio Ambiente. medio ambiente.
El 100% de las familias socias
participantes cuentan con un Al final del proyecto 89
canal de comunicacion e productores han fortalecido
informacion con su cooperativa sus capacidades en
y han fortalecido sus Productores | 400 89 22.3% cooperativismo,
capacidades en transversalizacion del
cooperativismo, enfoque de género y medio
transversalizacion del enfoque ambiente.
de género y medio ambiente.
El 100% de las familias Al final del proyecto 198
Eartlmp_antes conoce !E'!S Bradustores | 400 198 49 5% conocen las herramigntas

erramientas de gestién de gestion empresarial de
empresarial de su cooperativa. su cooperativa.
Componente Il. Mejorar el acceso al mercado de cafés especiales
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cooperativas (4) al finalizar el
royecto.

2 = 3
Componentes / Indicadores u:;::i‘:lge Meta | Ejecutado Ej eﬁt:; oh ct:zmrii::rdel
400 productores/as socios de 4 Al final del proyecto 400
cooperativas, han fortalecido productores socios de 4
sus capacidades técnicas en o cooperativas, conducen
manejo del cultivo de café y Finguciores. | W00 400 100.0% técnicamente sus cultivos.
conducen técnicamente sus
cultivos.
252 (90%) productores/as Al final del proyecto los
organicos (organico - Comercio productores tienen un
Justo) han incrementado su rendimiento promedio de
productividad de 15 a 21 . 12.48 qqg/ha segun los
qq/ha. al tercer afio del qqMha 21 12.48 53.4% datos reportados por la IE
proyecto. en su cuadro de
beneficiarios y verificados
en la supervision.
108 (90%) productores/as Al final del proyecto los
sostenible (Practices - UTZ - productores tienen un
RA) han incrementado su rendimiento promedio de
productividad de 15 a 21 5 12.48 qg/ha segun los
qg/ha. al tercer afio del Ao/ %l L b5 datos reportados por la |E
proyecto. en su cuadro de
beneficiarios y verificados
en la supervisién.
1°704,000 de Nuevos Soles en Al final del proyecto 285
créditos habilitados a 400 5 beneficiarios accedieron a
productores para la Productores: | 400 eas 1% créditos para el cultivo de
fertilizacion. café.
1,000 has. de café Al final del proyecto se
rehabilitadas al finalizar el o lograron rehabilitar 874.85
proyecto entre organico y Has 1000 874.85 87.5% has de café organico y/o
sostenible. sostenible.
200 has. de café renovadas Al final del proyecto se
con la instalaciéon de 1'100,000 lograron renovar 565 has
plantones de café, al concluir Has 200 ohe Ll de café
el tercer afio del proyecto.
Componente lll. Fortalecimiento organizacional y empresarial
Productores Al final del proyecto 332
con . productores con
280 productores/as mantienen | certificacion 280 482 100.9% certificacion organica estan
la certificacién organica organica debidamente capacitados.
anico - Comercio Justo) al | Productores Al final del proyecto 381
ar el proyecto con productores con
certificacion | 280 381 100.0% | certificacion de comercio
comercio justo estan debidamente
justo capacitados.
v
1420 productores/as mantienen s:-or:;:il;tg?ég?oy:cm 179
la certificacion sostenible (RA, o : ] .
CAFE Practices, UTZ) al Productores | 120 170 100.0% :ﬁ;ttlz::]ﬁ::zaz sc'i(g r::afe
finalizar €] proyectn. debidamente capacitados.
: Al final del proyecto el
ggnr;?:r?: I‘i: czm:ai ?i:etaza de Base de SISMACPRO contiene los
s g Fc);uatro datas 1 1 100.0% | datos de perfil de taza de
et mas del 50% de los
p i beneficiarios del proyecto.
Se ha incrementado en un La IE no ha reportado el
15% el volumen de logro de este indicador es
comercializacion de las % 15 0 0.0% cero.




4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

= Unidad de = % de Comentarios del

- Rrodueto medida Mgta:| Ejecutado ejecucion Supervisor

Componente |. Incremento de la productividad del cultivo café
400 productores socios Todos los beneficiarios
de 4 Cooperativas entrevistados conocen y
implementan y realizan el abonamiento,

1.1 | conducen técnicamente | productores | 400 400 100.0% | manejan plagas y
1,000 has de café enfermedades y cosechan
rehabilitadas y 400 y aplican la post cosecha
hectareas renovadas adecuadamente.

Todos los beneficiarios
entrevistados estan
manejando la sombra con

1,000 has de café 3 :
L D 2 & especies nativas, conocen
1.2 :ﬁgr&:?e"rlltigggs y hectareas | 1000 874.85 87.5% las podas, manejan y
; conservan suelos y

controlan las malezas en
sus parcelas rehabilitadas.

Todos los beneficiarios
entrevistados recibieron
semillas compradas por el

1.3 capdiaiie hectareas 400 565 100.0% |capacitados en la
dRcntarienie seleccion de semillas y en
' la instalacién y manejo de
germinaderos, viveros y
plantaciones nuevas.
400 productores 285 beneficiarios
obtienen créditos y lo _— recibieron créditos para
1.4 | d créditos 400 285 71.3%
m\nem?n en el cultivo ° | renovar y/o rehabiliatr sus
de café. cafetales

Componente Il. Mejorar el acceso al mercado de cafés especiales

Al final del proyecto 332
productores con

280 unidades 332 100.0% | certificaciéon organica
: estan debidamente
productivas cuentan capacitados
con certificacion beneficiarios | 280 :
organica y comercio Al final del proyecto 381
2N justo. proc_!uctort_as con '
N\ 381 100.0% | certificacion de comercio
) justo estan debidamente
/ capacitados
120 unidades Al final del proyecto 170
productivas cuentan productores con
2.2 | con certificacion beneficiarios | 120 170 100.0% | certificacion de café
sostenible (RA, Café sostenible estan
Practices) debidamente capacitados.
Al final del proyecto 100
O aaweida | SIS . |productres conocen e
R imnarngsnte | Jood | 40| U0 ) ek | Emeiieee
andlisis sensoriales. s




o Unidad de - % de Comentarios del
e o el medida i hin ejecucion Supervisor
Al final del proyecto se
tiene operativo el software
1 implementacién de Kiae di SISMACPRO que contiene
2.4 | base de datos del mapa Aatos 1 1.00 100.0% | los datos de perfil de taza
de calidad de café de mas del 50% (204 de
400) de los beneficiarios
del proyecto.
Al final del proyecto los
4 participaciones en representantes de la CAC
eventos para la Satipo, CAC Pangoa, CAC
promocién y difusién de : Perené y de la CACE Alto
s cafés especiales a nivel feria L 1180 il Palomar han participado
internacional, uno por en 11 ferias
cada cooperativa. internacionales: SCAA,
SCAE y BioFach.
Al final del proyecto los
4 participaciones en representantes de la CAC
eventos para la Satipo, CAC Pangoa, CAC
promocién y difusion de g Perené y de la CACE Alto
28 cafés especiales a nivel feria 12 10 63.3% Palomar han participado
nacional, uno por cada en 10 ferias nacionales:
cooperativa Mistura, ExpoCafé y
Expoalimentaria.
Componente lil. Fortalecimiento organizacional y empresarial
16 promotores Al final del proyecto se
capacitados aplican tiene 7 promotores
3.1 | capacidades en promotores 16 7.00 43.8% |fortalecidos en
cooperativismo, género cooperativismo, género y
y medio ambiente medio ambiente.
400 productores Al final del proyecto 184
conocen aspectos de productores conocen
3.2 | desarrollo en beneficiarios | 400 184.00 46.0% |aspectos de desarrollo en
cooperativismo, género cooperativismo, género y
y medio ambiente. medio ambiente.
400 productores Al final del proyecto 198
conocen y utilizan los productores conocen las
3.3 | Instrumentos de gestion | beneficiarios | 400 198 49.5% |herramientas de gestion
(PEA y POA) en sus empresarial de su
cooperativas cooperativa.
Al final del proyecto 89
400 productores ?roduct_o res han
: ortalecido sus
conocen y aplican los capacidades en
34 planes'de 3 beneficiarios | 400 89.00 22.3% cooperativismo,
| eapunicacion Qe sy transversalizacion del
/i enfoque de género y
@ medio ambiente.
72.87%




4.4. Cuadro de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

Avance
; ejecutado
Actividad Unidad de | Meta | gjecutado | respectoala |  Comentario
meta total
(supervisado)

Componente lll. Fortalecimiento organizacional y empresarial

1.1 | Fortalecer la relacién del socio (a) con su organizacién.

1.1.1 | Programa de capacitacion de
facilitadores en
Cooperativismo, Taller 3 3 100.0%

Transversalizacion de Enfoque
de Género y Medio Ambiente.

1.1.2 | Réplicas de Capacitacion a los
beneficiarios (as) del proyecto
en Cooperativismo, Reuniones 48 58 100.0%
Transversalizacion de Enfoque
de Género y Medio Ambiente.

1.2 | Mejorar el desarrollo de la Gestion Organizacional y Empresarial.
Actualizacion de herramientas

1.21 de Gestién Empresarial Documento 4 4 100.0%
Socializacion de los

1.2.2 | instrumentos de Gestion Reuniones 48 59 100.0%
Empresarial

1.3 | Mejorar el sistema de Comunicacién / Informacién de las cooperativas hacia sus bases.

1.3.1 | Desarrollo de Plan de
Comunicaciones en las Plan L) 4 100.0%

Cooperativas.

1.3.2 | Capacitacion sobre la
Implementacion del Plan de
Co?nunicacién en las e " 4 19,6k
Cooperativas.

1.3.3 Segun la institucién
Réplicas sobre el plan de gjeecutor"a Lueron |
comunicaciones de las Reuniones 32 22 B8 g9 | FECHTHRACRE BOT 108
Cooperativas. POMINEIEs I:Qeres

y/o extensionistas del
proyecto.

Componente |. Incremento de la productividad del café

2.1 | Desarrollo de programas de capacitacién en el cultivo de café.

Desarrollo de talleres en
2.1.1 | facilitacion de Metodologia de Taller 2 2 100.0%
ECAs.
a Parcela
212 L’gﬁ:ﬁg?:;:::n de parcelas Demoastrativ 16 16 100.0%
Produccién de plantones de iveis
café, implementacion de il 16 16 100.0%
viveros (uno por cada ECA). indmdua
Implementacion de un Visita 5
programa de asistencia técnica. | individual 3,600 3758 100.0% Y
Incremento del nivel tecnoldgico aplicado en el cultivo de café. .
La rehabilitacion
busca recuperar
Aplicacion de tecnologia en areas cafetaleras e
Hectareas | 1000 944.4 g4 43 | inorementar la

icampo - jornales por la
}rcehabilitacién de 1,000

/ hectareas de café.

productividad, en las
areas cafetaleras
sobrevivientes a
roya.




Avance

: ejecutado
Actividad U:::::;:‘I’:e iriz::l Ejecutado | respecto a la Comentario
meta total
(supervisado)
2.2.2 | Aplicacion de tecnologia en
campo - jornales por la o
renovacion y mantenimiento de Hediteas s 4 Lol
200 hectareas de café.
2.2.3 | Implementacién de Plan de A
Produccién de cafés especiales ECAs 288 289 100.0%
a través de ECAs.
2.3 | Gestionar créditos a productores para fertilizantes y otros.
231 Los créditos
desembolsados
- : ascienden a la suma
Eﬁg‘ﬁ;ﬂzgsd: ::‘f;:éf;‘rt:: Expediente | 1200 416 34.7% | de 3'270,378.20
nuevos soles, que
corresponden a 416
expedientes.
Componente Il. Mejorar el acceso al mercado de cafés especiales
3.1 | Certificacién Organica y Comercio Justo.
3.1.1 | Inspeccién Externa para la
Certificacion Organica, Inspeccion g
Comercio Justo, RA, CAFE Externa 3 3 100.0%
Practices.
3.1.2 | Capacitacién sobre la
actualizacion de normas de
Certificacion Organica, Taller 1 2 100.0%
Comercio Justo, RA, CAFE
Practices.
3.2 | Mapa de calidad del café (evaluacion fisica y sensorial). Durante 03 afios.
3.21 Este muestreo
estuvo a cargo del
Evaluacién sensorial de equipo tecnlq;), i
muestras de los beneficiarios Muestras 1200 647 53.9% zre\na o
durante 03 afios. el egpecmlusta &1
catacién de la
Central Café y Cacao
del Pert
3.2.2 | Elaboracién de Base de datos Bagsda
con resultados de evaluacién AatGE 1 1 100.0%
sensorial - Mapa de Calidad.
Capacitacion en evaluacién
3.2.3 | fisica y sensorial de café Taller 1 1 190.0%
3.3 | Participacidn en ferias internacionales para la promocién del café
Participacion en ferias
3.3.1 | internacionales - feria de la Feria 3 3 100.0%
SCAA en Estados Unidos.
Participacion en ferias
flacionales - EXPOCAFE y Feria 3 3 100.0%
MISTURA.
’ AVANCE TECNICO TOTAL 92.59%

10




B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

I. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:

Fuente S/. %
FONDOEMPLEO 1,500,000.00 7.09%
Central Café y Cacao 79,700.00 0.38%
Cooperativas 374,132.00 1.77%
CREDIFLORIDA 1,704,000.00 8.06%
Beneficiarios 17,484,735.00 82.70%
Total 21,142,567.00 100.00%
1.1 Aporte FONDOEMPLEO
Concepto S/.
FONDOEMPLEO 1,500,000.00
Linea de base y Evaluacion Final (4% del monto total) 52,631.58
Total a transferir 1,447,368.42
II. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)
Ultimo
Presupuesto % de 1
Componente presupuesto ; . 1 Observaciones
aprobado ejecutado s/. ejecucion
Componente 1: 47,397.20 46,667.10 98.46%
Componente 2: 412,031.66 412,020.10 99.99%
Componente 3; 118,195.70 108,584.10 91.87%
Componente 6: 869,743.86 859,451.48 93.18%
TOTAL 1,447,368.42 1,426,722.78 95.11%
IIl. CONTRAPARTIDA
Fuente rels"l: iﬂ:sto Presupuesto ?O:Gr:{:z;:;:‘:; Observaciones
P p ro';ado ejecutado presupuesto
P aprobado
Central Café y
Cétag 79,700.00 61,335.82 76.96%
Cooperativas 374,132.00 433,930.87 115.98%
S CREDIFLORIDA 1,704,000.00 3,274,278.20 192.15%
%o “PReneficiarios 17,484,735.00 |  21,374,588.63 122.25%
o “’} TOTAL 19,642,567.00 25,144,133.52 128.01%
/

IV. RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO

CONCEPTO S/.
A. Total a transferir 1,447,368.42
B. Desembolsos 1,426,722.78
C. Monto Ejecutado 1,426,722.78
D. Gastos Observados 0.00
Saldo (B-C+D) 0.00
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V. DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

A la |Instituciéon ejecutora no le corresponde realizar la devolucion de saldo a
FONDOEMPLEOQ; Asi mismo report6 el cierre de la cuenta bancaria del proyecto.

C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

VI.  CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

N° de
gzmet::zs‘:;' Institucién monitoreo / Periodo Calificacién
P entregable
: Febrero 2012 a

1 | James Astuhuaman | FONDOEMPLEO 1 Julio 2013 Aprobado

2 | James Astuhuaman | FONDOEMPLEO 2 Jylogoyiambee |- aprobado
Diciembre 2013 a

3 | James Astuhuaman | FONDOEMPLEO 3 Junio 2014 Aprobado

4 | InésOrbegozo | FONDOEMPLEO 4 Ui oNImENe. | Apmiiada
Diciembre 2014 a

5 Inés Orbegozo FONDOEMPLEO 5 Junio de 2015 Aprobado

6 | InésOrbegozo | FONDOEMPLEO 6 e e | Aprobado

VIl. CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

Con una inversion total de S/.26,570,856.30, el Proyecto implementé el 92.58% de las
actividades que le permitié obtener el 72.87% de los productos programados; con cual el
valor de la produccion del cultivo del café fue de S/. 8'776,560.00 Nuevos Soles.

% Avance acumulado en relacion %Ejecucién presupuestal
a la meta total del Proyecto acumulado en relaciéon a la meta
total del Proyecto
Actividades Productos FONDOEMPLEO | Contrapartidas
% % % %
92.59 72.87% 95.11 128.01

Durante el afio 2013, las plantaciones de café fueron atacadas por la roya amarilla a nivel
nacional en un nivel sin precedentes. Los beneficiarios del proyecto también tuvieron que
enfrentar este problema. Ante ello, el equipo técnico capacité en la identificacién y en el
control preventivo de la roya mediante la aplicaciéon de caldos minerales, la poda y el
manejo de sombra. Ademds se guio en la renovaciéon de nuevas areas de café, desde el
establecimiento de viveros hasta la siembra en campo definitivo de los plantones de café,
haciendo especial incidencia en la fertilizacion de las nuevas plantaciones. La renovacion de
nuevas plantaciones de café elevara los volimenes de cosecha y comercializacién a partir
del 2016. La intervencién del proyecto, en una coyuntura como la descrita fue oportuna y los
beneficiarios del proyecto, a diferencia de otros agricuitores cafetaleros tuvieron apoyo
técnico continuo en momentos que los otros agricultores perdian sus cultivos por el avance
de la roya. A pesar del esfuerzo del equipo técnico del proyecto, no se lograron alcanzar
algunas metas de los indicadores de fin y de propésito.

La ejecucion del proyecto pemmiti6 400 beneficiarios socios de las cuatro cooperativas
realicen abonamientos, manejen plagas y enfermedades; cosechen y apliquen la post
cosecha adecuadamente.
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VIIL.

IX.

Los beneficiarios han rehabilitado 874.85 hectareas de café, donde manejan la sombra con
especies nativas, aplican podas, manejan y conservan los suelos y controlan las malezas
segun las capacidades adquiridas. Asimismo, los beneficiarios han ampliado o renovado
565 hectareas de café con las semillas otorgadas por el proyecto y estén en la capacidad de
seleccionar semillas, instalar y manejar germinaderos, viveros y plantaciones nuevas.

Al final del proyecto 332 beneficiarios cuentan con certificacion organica, 381 productores
con certificacién de comercio justo y 170 productores con certificacién de café sostenible
estan debidamente capacitados y conocen y aplican las normas de dichas certificaciones.

Con respecto al fortalecimiento organizacional y empresarial, al final del proyecto 184
productores conocen aspectos de desarrollo en cooperativismo, género y medio ambiente, y
198 socios conocen las herramientas de gestion empresarial de su cooperativa. Por otro
lado los beneficiarios estdn en la capacidad de describir la situacion actual de sus
cooperativas, conocen los objetivos de las mismas y la responsabilidad que cada socio tiene
para alcanzar dichos objetivos con el fin de seguir fortaleciendo sus cooperativas.

Con todo lo anteriormente descrito, se aprueba el cierre de actividades del proyecto
“Consolidacién de la Cadena de Valor de Cafés Especiales, con pequeiios productores
Cooperativistas de la Selva Central — Junin”

APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD
Sostenibilidad econémica

Una vez culminado el proyecto, las cuatro cooperativas mediante su departamento de
produccion, asumieron la continuidad de la asistencia técnica, capacitacion y dotacién de
insumos a través de créditos, para la produccién y post cosecha de café que les permitira
obtener mejores precios y cumplir sus acuerdos comerciales.

Para este afio 2016, las directivas de las cooperativas se han trazado seguir fortaleciendo
las capacidades de sus asociados con el fin de producir lotes de cafés especiales, que los
asociados sigan cumpliendo con sus aportes a las cooperativas (mediante el aporte de una
porcion de su produccion). Cabe seiialar, que en un contexto de caida del precio del café,
los beneficiarios sefialaron que no obstante su disconformidad con el precio de café pagado
por las cooperativas, los socios mantienen su vinculo con la cooperativa por la asistencia
técnica recibida y el acceso a donaciones ocasionales de insumos.

Sostenibilidad social

as cuatro cooperativas cuentan con el sello de comercio justo que los condiciona a que
arte del sobreprecio por comercializar con este sello, la organizacion tiene la obligacion de
nvertir en programas sociales en beneficio de los socios productores, garantizando la la

Sostenibilidad ambiental

La certificacion organica y sellos sostenibles que anualmente gestionan y obtienen las
Cooperativas, comprometen a los socios para el cumplimiento de las normas de produccion
organica garantizando la sostenibilidad ambiental de las unidades productivas.

TRANSFERENCIA DE BIENES
Durante la ejecucioén del proyecto se adquirieron diversos bienes para el desarrollo del

proyecto, que seran transferidos a las cuatro cooperativas beneficiarias del proyecto y a la
institucion ejecutora Central Café y Cacao, segtn el siguiente detalle:
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1"

12

13

CPU
Procesador
Core I3

CPU
Procesador
Core I3

CPU
Procesador
Core 13

CPU
Procesador
Core 13

Computadora

portatil + Mouse

GPS

GPS

Motocicleta

Motocicleta

Motocicleta

Motocicleta

Motocicleta

Fotocopiadora

Gestor de Proyectos

inez Alca

CPU procesador CORE i3 / CASE HIDTOWER
FOXCONN/placa madre FOXCONN, memoria RAM 4
GB KINGSTON, disco duro TOSHIBA, serie N° OGG
24102116; monitor AOC E 2050S, serie N° DJE
C7HAO28644-OGG 24102129, teclado serie N°
0066903486463 OGG 24102119, mouse serie N°
9170516642994

' CPU procesador CORE i3 / CASE HIDTOWER,

FOXCONNY/placa madre FOXCONN, memoria RAM 4
GB KINGSTON, disco duro TOSHIBA, serie N® OGG
24102113; monitor AOC E 2050S, serie N° DJE
C7HAO28646-OGG 24102127; teclado serie N°
0066903486459; mouse serie N° 9170516622468
supresor de picos CDP OGG 24102122

CPU procesador CORE i3/CASE HIDTOWER
FOXCONN/placa madre FOXCONN, memoria RAM
4GB, KINGSTON, disco duro TOSHIBA, serie N°
OGG 24102128; monitor AOC E 20508, serie N° DJE
C7HAO28695-OGG 24102128; teclado serie N°
0066903486461; supresor de picos 582770068

CPU procesador CORE i3/CASE HIDTOWER
FOXCONN/placa madre FOXCONN, memoria RAM
4GB, KINGSTON, disco duro TOSHIBA, serie N°
OGG 24102114; monitor AOC E 20508, serie N° DJE
C7HAO28657; OGG 24102130, teclado serie N°
0066903486460, OGG 24102121, mouse serie N°
9170516622417, supresor de picos SURQ10019182

 Marca Toshiba -U940-SP 4301GL / Marca Micronics

Fratella

GPS GARMIN ETREX 30, Serie: 2DV095495 2D:
3848299445, Cartografia peruana, guia de calles
Accesorios: cable USB, guia de inicio rapido

GPS GARMIN ETREX 30, Serie: 2DV095481 2D:
3848299378, Cartografia peruana, guia de calles
Accesorios: cable USB, guia de inicio rapido

Marca Yamaha, modelo AG 200F, Color Azul

Motor N°® 3GX-133089, N° Serie:
JYA3GX002DA133209
Marca Yamaha, modelo AG 200F, Color Azul
Motor N° 3GX-133090, N° Serie:
JYA3GX009DA133210
Marca Honda, Modelo XL 200, Color Rojo
Motor N° MD28E9D201588, N°® Serie:
9C2MD2890DR201588
Marca Honda, Modelo XL 200, Color Rojo
Motor N° MD28E9D201650, N° Serie:
9C2MD2891DR201650
Marca Honda, Modelo XL 200, Color Rojo,
Motor N° MD28ESD201731, N° Serie:
9C2MD2891DR201731

Konica Minolta Bizhub 215 - N° Serie A3PE04105942

1

CAC Pangoa

CAC Perene

CAC Satipo

CAC Alto
Palomar

Central Café
y Cacao
Central Café
y Cacao

Central Café
y Cacao

CAC Pangoa

CAC Satipo

' CAC Perene

CAC Alto
Palomar

Central Café
y Cacao

Central Café
y Cacao
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De: Julio Cuba De La Cruz [mailto:juliocuba@bcp.com.pe]

Enviado el: miércoles, 10 de febrero de 2016 02:20 p.m.

Para: Alicia Quispe

CC: Bertha Sedano Arrieta; Fabiola Camavilca Rodriguez

Asunto: CENTRAL DE ORGANIZACIONESPRODUCTORAS DE CAFE Y CACAO DEL PERU / Consulta

de cierre de cuenta

Estimada senorita Alicia:
Es grato saludarla y atender su consulta.

En relacion a la misma v segin lo conversado, le informo que las siguientes cuentas corrientes se encuentran
cerradas:

Cuenta Corriente MN:194-1857472-0-42
Cuenta Corriente MN:194-2207674-0-36
Cuenta Corriente MN:194-2068431-0-41
Cuenta Corriente MN:194-2085864-0-31

Asi mismo, la cuenta corriente 194-2068438-0-11 tiene saldo disponible, por lo que agradeceremos disponer
de los fondos, una vez realice esta operacion puede informarnos por este medio, con la finalidad de proceder
con el cierre de la cuenta corriente.

Esperando que la informacion sea de utilidad, me despido recordandole que me encuentro a su disposicion y
para cualquier consulta adicional puede llamar al 311-9999 o al correo electronico: juliocuba@bep.com.pe.

Atentamente,

28CP>

Julio Cuba De L a Cruz.
Asesor UdAC Banca Negocios
Area Centro de Contacto
Teléfono 311-9999
juliocuba@bcep.com.pe




CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CENTRAL CAFE Y CACAO DEL PERU Y
LA COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA PANGOA, PARA CONTINUIDAD DEL
PROGRAMA DE EXTENSION Y ADMINISTRACION DE BIENES ADQUIRIDOS CON EL

PROYECTO FINANCIADO POR FONDOEMPLEO.

Conste por el presente convenio de cooperacién que celebran de una parte CENTRAL
DE ORGANIZACIONES PRODUCTORES DE CAFE Y CACAO DEL PERU - CAFE
PERU, con RUC N° 20506370346, con domicilio legal en la Calle Enrique Villar N° 103 -
Santa Beatriz — Lima, debidamente representada por el presidente Oscar Ponce Salazar,
identificado con DNI 20974245 y el gerente general Geni Fundes Buleje, identificado con
DNI10352284, en adelante se denominara CCCP; Y de la otra parte COOPERATIVA
AGRARIA CAFETALERA PANGOA Ltda, con RUC 201 35240681, con domicilio fiscal en
Av. Los Cafetaleros Nro. 800 San Martin de Pangoa, Pangoa - Junin representado por su
presidente William Vasquez Diaz, identificado con DNI 40770613 y el gerente general
Espsranza Dionisio Castillo, identificado con DNI 21012789, en adelante se denominard

LA COOPERATIVA, en los términos y condiciones siguientes:
ANTECEDENTES

undo grado, de derecho privado, sin fines de lucro,
Cooperativas Agrarias Cafetaleras y cacaoteras, 2
fortalecimiento, en las lineas estratégicas: Desarrollo
ductiva y Desarrollo de Mercados, y que ha sido
Publicos de Lima en la Partida Electrénica N°

CCCP, es una organizacion de seg
que agrupa Yy/o representa a trece
quienes canaliza recursos para su
Social y Empresarial, Competitividad Pro
debidamente inscrita en los Registros

11516960 de fecha 22/04/2003.

EONDOEMPLEO (FE) es una persona juridica de derecho privado creada al amparo del
Decreto Legislativo N° 009-98-TR, y sus normas modificatorias, que tiene como objeto
financiar proyectos, capacitaciones, emprendimientos y otros que se determinen en el
marcos de los programas de promocién del empleo y mejora de la empleabilidad del
ministerio de trabajo y promocion del empleo, y para la capacitacion de derechos

fundamentales laborales a los trabajadores.

Diaz
ISTRACION

LA COOPERATIVA, constituida el 19 de marzo de 1978, es una organizacion eficiente
titiva que agrupa a pequefos productores de café y cacao, cuyo objetivo es

i

y compe
mejorar la calidad de vida y el nivel tecnolégico del agricultor, elevar la produccion en ;&ﬁ
forma ordenada y disciplinada en armonia con el medio ambiente, sin provocar g;g
i o e
desequilibrios. ? £
4
3

PROYECTO: “Consolidacién de la Cadena de Valor de Cafés Especiales con
Pequefios Productores Cooperativistas de Ja Selva Central’, financiado por
FONDOEMPLEOQ: en el marco de este proyecto se ha implementado un programa de
extensién en la COOPERATIVA con una cobertura de atencion de 100 productores
cafetaleros socios de la COOPERATIVA, beneficiarios del proyecto.

~

Con el provecto se han adquirido maquinas, equipos y vehiculos (anexo al presente
convenia).

anisio Castillo

ENTE

Cooperativa Agraria Cafetalera Pangea
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P

=

w
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Calie Enrique Villar 103, Lima
Telétonos: (511) 265-5392 / 265-3844 TeleFax: (511) 623-1717
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CLAUSULAS

PRIMERA : OBJETIVO DEL CONVENIO

La CCCP y la COOPERATIVA uniran fuerzas para continuar con el programa de
extension implementado con el PROYECTO, que en resumen esta orientado a
incrementar la productividad y mejorar la calidad en la linea de cafés certificados y

especiales.
SEGUNDA : OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Continuar con el programa de extension post proyecto con productores de café de la
COOPERATIVA, utilizando la metodologia de Escuela de Campo - ECAs.
2. Brindar asistencia técnica a los productores inscritos en el Programa de Produccion

Organica de la Cooperativa.
3. Apoyar a la COOPERATIVA en la gestion del Sistema de Control Interno.
4. Gestionar el buen uso de los equipos y vehiculos adquiridos con el PROYECTO.

TERCERA : OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CCCP

1. Designar al Responsable de la Unidad de Monitoreo como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del convenio.
2. Habilitar equipos y 01 motocicleta adquiridos con el PROYECTO (ver anexo) para el

buen funcionamiento de las Escuelas de Campo — ECAs, gestionadas a través del
Programa de produccién Organica de la COOPERATIVA.
3. Gestionar recursos de las fuentes de cooperacion y fondos concursables para dar

continuidad al programa de extension.
4. Acompafiamiento al programa de extension a través de la Unidad de Monitoreo.

LA COOPERATIVA

1. Designar al Gerente General de la cooperativa como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del proyecto.
2. Financiar 01 Extensionista para continuar con el programa de extension.
3. Monitorear el buen uso de los bienes y vehiculo a través de su Programa de

Produccion Orgénica.
4. Financiar los gastos de combustible y mantenimiento de la Motocicleta asignada al

programa de extension.
5. Brindar informacién y cofinanciar los proyectos gestionados por la CCCP.

COLABORACION DE LAS PARTES

CUARTA.- Con el objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracion
entre CCCP y LA COOPERATIVA, para llevar a cabo acciones, planes y proyectos de:

a) Capacitacion y asistencia técnica a productores de café,
b) Cualquier otra iniciativa que ambas instituciones acuerden, en beneficio de los

productores de café en el dmbito de accion de la cooperativa Pangoa.

Nbariicas
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Cooperativa Agraria Cafetalera Pangoa
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DESTINO DE LOS BIENES ADQUIRIDOS DEL PROYECTO

QUINTA.- Los equipos, vehiculos, herramientas y demas bienes seran administrados por
CCCP, para la continuidad de actividades y serviran como contrapartidas para los
siguientes proyectos. Ademas, estos mismos seran utilizados para la continuidad con los
mismos fines que fueron adquiridos, en beneficio de los productores del proyecto FE. Se
adjunta la lista de bienes de bienes adquiridos de fondoempleo, para cumplir con

los fines establecidos.

SEXTA.- Los bienes del proyecto adquiridos seran utilizados en la zona de gjecucion
del presente convenio para el beneficio de los productores de la region.

SEPTIMA.- CCCP asume la administracion de los bienes cumpliendo el rol de monitoreo y
fiscalizacién, y LA COOPERATIVA estard a cargo de la conservacion de los bienes
debiendo cautelar y procurar en realizar los mantenimientos necesarios para las
capacitaciones y asesoramientos, de igual manera, estos deberan ser utilizados con
propositos asistenciales y productivos a favor de los productores, y no se permitira
cualquier otro uso distinto o disposicién ajenos a los fines sociales.

PLAZO

OCTAVA.- Las partes convienen que el periodo del presente convenio tendra una
vigencia de doce (12) meses y entrard en vigencia a partir de la firma del mismo,
pudiendo renovarse segtin acuerdo de ambas partes.

COMPETENCIA JURISDICCIONAL
NOVENA.- Las partes manifiestan su conformidad para que en caso de controversia que
se derive de la interpretacién y cumplimiento del presente convenio de capacitacion, se
sometan a la jurisdiccién de los tribunales competentes de Lima.

El presente convenio se firma por duplicado al primer dia del mes de febrero del 2016.

LA COOPERATIVA
Cooperativa Agrarla Caletalera Pangea

Martin' W. Vasqﬁez Diaz
PRESIDENTE CONIRIE DE ADMINISTRACION

PRESIDENTE COOPERATIVA

Cooperativa Agraria Cafetalera Pangoa
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Eso e‘raénga?-ﬁi%n[éi_u Castillo
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GERENTE GENERAL COOPERATIVA



BIENES ADQUIRI

Anexo 01

DOS CON EL PROYECTO «CONSOLIDACION DE LA CADENA DE

VALOR DE CAFES ESPECIALES CON PEQUENOS PRODUCTORES
COOPERATIVISTAS DE LA SELVA CENTRAL”
Cooperativa Agraria Cafetalera Pangoa Ltda.
Estado de los bienes Adquiridos
N° BIEN DESCRIPCION CANTIDAD ESTADO
% Motor: 3GX-133090, Modelo: AG200F,
1 Motocicleta N° Chasis: JYA3GX002DA133209, Placa: 01 Operativo
7202-IW, Marca: Yamaha, Color: Azul
& 01 CPU, Procesador core i3, case
Foxconn Midtower, Placa Madre
Foxconn, Memoria RAM 4 GB Kinston,
2 Computadora gissorduraToshing 01 Operativo
< 01 Monitor Marca AOC E20505
s+ 01 Mouse
& 01 Teclado Microsoft Wired 400
% 01 Supresor de pico

Contral de Crgaizghios

Ing. Gen
Mrywed

Caté y Cavao)
h—d

PASSIDENTE CoMImIe Be

mwwuuuhn Pangea
{5y
Martin W. Vasq‘ti

 Niaz
ﬁrmsmmﬂ

Cooperativa Agraria Cafetalera Pangoa
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CONVENIO DE DN ENTRE LA CENTRAL CAFE Y CACAO DEL PERU Y
LA COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA PERENE, PARA CONTINUIDAD DEL
PROGRAMA DE EXTENSION Y ADMINISTRACION DE BIENES ADQUIRIDOS CON EL
PROYECTO FINANCIADO POR FONDOEMPLEO.

Conste por el presente convenio de cooperacién que celebran de una parte CENTRAL
DE ORGANIZACIONES PRODUCTORES DE CAFE Y CACAO DEL PERU - CAFE
PERU, con RUC N° 20506370346, con domicilio legal en la Calle Enrique Villar N® 103 -
Santa Beatriz — Lima, debidamente representada por el presidente Oscar Ponce Salazar,
identificado con DNI 20974245 y el gerente general Geni Fundes Buleje, identificado con
DNI10352284, en adelante se denominara CCCP; Y de la otra parte COOPERATIVA
AGRARIA CAFETALERA PERENE con RUC 20129529530, con domicilio fiscal en Av.
Perl Nro. 545 Av. Pampa Del Carmen S/N Chanchamayo - Junin, representado por su
presidente HUMBERTO MEDINA PAJARES, identificado con DNI 07505912 y el gerente
general CESAR ROMERO MARTINEZ, identificado con DNI 08890498, en adelante se
denominara LA COOPERATIVA, en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

CCCP, es una organizacion de segundo grado, de derecho privado, sin fines de lucro,
gue agrupa y/o representa a trece Cooperativas Agrarias Cafetaleras y cacaoteras, a
~quienes canaliza recursos para su fortalecimiento, en las lineas estratégicas: Desarrollo
Social y Empresarial, Competitividad Productiva y Desarrollo de Mercados, y que ha sido
debidamente inscrita en los Registros Publicos de Lima en la Partida Electrénica N°
11516960 de fecha 22/04/2003.

FONDOEMPLEOQ (FE) es una persona juridica de derecho privado creada al amparo del
Decreto Legislativo N° 009-98-TR, y sus normas modificatorias, que tiene como objeto
financiar proyectos, capacitaciones, emprendimientos y otros que se determinen en 2l
marcos de los programas de promocion del empleo y mejora de la empleabilidad del o
ministerio de trabajo y promocién del empleo, y para la capacitacion de derechos - lwi t
fundamentales laborales a los trabajadores. 3"

LA COOPERATIVA, fundada el 11 de marzo de 1966 y tiene como fin mejorar lag.: Ml
condiciones de vida de sus asociados y su familia en el marco del desarrollo con equidad .-

de género. Su objetivo principal es brindar servicios de comercializacion, asistencia
técnica y capacitacion a sus asociados. Los socios de CAC Perené producen café
arabica, con sonibra de arboles nativos y exodticos. Tienen ademas al platano y a la pifia,
como cultivos complementarios que venden en el mercado regional.

PROYECTO: “Consolidacion de la Cadena de Valor de Cafés Especiales con :
Pequenos Productores Cooperativistas de la Selva Central’, financiado por
FONDOEMPLEOQO; en el marco de este proyecto se ha implementado un programa de -
extension en la COOPERATIVA con una cobertura de atencion de 100 productores
cafetaleros socios de la COOPERATIVA, beneficiarios del proyecto.

Con el proyecto se han adquirido maquinas, equipos y vehiculos (anexo al presente
convenio). :

Calle Enrigue Villar 103, Lima
Teléfonos: (511) 265-5392 / 265-3844 TeleFax: (511) 6231717




CLAUSULAS
PRIMERA : OBJETIVO DEL CONVENIO

La CCCP y la COOPERATIVA uniran fuerzas para continuar con el programa de
extension implementado con el PROYECTO, que en resumen esta orientado a
incrementar la productividad y mejorar la calidad en la linea de cafés certificados vy
especiales.

SEGUNDA OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Continuar con el programa de extension post proyecto con productores de café de la
COOPERATIVA, utilizando la metodologia de Escuela de Campo - ECAs.

2. Brindar asistencia técnica a los productores inscritos en el Programa de Produccion
Orgénica de la Cooperativa. ‘

3. Apoyar a la COOPERATIVA en la gestion del Sistema de Control Interno.

4. Gestionar el buen uso de los equipos y vehiculos adquiridos con el PROYECTO.

TERCERA : OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CCCP

1. Designar al Responsbale de la Unidad de Monitoreo como responsable de las
coordinaciones para la buena marcha del convenio.

2. Habilitar equipos y 01 motocicleta adquiridos con el PROYECTO (ver anexo) para el
buen funcionamiento de las Escuelas de Campo — ECAs, gestionadas a través del
Programa de produccién Organica de la COOPERATIVA.

3. Gestionar recursos de las fuentes de cooperacién y fondos concursables para dar
continuidad al programa de extension.

4. Acompafamiento al programa de extension a través de la Unidad de Monitoreo.

LA COOPERATIVA

1. Designar al Gerente General de la cooperativa como responsable de las °
coordinaciones para la buena marcha del proyecto.

2. Financiar 01 Extensionista para continuar con el programa de extension.

3. Monitorear el buen uso de los equipos, maguinas y vehiculos a través de su Programa
de Produccién Organica.

4. Financiar los gastos de combustible y mantenlmlento de la Motocicleta asignada al
programa de extension.

5. Brindar informacién y cofinanciar los proyectos gestionados por la CCCP.

COLABORACION DE LAS PARTES

CUARTA.- Con el objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracion
entre LA CCCP y LA COOPERATIVA, para llevar a cabo acciones, planes y proyectos
de:

a) Capacitacién y asistencia técnica a productores de café,



b) Cualquier otra iniciativa que ambas instituciones acuerden, en beneficio de los
productores de café en el ambito de accion de la cooperativa perene.

DESTINO DE LOS BIENES ADQUIRIDOS DEL PROYECTO

QUINTA.- Los equipos, vehiculos, herramientas y demas bienes seran administrados por
CCCP, para la continuidad de actividades y servirdn como contrapartidas para los
siguientes proyectos. Ademas, estos mismos seran utilizados para la continuidad con los
mismos fines que fueron adquiridos, en beneficio de los productores del proyecto FE. Se
adjunta la lista de bienes de bienes adquiridos de fondoempleo, para cumplir con
los fines establecidos.

SEXTA.- Los bienes del proyecto adquiridos seran utilizados en la zona de ejecucion
del presente convenio para el beneficio de los productores de la region.

SEPTIMA.- CCCP asume la administracion de los bienes cumpliendo el rol de monitoreo y
fiscalizacion, y LA COOPERATIVA estara a cargo de la conservacion de los bienes
debiendo cautelar y procurar en realizar los mantenimientos necesarios para las
capacitaciones y asesoramientos, de igual manera, estos deberan ser utilizados con
propositos asistenciales y productivos a favor de los productores, y no se permitird
cualquier otro uso distinto o disposicion ajenos a los fines sociales.

PLAZO

OCTAVA.- Las partes convienen que el periodo del presente convenio tendrda una
vigencia de doce (12) meses y entrara en vigencia a partir de la firma del mismo,
pudiendo renovarse segln acuerdo de ambas paries.

COMPETENCIA JURISDICCIONAL
NOVENA.- Las partes manifiestan su conformidad para que en caso de controversia que
se derive de la interpretacion y cumplimiento del presente convenio de capacitacién, se

sometan a la jurisdiccion de los tribunales competentes de Lima.

El presente convenio se firma por duplicado al primer dia del mes de febrero del 2018.

LA COOPERATIVA

GERENTE GENERA]/CCCP ‘ GERENTE GENERAL COOPERATIVA



Anexo 01

BIENES ADQUIRIDOS CON EL PROYECTO “CONSOLIDACION DE LA CADENA DE
VALOR DE CAFES ESPECIALES CON PEQUENOS PRODUCTORES
COOPERATIVISTAS DE LA SELVA CENTRAL”

Cooperativa Agraria Cafetalera Perene

Estado de los bienes Adquiridos del Componente 6:

N° BIEN DESCRIPCION CANTIDAD ESTADO

* Motor: MD28E9D201588, Modelo: XL200, :
1 Maotocicleta N° Chasis:9C2MD2890DR201588, Placa: 01 QOperativo

4325-IW, Marca: Honda, Color: Rojo

++ 01 CPU, Procesador core i3, case Foxconn
Midtower, Placa Madre Foxconn,
Memoria RAM 4 GB Kinston, disco duro
Toshiba

01 Monitor Marca AOC E20505

01 Mouse

01 Teclado Microsoft Wired 400

01 Supresor de pico

2 Computadora 01 Operativo
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CENTRAL CAFE Y CACAO DEL PERU Y
LA COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA SATIPO, PARA CONTINUIDAD DEL
PROGRAMA DE EXTENSION Y ADMINISTRACION DE BIENES ADQUIRIDOS CON EL
PROYECTO FINANCIADO POR FONDOEMPLEO.

Conste por el presente convenio de cooperacion que celebran de una parte CENTRAL
DE ORGANIZACIONES PRODUCTORES DE CAFE Y CACAO DEL PERU - CAFE
PERU, con RUC N° 20506370346, con domicilio legal en |a Calle Enrique Villar N° 103 -
Santa Beatriz — Lima, debidamente representada por el presidente Oscar Ponce Salazar,
identificado con DNI 20974245 y el gerente general Geni Fundes Buleje, identificado con
DNI10352284, en adelante se denominara CCCP; Y de la otra parte COOPERATIVA
AGRARIA CAFETALERA SATIPO Ltda, con RUC 20129529530, con domicilio fiscal en
Jr. Manuel Prado Nro. 433 Satipo - Junin representado por su presidente Agapito
Huarcaya Huincho, identificado con DNI 21010715 y el gerente general Johnnatan Ayala
Lombardi, identificado con DNI 42793422, en adelante se denominara LA
COOPERATIVA, en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

CCCP, es una organizacién de segundo grado, de derecho privado, sin fines de lucro,
que agrupa y/o representa a trece Cooperativas Agrarias Cafetaleras y cacaoteras, a
quienes canaliza recursos para su fortalecimiento, en las lineas estratégicas: Desarrolio
Social y Empresarial, Competitividad Productiva y Desarrollo de Mercados, y que ha sido
debidamente inscrita en los Registros Publicos de Lima en la Partida Electronica N°

11516960 de fecha 22/04/2003.

FONDOEMPLEO (FE) es una persona juridica de derecho privado greada al amparo del
Decreto Legislativo N° 009-98-TR, y sus normas modificatorias: .que’ tiene como objeto
financiar proyectos, capacitaciones, emprendimientos y otros que se determinen en el
marcos de los programas de promocién del empleo y mejora de la empleabilidad dei
ministerio de trabajo y promocion del empleo, y para la capacitacién de derechos
fundamentales laborales a los trabajadores.

LA COOPERATIVA es una Organizacion No Gubernamental sin fines de lucro y tiene
por objeto principal facilitar procesos de desarrollo equitativo y sustentable en ambitos
rurales, en particular aquellos que ayuden al fortalecimiento y ‘la viabilidad de
comunidades y centros poblados, desarrollando metas mediante programas de
cooperacion técnica en mejora de la economia de los caficultores y cacaoteros de N 3
s

Provincia de Satipo.

PROYECTO: “Consolidaciéon de la Cadena de Valor de Cafés Especiales con
Pequefios Productores Cooperativistas de la Selva Central’, financiadc por
FONDOEMPLEO: en el marco de este proyecto se ha implementado un programa de
extension en la COOPERATIVA con una cobertura de atencion de 100 productores
cafetaleros socios de la COOPERATIVA, beneficiarios del proyecto.

Con el proyecto se han adquirido maquinas, equipos y vehiculos (anexo al presente
convenio).

Calle Enrique Vitlar 103, Lima
Teléionos; (511) 265-5302/ 265-3844 TeleFax: (511) 623-1717




CLAUSULAS
PRIMERA : OBJETIVO DEL CONVENIO

La CCCP y la COOPERATIVA unirdn fuerzas para continuar con el programa de
extension implementado con el PROYECTO, que en resumen esta orientado a
incrementar la productividad y mejorar la calidad en la linea de cafés certificados y

especiales.
SEGUNDA : OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Continuar con el programa de extension post proyecto con productores de café de la
COOPERATIVA, utilizando la metodologia de Escuela de Campo - ECAs.
2. Brindar asistencia técnica a los productores inscritos en el Programa de Produccion

Organica de la Cooperativa.
3. Apoyar a la COOPERATIVA en la gestion del Sistema de Control Interno.
4. Gestionar el buen uso de los equipos y vehiculos adquiridos con el PROYECTO.

TERCERA OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CCCP

1. Designar al Responsable de la Unidad de Monitoreo como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del convenio.
2. Habilitar equipos y 01 motocicleta adquiridos con el PROYECTO (ver anexo) para el

buen funcionamiento de las Escuelas de Campo — ECAs, gestionadas a través del
Programa de produccién Organica de la COOPERATIVA. ,
3. Gestionar recursos de las fuentes de cooperacion y fondos concursables para dar

continuidad al programa de extension.
4. Acompafiamiento al programa de extension a través de la Unidad de Monitoreo.

LA COOPERATIVA

1. Designar al Gerente General de la cooperativa como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del proyecto.
2. Financiar 01 Extensionista para continuar con el programa de extension.
3. Monitorear el buen uso de los bienes y vehiculo a través de su Programa de
Produccién Organica.
4. Financiar los gastos de combustible y mantenimiento de la Motocicleta asignada al

programa de extension.
5. Brindar informacién y cofinanciar los proyectos gestionados por la CCCP.

COLABORACION DE LAS PARTES

CUARTA.- Con el objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracidn
entre CCCP y LA COOPERATIVA, para llevar a cabo acciones, planes y proyectos de:

a) Capacitacion y asistencia técnica a productores de café,
b) Cualquier otra iniciativa que ambas instituciones acuerden, en beneficio de los

productores de café en el ambito de accion de la cooperativa Satipo.



DESTINO DE LOS BIENES ADQUIRIDOS DEL PROYECTO

QUINTA.- Los equipos, vehiculos, herramientas y deméas bienes seran administrados por
CCCP, para la continuidad de actividades y serviran como contrapartidas para los
siguientes proyectos. Ademds, estos mismos seran utilizados para la continuidad con los
mismos fines que fueron adquiridos, en beneficio de los productores del proyecto FE. Se
adjunta la lista de bienes de bienes adquiridos de fondoempleo, para cumplir con

los fines establecidos.

SEXTA.- Los bienes del proyecto adquiridos seran utilizados en la zona de ejecucion
del presente convenio para el beneficio de los productores de la region.

SEPTIMA.- CCCP asume la administracion de los bienes cumpliendo el rol de monitoreo y
fiscalizacion, y LA COOPERATIVA estara a cargo de la conservacién de los bienes
debiendo cautelar y procurar en realizar los mantenimientos necesarios para las
capacitaciones y asesoramientos, de igual manera, estos deberan ser utilizados con
propésitos asistenciales y productivos a favor de los productores, y no se permitira
cualquier otro uso distinto © disposicion ajenos a los fines sociales.

PLAZO

OCTAVA.- Las partes convienen que el periodo del presente convenio tendra una
vigencia de doce (12) meses y entrard en vigencia a partir de la fima del mismo,
pudiendo renovarse segun acuerdo de ambas partes.

COMPETENCIA JURISDICCIONAL
NOVENA.- Las partes manifiestan su conformidad para que en caso de controversia que
se derive de la interpretacion y cumplimiento del presente convenio de capacitacion, se
sometan a la jurisdiccién de los tribunales competentes de Lima.

El presente convenio se firma por duplicado al primer dia del mes de febrero del 2016.

LA COOPERATIVA

/ PRESIDENTE COOPERATIVA
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Anexo 01

BIENES ADQUIRIDOS CON EL PROYECTO “CONSOLIDACION DE LA CADENA DE

VALOR DE CAFES ESPECIALES CON PEQUENOS PRODUCTORES
COOPERATIVISTAS DE LA SELVA CENTRAL”
Cooperativa Agraria Cafetalera Satipo Ltda.
Estado de los bienes Adquiridos del Componente 06:
N° BIEN DESCRIPCION CANTIDAD ESTADO
«%+ Motor: 3GX-133090, Modelo: AG200F,
1 Motocicleta N° Chasis: JYA3GX009DA133210, Placa: 01 QOperativo
7201-1W, Marca: Yamaha, Color: Azul
< 01 CPU, Procesador core i3, case
Foxconn Midtower, Placa Madre
Foxconn, Memoria RAM 4 GB Kinston,
disco duro Toshiba ;
2 | Computadora | o o1 Monitor Marca AOC E20505 @ Qprrativo
% 01 Mouse
< 01 Teclado Microsoft Wired 400
<+ 01 Supresor de pico

...............
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CENTRAL CAFE Y CACAO DEL PERU Y
COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA ECOLOGICA ALTO PALOMAR, PARA
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE EXTENSION Y ADMINISTRACION DE BIENES
ADQUIRIDOS CON EL PROYECTO FINANCIADO POR FONDOEMPLEO

Conste por el presente convenio de cooperacién que celebran de una parte CENTRAL
DE ORGANIZACIONES PRODUCTORES DE CAFE Y CACAO DEL PERU - CAFE
PERU, con RUC N° 20506370346, con domicilio legal en la Calle Enrique Villar N° 103 -
Santa Beatriz — Lima, debidamente representada por el presidente Oscar Ponce Salazar,
identificado con DNI 20974245 y el gerente general Geni Fundes Buleje, identificado con
DNI10352284, en adelante se denominard CCCP; Y de la otra parte COOPERATIVA
AGRARIA CAFETALERA ECOLOGICA ALTO PALOMAR con RUC 20485945815, con
domicilio fiscal en carretera Sanchirio km 06, distrito San Luis de Chuaro, provincia
Chanchamayo, Regién Junin, debidamente representada por el vicepresidente PASCUAL
HUACHURUNTO CONDORY, identificado con DNI 20589291 y el gerente general GINO
SADLER MARIN CIRIACO, identificado con DNI. N°80427745, en adelante LA
COOPERATIVA, en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

CCCP, es una organizacion de segundo grado, de derecho privado, sin fines de lucro,
que agrupa y/o representa a trece Cooperativas Agrarias Cafetaleras y cacaoteras, a
quienes canaliza recursos para su fortalecimiento, en las lineas estratégicas: Desarrollo
Social y Empresarial, Competitividad Productiva y Desarrollo de Mercados, y que ha sido
debidamente inscrita en los Registros Publicos de Lima en la Partida Electronica N°
11516960 de fecha 22/04/2003.

FONDOEMPLEO (FE) es una persona juridica de derecho privado creada al amparo del
Decreto Legislativo N° 009-98-TR, y sus normas modificatorias, que tiene como objeto
financiar proyectos, capacitaciones, emprendimientos y otros que se determinen en el
marcos de los programas de promocion del empleo y mejora de la empleabilidad del
ministerio de trabajo y promocién del empleo, y para la capacitacion de derechos
fundamentales laborales a los trabajadores.

LA COOPERATIVA, es una organizacion joven, fundada el 17 de agosto del 2001, cuyo
fin es el desarrollo de la unidad familiar y la comunidad con equidad, buscando el acceso
de sus socios a servicios basicos y a consolidar su sostenibilidad.

PROYECTO: “Consolidaciéon de la Cadena de Valor de Cafés Especiales con
Pequefios Productores Cooperativistas de la Selva Central’, financiado por
FONDOEMPLEQ: en el marco de este proyecto se ha implementado un programa de
extension en la COOPERATIVA con una cobertura de atencién de 100 productores
cafetaleros socios de la COOPERATIVA, beneficiarios del proyecto.

Con el proyecto se han adquirido maquinas, equipos y vehiculos (anexo al presente
convenia).

CLAUSULAS

Calle Enrigue Villar 103, Lima
Teléfonos: (511) 265-5392 / 265-3844 TeleFax: (511) 623-1717
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PRIMERA : OBJETIVO DEL CONVENIO

La CCCP y la COOPERATIVA uniran fuerzas para continuar con el programa de
extension implementado con el PROYECTO, que en resumen esta orientado a
incrementar la productividad y mejorar la calidad en la linea de cafés certificados y

especiales.
SEGUNDA : OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Continuar con el programa de extension post proyecto con productores de café de la
COOPERATIVA, utilizando la metodologia de Escuela de Campo - ECAs.
2. Brindar asistencia técnica a los productores inscritos en el Programa de Produccion

Organica de la Cooperativa.
3. Apoyar a la COOPERATIVA en la gestién del Sistema de Control Interno.
4. Gestionar el buen uso de los equipos y vehiculos adquiridos con el PROYECTO.

TERCERA : OBLIGACIONES DE LAS PARTES

CCCP

1. Designar al Responsable de la Unidad de Monitoreo como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del convenio.

2. Habilitar los equipo y una (01) motocicleta adquiridos con el PROYECTO (ver anexo)
para el buen funcionamiento de las Escuelas de Campo — ECAs, gestionadas a través
del Programa de produccion Organica de la COOPERATIVA.

3. Gestionar recursos de las fuentes de cooperacién y fondos concursables para dar

continuidad al programa de extension.
4. Acompafiamiento al programa de extension a través de la Unidad de Monitoreo.

LA COOPERATIVA

1. Designar al Gerente General de la cooperativa como responsable de las

coordinaciones para la buena marcha del proyecto.
2. Financiar 01 Extensionista para continuar con el programa de extension.
3. Monitorear el buen uso de los equipos, maquinas y vehiculos a través de su Programa

de Produccién Organica.
4. Financiar los gastos de combustible y mantenimiento de la Motocicleta asignada al

programa de extensién.
5. Brindar informacién y cofinanciar los proyectos gestionados por la CCCP.

COLABORACION DE LAS PARTES

CUARTA.- Con el objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracién
entre CCCP y LA COOPERATIVA, para llevar a cabo acciones, planes y proyectos de:

a) Capacitacion y asistencia técnica a productores de café,
b) Cualquier ofra iniciativa que ambas instituciones acuerden, en beneficio de los
productores de café en el ambito de accién de la cooperativa alto palomar.

DESTINO DE LOS BIENES ADQUIRIDOS DEL PROYECTO




QUINTA.- Los equipos, vehiculos, herramientas y demas bienes seran administrados por
CCCP, para la continuidad de actividades y serviran como contrapartidas para los
siguientes proyectos. Ademas, estos mismos seran utilizados para la continuidad con los
mismos fines que fueron adquiridos, en beneficio de los productores del proyecto FE. Se
adjunta la lista de bienes de bienes adquiridos de fondoempleo, para cumplir con

los fines establecidos.

SEXTA.- Los bienes del proyecto seran utilizados en la zona de ejecucion del presente
convenio para el beneficio de los productores de la region.

SEPTIMA.- CCCP asume la administracion de los bienes cumpliendo el rol de monitoreo y
fiscalizacion, y LA COOPERATIVA estara a cargo de la conservacion de los bienes
debiendo cautelar y procurar en realizar los mantenimientos necesarios para las
capacitaciones y asesoramientos, de igual manera, estos deberan ser utilizados con
propésitos asistenciales y productivos a favor de los productores, y no se permitira
cualquier otro uso distinto o disposicién ajenos a los fines sociales.

PLAZO

OCTAVA.- Las partes convienen que el periodo del presente convenio tendra una
vigencia de doce (12) meses y entrara en vigencia a partir de la firma del mismo,
pudiendo renovarse seg(in acuerdo de ambas partes.

COMPETENCIA JURISDICCIONAL
NOVENA.- Las partes manifiestan su conformidad para que en caso de controversia que
se derive de la interpretacion y cumplimiento del presente convenio de capacitacion, se
sometan a la jurisdiccién de los tribunales competentes de Lima.

El presente convenio se firma por duplicado al primer dia del mes de febrero del 2016.
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Anexo 01

BIENES ADQUIRIDOS CON EL PROYECTO “CONSOLIDACION DE LA CADENA DE VALOR
DE CAFES ESPECIALES CON PEQUENOS PRODUCTORES COOPERATIVISTAS DE LA

SELVA CENTRAL”

BIENES ADQUIRIDOS DEL COMPONENTE 6:

COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA ECOLOGICA ALTO PALOMAR

Nﬂ

BIEN

DESCRIPCION

CANTIDAD

ESTADO

Motocicleta

“ Motor: MD28E9D201650, Modelo: XL200,

N°® Chasis: 9C2MD2891DR201650, Placa:
4369-1W, Marca: Honda, Color: Rojo

01

Operativo

Computadora
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01 CPU, Procesador core i3, case Foxconn
Midtower, Placa Madre Foxconn,
Memoria RAM 4 GB Kinston, disco duro
Toshiba

01 Monitor Marca AOC E20505

01 Mouse

01 Teclado Microsoft Wired 400

01 Supresor de pico
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