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FONDOEMPLEO

CARTA N° 204/ GP-FE-2016

Lima, 22 de marzo del 2016

Sefor

ALFONSO CARRASCO VALENCIA

Director Regional

SOLUCIONES PRACTICAS

Calle Tomas Alva Edison N° 257 - San Isidro, Lima
Presente.-

Asunto: Informe de cierre del proyecto, C-12-52 “Incremento de la competitividad
productiva-comercial de cafetaleros de Alonso de Alvarado, Regién San
Martin”

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted a fin de saludarlo y adjuntarle a la presente el Informe de
Cierre del Proyecto C-12-52 “Incremento de la competitividad productiva-comercial de
cafetaleros de Alonso de Alvarado, Region San Martin”. Dicho Proyecto tuvo como
fecha de inicio el 01 de marzo del 2013 y culminé el 28 de febrero del 2016.

Al respecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en
base a la revision de la informacién presentada a nivel técnico y de la informacion
disponible respecto a la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe
para su conocimiento.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

FLO/mmpa

Adj. Informe de cierre técnico del proyecto C-12-52
Cc: Planeamiento y evaluacion

Auditoria y control

Administracién y Finanzas

A Av. Replblica de Panama N° 3030, piso 12, Cérpac, San Isidro Fondo Nacional de Capacitacion Laboral
2 (511)418-3270 y Promocion del Empleo
www.fondoempleo.com.pe






INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I.  INFORMACION GENERAL
Cadigo del proyecto: C-12-52 Concurso: Xl Fecha: 21/03//2016
Titulo del proyecto: “Incremento de la competitividad productiva-comercial de cafetaleros de
Alonso de Alvarado, Regién San Martin”
Ubicacién: Provincia (s)
Depaitamente San Martin Lamas
Distrito(s) Alonso de Alvarado

Institucion Ejecutora: |Practical Action (Soluciones Practicas)

Poblacién Objetivo 180 beneficiarios directos del distrito de Alonso de Alvarado, provincia de
Lamas, regiéon San Martin.

Propésito Incrementar el nivel de competitividad de los productores cafetaleros del

(Objetivo Central) distrito de Alonso de Alvarado, provincia de Lamas, region San Martin

Nombre del William S.Ortiz Saravia Cargo Supervisor externo

encargado de la

Supervision:

Nombre del Gestor Maximo M. Palacios Aymara |Cargo Gestor de proyectos

Responsable:

Fecha de inicio 01 Marzo del 2013 Fecha de 28 Febrero del 2016

término
Ampliacion No hubo ampliacion. Duracion: 36 meses




. ANTECEDENTES

El proyecto “Incremento de la competitividad productiva-comercial de cafetaleros de
Alonso de Alvarado, Region San Martin”, inicié sus actividades el 01 de marzo del 2013,
con el objetivo de incrementar el nivel de competitividad de los productores cafetaleros
del distrito de Alonso de Alvarado, provincia de Lamas, region San Martin,
implementando su accionar sobre una base de productores/as no organizados. Estos
productores con intervencion del proyecto se han organizado en 11 comités, permitiendo
una mejor coordinacion y seguimiento de sus actividades programadas principalmente la
gestion comercial.

El proyecto contempla los componentes técnico-productivo y organizativo-comercial con
productores de 11 comunidades cumpliendo con las actividades y objetivos previstos y
brindando aportes y mejora en la capacidad productiva y comercial en el cultivo de café.

En cuanto al componente productivo del proyecto, estuvieron enmarcados en una
adecuada incorporacion de practicas de cosecha selectiva, promoviendo concursos
internos de calidad por comité y a nivel general de los 11 comités, complementandose
con la asistencia técnica y mejoramiento de sus parcelas. Asimismo, con la finalidad de
incrementar la calidad fisica y organoléptica del café, realizaron capacitaciones y
asistencias técnicas en el manejo adecuado de los médulos de beneficio himedo del
cafe, permitiendo a los productores obtener un producto de alta calidad para ofertar en
el mercado, obtener mejores precios e incrementar los ingresos.

Respecto al componente organizativo comercial, se trabajo bajo un enfoque integral del
sistema de mercado en base al mapeo de mercado comprendido por los actores de la
cadena de valor del café, el ambiente de negocios o regulaciones y los proveedores de
servicios. Con esta vision, se empoderé al pequefio productor en el mercado, generando
en cada uno sinergias, interacciones con los otros actores y mejores posibilidades de
negocios. En el ultimo afio se organizé a los productores para la venta grupal de su café
con empresas y cooperativas de la region, resaltando la importancia del uso de la
informacion de la calidad de café y el mapa del sistema de mercado.

El proyecto contribuyé a fortalecer la cohesion econémica y social de los/as
pequenos/as productores/as, que desarrollaron trabajos grupales para la atencién de los
requerimientos del ciclo productivo del cultivo de café asi como también la cosecha, post
cosecha y comercializacion.




Es necesario mencionar, algunos factores que incidieron inicialmente en el proyecto,
principalmente la incidencia de la roya amarilla y la caida del precio internacional del
cafe.

Respecto a la roya amarilla del café, vinculado al cambio climatico que facilitd el
incremento del hongo, afecté la produccion y calidad del café. En una evaluacion
realizada en el ambito del proyecto en 11 comunidades del distrito de Alonso de
Alvarado, el nivel de incidencia de la roya amarilla origind una reduccion de la
produccion de café en un 47.14% y la calidad en taza de 80 a 78 puntos en promedio.

En relacion al precio internacional del café, en el 2013 tuvo una importante caida,
pasando de 253 dodlares en promedio por quintal en el 2011 a 125.94 dolares en el
2013. En el 2014 el precio del café logro recuperarse, llegando a 177.65 dolares en
promedio por quintal. En el 2015 el precio del café volvio a 132.54 ddlares y a febrero
2016 el precio promedio del café siguid cayendo a 116.62 doélares el quintal. La caida
del precio del café se debid principalmente a la contraccion de la demanda por la crisis
financiera en Europa y Estados Unidos y a la sobreoferta de café de Brasil, principal
productor de café en el mundo.

lll. SINTESIS DEL PROYECTO
El proyecto tenia como fin mejorar la calidad de vida mediante el fortalecimiento de
capacidades y la promocion del empleo de los pequefios productores cafetaleros,

generando jornales y puestos de trabajo, incrementando el ingreso econémico de las
familias.

3.1. Propésito

El proposito del proyecto es incrementar el nivel de competitividad de los productores
cafetaleros del distrito de Alonso de Alvarado, provincia de Lamas, regién San Martin.

Indicadores de Propésito:

e 180 productores capacitados durante la ejecucion del proyecto, aplican la
propuesta tecnoldgica: 3 abonamientos al afio, teniendo en cuenta la época y
cantidad de fertilizacién, podas de rehabilitacion del cultivo.

e 20,520 jornales incrementales generados durante la ejecucion del proyecto.

e 6840 jornales anuales permanentes del proyecto.

» 180 productores capacitados en asociatividad y mercado, comercializan 1,800 qq
de café oro exportable al menos con 2 empresas al finalizar el proyecto.

3.2. Indicadores de Resultados

omponente 01: Productores incrementan la produccion y calidad de cafés
e La productividad de café se incrementa de 14 a 25.5 quintales por hectarea al
final del proyecto de 180 beneficiarios.

* El rendimiento fisico del grano de café se mejora de 65% a 70% a los 24 meses
del proyecto.



e 180 beneficiarios capacitados en manejo agronémico y calidad de café.
* 90 ha de café (0.5 Ha por beneficiario) rehabilitadas

Componente 02: Organizacion y Mercados

e Los 11 comités comercializan grupalmente con al menos 2 clientes a partir del
mes 30.

e Oferta de ventas de café en forma grupal al 3er afio del proyecto en cantidad de
1800 qq.

e 180 beneficiarios capacitados en asociatividad y mercadeo.

3.3 Indicadores de Productos

Componente I: Productores incrementan la produccion y calidad de cafés

* 11 promotores formados, aplican técnicas de manejo agroforestal en sus
fincas de café

e 180 productores capacitados aplican técnicas de manejo agroforestal de café
en sus fincas

e 90 has de café (180 parcelas) rehabilitadas, abonadas y en mantenimiento

e 11 viveros instalados para la produccion de 200,000 plantones de café

e 180 modulos de beneficio hiumedo de café rehabilitados y operativos

e 180 productores capacitados aplican buenas practicas de manejo de cosecha
y post cosecha del café.

Componente Il: Organizacion y Mercados

e 180 beneficiarios capacitados en asociatividad y mercadeo aplican sus
conocimientos en su organizacion

e 180 productores conocen y participan en la cadena de valor de cafés
especiales, organicos, justos y sostenibles

e 180 productores aplican herramientas de gestion empresarial a nivel de cada
parcela

e 1 mapa de mercadeo de café elaborado y en implementacion

e 180 productores cuentan con un plan de negocio y lo aplican en sus fincas

e 540 andlisis de calidad (01 analisis por finca por afio, durante 03 afios)

* 180 productores empoderados entablan relaciones comerciales y consolidan
una cartera de clientes de al menos 5 empresas y/o cooperativas de la regién.




IV. LOGROS DEL PROYECTO

El presente proyecto corresponde al concurso Xll, el seguimiento de los indicadores
de proposito, componentes, productos y actividades del proyecto, fue realizado en
base a la remision de informacion mensual y de productos entregables de parte de la
instituciéon ejecutora, el mismo que es verificado y analizado por el supervisor externo

en cada

una

de las

supervisiones de

entregables

programadas.

En la supervision final, ademas de realizar la Ultima visita de supervision del
entregable tal como esta programado, el supervisor efectia su informe de
supervision final verificando y analizando los reportes fisicos y financieros
presentados por la institucién ejecutora. Los medios de verificacion analizados por el

supervisor se encuentran en los archivos de la institucion ejecutora.
4.1. Indicadores de proposito
Indicadores Meta Ejecutado .o/ i d‘?. Comentarios del Gestor/Supervisor
Ejecucion
Indicador 1 : Productores Soluciones Practicas, brindd
capacitados durante la servicios de capacitacion y asistencia
ejecucion  del  proyecto, a 180 productores, quienes aplican
aplican propuesta las 12 tecnologias transferidas por el
tecnologica: 31180 180 100 proyecto. El 100% del total de
abonamientos al ano, productores emplean sus
. . productores :
teniendo en cuenta la época R capacidades en campo.
y cantidad de fertilizacion, P
podas de rehabilitacion del
cultivo
Soluciones Practicas, logré
incrementar los jornales, durante los
. . , 02 primeros anos; debiéndose
!Jr:)?,f:lggr 2: inril:gjn?;ﬁtalgg ;?,;1582'25 principalmente a la implementacion
generados diifanita la | incrementales 41,278 100 dt_a I%s'é 112' tecnologtfaz, al\ pgrtir ?el
: = afio 03 el incremento de los jornales
ejecucion del proyecto se debié principalmente a la cosecha
y post cosecha, como consecuencia
del incremento de la productividad.
Soluciones Practicas logré generar
13,759 jomales anuales con
intervenciéon del proyecto, debido
Indicador 3: Numero de | 6840 jornales principalmente al aumento de Ila
jornales anuales | anuales 13,759 100 productividad y a la implementacién
permanentes permanentes de las 12 tecnologias agroforestales
que permitid un mayor aporte en la
mano de obra.
Soluciones Practicas, logré capacitar
; . a 180 productores de cafés
S poiodcs rassciatidad espociales en ftemas de
y mercado, comercializan P asoc1at|.v1|tljad y mezrggcio llegando g
! 5 comercializar i qq a
;Ssg rtat?lg aﬁ?nenC:;ecor?rg 2,391 100 empresas, cuyo destino fue el
mercado nacional como CAMSA,

empresas al finalizar el

proyecto.

CENFROCAFE vy otros los que luego
son exportados a Estados Unidos,
Alemania, Australia, Bélgica, etc.




4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

Componente

Indicadores

Meta

Ejecutado

% de
ejecucion

Comentarios del Gestor o
Supervisor

C1:
Productores
incrementan
la
produccion y
calidad de
cafés

La productividad de café
se incrementa de 14 a
25.5 quintales por
hectarea al final del
proyecto de 180
beneficiarios.

25.5qq

18.14

71.14%

Como se indicd, la presencia de la
roya amarilla afecté cerca del 70%
de las plantaciones, por lo que los
productores renovaron y recalzaron
sus fincas. El rendimiento el afo
2012 era de 11 qg/ha, este valor
bajo a 7 y luego por efecto del
proyecto alcanz6 a 18.14 qg/ha;
apreciandose en la supervision una
recuperacion de las plantaciones
renovadas, debido a su potencial
productivo.

El rendimiento fisico del
grano de café se mejora
de 65% a 70% a los 24
meses del proyecto.

70%

1%

100%

El rendimiento fisico del café se
mejordé a 71.17%, debido a la
implementacion de 180 moédulos de
beneficio hamedo, las 12
tecnologias impartidas en las
capacitaciones y la negociacion por
calidad con empresas y
cooperativas

180 beneficiarios
capacitados en manejo
agronémico y calidad de
café.

180

180

100%

Soluciones Practicas capacitdé a
180 productores, quienes aplican la
técnica agrondmica y de calidad en
café.

90 ha de café (0.5 Ha por
beneficiario)
rehabilitadas

90

216.14

100%

Soluciones Practicas acondiciond
216.14 hectareas, las mismas que
cumplen con las caracteristicas
establecidas en el proyecto, pues
son cafetales que han sido
abonados, podados, con manejo
de sombra y estan en un sistema
agroforestal. Los factores que
facilitaron el cumplimiento de la
meta fue la adopcion de las 12
tecnologias agroforestales.

c2:
Organizacién
y Mercados

Los 11
comercializan
grupalmente con  al
menos 2 clientes a partir
del mes 30.

comités

11

1

100%

Los 11 comités formados en el
proyecto, lograron comercializar de
forma grupal 2,391 quintales de
café pergamino. Identifican 6
empresas, sin embargo se esta
comercializando actualmente con 3
empresas en forma permanente. Es
necesario indicar que todas tienen
cartas de intencion de compra del
2016. Los factores que facilitaron el
cumplimiento de la mata fueron: La
capacitacion en organizacion y
mercado, la implementacién de
herramientas de negociacion (mapa
de calidad y mapa de mercado), la
negociacion directa con empresas
exportadoras con precios
diferenciados por calidad.




% de

asociatividad y mercadeo

Componente Indicadores Meta | Ejecutado Comentarios del Gestor o
ejecucion Supervisor

Oferta de ventas de café En cuanto a la venta grupal; los 180
en forma grupal al 3er productores  comercializan  sus
afio del proyecto en 1800 qq 2, 391 100% cafés con alta calidad, de esa
. manera se ha superado los lotes y

garidad.da 1800 qd. la cantidad de 1800 qq a 2,391 qq.
180 beneficiarios 180 productores fueron
capacitados en capacitados en temas de
180 180 100% | asociatividad y mercadeo, logrando

asociarse en 07 asociaciones y
estas a su vez han formado una
RED para la gestién comercial.

4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

% de
Componente Indicadores u. M. Meta | Ejecutado | ejecuci Comentarios del
Gestor o Supervisor
on
12 promotores
formados, os mismos
que brindan asesoria
11 promotores formados, técnica a los
aplican  técnicas de 11 12 100% | beneficiarios en sus
manejo agroforestal en Promotores comunidades. 03 de
sus fincas de café ellos fueron contratados
por instituciones
publicas como
FONCODES.
180 productores Los beneficiarios
capacitados aplican aplicaron en sus fincas
técnicas de  manejo | Productores 180 180 100% |12 tecnologias para el

C1: Productores
incrementan la
produccion y
calidad de cafés.

agroforestal de café en
sus fincas

manejo del café bajo
sistema agroforestal.

90 has de café (180
parcelas) rehabilitadas,

A consecuencia de la
roya amarilla, los
beneficiarios

café rehabilitados vy
operativos

abonadas y en Ha %0 216.14 100% | rehabilitaron ~ también
manterimieric sus parcelas ademas de
la parcela contemplada
en el proyecto.

Soluciones  Practicas,
11 viveros instalados ik of e ans 11
| e ' viveros para a
ggg’[‘) 0 Oa p::?‘:';_?:;n g: viveros 11 il 100% | produccion de plantones
i P agroforestales que
café permitieron la
renovaciéon y/o recalce

de las plantaciones.
180 médulos de Los modulos facilitaron
; ; d ‘ el manejo de la post
beneficio himedo de| o406 | 180 180 100% |cosecha  del  café,

reduciendo al mismo
tiempo los costos de
produccion.

180 productores
capacitados aplican
buenas practicas de
manejo de cosecha y

Productores 180

180 productores aplican
las buenas practicas de
180 100% manejo de cosecha y
post cosecha,
permitiendo mejorar la




% de

region.

Componente Indicadores u. m. Meta Ejecutado | ejecuci Comentarios del
Gestor o Supervisor
6n
post cosecha del café calidad fisica y
organoléptica del café.
180 beneficiarios 180 beneficiarios se han
capacitados en organizado en 07
asociatividad y | Productores 180 180 100% | asociaciones de base y
mercadeo aplican sus han formado una RED
conocimientos en su para mejorar la gestion
organizacion comercial de su café.
180 productores 180 beneficiarios aplican
conocen y participan en ;m olcoqjunto de 1|2
ecnologias para la
?afgsadena dZs;?aI;raIS: Productores 180 180 100% | produccion del café, el
. . , ’ mismo que permitid
organicos,  justos y lograr la certificacion
sostenibles UTZ (Café Sostenible) y
la certificacién organica.
180 productores aplican |180 prﬁductor‘estaplican
; - as erramientas
herramner?tas de .gestlon Productores 180 180 100% | cuentan con su plan d;
empresarial a nivel de negocio y plan anual de
cada parcela produccién a nivel de
parcela.
Soluciones Practicas,
1 mapa de mercadeo de elabor6 3 mapas del
café elaborado y en mapa 1 3 100% | sistema de mercado de
implementacién café, 02 mapas
especificos y 01 mapa a
c2: nivel regional.
Organizacién y | 180 productores cuentan Piaiies de Los productores de café,
Mercados con un plan de negocio y : 180 180 100% | elaboraron 180 planes
lo aplican en sus fincas nedace de negocio aplicandolos
en sus fincas.
Soluciones Practicas,
realizd 540 andlisis de
calidad; permitiendo la
elaboracion de 03
540 andlisis de calidad map temgtiws ‘1-‘1‘13
o o o i e
(({1 analisis por ﬁrﬁma por| Analisis 540 540 100% SGUnIdEHES Bl B
afio, durante 03 afios) de Alonso de Alvarado,
cuya herramienta
ayudara a los pequefios
productores ofertar su
café en funcion de la
calidad.
180 productores
emp(?derados ethabIan 180 productores
reIamornes comerciales y Cartas entablan relaciones
consolidan una cantera) Lo | s 6 100% |Ccomerciales R
de clientes de al menos empresas exportadoras
5 empresas ylo L de café, logrando
cooperativas de la comercializar ]

produccion.




4.4. Cuadro de Actividades programadas vy alcanzados al finalizar el proyecto:

Actividad

Sub actividad

Unidad de
medida

Meta

Ejecutado

% de
Ejecucion

Comentarios del
Gestor/Supervisor

Componentes |

PRODUCTORES INCREMENTAN LA PRODUCCION Y CALIDAD D

E CAFES

Actividad 1.1:
Capacitacion en
produccion de
café

1.1.1 Formacion de
promotores
agroforestales

Promotores

12

12

100%

Soluciones Practicas, a través del
proyecto formé 12 promotores que
brindan asistencia al proyecto,
ademas 03 de ellos trabajan en
instituciones publicas como
FONCODES. La asignacion
presupuestal programada fue de
$/.13,513.70, alcanzando una
ejecucion de 100%.

1.1.2 Capacitacion en
manejo técnico del
cultivo a beneficiarios

Taller

112

112

100%

Soluciones Practicas, en la ejecucion
del proyecto aplicd la metodologia
“Dias de Campo", a nivel teorico y
practico, demostrando las 12
tecnologias de manejo del cultivo de
café bajo sistemas agroforestales. La
asignacion presupuestal programada
fue de S/.17,430.70, alcanzando una
ejecucion de 100%.

Actividad 1.2:
Asistencia técnica
para produccion
adecuada de
parcelas

1.2.1 Incorporacion de
practicas de cosecha
selectiva

practicas

360

360

100%

Soluciones Practicas, en la ejecucion
del proyecto desarrolld durante los
dos primeros anos 360 practicas de
cosecha selectiva (02 practicas por
productor durante los dos anos). La
cosecha selectiva permitié mejorar la
calidad fisica y organoléptica del
café. La asignacion presupuestal
programada fue aporte de los
beneficiarios.

1.2.2 Fertilizacion
adecuada de parcelas

Ha

90

216.14

100%

Actividad  favorecida por la
implementacion de la tecnologia de
produccion de abonos organicos a
través de microrganismos eficientes;
a través de esta tecnologia se redujo
el costo del plan de abonamiento en
un 50%, incrementandose de esta
forma la utilidad de los productores.
En el tercer ano esta actividad fue
asumida por los propios productores.
La asignacion presupuestal
programada fue de S/. 115,002.64,
alcanzando una ejecucion de 100%.

1.2.3 Rehabilitacion de
cafetales

Ha

90

216.14

100%

El proyecto se ha desarrollado para
reconversion de fincas, que consistio
en el rejuvenecimiento de los tejidos
improductivos de las plantas de café
poniendo en practica una serie de
actividades con el diagnostico de la
chacra, planificacion de la
reconversion, control de las malas
hierbas, poda de café y abonamiento,
deschuponado, manejo de sombra,




Actividad

Sub actividad

Unidad de
medida

Meta

Ejecutado

% de
Ejecucion

Comentarios del
Gestor/Supervisor

manejo de arboles maderables en el
contorno, control fitosanitario,
recalces y cosecha selectiva de café.
La asignacion presupuestal
programada fue de S/. 14,160.40,
alcanzando una ejecucion de 100%.

1.2.4 Control de plagas
y enfermedades

Parcelas

180

180

100%

Actividad combinada con tres tipos
de control (quimico, cultural vy
biolégico). EI control quimico se
realizé utilizando fuentes naturales
para el control de roya amarilla tales
como: sulfato de cobre, cal agricola y
azufre; el control cultural a través de
diversas practicas agricolas
(deshierbes, manejo de sombra,
fertilizacion y manejo de podas) y el
control  biolégico mediante la
aplicacion de Beauveria bassiana
para control de broca. La asignacion
presupuestal programada fue de
$/.16,297.78, alcanzando una
ejecucion de 100%.

Actividad 1.3:
Capacitacion en
post cosecha

1.3.1 Capacitacion en
manejo de maédulos de
beneficiado de café

Talleres

11

1"

100%

Soluciones Practicas a través del
proyecto, desarrollé 11 talleres
durante los tres afios de ejecucion
del proyecto, en temas como manejo
de modulos de beneficiado de café.
La asignacioén presupuestal
programada fue de S/. 1,420.00,
alcanzando una ejecucion de 100 %.

1.3.2 Capacitaciébn en
importancia del
rendimiento fisico y en
taza del café (catacion)

Talleres

11

11

100%

Mediante esta actividad  los
productores conocieron la calidad
fisica y en taza de su café y su
importancia al momento de la
negociacion y comercializacion. La
asignacion presupuestal programada
fue de S/. 1,254.00, alcanzando una
ejecucion de 100%.

1.3.3 Evaluacion vy
Asistencia Técnica para
mejora de la Calidad

Asistencia
Técnica

180

180

100%

Los productores mediante la
asistencia  técnica, identificaron
puntos criticos durante la cosecha y
post cosecha del café y al mismo
tiempo capacitaron a los productores
para la mejora de la calidad y atender
la demanda del mercado. La
asignacion presupuestal programada
fue de S/. 4,500.00, alcanzando una
ejecucion de 100 %.

Actividad 1.4:

Asistencia técnica
y rehabilitacién de
equipos en
proceso post
cosecha adecuado
del grano

1.4.1 Rehabilitacion de
modulos de beneficiado
de café

modulos

180

180

100%

Estos modulos permitieron reducir
costos en la etapa de post cosecha,
mejorar la calidad fisica 'y
organoléptica del café y facilitar la
articulacion comercial con empresas
y cooperativas exportadoras. La
asignacion presupuestal programada
fue de S/. 97,173.00, alcanzando
una ejecucion de 100 %.




Actividad

Sub actividad

Unidad de
medida

Meta

Ejecutado

% de
Ejecucion

Comentarios del
Gestor/Supervisor

1.4.2 Asistencia técnica
para  produccién de
abonos organicos
solidos de la pulpa

modulos

33

213

100%

Esta actividad se desarrolld durante
el primer ano lograndose instalar 213
moédulos (180 modulos individuales
para la produccion de compost (01
por beneficiario) y 33 modulos
centralizados (03 por comunidad)
para la produccion de compost y
biofertilizantes a través de
microorganismos  eficientes.  La
asignacion presupuestal programada
fue de S/. 4,180.00, alcanzando una
ejecucion de 100%.

Componentes |l

ORGANIZACION Y MERCADOS

Actividad 2.1:

Capacitacion en
Asociatividad

2.1.1 Capacitacion en
asociatividad,
organizacion social

Sesiones

55

55

100%

Soluciones Practicas a través del
proyecto, desarrollo talleres en 11
comités (05 por cada comité)
orientado a la organizacion de los
productores para el acopio y venta
grupal de su cafée. La organizacion
les permitid6 a los productores
incrementar su nivel de negociacion y
comercializacion. La  asignacion
presupuestal programada fue de S/.
1,964.80, alcanzando una ejecucién
de 100%.

2.1.2 Capacitacion en
liderazgo, valores y
emprendimiento

Sesiones

44

44

100%

Las capacitaciones implementadas
por Soluciones Practicas, permitieron
una mayor participacion de los
beneficiarios en la toma de
decisiones de su organizacion y en la
identificacion de nuevas opciones de
mercado para la comercializacion de
su café. La asignacion presupuestal
programada fue de S/. 88.00,
alcanzando una ejecucion de 100%.

2.1.3 Capacitacion en
mercados de cafés
especiales y organicos

Sesiones

55

55

100%

Las capacitaciones implementadas
por Soluciones Practicas, permitieron
la articulacion comercial con la
empresa CAMSA Ecom Group vy la
cooperativa Cenfrocafé, logrando
negociar y comercializar su café en el
2015 con los sellos UTZ (café
sostenible) y especial. En el 2016 los
beneficiarios obtuvieron la
certificacion organica. La asignacion
presupuestal programada fue de S/.
66.00, alcanzando una ejecucion de
100%.

2.1.4 Capacitacion en
gestion empresarial

Sesiones

55

55

100%

Mediante las capacitaciones brindada
por  Soluciones Practicas, los
productores implementan un manejo
y control administrativo de su finca,
conocen y miden los indicadores de
productividad, calidad y rentabilidad
de su negocio de café. La asignacién
presupuestal programada fue de
S/.55.00, alcanzando una ejecucion
de 100%.




Actividad

Sub actividad

Unidad de
medida

Meta

Ejecutado

% de
Ejecucion

Comentarios del
Gestor/Supervisor

2.1.5 Capacitacion en
contabilidad basica

Sesiones

55

55

100%

A traves de esta subactividad los
beneficiarios lograron determinar la
rentabilidad de sus parcelas y al
mismo tiempo implementar
estrategias de produccion y
comercializacion que les permita
reducir los costos e incrementar sus
utilidades. La asignacion
presupuestal programada fue de
$/.55.00, alcanzando una ejecucién
de 100 %.

Actividad 2.2:

Asesoramiento en
comercializacion

2.2.1 Fortalecimiento de
relaciones con actores
de cadena de café

Informe de
consultoria

100%

Esta actividad permitié incrementar el
nivel de relacionamiento de los
productores con los principales
actores del sistema de mercado. La
asignacién presupuestal programada
fue de S/. 37,500.00, alcanzando
una ejecucion de 100%.

2.2.2 Comercializacion
de café en forma
organizada

Informe de
consultoria

100%

Con la consultoria implementada, se
logré  comercializar de forma
organizada la produccion con las
principales empresas y cooperativas
exportadoras. La asignacion
presupuestal programada fue de S/.
23,344.50, alcanzando una ejecucion
de 94.69 %.

2.2.3 Analisis de la
calidad de café

Analisis

540

540

100%

Los resultados del analisis de calidad
permitieron la elaboracion de mapas
de calidad de 11 comunidades del
distrito de Alonso de Alvarado,
permitiendo ofertar el café por
calidad a las principales empresas
exportadoras. La asignacion
presupuestal programada fue de S/.
7,005.00, alcanzando una ejecucion
de 100%.

2.2.4 Mapa de calidad
de café

Mapa

100%

El analisis de calidad facilitdé la
elaboracion de 03 mapas tematicos
de calidad de café de las 11
comunidades de intervencion del
proyecto. Los mapas permitieron a
los productores ofertar y negociar su
café en funcion de la calidad y
volumen, generando el interés de las
principales empresas exportadoras
de café tanto a nivel regional y
nacional. La asignacion presupuestal
programada fue de S/. 700.00,
alcanzando una ejecucion de 100%.

2.2.5 Elaboracion de
Planes de negocios.

Planes

180

180

100%

180 planes de negocio elaborados en
forma participativa por los
productores, logrando determinar la
rentabilidad actual de su negocio de
café y al mismo tiempo plantear
metas y estrategias de mejora a
futuro. La asignacion presupuestal
programada fue de S/. 9,000.00,
alcanzando una ejecucion de 100 %.




Actividad Sub actividad Unidad de Meta Ejecutado % de Comentarios del
medida Ejecucion Gestor/Supervisor

El taller implementado por
Soluciones Practicas, tuvo como
finalidad presentar los resultados del
proyecto y al mismo tiempo
establecer acuerdos de cooperacion
a los productores entre los
100% principales actores del sistema de
2.3.1 Taller de Difusion Taller 1 mercado. El resultado fue la firma del
local acta de acuerdos de los actores para
apoyar a las asaciones en la etapa
post proyecto. La  asignacion
presupuestal programada fue de S/.
692.17, alcanzando una ejecucion de
75.13%.

2.3.2 Taller de Difusion En el ftaller implementado por
Regional Soluciones Practicas, se difundieron
Actividad 2.3: los principales resultados e impactos
Difusion de del proyecto y las 12 tecnologias de
Impacto del 1 100% manejo del sistema agroforestal.
proyecto Taller 1 Asimismo, se elabordé un video
resumen del evento. La asignacion
presupuestal programada fue de S/.
3,421.69, alcanzando una ejecucion
de 99.96%

2.3.3 Visibilizacion Con el proyecto se elaboraron 180
institucional letreros indicado el codigo del
proyecto y los logos de
FONDOEMPLEO vy Practical Action.
Estos letreros fueron UBICADOS en
los moédulos de beneficio, con la
finalidad de visibilizar el apoyo de la
institucion financiera y ejecutora. La
asignacion presupuestal programada
fue de S/. 2,160.00, alcanzando una
ejecucion de 99.65%.

Letreros 180 100%
180

TOTAL 100%

B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:

FUENTE o %
FONDOEMPLEO 1,000,000.00 825
SOLUCIONES PRACTICAS 7,100.00 0.44
BENEFICIARIOS 591,862.50 37.02

TOTAL 1,598,962.50 100.00




1.1 Aporte FONDOEMPLEO

CONCEPTO S/
FONDOEMPLEO 1,000,000.00
Linea de base y Evaluacién Final (4% del monto total) 35,087.72
Total a transferir 964,912.28
Desembolsos FONDOEMPLEQO 955,112.82
SALDO 9,799.46

IIl. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)

ULTIMO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO DE
COMPONENTE APROBADO EJECUTADO | EJECUCION | OBSERVACIONES
Sl. SI.
Componente 1: Productores A nivel del componente,
incrementan la  producciéon y 100% se ejecutd el
et e caflis: 284,932.22 284,932.22 presupuesto
programado al 100%.
Componente 2: Organizacién y A nivel de componente
Mercados 98.35% existe un saldo general
H6.092:10 Sty total de S/. 1,421.06
soles
Componente 6: Existe un saldo de S/
Manejo del proyecto 98.68% 6,660.33 soles.
(Remuneraciones + Equipamiento 506,208.59 499,548.26 me
+ gastos de funcionamiento)
A nivel de gastos
Gastos administrativos para todo el 70.175.44 70.175.44 100% administrativos, se
proyecto o T ejecutd el presupuesto
programado al 100%.
En el presupuesto
ejecutado no se
Linea de base y Evaluacién de considera la
0% Elaboracion de Linea
Impacio Syt ) de base y Evaluacién
de impacto,
responsabilidad de
FONDOEMPLEO.
Imprevisto 98.40% Existe un saldo de S/.
17,543.86 17,262.54 281.32 soles.
Supervision Interna = ) -
0,
TOTAL 1,000,000.00 956,549.56 2L0V%




lll. CONTRAPARTIDA

ULTIMO % DE EJECUCION OBSERVACIONES
FUENTE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | CON RELACION AL
APROBADO EJECUTADO PRESUPUESTO
Sl. Sl. APROBADO

Contrapartida relacionada

principalmente con el aporte de

100% algunos  equipos Yy bienes

SOLUCIONES 10,600.00 10,600.00 duraderos como Computadora
PRACTICAS estacionaria, escritorio con silla,

estante y perioédico mural.

Respecto al aporte de los
beneficiarios refleja un monto
mayor al presupuestado, debido a
los aportes de mano de obra e
insumos en las partidas 1.2.1
BENEFICIARIOS 787,539.00 828,827.50 Incorporacién de practicas  de
105.24% cosecha selectiva, 1.2.2
Fertilizacion adecuada de parcelas,
1.2.3 Rehabilitacion de cafetales y
la 1.4.1 Rehabilitacién de modulos
de beneficiado de café.

105.17%
TOTAL 798,139.00 839,427.50

IV: RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO

Sl.
CONCEPTO
A. Total a transferir 964,912.28
B. Desembolsos 955,112.82
C. Monto Ejecutado 956,549.56
D. Gastos Observados 0
Saldo (B-C+D) * -1,436.74

Finalmente mencionar que el hecho que la Unidad de Gestiéon de Proyectos de
FONDOEMPLEO no presenta gastos observados, no implica su aceptacion porque
estos pueden ser observados también durante el proceso de Auditoria.




V.

DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

SOLUCIONES PRACTICAS, mediante la carta PSIPAM-065-16 adjunta el cierre de la
cuenta bancaria del proyecto; asimismo senala que FONDOEMPLEO debe reembolsar
el gasto realizado por el monto de S/ 1,436.74 soles.

Mediante el presente informe de Cierre, se evaliua que efectivamente existe un gasto
adicional a favor de SOLUCIONES PRACTICAS de S/. 1,436.74, el mismo que sera
reembolsado a la cuenta bancaria indicada en la carta.

Respecto a la transferencia de saldo, no se reporta ninguna transferencia, debido a que
no hubo saldo en la ejecucion del proyecto en relacion a lo desembolsado.

C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

Con una inversion total de S/. 956,549.56 soles, el Proyecto implemento el 100% de las
actividades que le permiti6 obtener el 100% de los productos programados (valores
supervisados). Por su parte la ejecucion presupuestal con recursos de FONDOEMPLEO
alcanza el 95.65%, mientras que la ejecucién de contrapartidas alcanzo un valor de
105.17%.

% Avance acumulado en relacion a la | %Ejecucion presupuestal acumulado en
meta total del Proyecto relacion a la meta total del Proyecto
Actividades Productos | FONDOEMPLEO Contrapartidas %
%
% %
100% 100% 95.65% 105.17%

Vi. CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES
Ne 233:‘3:::5?;; INSTITUCION L /DEENI.\I_A:)EZIIE&ED PERIODO CALIFICACION
1 | William S. Ortiz Saravia | >UPErVISOTEXtermo | o Entregable Dol 20009713 | APROBADO
2 | Wiliam S. Ortiz Saravia | SUPEMViSOrEXtemo |5 41 Entregable e s | APROBADO
William S. Ortiz Saravia | ~UPErViSOrEXtemo. | 5 £ ntregable Del 14107114 | APROBADO
William S. Ortiz Saravia Supervisor ftermo 4to Entregable 2?'0%%023%5 APRCOC?NTDO
RESERVAS
William S. Ortiz Saravia | >PEVISOrEXMO. | 5 Entregable 2‘?'113}6%’;})5 APROBADO
William S. Ortiz Saravia SUpEsoy Xt 6to Entregable 2?'228%022,4166 APROBADO




VI. CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

Las principales conclusiones del accionar del proyecto en base al informe de
supervision, se resume en lo siguiente:

1.

Con el proyecto se ha logrado incrementar los ingresos brutos anuales de 180
productores, los mismos que implementaron en sus fincas el manejo agroforestal
de cafés especiales pasando de S/ 2,684.8 sin proyecto a S/ 3,963.3 soles con
proyecto.

El proyecto se orientd principalmente a la mejora del cultivo de café aplicando los
principios de la agricultura sostenible, produciendo cafés de alta calidad
mediante un programa de innovacion tecnologica con la reconversion de
cafetales con bajos niveles de productividad a fincas cafetaleras sostenibles y
productivas con vision empresarial, con rendimientos que se inicia de 11 qg/ha y
aumenta a 18.14 qqg/ha en el tercer afo.

El proyecto implementd tecnologias optimas para el manejo de las fincas de
café, ademas de la mejora de las capacidades en la actividad de post cosecha,
principalmente en la fermentacion, lavado secado, envasado para conseguir
granos de cafés con adecuados puntos de taza.

Con el proyecto, se logré reducir el nivel de incidencia de enfermedades como la
roya amarilla del cafeto y el nivel de infestacion de la plaga broca del café.

El proyecto, mejor6 las capacidades de sus lideres en las 7 organizaciones de
base, activando su participacion dentro de las mismas y principalmente en la
comercializacion de cafés de alta calidad mediante actividades de promocion,
identificacion y mapeo georreferenciado de las fincas que producen café de alta
calidad.

En lo concerniente a la comercializacion, se ha incrementado el valor de ventas
de café de 1,800 toneladas programadas a 2,391 toneladas vendidas en forma
grupal al mercado local que luego son exportados.

A nivel organizativo se ha logrado formar 07 asociaciones de base de las cuales
05 se encuentran inscritas en los registros publicos y 02 se encuentran en
proceso de inscripcion.

Las organizaciones de productores, a través de sus lideres aplican las
herramientas de gestion y administracion; fortaleciendo ademas a sus directivos
en habilidades directivas, participacion en espacios de concertaciéon e inclusién
como agentes participantes en el proceso de negociacion y articulacion
comercial.

Con el proyecto, los productores obtuvieron la certificacion UTZ (café sostenible)
a través de la empresa exportadora CAMSA Ecom Group y actualmente se
encuentran en el proceso de certificacion organica.

Como lecciones aprendidas en estos 36 meses de ejecucion se resume:



En las capacitaciones y asistencia técnica brindada a los productores cafetaleros
y sus familias, se percibe cambios de actitud, producto de una continua y
permanente coordinacion con ellos, el mismo que ha generado un nivel de
confianza positivo.

Las metodologias de capacitacion empleadas en los cursos y talleres;
permitieron una mejor comprension y aplicacion de parte de los productores, ya
que fueron practicos y funcionales para su adopcién en sus fincas.

La evaluacion oportuna del impacto de la roya amarilla en el 2013, permitid
realizar los ajustes necesarios a la propuesta técnica y presupuestal del
proyecto. Esta respuesta oportuna a la problematica generd confianza a los
productores para la recuperaciéon productiva de sus parcelas.

Los promotores formados con el proyecto, apoyaron al equipo técnico en la
asistencia técnica a los productores para la implementacion de las tecnologias
agroforestales y a la organizacion de los productores para la articulacién
comercial.

El trabajo organizacional de los productores cafetaleros es una necesidad
importante para el desarrollo de la produccién cafetalera promoviendo y
sensibilizando la implementacién de técnicas agroforestales para asegurar la
produccion de sus parcelas.

APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

El analisis de la sostenibilidad del proyecto se ha realizado bajo el enfoque:
ambiental, social y econdmico.

En el contexto ambiental, los beneficiarios del proyecto, productores cafetaleros
lograron adoptar las tecnologias agroforestales en sus fincas, contribuyendo a la
recuperacion productiva de los suelos, el incremento de la productividad, la
mejora de la calidad, el control de la deforestacion, la conservacion de los
bosques y la reduccidén de emisiones. Asimismo, estas tecnologias han permitido
reducir los costos de produccion y la mejora de la calidad de vida de los
productores.

Se ha logrado la recuperacion productiva de 216.14 has de café afectadas por la
roya amarilla y por malas practicas agricolas que han ocasionado pérdida de la
fertilidad de los suelos, baja productividad y calidad del café. Este
acondicionamiento consiste en asociar los arboles maderables en el interior y el
contorno de los cafetales densidades adecuadas; sirviendo como plantas
sombra, rompevientos y franjas de amortiguamiento, obteniendo asi los
beneficios ambientales complementarios y la mitigacion de los impactos
negativos.

En el aspecto econdmico hay dos factores que favorecen la continuidad de la
propuesta. En primer lugar la existencia de empresas como CENFROCAFE,
CAMSA ECOM GROUP, PERHUSAC, CAC Oro Verde, ADISA, CAC Frutos de
Selva y como segundo factor cuentan con un mercado logrado y en expansion
con precios justos y adecuados, significando condiciones importantes para la



continuidad y sostenibilidad de la produccion de acuerdo a las practicas
establecidas con el proyecto.

La zona de intervencion es reconocida como zona cafetalera por su calidad y
reconocida por las empresas agroexportadoras. El mapa del sistema de mercado
de café y el mapa de calidad implementado en el proyecto, permitieron conocer
la cadena de valor, los principales actores que intervienen en su desarrollo y la
calidad del cafe de las 11 comunidades beneficiarias del proyecto para ofertar a
las empresas y cooperativas exportadoras.

e En el aspecto organizacional, la formacion de 07 asociaciones de base inscritas
ante los Registros Publicos e implementadas con herramientas de gestion y
administracion, fortalecen la gestion comercial y el relacionamiento con los
principales actores del sistema de mercado de café.

Las capacitaciones brindadas a los directivos y lideres en temas de
Asociatividad, liderazgo y empredurismo, mercados y en gestion empresarial y
administracion permitiran gestionar eficientemente cada organizacion segun
vayan capitalizandose cuando realicen transacciones comerciales.

La participacion de las organizaciones en espacios de articulacién comercial,
permitira suscribir acuerdos y/o firma de convenios de colaboracién con
entidades publicas y/o programas nacionales que apoyen la cadena productiva
del café como politica nacional y regional.

Finalmente, el trabajo a nivel asociativo en la zona permitird una mayor oferta
productiva de café de calidad hacia el mercado pre-establecido con el cual se
define previamente acuerdos comerciales.

SOLUCIONES PRACTICAS, a través de la oficina de enlace continuara
trabajando en el ambito de intervencion, asistiendo a los productores
organizados a través de sus asociaciones y articulando con las diferentes

instituciones del estado, Gobiernos Locales, Gobierno Regional (Proyecto
Impuso Joven) SENASA, FONCODES y AGRORURAL.

VIIl. TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)

Durante el desarrollo del proyecto se adquirieron bienes para el manejo del
proyecto, con fecha 17 de marzo 2016 SOLUCIONES PRACTICAS, informa con
carta PSIPAM 066-15 la entrega de algunos bienes a la asociacién de
Productores Agropecuarios “Café Perfecto Laurel” en calidad de Cesién de Uso.
Se adjunta carta, acta de entrega de bienes y contrato de cesién de uso.
Asimismo, con carta PSIPAM 067-15, da a conocer el compromiso de seguir
destinando los bienes adquiridos para los fines iniciales con la poblacién objetivo
y en la medida de sus posibilidades en la futura ejecucion de otros proyectos que
se desarrollen en la zona. Se adjunta Carta firmada por la representante Legal.

o M. Palacios Aymara
Gestor de Proyectos
FONDOEMPLEO
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SOLUCIONES PRACTICAS

]
Tecnologias desafiando la pobreza 5"‘:“'

PSIPAM-064-16

Lima, 14 de Marzo de 2016.

Senora.

Teresa Veldsquez Bracamonte
Directora Ejecutiva.

FONDO EMPLEO

Republica de Panama 3030, Piso 12-B
San Isidro.

Atencién: Maximo Palacios Aymara.
Gestor de Proyectos.

Asunto: Informe Final del Proyecto C-12-52 “Incremento de |la
Competitividad Productiva-Comercial de cafetaleros de Alonso de

Alvarado, Region San Martin

Estimada Sra. Velasquez,

A través de la presente remitimos el Informe Final del Proyecto
"Incremento de la competitividad Productiva comercial de cafetaleras de
Alonso de Alvarado, Regién San Martin”.

Sin otro particular, nos despedimos de usted, no sin antes
reiterarle que no dude en ponerse en contacto con nosotros si tuviera
cualquier duda.

Marisa Ojeda Lingfres
Representante Legal

Soluciones Practicas - Peri Calle Tomas A. Edison 257 - Casilla 18-0620 Lima 27, Pert
T (511) 441 2950 (511) 441 3035 (511) 441 3235/ F (511) 441-3416/ E info@solucionespracticas.org.pe / W www.solucionespracticas.org

Practical Action es el nombre legal de Soluciones Practicas (antes ITDG)






PSIPAM-065-16 SOLUCIONES PRACT'CAS | .fk

Lima, 17 de Marzo de 2016.

Senora. ’ g\\\mﬁf@_v%\
Teresa Velasquez Bracamonte A m’?,,rf V:{\
Directora Ejecutiva. 5 Q,/f%
FONDO EMPLEO 1# Z
Republica de Panamad 3030, Piso 12-B £
San Isidro. :

Atencion: Maximo Palacios Aymara.
Gestor de Proyectos.

Asunto: Proyecto C-12-52 Excedente del proyecto “Incremento de la
Competitividad Productiva-Comercial de cafetaleros de Alonso de
Alvarado, Regién San Martin

De mi especial consideracion:

A traves de la presente agradeceremos indicar a quien
corresponda el desembolso del excedente del proyecto en referencia el
cual asciende a S/. 1,436.74 como se sustenta en el informe de cierre
enviado a Fondoempleo.

Los datos de la cuenta bancaria para realizar la transferencia son:
Razdn Social: Practical Action
Direccién: Ca. Tomas Edison 257 San Isidro
RUC: 20110974648
Cuenta corriente: 193-767610-0-35
CCI: 002-193-000767610035-12
Moneda: Nuevos Soles
Banco: BCP

Le adjuntamos los documentos de cierre de la cuenta bancaria del
proyecto.

Representante Legal

Soluciones Précticas - Perii Calle Tomas A. Edison 257 - Casilla 18-0620 Lima 27, Perd )
T (511) 441 2950 (511) 441 3035 (511) 441 3235/ F (511) 441-3416/ E info@solucionespracticas.org.pe / W www.solucionespracticas.org

Practical Action es el nombre legal de Soluciones Practicas (antes ITDG)






CARGO SOLUCIONES PRACTICAS

Lima, 10 de marzo del 2016 RUC: 20110974648

Sefiores

BANCO DE CREDITO DEL PERU
Av. Juan de Arona 893 Piso 13
San Isidro

Atencion: Sr. Juan Muente K.
Ejecutivo de Cuenta

Referencia: Cierre de Cuentas Bancarias
Por la presente le solicitamos el cierre de la siguiente cuenta bancaria:

Moneda Nombre Numero

1) SOLES PRACTICAL ACTION - FONDOEMPLEO CAFE 435-2034350-0-28

El saldo de la cuenta bancaria mencionada arriba transferirla a la siguiente cuenta
Bancaria:

Moneda Nombre Nimero

1) SOLES PRACTICAL ACTION 193-0767610-0-35

Si hubieren gastos de mantenimiento, por favor cargarlo a la cuenta: 193-0767610-0-35

Atentamente,

[ Vi gamert

Marisa Aurelina Ojeda Linares
REPRESENTANTE LEGAL

Hernan Alfonso Carrasco Valencia
REPRESENTANTE LEGAL







Tati Zamalloa

De: Kathleen Gaudry Sanchez <kathleengaudrys@bcp.com.pe>
Enviado el: lunes, 14 de marzo de 2016 04:25 p.m.

Para: Erika Marin

CccC: Juan Muente Kunigami; Tati Zamalloa

Asunto: RE: Cierre de cuenta corriente

Erika,

Se procedio con el cierre de cuenta:

: ] ) CTA SUC-AG: 435 000 APER: 27 02 1:
P L. ACTTION ESTADO: CERRADA CLAS: NC
N ONES @ 0.00
[ LIQUTII i .00 CH.EN TRAMITE : 0.00
PUESTO ITF : .00 T.EX P CONS. TRAMITE : 0.00
JILTIMO ESTADO : 29 02 16 RPTO.: 000 CHEQUES: PROT= 00 DEV= 0

Saludos,

*BCP:

Kathleen Gaudry Sanchez
Banca Institucional

Banco de Crédito BCP

+51(1) 311-9500 Anexo 38343
kathleengaudrys@bcp.com.pe

De: Erika Marin [mailto:Erika.Marin@solucionespracticas.org.pe]
Enviado el: lunes, 14 de marzo de 2016 04:06 p.m.

Para: Kathleen Gaudry Sanchez

CC: Juan Muente Kunigami; Tati Zamalloa

Asunto: Cierre de cuenta corriente

Estimada Kathleen,
El pasado viernes 11, enviamos una carta para el cierre de la cuenta 435-2034350-0-28: PRACTICAL ACTION —
FONDOEMPLEO CAFE, la cual ya procedieron a cerrar; pero queria solicitar una constancia de cierre de la misma, pues

el donante nos lo exige.

Saludos y gracias,
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28CP>

Saldos

Saldos
Cuenta Saldo

TM Numero - Alias Nombre Fatade ﬁ::ﬁzu A 3?;:2"’;;'8 ®) :::;ble
CS/.285-1922763-0-34 - P A - CUSCO ANE UE P A - CUSCO ANE UE Activa 783.30 0.00 783.30
C 8/ 193-0767610-0-35 - PRACTICAL ACTION PRACTICAL ACTION Activa 239,343.76 0.00 239,343.76
C S/.193-1440460-0-00 - PRACTICAL ACTION PRACTICAL ACTION Activa 50,675.37 0.00 50,675.37
C §/.245-1095778-0-09 - PRACTICAL ACTION PRACTICAL ACTION Activa 19,282 .64 0.00 19,282.64
G S/.435-2034350-0-28 - PRACTICAL ACTION - FONDOEMPLEO CAFE PRACTICAL ACTION - FONDOEMPLEO CAFE Cerrada 0,00 0.00 0.00
C S/ 193-2080339-0-23 - PRACTICAL ACTION - WILLAY FASE IlIl PRACTICAL ACTION - WILLAY FASE Il Activa 2,466.70 0.00 246670
C S/.193-2251405-0-63 - PRACTICAL ACTION-CAFE CORRECTO UE DCIPRACTICAL ACTION-CAFE CORRECTO UE DClActiva 122,478.05 0.00 122,478.05
C $/,193-2219767-0-87 - PRACTICAL ACTION-GIZ PRACTICAL ACTION-GIZ Activa 84,739.38 0.00 B4,739.38
C S/.200-2248131-0-95 - PRACTICAL ACTION-PER1128 PRACTICAL ACTION-PER1128 Activa 120,049.32 0.00 120,049.32

https://www.telecreditobcp.com/tlcnp/consult/balance.do 14/03/2016
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Lima, 17 de marzo de 2016
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Sefiora

Teresa Velasquez Bracamonte /é}? L””m% %
Directora Ejecutiva ;f ; “
FONDOEMPLEO rf\ j_‘
Republica de Panama 3030, Piso 12-B * RECIBIDO
San Isidro ‘ ton @d

Atencion: Ing. Maximo Palacios Aymara

Asunto: Proyecto C-12-52 Destino Bienes “Incremento de la Competitividad
Productiva-Comercial de cafetaleros de Alonso de Alvarado, Region San
Martin

De mi especial consideracion:

Expresandole mis cordiales saludos me dirijo a Ud. para manifestarle que en el
marco del convenio de la referencia, y. de acuerdo a lo coordinado con nuestro gestor
de proyectos, nuestra institucion ha entregado a la Asociacién de Productores
Agropecuarios “Café Perfecto Laurel” los siguientes bienes:

Cadigo Bien Marca Caracteristicas
33601081161 CPU HP Serie:MXL3071W8J/ color negro
3"360_; O_E;I—I_GIH | Monitor HP Modelo: HP LV1911/Pantalla plana/negro
e wlﬁfpresm'a Epson Epson Modelo: L355 ]
sfc Multifuncional
i sl ~ Camara fotos Sony Sony Modelo : DSC-W630
intnaaia | Motocicleta | Menwanxin | Serie:LHJYCLLA4CB319412/Motor- WX 160FML 1 2A021 63/caior ]
33401031013 -
negra
‘Motocicleta Menwanxin | Serie:
33401031014 LHJYCLLAGCB404509/Motor: WX 169FML 12A04826/color azul
c/negro

__Ai:iijl]r'{t_o copia del Acta de Entrega de Bienes y el Contrato de Cesién en Uso.

Sin otro particular me despido, agradeciendo por anticipado su especial atencion.

entamente,

N)&

Marisa Ojeda Lin
Representante L

Soluciones Practicas - Perti Calle Tomés A. Edison 257 - Casilla 18-0620 Lima 27, Per(i
T (511) 441 2950 (511) 441 3035 (511) 441 3235/ F (511) 441-3416/ E info@solucionespracticas.org.pe / W www.solucionespracticas.org

Practical Action es el nombre legal de Soluciones Practicas (antes ITDG)






ACTA DE ENTREGA DE BIENES

En ejecucion del Contrato de Comodato suscrito el 29 de febrero del afio 2016 entre PRACTICAL
ACTION , con RUC N°110974648, debidamente representada por el Sr. Hernan Alfonso Carrasco
Valencia, identificado con DNI N206518611, con poderes debidamente inscritos en la Ficha N2
7603 del Registro de Personas Juridicas de Lima,, con domicilio en Calle Tomas Edison 257 San
Isidro Lima quien en adelante se denomina LA COMODANTE vy de la otra parte, ASOCIACION DE
PRODUCTORES AGROPECUARIOS “CAFE PERFECTO LAUREL”, con RUC N2 20601012465,
debidamente representada por el Sr Geilam René Vargas Vallejos, identificado con DNI N2
41953639, con poderes debidamente inscritos en los Registros publicos con la partida
N°11115181, a quien en adelante se denomina EL COMODATARIO

LA COMODANTE hace entrega a EL COMODATARIO de los siguientes bienes en virtud de la
clausula sétima, numeral 7.1 del contrato antes citado:

Caédigo Bien Marca | ; PEG LT 7.'_ : A Céracteristicas
CPU HP | SerieMXL3071W8J/ color negro
06-CPU004
09-MONO004 Monitor HP Modelo: HP LV1911/Pantalla plana/negro
Impresora Epson Epson Modelo: L355
Multifuncional
Camara Sony Sony Modelo : DSC-W630

Motocicleta Menwanxin | Serie:LHIYCLLA4CB319412/Motor: WX 169FML1
2A02162/color negra

03-M0003
Motocicleta Menwanxin Serie:
LHIJYCLLAGCB404509/Motor: WX169FMLI12A04
03-M0004 826/color azul c/negro

EL COMODATARIO declara haber recibido LOS BIENES descritos con anterioridad, en las fechas

mencionadas en las Guia de Remision que se indican. Asimismo, EL COMODATARIO declara que
LOS BIENES recibidos se encuentran en condiciones de uso y a asumir las atribuciones derivadas
del Contrato de Comodato celebrado con respecto a LOS BIENES.

Se expide el presente documento en la ciudad de Moyobamba, e}29 de febrero de 2016

(e \i—\— — Gedam Zene Vargas Valleios
LA COMODANTE EL cofMOdATRRIO

Herndn Alfonso Carrasco Valencia Geilam René Vargas Vallejos






CONTRATO DE CESION DE USO

Conste por el presente documento que se extiende por duplicado, el Contrato de Comodato, que
celebran de una parte PRACTICAL ACTION , con RUC N0.110964748, domicilio en Calle Tomas
Edison 257 San Isidro Lima, debidamente representada por su Director Sr. Hernan Alfonso
Carrasco Valencia, identificado con DNI No.06518611, con poderes debidamente inscritos en la
Ficha No7603 del Registro de Personas Juridicas de Lima, a quien en adelante se denomina LA
COMODANTE, y de la otra parte ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “CAFE
PERFECTO LAUREL” con RUC N2 20601012465, inscrita en el Registro de Personas Juridicas de San
Martin debidamente representada por el Sr Geilam René Vargas Vallejos, identificado con DNI N®
41953639, con domicilio en Jr. Lima Nro. S/n Alonso De Alvarado (media cuadra de la Plaza Armas-
casa Lila 2p), provincia de Lamas, region San Martin, a quien en adelante se denomina EL
COMODATARIO bajo los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO De los Antecedentes

1.1 LA COMODANTE es propietaria de los bienes siguientes:

Codigo Bien i Maréa'g:'”'-' L s ; Caracteristiéas
CPU HP Serie:MXL3071W8J/ color negro

06-CPU004

Monitor HP Modelo: HP LV 1911/Pantalla plana/negro
09-MONO004

Impresora Epson Epson Modelo: L355
Multifuncional
Camara Sony Sony Modelo : DSC-W630

Motocicleta Menwanxin | Serie:LHIYCLLA4CB319412/Motor: WX169FMLI
2A02162/color negra

03-M0003
Motocicleta | Menwanxin Serie:
LHJYCLLAGCB404509/Motor: WX169FML12A04
03-M0004 826/color azul c/negro

1.2 Las partes acuerdan que los bienes se encuentran en buenas condiciones..

A los antes mencionados, en adelante se denominara LOS BIENES.

Los bienes fueron adquiridos por PRACTICAL ACTION en el marco del Proyecto
“Incremento de la competitividad productiva comercial de cafetaleros de Alonso de
Alvarado regién San Martin” financiado por FONDOEMPLEQ, ambas partes suscribieron
en fecha 29 del mes de febrero del afio 2016 el Convenio de Cooperacion , en base al cual
LA COMODANTE entrega a EL COMODATARIO determinados bienes, con la finalidad de
que tales bienes puedan ser utilizados exclusivamente para el trabajo de gestion
comercial de la RED que agrupa a las 7 asociaciones siguientes:






e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “LA PROVIDENCIA DE ALONSO
DE ALVARADO”

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “PARAISO Y LAGUNAS DEL REY”

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “VIDA SANA”

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “PROGRESO SAN MARTINENSE”

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS “CAFE PERFECTO LAUREL”

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS ECOLOGICOS “SELVA VERDE-
ROQUE"

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS ECOLOGICOS  “LOS
EMPRENDEDORES DE PORVENIR AMAZONICO”

SEGUNDO: Del Objeto

Por el presente documento, LA COMODANTE, se obliga a entregar en Comodato a EL
COMODATARIO, LOS BIENES con el fin que sean utilizados en la ejecucion, indicado en el numeral
1.1 de la Clausula Primera del presente contrato

TERCERO: Del Plazo

Las partes acuerdan que el plazo de vigencia del presente Contrato es de 02 afos, entrando en
vigencia el 01 de marzo de 2016 y expirando el 28 de febrero de 2018

CUARTO: De las obligaciones de LA COMODANTE

Son obligaciones de LA COMODANTE

= Entregar gratuitamente a EL COMODATARIO LOS BIENES, a la suscripcion del presente
documento

= Comunicar a EL COMODATARIO oportunamente si LOS BIENES adolecen de algun vicio oculto y
en todo caso, responder por ello.

QUINTO: De las obligaciones de EL COMODATARIO

Son obligaciones de EL COMODATARIO

= Conservar y custodiar LOS BIENES con la mayor diligencia, siendo responsable de la pérdida o
deterioro y que no provengan de su naturaleza o de su uso ordinario, siempre y cuando dicha

pérdida o deterioro sea por causa imputable a EL COMODATARIO

= Devolver LOS BIENES al finalizar el plazo del presente contrato en las mismas condiciones en
que fue recibido, excepto por el desgaste razonable producido por el uso ordinario

= No destinar LOS BIENES a usos distintos de lo previsto en este documento, en caso contrario
LA COMODANTE podra resolver automaticamente el presente contrato y requerir la






devolucion inmediata de LOS BIENES, aun sin importar el plazo del presente contrato estuviese
vigente.

= Permitir la visita o inspeccion de LA COMODANTE en el momento en que ésta lo estime
conveniente previa comunicacion de por lo menos un dia habil.

= No ceder en uso LOS BIENES, ni arriendos, ni permitir que sean utilizados por terceros bajo
ningun acuerdo, contrato o forma legal sin la debida autorizacién escrita de LA COMODANTE,
en cuyo defecto el Contrato se resolvera automaticamente, debiendo EL COMODATARIO
devolver LOS BIENES inmediatamente o de ser el caso, reponerlos.

= Dar inmediato aviso a LA COMODANTE de cualquier pérdida, deterioro o destruccion del que
fueren objeto LOS BIENES, entregados en comodato.

= No realizar ninguna modificacion de ninguna clase en ninguno de LOS BIENES, salvo
autorizacion expresa de LA COMODANTE

= Asumir los gastos de recepcion y restitucion de LOS BIENES, adicionalmente los gastos de
mantenimiento y reparacion que requieran los bienes durante la vigencia del contrato.

= Enelcaso de las motocicletas asumir exclusiva responsabilidad por cualquier impuesto, multa,
sancién, accidente y/o siniestro que ocurra con y respecto a las motocicletas materia del
presente contrato, a partir de la fecha de la firma del presente contrato. Haciéndose cargo
con sus propios recursos de todos los costos, gastos y pagos en que se tenga que incurrir,
incluidas indemnizaciones, asi como de los costos, gastos y cualquier pago o concepto que se
reclame a PRACTICAL ACTION durante la vigencia del presente contrato

SEXTO: De la Resolucidn del Contrato

Las partes acuerdan que en caso que EL COMODATARIO o EL COMODANTE incumplan alguna de
las obligaciones, la otra parte podrd resolver el presente Contrato, bastando para ello la simple
comunicacién por escrito, sin perjuicio del pago por dafios y perjuicios que hubiera podido
generarse.

SETIMO: Del Inventario

Las partes se obligan a efectuar un inventario sobre LOS BIENES materia del presente Contrato a
fin de esclarecer el estado de conservacion en el que se encuentra al momento de la entrega y
devolucion de los mismos, debiendo a tal efecto levantarse el Acta respectiva por las partes

contratante

Asimismo, en dicho inventario se incluira cualquier objeto accesorio a LOS BIENES.

OCTAVO: De la terminacion anticipada






Las partes de comun acuerdo establecen que LA COMODANTE en cualguier momento y sin
necesidad de justificar su decision, podra dar por terminado el presente contrato.

Asimismo, se deja expresa constancia de que en caso LA COMODANTE ejerza la facultad descrita
en el numeral precedente, ello constituird el pleno ejercicio de un derecho contractualmente
pactado, no pudiendo derivarse del ejercicio de dicha facultad ningin tipo de indemnizacion a
favor de EL COMODATARIO, ya que éste reconoce expresamente que constituye el ejercicio
regular de un derecho

Para ejercer la facultad de terminacion anticipada, LA COMODANTE deberd por conducto notarial
una comunicacién por la que informa su decision de dar por terminado el presente contrato, con
una anticipacion de 15 dias habiles.

NOVENO: De las normas supletorias

En todo lo no previsto en el presente Contrato serd de aplicacion las normas pertinentes del
Caodigo Civil vigente

DECIMO: Del Arbitraje

Las partes de comun acuerdo establecen que ante cualquier controversia o conflicto sobre la
validez, interpretacion y/o ejecuciéon del presente contrato; actuaran de manera amigable
tratando de llegar a la resolucion sobre la controversia o el conflicto. En caso contrario se
sujetaran al arbitraje de derecho, bajo el mismo procedimiento que el sefialado en el Convenio

Se expide y suscribe el presente Contrato en dos ejemplares de un mismo tenor en la ciudad de
lima, alos 29 de febrero del afo 2016. /

#3000 X ¢ 5k RPEOARS
NERMECT AR
C'/&J—f“/‘y’ Celdm & Virgas Vil
~— FesOrlt
LA COMODANTE EL COMODATARIO

Herndn Alfonso Carrasco Valencia Geilam René Vargas Vallejos






SOLUCIONES PRACTICAS

PSIPAM'067'1 5 Tecnologias desafiando la pobreza .'Wf\

Lima, 17 de marzo de 2016

Sefora = \\u“‘““tsy %
Teresa Velasquez Bracamonte S~ Fonisor C{
Directora Ejecutiva s g
FONDOEMPLEO 3] il =
Republica de Panama 3030, Piso 12-B ’{Ltf 5:
San Isidro , tu’DO

= 6.?_'67,@’

Atencion: Ing. Maximo Palacios Aymara

Asunto: Proyecto C-12-52 Destino Bienes “Incremento de la Competitividad
Productiva-Comercial de cafetaleros de Alonso de Alvarado, Reqién San

Martin

De mi especial consideracion:

Expresandole mis cordiales saludos me dirijo a Ud. para manifestarle que en el
marco del convenio de la referencia, y de acuerdo a lo coordinado con nuestro gestor
de proyectos, nuestra institucion se compromete a seguir destinando los siguientes
bienes para los fines por los que fueron adquiridos.

Estadt;

Codigo Bien Marca Caracteristicas Observacion
Bueno | Regular [ Malo
33601081160 CPU HP Serie:MXL30721JZ/ color negro En Uso X
[P " up | Serie6CM2311 Ptepmgcjggrgp LviottPantalla | oo . )
733602?110515 Proyector Epson Epson Modelo: H428A - WARNING En Uso X ‘
- slc Disco Dure | Toshiba Disco Externo Marca Toshiba En Uso X )
L slc Disco Duro | Toshiba Disco Externo Marca Toshiba En Uso X o
slc Disco Duro | Toshiba Disco Externo Marca Toshiba En Uso X_ ]
33601061159 Laptop Toshiba | Toshiba Corporation Modelo SP4334SL CORE 13 En Uso X

Los equipos indicados seran utilizados en la implementacion del proyecto “Incremento del nivel
de competitividad de los productores cacaoteros de la provincia de Lamas, region San
Martin”, que iniciara en el mes de junio 2016.

Sin otro particular me despido, agradeciendo por anticipado su especial atencion.

Atgntamente,

afisa Ojeda Linar
Representante Lag

Soluciones Practicas - Peril Calle Tomas A. Edison 257 - Casilla 18-0620 Lima 27, Perd
T (511) 441 2950 (511) 441 3035 (511) 441 3235/ F (511) 441-3416/ E info@solucionespracticas.org.pe / W www.solucionespracticas.org

Practical Action es el nombre legal de Soluciones Practicas (antes ITDG)






