Carta N°054/GP-FE-2016

Lima, 25 de Enero del 2016

Sefior
RAUL TINEO TORRES

Director Ejecutivo

M

FONDOEMPLEO

Asociacién de la Promocion de la Gestion Rural Econémica y Social - PROGRESO

Urb. El bosque Mz. A lote 20, Castilla
Piura - Peru
Presente.-

Asunto: Remisién Informe de Cierre Proyecto C-12-53.

De mi mayor consideracion:

diciembre de 2012 y cuya fecha de término fue el 10 de diciembre de 2015.

Es grato dirigirme a usted a fin de saludarle y remitirle el Informe de cierre del proyecto
C-12-53 “Fortalecimiento de la cadena productiva del banano en la provincia de
Tumbes, Region Tumbes”, ejecutado por PROGRESO, con fecha de inicio del 11 de

Al respecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en

para su conocimiento.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

=

N\

2guia Ortiz
de Gestjon de Proyectos
FONDOEMPLEOD

FLO/aema

Adj. Informe de cierre técnico del proyecto C-12-563
Cc: Planeamiento y evaluacion

Auditoria y control

Administracion

base a la revision de la informacion presentada a nivel técnico y de la informacion
disponible respecto a la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe

£ Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12, Cérpac, San Isidro
B (51 1) 418-3270
www.fondoempleo.com.pe

Fondo Nacional de Capacitacion Laboral
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INFORME DE CIERRE DE PROYECTO

PROYECTO:
“Fortalecimiento de la Cadena Productiva del Banano en la
region Tumbes”

cODIGO: C-12-53




INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I. INFORMACION GENERAL

Cédigo del proyecto: | C-12-53 Concurso: |12 | Fecha: |25.01.2016
" “Fortalecimiento de la Cadena Productiva de banano en la region
Titulo del proyecto: "
Tumbes
Departamento | Tumbes  [Provincia (s) | Tumbes
Ubicacion: Distrito(s) Corrales, San Juan de la Virgen, Pampas del
Hospital, San Jacinto y Tumbes

o« ” Asociacién Promocion para la Gestion Rural Econémica y Social —
Instituciéon Ejecutora:

PROGRESO
Poblaciéon Objetivo 350 Productores de Banano.
Propésito Fortalecimiento de la Cadena Productiva del Banano en la provincia
(Objetivo Central) de Tumbes, regién Tumbes.
TOPS S t_an.c,argado Luis M. Fernandez Moncada | Cargo g et
de la Supervision: Externo
G t
Nombre del Gestor Aldo Mardinez Alca, Cargo Gestor de
Responsable: Proyectos.
Fecha de inicio 11/12/2012 SO 10/12/2015
término
Al No Duracién: 36 meses

Il. ANTECEDENTES

EL Proyecto “Fortalecimiento de la Cadena Productiva del Banano en la provincia de
Tumbes, region Tumbes”, ejecutado por la ONG PROGRESO inici6 actividades el 11 de
diciembre del 2012.

Actualmente el banano ha cobrado una vital importancia en la regién Tumbes, su
potencial exportador constituye una alternativa para los miles de productores
bananeros; pocos cultivos suelen ser tan prometedores en las condiciones de
atomizacion de tierras de los productores bananeros, situacion que mas que una
amenaza se ha constituido en una verdadera oportunidad para el fomento de la
asociatividad, en sus diversas modalidades: Cooperativas, asociaciones, Ecomusas,
entre otros.

S 'r';?o"@ . ’
,{-/$° 3;3‘ “45| presente informe pretende presentar los niveles de avance de los logros del proyecto
;/u Ve’ ajnivel de propésito y resultados, asi como destacar y/o recomendar diversas acciones

anam : o s : iy
\ %ﬁifg; e contribuyan en la sostenibilidad de la intervencion.
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/1. SINTESIS DEL PROYECTO

| proyecto tenia como fin Contribucion a la mejora de las condiciones de vida de las
milias que integran la cadena productiva de banano de la provincia de Tumbes y de la



3.1. Indicadores de propdsito
Al finalizar el proyecto se han capacitado 350 personas en el manejo del cultivo,
proceso post cosecha, gestion organizativa y empresarial
Al finalizar el proyecto se han generado 176 nuevos empleos incrementales (47,400
jornales)
Al finalizar el proyecto, 280 productores han incrementado sus ingresos brutos por
venta de banano en al menos 80%
Al finalizar el proyecto, 280 productores han logrado incrementar al menos en un
50% su productividad, respecto al 2011. (Desde 1122 cajas a 1683 cajas / afio.)
Al finalizar el proyecto, se obtienen precios promedio de S/. 6.36 caja, colocando
57,375 cajas (1er afo), 143,208 (2do afo) y 242,352, (3er afio) a mercados
nacionales e internacionales.
v Al finalizar el proyecto, se ha constituido y fortalecido una Central de Asociaciones
de Banano Organico
v' Las Ventas totales que se obtendran durante el proyecto de banano son de 50%,
pasando de 1122 cajas a 1683 cajas por aro al final del proyecto.
- 1275 Cajas en el 1er. afio
- 1530 Cajas en el 2do.afo
- 1683 Cajas en el 3er. Afio, de los cuales al mercado Internacional se va a vender
a partir del 1er afio (20%)
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3.2. Indicadores de Resultados:

Componente 01: Eficiente Organizacién de Productores de banano.

v’ Al finalizar el proyecto, se han implementado mecanismos para mejorar el flujo de
comunicacion e informacioén a diferentes niveles de la organizacion.

v Al final del segundo afio del proyecto, 05 organizaciones de base cuentan con
instrumentos de gestion interna actualizados: MOF, padrén de socios, libros de
actas, etc.

v Al finalizar el proyecto, los productores organizados participan en espacios
distritales con propuestas para el desarrollo del sector productivo

Componente 02: Las organizaciones de productores de banano han Incrementado la

produccion y productividad con la aplicacién de paquete tecnolégico

v Al finalizar el proyecto, 300 has de banano (75% de has totales cuentan con
certificacion organica y 25% en proceso de transicion)

v Al finalizar el proyecto, 300 has de banano ha incrementado el promedio de
produccion de 1122 cajas de 18.15 kg a 1,683 cajas de banano por hectarea (50%).

v Alfinalizar el proyecto, 25 productores han sido formados como inspectores internos
(05 por organizacion) y realizan las inspecciones intemnas relativas a la certificacion
organica del cultivo

v’ Las organizaciones han reducido el % de Descarte del 30% al 20% a finales del
3er afio debido a un buen manejo cultural y sanitario

Componente 03: Las organizaciones de productores han logrado establecer una

T eficiente gestion comercial

/@“é'gj'a v’ Al finalizar el proyecto, 05 organizaciones de base cuentan con infraestructura y
= equipos adecuados para el proceso post cosecha.

v Al finalizar el proyecto se ha logrado exportar 442,936 Cajas de banano de 18.15
Kg/caja (57,375 cajas 1er afo, 143,208 cajas 2do afio y 242,352 cajas al 3er ano)

v Alfinalizar el proyecto se ha logrado comercializar en el mercado nacional 605,880

cajas de 18.15 Kg/caja (229500 cajas 1er afio, 214812 cajas 2do afo y 161568

cajas al 3er afo

Un Comité de Productores de Platano y 05 organizaciones de base han

implementado instrumentos de gestion empresarial: Estructura de costos, libro caja

y bancos, balances anuales
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IV.

LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propésito

o

por afo al final del

Propésito Indicadores metas | Ejecutado Ej e"/cou(::‘: 5n Gce(:t':;‘st:g::v?:;r
Al finalizar el proyecto se Se han realizado
han capacitado 350 capacitaciones en temas
personas en el manejo productivos, cosecha y post
del cultivo, proceso post cosecha y gestién
cosecha, gestion 350 350 100% empresarial, estas
& organizativa y capacitaciones  estuvieron
-_E empresarial dirigidas a productores,
o miembros de cuadrillas y
.% directivos.
(11] Al finalizar el proyecto se Las actividades productivas
g han generado 176 nuevos referidas a instalacién y/o
& empleos incrementales. mantenimiento del cultivo de
b~ 176 176 100% banano requirieron 47,400
L2 jornales, lo que significa 176
g empleos, considerando un
8 empleo igual a 270 jornales.
‘e Al finalizar el to
.g 280ﬂ proJucgors;oyet?ar; e Los productores hag Iog_rgdg
s logrado incrementar al | cajas | 318 cajas incrementar su pro ‘uct|v la
9 menos en un 50% su | increm | incrementa | 56.68% | 9¢ 1122 a 1440 cajas /afio,
= o lo que significa un incremento
3 productividad, respecto al | entada das o o
- 2011. (Desde 1122 cajas p en productividad del 28.34%
= . " del 50% planteado.
g a 1683 cajas / afio.)
0 Al finalizar el proyecto, Ningtn productor ha logrado
g 280 productores han incrementar su productividad
b1 logrado incrementar al en 50% (de 1122 cajas a
= menos en un 50% su 280 0 0.00% 1683 cajas), solamente
e productividad, respecto al incrementaron su
% 2011. (Desde 1122 cajas productividad en 28.34% (de
2 a 1683 cajas / aio.) 1122 cajas a 1440 cajas/aiio)
S -
& étl)ggsgﬁar Blp royeF::rt g éizz L:gfc%j%o Los precios han superado las
@ ) : metas a nivel de propésito. El
promedio de S/. 6.36 caja, (Mercado GiEresss. demmanionsl Dads
4 colocando 57,375 cajas exterior. pag
= p S/ alrededor de US $ 5.00 por
P (1er aiio), 143,208 (2do 100% ; k
3 afio) y 242,352, (3er afio) | 3¢ | s/11.00 e e
3 a mercados nacionales e por caja en (1]38 ;0 mseOrI(;aS (:)or:ar(;:(i)lgar di
'S internacionales. el mercado b
2 : anano.
B nacional.
-4 Al finalizar el proyecto, se Los directivos de las dos
g ha constituido y bases integrantes de Ia
o fortalecido una Central de CABOT: ASPPBO Y
S Asociaciones de Banano APPBOBA (antes fueron tres
3 Organico. bases) decidieron liquidar a
g 1 0 0% la organizacién central de
5 productores (CABOT) por
‘e malos manejos
'g administrativos y financieros.
-E En ese sentido no se cuenta
S con ninguna organizacion
o 'y central fortalecida.
-;;is“ ¢ Ventas totales de banano Las ventas no se han
son de 50%, pasando de incrementado en 50% pues
1122 cajas a 1683 cajas | 561 318 56.68% los rendimientos no se han

incrementado en el mismo
porcentaje.




4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

; . % de Comentarios del
Componente Indicador Meta Ejecutado Ejecucion Gestor/Supervisor
Indicador 1.1: Se implementé el Plan
Al finalizar el proyecto, comunicacional, esta, al
se han implementado parecer ha carecido de
mecanismos para efectividad para con los
mejorar el flujo de 1 1 100% socios de cada una de las
comunicacion e organizaciones, ya que
informacién a diferentes muchos desconocen los
niveles de la manejos de la CABOT a nivel
organizacién. administrativo y comercial.
Indicadar 1.2 El comité de plataneros de
Al final del segundo afio Turibes. pCentraI e
el FTCHERED, - Bananervos organicos de
organizaciones de base 9
culenian - 5 5 100% Tumbes (CABOT), ASPPBO,
, iz APPBOTLIN y APPBOBA
instrumentos de gestion s
: : X son las organizaciones que
Componente :\rllltgir:napadrg:tg:“szc?;g: dispanen de nstrurentes de
1; libros de actas, etc. feshan inen.
Indicador 1.3: Las principales propuestas
Eficiente Al finalizar el proyecto, han sido dirigidas a los
Organizacién | los productores PROCOMPITE Regionales
de organizados participan y/o locales, EL Comité
Productores | en espacios distritales Central viene gestionando un
de banano con propuestas para el 1 1 100% proyecto con el Programa
desarrollo del sector AGROIDEAS y ASPPBO
productivo acaba de ganar un proyecto
presentado al PNIA
(Programa  Nacional de
Innovacién Agraria).
Indicador 1.4: Si bien es cierto se constituy6
Central de asociaciones la central de Bananeros
de banano orgéanico Orgénicos de Tumbes
constituida y fortalecida. (CABOT), los malos manejos
de los directivos y
1 0 0% administrativos han
imposibilitado su
fortalecimiento, a tal punto
que se cuenta con un acta de
las bases para liquidar la
CABOT.
Indicador  2.1: Al 120 Has certificadas
finalizar el proyecto, 300 organicamente, como
has de banano (75% de CABOT no venia
has totales cuentan con 300 120 40% comercializando, ASPPBO
certificaciéon orgéanica y gestioné la certificacion, esta
25% en proceso de debe ser concretada en los
P transicion) préximos meses.
= P Indicador  2.2: Al
) finalizar el proyecto, 300
Adecuado Pnacsremiita::nano h; Se ha evidenciad_o un
Ao ds promedio de produccién 1683 1450 58.5% InCEemEnk prpmedlo o
cosecha y de 1122 cajas de 18.15 1122 a 1450 cajas de 18.15
past cosecha kg a 1,683 cajas -de Kg selamerie
del cultivo de bg k =
P—— anano por hectarea
P (50%).
orgénico
; Se ha fortalecido
K‘Id%iaaﬁ:;rzj- proyecto capacidades y competencias
25 productores han sido 25 25 100% &n 26 progudares lideres

formados como
inspectores internos (05

por y

que vienen realizando sus
funciones de inspeccién
interna para la certificacion




realizan las organica del cultivo de
inspecciones  internas banano organico.
relativas a la
certificacion  organica
del cultivo

Solamente se evidencia una
Indicador 2.4: reduccién de 30% a 20% en

Las organizaciones han
reducido el % de
Descarte del 30% al
20% a finales del 3er

el porcentaje de descarte en
125 productores, que son los
que direccionan su
produccién  al  mercado

instrumentos de gestion
empresarial: Estructura

0,
afio debido a un buen 200 18 B2 9% exterior. En la medida que las
manejo cultural y ventas al exterior se
sanitario incrementen el porcentaje de
descarte disminuirda, es una
relacién inversamente
proporcional.
Indicador 3.1: APPBOTLIN; ASPPBO vy
Al finalizar el proyecto, APPBOBA  disponen de
05 organizaciones de infraestructura y equipos que
base cuentan con les permite atender
infraestructura y demandas exigentes del
equipos adecuados 5 3 60% mercado exterior. En la
para el proceso post medida que estos pedidos se
cosecha. incrementen la
infraestructura y el
equipamiento  también se
incrementaran.
Indicador 3.2: En el primer afio no se
Al finalizar el proyecto exporté. El 2do afio se
se ha logrado exportar exportaron 36.317 cajas y el
442 936 Cajas de 3er afio sélo 57,000 cajas de
banano de  18.15 18.15 Kg. Este Gltimo afio, el
Kg/caja (57,375 cajas fenémeno del nifio afectd
1er afio, 143,208 cajas | 442,936 93 317 21.1% enormemente este indicador,
2do afio y 242,352 cajas a esto se suma la
al 3er afio) desactivacién de la CABOT,
Componente que era la que tenia el
s 3: certificado organico,
indispensable para la
Articulacién exportacion.
comercial de Indicador 3.3: El mercado nacional fue
los Al finalizar el proyecto absorbiendo la produccién
productores se ha logrado que dej6 de exportarse,
de banano comercializar en el contrariamente al incremento
Organico mercado nacional de oferta, el precio mejoro (el
605,880 cajas de 18.15 millar a S/ 110,00, antes
Kg/caja (229500 cajas 5 desde S/ 40.00 el millar), los
1er afo, 214812 cajas B Ead 7240 o contactos  directos  con
2do afio y 161568 cajas empresas como  VILLA
al 3er afio FRUTA posibilitaron esta
situacion; sin  embargo
producir banano para
mercado nacional no es
rentable.
Indicador 3.4: Solamente en el Comité de
Hasta fines del Plataneros de  Tumbes,
proyecto, EI Comité de APPBOTLIN se han
Productores de Platano implementado instrumentos
y 05 organizaciones de de gestién empresarial. En el
base han implementado 6 1 16.67% caso de la CABOT, esta se

encuentra en proceso de
liquidacién y no evidencia la

de costos, financieros, implementacion de
libro caja y bancos, herramientas de gestion
empresarial.

TOTAL

balances anuales.)

63.23%




4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

de inspeccion
interna

0,
Componentes Producto Meta | Ejecutado Ej ef;ud :} o Comentarios del Gestor/Supervisor
Los productores conocen los
Producto 1.1 200 instrumentos de gestién organizativa,
Productores especialmente  sus  reglamentos
conocen y aplican | 200 140 70% internos, sin embargo no todos los
instrumentos de aplican, por lo que solamente el 70%
gestion organizativa cumple con las exigencias del
producto.
Las  organizaciones = APPBOBA,
ASPPBO y APBOTLIN cuentan con
instrumentos de gestién, la CABOT no
Producto 1.2: 03 dispone de los mismos y se encuentra
organizaciones de en proceso de liquidacién. Por otro
base y una central lado los instrumentos de gestién
implementan 04 03 75% existen, pero no hay un recambio
instrumentos de generacional de directivos, siempre
Gestion (MOF, RI, son los mismos cuestionados
Plan estratégico) directivos que no permiten un cambio
Componentes real a favor de las organizaciones de
1: base y a nivel de la organizacién
Eficiente central.
Organizacién de La CABOT se constituyd, sin embargo
Productores de no llego a fortalecerse, malos y poco
Banano transparentes manejos dirigenciales y
Producto 1.3: 01 gerenciales hicieron que una de las
central de bases APBOTLIN se alejé de la
asociaciones de 01 0 0% organizaciéon central, seguidamente
banano orgéanico las otras dos bases APPBOBA vy
constituida y ASPPBO decidieron liquidarla. Desde
fortalecida el punto de vista comercial, nunca se
constituyé como una plataforma para
la exportacién del banano organico de
la regién Tumbes.
El Plan de comunicacién viene siendo
aplicado por los 25 dirigentes, sin
Producto 1.4: 25 embargo  deben implementarse
Dirigentes aplican lo estrategias para que este plan
aprendido en el plan 25 28 1e0% comunicacional no solamente se limite
de comunicacion a los dirigentes, sino también los
socios puedan verse involucrados en
él.
El paquete agroecolégico / organico
exige el cumplimiento total de las
Producto 2.1: 280 recomendaciones, dado que este
Productores mercado se ha visto limitado y la
aprenden y aplican incidencia de plagas y enfermedades
manejo 260 252 90% como la “Mancha Roja” y la “Sigatoka”
agroecolégico  del es elevada, algunos productores
Componentes cultivo aplican productos quimicos, lo cual
2- puede perjudicar a todos los
drganizaciones productores de la regién.
BaR Se tienen a 25 productores que
. g:umplen las funciones de inspeccion
siil BrodiisdEn interna como proceso para la
P y Producto 2.3: 25 certificacion y/o renovacién de la
inrs(:)el(j:’::o::es i;'nt('ernos cer.tificacién organica. Sin embargo
realizan el proceso 25 25 100% peligra que estas capacidades sean

desaprovechas, pues dado que la
CABOT se ha liquidado, y es ésta
organizacién la que tenia la
certificacién, el mercado de
exportacién se ha visto limitado para
los productores bananeros, en ese




sentido también las funciones de los
inspectores internos se ve paralizada,
pues no tiene sentido si no hay un
mercado de exportacion.

Producto 2.4: 260

El certificado orgénico se gesté a favor
de la CABOT, en la medida que esta
se encuentra inoperativa y en proceso

groductores d dle de liquidacién; el mercado externo se
c::%z:;gﬁe =i \t;e Iimitadg |para I?s productores
i . B ananeros del proyecto.
il e tig 46.67% | En la actualidad ASPPBO viene
(en 3 cgrtificaciones gestionando su propia certificacion
e o 8l ARG orgénlc’a y ya han llequo hasta la
19 3)' auditoria externa, paso final para ser
eY ) acreedores de la certificacion
organica.
150 productores realizan buenas
Producto 2.5: 200 préacticas de enfunde y campanias de
productores reducen o fumigacién contra “Mancha roja’ vy
el % de descarte de 200 150 75% “Sigatoka”. ElI mercado externo
30 a 20% limitado hace que el productor pierda
interés en sus campos de cultivo.
La aplicabilidad de buenas practicas
ha generado un incremento en la
) produccién del 20%, sin embargo no
Produeio 2,8: 200 en todos los productores. Los socios
_productortesd han 200 167 83.33% de APBOTLIN son los que mejores
g‘g:gi%s oen 3;’ <7 | rendimientos han mostrado. En la
20% medida que mejore el acceso a
mercados internacionales, mejoraran
las practicas en campo y las
productividades se incrementaran.
Producto 3.1: 03 Las organizaciones = APBOTLIN,
organizaciones de ASPPBO y APPBOBA han
Base y 01 central 3 3 100% implementado documentos de
han implementado = gestién, entre los que resaltan los
documentos de planes de negocios y planes de acopio
gestién empresarial. y comercializacién.
Producto 3.3: 200
productores Los productores han sido capacitados,
capacitados en sin embargo no todos vienen
gestibn empresarial aplicando lo aprendido. EI mercado
reconocen 200 125 62.5% exterior limitado, desmotiva, pues
instrumentos vienen, en su mayoria direccionando a
ensefiados y o mercado local, que paga precios que
g.omponentes relacionan con su no cubren los costos de produccién
: — "empresa" = parcela
Organizaciones :
de productores Los o productorgs vienen
hain logrado comermallzandq conjuntamente para
estabicesr g Producto 3.4: 200 mercado exterior. En el caso del
e .. | Productores logran mercado nacional APBOTLIN
eficiente gestion e 5 i :
empresarial la _comeruahzamon cgmermahza en forma conjunta con
conjuntamente  al | 200 117 66.67% | Villa Fruta, mientras que ASPPBO y
mercado nacional e APPBOBA al desintegrarse CABOT
internacional no comercializan en forma conjunta.
(exportacién) ASPPBO viene esperando |la
certificaciéon orgénica, que le permitira
revertir esta situacion.
g;?t’rl;fgg d3'5' & APBOTLIN Tiene contratos con
e venta v
PRONATUR para mercado exterior y
g)e( 0',?:0?220 pelkd 3 2 66.67% con Villa FRUTA para mercado local.
mgrcado naciona)I 20 E mercado que tenia CABOT se ha
implementados perdido:
durante 3 afios
TOTAL 71.99%




4.4. Cuadro de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

Unidad % d o b s
Actividad Sub actividad de Meta | Ejecutado | .. "°9%€ R e
i Ejecucién Gestor/Supervisor
medida
Componentes 1
Sub actividad 1.1.1
Edicién y entrega de La entrega de boletines y
Material de demas fue en forma masiva.
capacitacion de S 4 4 100% Se elaboraron 500 ejemplares
fortalecimiento a nivel de boletin.
organizativo:
Sub actividad 1.1.2 Se realizaron casi la totalidad
Talleres en de talleres, tanto a nivel de
fortalecimiento waliar 20 19 Fa% base como a nivel de la
AGHNIdAG §.1 e g:sBa(r)m;Eés internas entre las
Programa il
Modular de o organizaciones  de base,
Eottalesimicnic ﬁub ac'tlwdad 1.1.3 Pasantla 1 1 100% perm|_t|ero_n conocer las
Organizativo asantias experiencias de todas las
organizaciones de base
integrantes de CABOT.
La ONG PROGRESO jugé un
rol  fundamental en el
Sub actividad 1.1.4 fortalecimiento de la Mesa
Fortalecimiento de la ; Temética del Banano en la
Mesa Técnica el e i 15 100% region Tumbes, labor que
banano siempre estuvo apoyada por el
Comité Central de Plataneros
de Tumbes.
Sub actividad 1.2.1
idalgcr)i;yc:;:si?:cféen Se elabqraron alrededor de
de Desarrollo Boletin 1 1 100% 500 boletines sobre desarrollo
i econdémico local territorial.
Econémico Local
(DEL)
Los talleres fueron en
Participacién Ciudadana y DEL
Sub actividad 1.2.2 en los 04 distritos de
Actividad 1.2 Talleres de intervencion, con la
Concertacién y participacion participacién de 30 asistentes
Participacion en ciudadanay Taller 6 6 100% por taller dirigidos a los
Desarrollo desarrollo econémico dirigentes de las bases,
Econémico Local | local (DEL). productores, representantes de
-DEL los gobiernos Locales vy
Regional e instituciones
locales.
Encuentros y reuniones de
i coordinacién de trabajo entre
g::n?:rt::sldczi Téi"? productores y alcaldes
Municipalidades y la | Reunion | 18 14 77.78% glritsrﬁilf«:sto (re““;;'r‘tf;paﬂ\j’:
FEGHO. mesa de concertacion),
Priorizaciones de
PROCOMPITE locales, etc
Para 04 organizaciones (tres
Actividad 1.3. Sub actividad 1.3.1 de base y 1 Central) se
Elaboracion  de | Elaboracién de los Consulto 1 1 100% elaboraron: Manual de
Instrumentos de | instrumentos de ria Organizacién 'y Funciones,
Gestion Gestion Plan Estratégico y Reglamento
Organizativa Interno
(E'\ggfl.’lto PI‘:Ir’\ 3:Iti)d:g:')‘r,:dad1.3.2 Los instrumentos de gestion
: Reunién 5 7 100% fueron presentados ante los

Estratégico)

Instrumentos de
Gestidn.

directivos y socios.




Sub actividad 1.3.3:

Impresién de 100 ejemplares
del Manual de Organizacion y
Funciones, 100 ejemplares del

Impresién y Difusién Manual 3 3 100% o
de los Instrumentos: P_Ian Echiglenion 3 dd
ejemplares del Reglamento
Interno
Actividad 1.4: —— lS(: participéI endel Cc:?’ngreso
. .z ub actividad 1.4. ) nternaciona e anano
I\/Inglrlacu?nac_(?e Participacién en Ceg;ﬂca 1 1 100% realizado en la ciudad de Piura
d gamzacon Congreso Nacional y en el Congreso Nacional del
en Redes. Banano de Tumbes.
Diesd . En funcién al contexto de las
SQb a‘,:t'Y'dad L5t tres organizaciones de base y
ENEgEsHED de Docume la futura CABOT, se realiz6 un
sntuacu_)n d.e’la nto 1 1 100% diagnéstico paré la posterior
. comunicacién en la : A
S i implementacién de una
Actividad 1.5 organizacion Vil o
Elaboracién de estrategia comunicacional.
: Se elaboré6 una estrategia
?:ﬁr?ﬁ?caciénde Sub actividad 1.5.2: T — comunicacional  participativa
Elaboracién del plan nfo 1 1 100% conjuntamente con los
Externa € | de comunicacion directivos de cada una de las
Interna organizaciones de base.
Sub actividad 1.5.3:
Socializacién e 0 Se socializé6 la estrategia
Implementacién del e 2 2 100% comunicacional.
plan de comunicacién
Componente 2
Sub actlyjdad &% Se elaboraron 500 ejemplares
Elaboracién de ivel de bolet f
Material Capacitacién | Manual 1 1 100% | G i
en Manejo del Cultivo olrs e 4 der:)re o
dis BArape ganizaciones de base.
Dirigido por el personal del

.. equipo técnico del proyecto, se
Actividad 2.1 S it ) realizaron en los 4 distritos del
Capacitacion ub actividad 2.1.2: R . -

p y ambito de intervencion. El
Asesoramiento Talleses de manejo  organico fue la
.| capacitaciéon manejo Taller 24 14 58.33% :
en Manejo 5 i propuesta, sin embargo su

e groecolégico del g
Ecolégico  del | . ttivo: aplicabilidad en algunos casos
Cultivo ' no funcioné pues algunos
productores utilizan productos
quimicos.
Sub actividad 2.1.3:
Visitas de Visitas de asistencia técnica
Acomparfiamiento en Visita 3600 4059 100% individualizada, a cargo del
la conduccién del equipo técnico del proyecto.
cultivo:
Se instalaron 15 parcelas
Sub actividad 2.2.1: demostrativas de 0.5 hectareas
Instalacién y Manejo - cada uno, en las mismas se
del Cultivo: Parcelas e i 7.5 50% implement6 un paquete
demostrativas tecnolégico organico
propuesto.

o s ] Se realizaron andlisis de
ACt'V'da_‘f’ 2.2: i:;’”:;tg'éd:uilzc; 32'2' Unidad 30 15 50% suelos, previos a la instalacion
Instalacion y de las parcelas demostrativas.
Manejo de Realizado por el equipo técnico
Parcelas del proyecto. No llevaron bien
Demostrativas los registros, mucha de la

informacién solicitada para
Sub actividad 2.2.3: Evalua a sustentar avances a nivel de
Evaluacién de fincas cién 19 i3 Bo.67% resultados no ha podido ser

ubicada, debiéndose recurrir a
las entrevistas con los
productores para su
determinacioén.
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Sub actividad 2.2.4:

Se publicé un documento que

Ko el Docum resume el proceso de
Feizl;faadcc;c;n e ento L g 100% instalaciébn y manejo de las
parcelas demostrativas.
Sub actividad 2.2.5: Progreso manifiesta haber
Andlisis de extraccion ’ realizado 2 analisis al tallo
de nutrientes de la Grigan 4 2 50% hoja del banano. !
planta de Banano
Si bien es cierto manejan
técnicamente las parcelas y de
Sub actividad 2.3.1: acuerdo a lo indicado por los
Tecnificacion de Ha 300 300 100% técnicos del proyecto, no
areas de cultivo acceder al mercado exterior es
una desmotivacién a continuar
con el paquete orgéanico.
El proyecto ha facilitado, en la
medida de lo posible, insumos
Sub actividad 2.3.2: como fertilizantes y otros a los
Insumos para Manejo Ha 300 300 100% beneficiarios del proyecto.
del Cultivo Situacién que se agravd con
los efectos del fenémeno del
Actividad 2.3: o, - = -
Uarionimiziito oA s b URTHIAS
del Cultivo de que vienen procesando
Banano. banano en la zona pertenecen
- . a las empresas compradoras,
Suvactiaa233 | e | s | 5 | 100w | o deornosens omentsdos
Casdiilias empleo en la zona. Es mas con
la poca relacibn con el
mercado exterior, las
posibilidades de ejercer
funciones por parte de los
capacitados disminuyen.
Los productores han realizado
Sub actividad 2.3.4: jornadas de enfunde a nivel de
Jornadas de enfunde Ha 150 300 100% Ayni, sin embargo nuevamente
de Banano. no todos enfundan y son presa
de la Mancha Roja.
Actividad 2.4: | Sub actividad 2.4.2: S ha rcalzade wiges
Intercambio  de | Visitas a Experiencia | Pasantia 1 1 100% expoalimentaria y se ha podido
. . . e apreciar experiencias exitosas
éxpenencias. Exitosas NasionHies de otras organizaciones.
Sub actividad 2.5.1:
Talleres de Se realizaron talleres, en
capacitacion en Taller 16 17 100% muchos casos facilitados por la
normas de empresa certificadora.
produccién organica.
Como tarea inicial para
Sub actividad 2.5.2: certificarse organicamente, se
Elaboracién del Manual 1 1 100% desarroll6 el sistema de control
Sistema interno de SIC interno, que serviria de insumo
control. para capacitacion a los
Actividad 2.5: inspectores internos.
Certificacié 5 Se desarrollaron Talleres para
g !|c_;aC|on formar ylo capacitar
Organica , inspectores internos y para
Sub actividad 2.5.3: inspecciones internas a las
Formacién de o parcelas, en cada taller
inspectores internos e L i 11 100% participaron 25 asistentes y se
inspeccién internas. capacit6 en SIC, Perfil y
requisitos del inspector interno
con manejo de formatos y la
inspeccién (evaluacién).
Sub actividad 2.5.4: Se realizaron 2 inspecciones
Realizaciéon de Auditorias 2 2 100% internas, con los inspectores

internos formados.
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Sub actividad 2.5.5:
Capacitacién al
equipo técnico y

No se desarrollaron talleres de
capacitacién en la produccién
organica y los beneficios que
ésta puede traer a los
productores de banano
orgéanico de la region Tumbes.

Ferias Locales:

; Curso 1 0 0% Los resultados son que
productoresdhdleres algunos  productores  que,
enrtn?rma_§ =la inclusive estadn en proceso de
ReyaciaongAnics certificaciéon, todavia aplican

productos  quimicos para
combatir la Mancha Roja y en
la Ultima campafia la Sigatoka.
Componente 3
Sub actividad 3.1.1: Se ha evidenciado la existencia
Elaboracién de plan de un Plan de Negocio para el
de negocio del Plan ¢ 7 100% cultivo de banano de la regién
banano Tumbes.
gll;?\izg;lc\:lig’nag s1.Z Se I.Ievaron a cabo
s Reunién 12 12 100% evaluaciones de la
Actividad 3.1: igﬂ:ﬁ;';?zg;; comercializacion.
Ecl)acz(r)rrlae(r;:&ns gz Sub actividad 3.1.3: No se ha evidenciado la
= Elaboracién de Manual 1 0 0% existencia de manuales de
gestion . manuales de acopio y ° acopio y comercializacién, ni
Comercial control de calidad de control, de calidad.
gl‘b. agtlv!qad =l Como no se elaboraron los
ocializacién y T ;
S aller 6 0 0% manuales, no se pudo realizar
aplicacion de los | B s
a socializacién.
manuales
Sub actividad 3.1.5: Se implementé con un
Adquisicién de equipo . medidor multiparametro a
bésico de cosecha)’f) Bl 2 5 100% cinco equipos ge cosecha vy
post cosecha post cosecha.
Participacién en el congreso
Sub actividad 3.2.1: nacional de banano organico
Congreso Nacional Congres 4 1 100% realizado en la ciudad de Piura
de produccion de o ¥ y en el Congreso Nacional de
banano Banano realizado en la ciudad
o de Tumbes.
Actividad 3.2: Para la participacion en el
Posicionamiento Congreso Nacional de Banano
del banano de realizado en la ciudad de
Tumbes en el | Sub actividad 3.2.2: Tumbes, se elabor6 material
mercado Material de Paquete 2 1 50% de capacitacién, boletines y
nacional e | Promocién maletines. Acciones realizadas
internacional en plena coordinacién con el
Comité de Plataneros de
- Tumbes.
:\\( g;bsg’ctiv;dad g_.z.s: No se evidencian reportes de
escuritlc?:, ?a dT;(Iaesloys Paquete 3 0 0% difusion en los djferentes
A'c'}':m,',.ez i medios de comunicacion.
%@ Participacion en
" Sub actividad 3.3.1: expoalimentaria en dos
Ferias Nacionales ferias 2 2 100% ocasiones, en plena
coordinacién con el GORE de
Actividad 3.3: Tumbes.
Participacién en Se realiz6 dos ferias locales y
Ferias participacion activa en las
Sub actividad 3.3.2: Pe 3 2 66.67% mismas, coordinando con la

CABOT (cuando aln no estaba
liquidada) y el Comité de
Plataneros de Tumbes.
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Se realizaron capacitaciones
Sub actividad 3.4.1: en gestiébn empresarial, sin
Capacitacion a embargo, muchos de los
Productores en e v 16 86.89% producgtores no contaban con
Gestion Empresarial. cuadernos de registros de
campo.
Sub actividad 3.4.2: Muchos de los productores atn
[ Tallsres da no conocen sgbre sus costos
Gestic o capacitacién de Taller 11 11 100% e = prediecion, o gue
estion h p evidencia que falté
. erramientas o
Empresarial ¥ | contables segwmento en campo de las
Comercial ' capacitaciones realizadas.
Sub actividad 3.4.3:
Acompafiamiento en Muchos de los productores ain
la implementacion de | Reunién 18 17 94.44% no conocen sus costos de
herramientas produccién, lo que evidencia
contable. que falté seguimiento en
Sub actividad 3.4.4: campo de las capacitaciones
Seguimiento a la Visita 18 18 100% realizadas.
gestién empresarial
TOTAL 84.08%

B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:

Fuente S/. %
FONDOEMPLEO 1°000,000.00 63.74
Progreso 75,391.15 4 .81
Beneficiarios 493,394.50 31.45
Total 1'568,785.65 100

1.1 Aporte FONDOEMPLEO

Concepto S/.
FONDOEMPLEO 1°000,000.00
Linea de base y Evaluacion Final (4% del monto total) 35,087.71
Total a transferir 964,912.29

/ II. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)
Ultimo Presupuesto

presupuesto | ejecutado % de ;
Componente aprobado s/, ejecucion Observaciones
S/.
Componente 1: Eficiente
Organizacibn de Productores de 38,021.10 38,034.00 100.03

banano
Componente 2: Las organizaciones

Porcentaje de

de productores de banano han eﬁ‘;ﬂc'ﬁgstal se
Incrementado la  produccion y| 203,795.26 203,867.19 100.04 gncueeltra

productividad con aplicacién de

paquete tecnolégico

Componente 3: Las organizaciones

de productores han logrado establecer 54,901.29 54,984.77 100.15

una eficiente gestiobn comercial

Componente 6: Manejo del Proyecto| 668,194.64| 666,915.14
TOTAL 964.912.29| 963,801.10

dentro de los
logros fisicos
obtenidos.
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IIl. CONTRAPARTIDA

Ultimo presupuesto | Presupuesto % de
Componente aprobado ejecutado ; .. | Observaciones
s/, s/ ejecucion
Progreso 75,391.15 72,508.30 96.18%
Beneficiarios 463,394.50 564,512.00 121.82% |
TOTAL 538,785.65 637,020.30 118.23%
IV. RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO
Concepto S/
A. Total a transferir 964,912.29
B. Desembolsos 963,801.10
C. Monto ejecutado 963,801.10
D. Gastos observados 0.00
Saldo (B-C+D) 0.00

V. DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

La institucion ejecutora no realizé la devolucién de fondos porque ejecutaron la totalidad
del dinero transferido a la cuenta del proyecto.

Con carta N° 027/2016-PROGRESO.D.E envian los documentos del cierre de la cuenta,
con lo cual la institucién ejecutora cumplié con los procedimientos sefalados en el

manual de gestiéon de proyectos.

C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

VI. CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES
N° DE
I:l(J)I':’El:?/fSI())ERL INSTITUCION MONITOREO / PERIODO CALIFICACION
ENTREGABLE
Luis Miguel . .
i Monitor / Supervisor Del 11/09/13
1 Fernandez Externo 1 al 14/09/13 APROBADO
Moncada
Lui i |
F”e':n':'r"gdﬁ Monitor / Supervisor , Del 14/02/14 | APROBADO
Externo al 17/02/14 | CON RESERVA
Moncada
e Monitor / Supervi Del 17/07/14
Fernandez B ST ERNIEar 3 © APROBADO
Externo al 20/07/14
Moncada
Lok Mégel Monitor / Supervis Del 17/01/15
Fernandez n! Bk 4 N APROBADO
Externo al 21/01/15
Moncada
uis biguel Monitor / Supervi Del 01/06/15
Fernandez WRGKy RApERact 5 APROBADO
Externo al 04/06/15
Moncada
it Pigus Monitor / Supervi Del 27/11/15
Fernandez ol 6 < APROBADO
Externo al 30/11/15
Moncada
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VII. CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

Con una inversion total de S/. 1°568,785.65, el Proyecto implementd el 84.08% de las
actividades que le permitié obtener el 71.99% de los productos programados y ventas
por un monto ascendente a S/. 3°205,300.

% Avance acumulado en %Ejecucién presupuestal
relacion a la meta total del acumulado en relacion a la meta
Proyecto total del Proyecto
Actividades Productos | FONDOEMPLEO | Contrapartidas
% % % %
84.08 71.99 99.91% 118.23%

En el mes de marzo del 2015, los campos de cultivo de platano de los beneficiarios
sufrieron inundacién por las excesivas lluvias que diezmando la produccién por ataque
de plagas y enfermedades, por tanto, muchos productores utilizaron pesticidas y
fertilizantes no autorizados para la produccién de banano organico, por lo que fueron
destinados al mercado local con precios por debajo de lo esperado.

La comercializaciéon del banano es rentable cuando se destina para la exportacion,
ademads, es necesario establecer relaciones mas ventajosas con empresas de Lima y
Piura que mejore los precios del banano de descarte.

La desintegracién de la Central de Asociaciones de banano organico de Tumbes
(CABOT) que por malos manejos dirigenciales, inicialmente APBOTLIN se retir6 y
finalmente las dos asociaciones restantes (ASPPBO y APPBOBA) tuvieron que cerrarla
en perjuicio de cientos de bananeros que ya exportaban.

VIIl. APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

b\' ‘‘‘‘‘ / 1, . -y - e . -
!/c/; g5/ ‘\La sostenibilidad de la intervencion del proyecto es analizada desde una perspectiva de
’ esarrollo sostenible, asi lineas abajo se encuentran comentarios referidos a la
ostenibilidad econémica, sostenibilidad social y la sostenibilidad ambiental:

Sostenibilidad Social:

Las condiciones de los productores atomizados que, en promedio cuentan con 1 Ha por
beneficiario, exige que organicen su oferta y puedan atender mercados mas
competitivos. La creacién de la CABOT tuvo esta finalidad, congregar a las diferentes
sociaciones para poder actuar como la organizaciéon central de la regiébn Tumbes, su
iquidacién hace que en términos de asociatividad se haya perdido tres afios de avance.
Las asociaciones de base ASPPBO, APPBOBA y APBOTLIN deben consolidarse en
forma individual y atender los mercados en la medida que puedan avanzar en términos
de productividad y calidad. APBOTLIN lo ha demostrado al retirarse de la CABOT antes
gue ésta se desintegre y pudo gestionar independientemente su certificado organico.
APPBOBA y ASPPBO deben seguir el mismo camino, tramitar el certificado organico y
poder reinsertarse al mercado exterior. Toda organizacion, sea de base o central, es
conducida por personas y estas se valen de herramientas de gestion que les permita
ejercer sus funciones eficientemente y de modo transparente. Esto no ha ocurrido con
la CABOT, donde un grupo de dirigentes fueron los que manejaron a las organizaciones
/ se viene comprobando indicios de nepotismo con la plana gerencial de la CABOT.




Se requiere urgente un recambio generacional de dirigentes en las organizaciones
APBOTLIN, ASPPBO y APPBOBA, el proyecto ha formado lideres en su ejecucion, pero
de nada sirven los lideres si no ejercen liderazgo y uno de los espacios naturales para
hacerlo son las directivas de sus organizaciones.

Por otro lado debe continuarse con el fortalecimiento de la Mesa Tematica Regional del
Banano en la region Tumbes, la misma que debe ser integrada por un participativo y
representativo nimero de actores vinculados con la cadena de valor del banano
organico. Esta Mesa tematica debe vincularse con instancias de nivel nacional para
poner en la palestra a la regiébn Tumbes como una regién bananera.

Pese al inminente fracaso de la CABOT, no debe descartarse a mediano plazo en la
conformaciéon de una organizacién de segundo nivel, mismo que tendria un rango
regional que genere incidencia a nivel de politicas publicas que favorezcan el desarrollo
y la mejora de la competitividad de la cadena de banano en la regién Tumbes, teniendo
en cuenta nuevos directivos y procesos que favorezcan la transparencia en su
conduccién.

Sostenibilidad econémica:

La produccion y comercializacién de banano es rentable tnicamente cuando se destina
al mercado exterior y el banano se diferencia a través de diferentes sellos que van desde
el Global GAP, certificado organico e inclusive el comercio justo (fair trade). En este
sentido y dado que era la CABOT la que accedi6é al certificado organico y dada su
inminente liquidacion, el mercado exterior para los productores bananeros de la regién
Tumbes se vera limitado (ya viene siéndolo), en este sentido APBOTLIN tomé la
decision de gestionar su propio certificado y viene comercializando su produccién con
el mercado exterior a través de la empresa PRONATUR, por otro lado mejoré sus
vinculos con el mercado nacional a través de un contrato con la empresa VILLA FRUTA
y mejoro los precios de S/ 40.00 a S/ 110.00 por millar. Este es el camino que debe
seguir ASPPBO y APPBOBA, gestionar la certificacion organica y acceder al mercado
exterior, ademas de establecer relaciones mas ventajosas con empresas de la ciudad
de Lima y Supermercados de las regiones Piura y Lambayeque para mejorar los precios
del banano de descarte para mercado nacional.

Por otro lado también deben enfocarse en una reduccion de costos que permita

maximizar la rentabilidad. Esto lo lograran primero identificando bien sus actuales costos

de produccién, tema en que el proyecto ha tenido debilidades. Evaluar costos a nivel de

procesos: instalacion, mantenimientos, transporte, comercializacién y en cada eslabon
-/ establecer las posibilidades de reduccion de costos.

También deben aprovechar el cambio de conduccion en el Gobierno Regional de
umbes, el cual muestra mayor predisposicion al trabajo con productores
agropecuarios, especialmente con el banano, pues se ha determinado poner operativos
TODOS los centros de proceso de la regién, que anteriormente estaban abandonados.
Asi mismo acceder a recursos locales, regionales y/o nacionales a través del
PROCOMPITE, Programa de Compensaciones para la Competitividad (AGROIDEAS),
Programa Nacional de Innovacion Agraria (PNIA), Programa Nacional de Innovacién
para la competitividad y Productividad (INNOVATE PERU), etc.

Un acapite especial merece al “Manejo preventivo” sobre las plagas y/o enfermedades,
“2uoney>” especificamente sobre la “Mancha Roja” y “Sigatoka del Banano”, los productores y
todos los actores vinculados a este real problema en la regién Tumbes deben plantear

~ soluciones ex ante y no ex post cuando ya poco o nada puede hacerse.




Sostenibilidad Ambiental:

El mercado exige que el producto tenga un caracter “Organico”, esto ha originado que
se implementen buenas practicas en el campo y en los centros de proceso, situacion
que se fortalece con la implementacién de la certificacion “Global GAP” y de “Comercio
Justo”. El referido anteriormente asegura una produccion responsable, muy pocos
bananeros en la region Tumbes poseen esta certificacion que ademas les permitiria
acceder a mercados mas competitivos.

Es posible utilizar los restos de banano en la industrializaciéon, pues se estima un
promedio de 21 TN de desecho de raquis de banano por hectarea, cantidades que no
vienen siendo manejadas adecuadamente desde un punto de vista ambiental.

IX. TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)

Durante la ejecucion del proyecto se adquirieron diversos bienes para el desarrollo de
las actividades programadas por el proyecto, los cuales fueron transferidos a las
asociaciones APPBOTLIN, ACDPP y a la institucién ejecutora PROGRESO.

A continuacion se detalla la lista de bienes transferidos segun sefala la institucion
ejecutora en la carta N° 0322/2015-PROGRESO.D.E. y mediante las actas de entrega
que se adjuntan al presente informe.

Cantidad Equipo/herramienta Beneficiario
Motocicleta Honda CGL -125, Placa 20978 — 1P | APPBOTLIN,
Motocicleta Honda CGL -125, Placa 3397 — 1P ACDPP

Motocicleta JINCO RTM 100, Placa 5466 — 1P
Notebook Toshiba L845 — SP433 KL
Notebook Toshiba U845 — SP433 KL

PC Desktop HP Omni

Camara digital Canon powershot SX-500
Camara fotografica Canon PWSHTHELPH

PROGRESO
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Urb. El Bosque Mz. A, Lote 20, Castilla - Piura
progreso@progreso.org.pe / WWw.progreso.org.pe

Tapac Amaru N° 120, Zarumilla - Tumbes

TELEFAX: 073 341162

ALDEHUS: www.aldehus.org  PIDAASSA: www.pidaassaperu.org

PROGRESQ ESTA ASOCIADO A:

>

CARTA N° 027/2016-PROGRESO.D.E. & Fomooem/m/o@%;

g N e 2
Sefiora £ 04 FEBIOG E
TERESA YELA}SQUEZ BRACAMONTE ?3’; RECIBIDO €
Directora Ejecutiva S e /)349‘-’”7
Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y Promocién del Empleo o
FONDOEMPLEO
Lima.-
Asunto :  Proyecto C-12-53/Remito documentos de Cierre de cuenta bancaria
Ref. : Correo electrénico de fecha 01/02/2016

Reciba un saludo cordial a nombre de PROGRESO “Promocién de la Gestién Rural
Econémica y Social, y a la vez hacer de vuestro conocimiento lo siguiente:

Al cierre del Proyecto C-12-53 "Fortalecimiento de la cadena productiva del
banano en la Regién Tumbes", se estd remitiendo documentacién relacionada del
cierre de la cuenta bancaria N° 475-2035637-0-67 del proyecto en mencion, de acuerdo
a lo siguiente;

* Copia de Estado de Cuenta Bancario mes de diciembre de 2015
® Copia Correo electrénico de Cierre de Cuenta Bancaria

* Copia del Cargo de la Carta dirigida al Banco de Crédito, solicitando el cierre de
la cuenta bancaria.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

.................

Director Ejel

Asociacion Promociaide fa Gestion

Rural Econdrmica y Social - PROGRESD
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ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

DEL 011122015 AL 311212015
ASOCIACION PROMOCION DE LA GESTION RURAL

PAGINA 1 DE 1

MZ.A LT.20 URB.EL BOSQUE. MONEDA CODIGO DE CUENTA CODIGO DE CUENTA
CASTILLA-PIURA INTERBANCARIO (CCl)
PIURA-PIURA . " X X 0.
a75 (JOBKN1) SOLES 002-475-002035637067-24 | 475-2035637 0-67
EJECUTIVO DE NEGOCIOS: FUNG G. LLOYS!
OFICINA: SUC PIURA
TELEFONO: 073-328059 CELULAR:
E-MAIL:
AVISOS

IMPORTANTE:SI DENTRO DE 30 DIAS NO SE FORMULAN OBSERVACIONES AL PRESENTE ESTADO, DAREMOS POR CONFORME LA CUENTA Y APROBADO EL SALDO,
EN CASO CONTRARIO SIRVANSE DIRIGIRSE A NUESTRAS OFICINAS PARA ATENDER SUS OBSERVACIONES.

AHORA DESDE TU TELECREDITO WEB PYME PUEDES DISPONER DE EFECTIVO DE TU TARJETA SOLUCION NEGOCIOS Y ABONARLO A TUS CUENTAS SIN IR AL
BCP. SI NO CUENTAS CON TELECREDITO O PARA MAYOR INFORMACION ESCRIBENOS A SERVICIOPARAEMPRESAS@BCP.COM.PE

(*) MED.AT:MEDIO DE ATENCION = VEN:VENTANILLA CAJ:CAJEROS AUTOMATICOS POS:PUNTO DE VENTA TLC:TELECREDITO INT:INTERNO

BPT:BANCA POR TELEFONO BPL:BANCA POR INTERNET

RESUMEN DEL MES

coSARO ABONOS (DEPOSITOS) CARGOS (RETIROS) INTERESES cARo. SALDO PROMEDIO
01/12/2015 EFECTIVO OTROS CHEQUES OTROS __ |ACREEDORES|DEUDORES| 3111212018
515 5,476.30 27,269.45 9,318.40 23,432.50 0.00 | 0.00 0.00 11,508.47
A + B + C - D - E + F - G = H
ACTIVIDADES .
FECHA| FEGHA DESCRIPCION MED LUGAR SEFERENCIAS ADICIONALES CARGO/ ABONO SALDO
PROG. | vALOR AT* suc-AGE | numop | rora | oriGen | Tiro CONTABLE
02-12] |ENTR.EFEC. 0688636  |VEN|SUC PIURA | 475-000 | 688636 | 13:42 | $50637 | 1018 | 4,475.00 | 4,480.15
02-12| |CHEQUE 00000341 | VEN ] AG . GRAU | 475-001 | 417253 | 18:03 | S50636 | 3001 | 4,475.00- | 5.15
07-121 |ENTR.EFEC. 0137931 IVEN|SUC PIURA | 475-000 | 137931 | 17:18 | §52203 | 1018 | 1,001.30 | 1,006.45
07-12| | CHEQUE 00000343 |VEN|SUC PIURA | 475-000 | 172189 | 17:27 | $52203 | 3001 | 1,001.25-1 5.20
10-12| |DE ASOCIACION PROMOCTY | TLC] | 111-008 | 020897 | 13:18 | TNPO9O | 2406 | 55.00 | 60.20
10-12] |DE ASOCIACION PROMOCI¥|TLC] | 111-008 | 000998 | 08:04 | TNPOO4 | 2406 | 374.39 | 434.59
10-12] |DE ASOCIACION PROMOCTY|TLC| | 111-008 | 028428 | 12:57 | TNPOEB | 2406 | 700.00 | 1,134.59
10-12} | CHEQUE 00000345 |VEN|SUC PIURA | 475-000 | 368487 | 17:42 | s13443 | 3001 | 507.05-| 627.54
10-12| ICHEQUE 00000344 [VEN|SUC PIURA | 475-000 | 392421 | 17:49 | $13443 | 3001 | 600.00- | 27.54
16-12] |DE ASOCIACION PROMOCIY|TLC| | 111-008 | 007705 | 10:20 | TNPOE7 | 2406 | 1,413.81 | 1,441.35
16-12| | BCR-BANCO CONTINENTA JENT | 111-005 | 479098 | 10:19 | SCHEOL | 2502 | 24,702.25 | 26,143.60
16-12] | CHEQUE 00000346 |VEN]SUC PIURA | 475-000 | 398712 | 17:19 | $49899 | 3001 | 1,413.80-} 24,729.80
16-12{ lA 475 1939250 0 ¥i{TLC| | 111-008 | 008807 | 10:35 | TNPO23 | 4406 | 1,413.81-| 23,315.99
16-12] |PROV TLC 000064 |TLc) | 111-008 | 813610 | 10:57 | TNPOAD | 4401 | 4,475.00-| 18,840.99
16-12] IA 475 1720846 0 ¥iTLc| | 111-008 | 009366 | 10:42 | TNPO24 | 4406 | 11,731.52-} 7,109.47
17-12| |CHEQUE 00000348 IVENIAG.LA LIBERTAD | 475-004 | 196755 | 15:17 | S48715 | 3001 | 220.01-| 6,889.46
17-12{ |A 475 26207600 O [TLc] | 111-008 | 021416 | 14:36 | TNPO35 | 4401 | 253.06-| 6,636.40
17-12| | CHEQUE 00000347 |VEN|AG.LA LIBERTAD | 475-004 | 196590 | 15:13 | s48715 | 3001 | 255.14-} 6,381.26
17-12¢ |CHEQUE 00000349 [VEN|AG.LA LIBERTAD | 475-004 | 197788 | 15:16 | S48715 | 3001 } 338.48-| 6,042.78
17-12] |CHEQUE 00000350 |VEN|AG.LA LIBERTAD | 475-004 | 197811 | 15:16 | s48715 | 3001 | 507.67-] 5,535.11
17-12| lA 475 1939250 O ¥|TLc) | 111-008 | 042182 | 16:10 | TNPO34 | 4406 | 565.90- | 4,969.21
17-12) |A 475 1939250 0 ¥ITLC] | 111-008 | 00061S | 08:13 | TNPO14 | 4406 | 4,969.21-]
28-12| ITRANSFER CTAS PROPIASY |VEN| | 111-029 | 592376 | 17:44 | H52485 | 2028 | 24.00 | 24.00
28-12] [LIQ.MANTENIMIENTO ¥ |VEN] | 111-029 | 593751 | 17:44 | H52485 | 4097 | 24.00-1
28-12| |VOLUNTAD PROPIA [ I | | | | | |
CHEQUES PAGADOS
NUMERO MONTO NUMERO MONTO NUMERO MONTO NUMERO MONTO
00000341 4,475.00 00000343 1,001.25 00000344 600.00 00000345 507.0S
00000346 1,413.80 00000347 255.14 00000348 220.01 00000349 338.48

00000350 507.67




Verénica Vilela - PROGRESO

De: Oscar Villalobos Z. <ovillalobos@bcp.com.pe>
Enviado el: lunes, 01 de febrero de 2016 05-19 p.m.

Para: Veroénica Vilela - PROGRESO

CC: Andrea Seminario Garavito

Asunto: RE: SOLICITO DOCUMENTO CIERRE DE CUENTAS

Veronica buenas tardes.

Cuentas cerradas con fecha 25/01/2016.

CODIGOQ: 475 20356360 CTA.CTE. PJ VIP VP BCA BP SUC-AG: 475 000 APER: 10 12 12
NOMBRE: ASOCIACION PROMOCION DE LA GESTION RUR ESTADO: CERRADA CLAS: NO
DIREC.: MZ.A LT.20 URB.EL BOSGuUL. PIURA-PIURA SEG.BCA: PCIN

CODIGO: 1475209563 0 CTA.CTE. PJ VIP VP BCA BP SUC-AG: 475 000 APER: 10 12 12
NOMBRE: ASOCIACION PROMOCION DE LA GESTION RUR ESTADO: QERRADA: ... 'CLAS: NO
DIREC.: MZ.A LT.20 URB.EL BOSQUE. PIURA-PIURA SEG.BCA: PCIN

Saludos cordiales.

>8CP>

Oscar Villalobos Zapata
Funcionario de Negocios

Sucursal Piura / Banca de Negocios
(073) 286200 / Anexo 92951

ovillalobos@bep.com.pe

Para consultas sobre temas operativos puede comunicarse con nuestros asesores de servicio de la Unidad de Atencién al
Cliente Banca de Negocios (UdAC) al teléfono (073) 286200 o por mail a Fiorella Berrospi - fherrospi@bep.com.pe

e  Consulta de glosas

=  Estado de desembolsos

e Confirmacién de operaciones

e Ingreso de reclamos y solicitudcs de copias

e linformacion de apertura y cierre de cuentas.

¢ Chequeras: confirmacidn de dotacién y/0 ubicacidn, entre otros
Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 09:00 a.m. a 7:00 p.m

Para sus operaciones de tipo de can:io Preferencial (Operacién mayor a US$ 5,000.00) puede comunicarse con su Asesor

de Cambios; Sr. Jose Huayanca, ai (... oo (vi) 313-2470 0 por mail a josehuayancap@bcp.com.pe
Mejores cambios: Lunes a Viernesde * . . % 30 nm.

Para consultas y/o problemas sobre temas relacionados productos electrénicos puede comunicarse directamente con
nuestros asesores de "Helpdesk - Servicios Para Empresas” a los teléfonos (01) 313-2999 - (0%) 625-2999 - 0801-1-8888 o por
mail al correo electrénico helpdeskspedi. « com.: e

o Telecredito

e  Web de Letras

s Lineas Electrdnicas (FED, FEV, 100)
Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 9:00 a.m. a 7:00 p.n,

LD

De: Verdnica Vilela - PROGRESO : Hhproeresg,org,pel
Enviado el: Lunes, 01 de Febrero i 215 Ud-48 p.m.

o nero de péagina)




Los Rosales N° 132 Urb. Las Fiores, jaén - Cajamarca
progreso@progreso.org.pe | www.progreso.org.pe

Tapac Amaru N° 120, Zarumilla - Tumbes

Urb. Bl Bosque Mz.A, Lote 20, Castilla - Piura
TELEFAX 073 - 341162/ 076 - 434676

ALDEHUS: www.aldehus.org  PIDAASSA: www.pidaassaperu.org

PROGRESO ESTA ASOCIADO A:
COORDINADORA RURAL: www.cooru.org.pe

Piura, 18 de Diciembre del 2015

Carta N2 0315/2015-PROGRESO.D.E.

Sefiores

BANCO DE CREDITO DEL PERU - BCP

Ciudad.-

Asunto: Solicito Cierre de la Cuenta Corriente N2 475-2035637-0-67 en Moneda

Nacional.

Es grato saludarlos a nombre de PROGRESO “Promocién de la Gestién Rural Econdmica y
Social”

Por medio de la presente, solicito a su representada ordene a quien corresponda el cierre
de la Cuenta Corriente N2 475-2035637-0-67 en Moneda Nacional. Asimismo agradeceré
que los portes y mantenimiento del mes sean cargados a la Cuenta Corriente N 475-
1939250-0-62.

Agradeciendo de antemano la atencién que le brinden a la presente, nos despedimos.

Atentamente, 1; ' 2

\ AGENCIA PIURA

(g 0iC W6 2

gANCA DE NEGOL-..
BANCO DE CREDITO B PERU
475-000

Pt —




mo L alamarcs

, Lote 20, Castibia - Pura

NNz L arh

progreso@progreso.0tg.pe / Www.progreso.org.pe

TeLEFaX 073~

el
=

Piura, 22 de Diciembre de 2015

Carta N° 0322/2015-PROGRESO.D.E.

Sefiora

Teresa Velasquez Bracamonte

Directora Ejecutiva

Fondo Nacional de Capacitacién Laboral y Promocién del Empleo

FONDOEMPLEQ
Lima.-
Asunto: C-12-53-PROGRESO-TUMBES/TRANSFERENCIA DE BIENES

Reciba saludos cordiales a nombre de nuestra institucion PROGRESO y al mismo tiempo hacer de
vuestro conocimiento lo siguiente:

En el marco de las obligaciones establecidas en el Convenio firmado para la ejecucion del Proyecto C-12-
53-PROGRESO-TUMBES “Fortalecimiento de la Cadena productiva del banano en la provincia de
Tumbes, regién Tumbes™, comunicar que al cierre de las actividades del proyecto, se estéa realizando la
transferencia de bienes que han sido adquiridos en el marco proyecto para los productores beneficiarios
y nuestra institucion de acuerdo a lo siguiente:

Detalle del Bien Color Placal/Serie Beneficiario

Motocicleta Marca Honda CGL — 125 Azul 20978 - 1P APPBOTLIN
Motocicleta Marca Honda CGL — 125 Azul 3397 -1P ACDPP

Motocicleta JINCO, Modelo: RTM 100 Negro 5466 — 1P PROGRESO
Notebook TOSHIBA L845 - SP433 KL Negro YCQO35988C PROGRESO
Notebook TOSHIBA 1845 - SP433 KL Negro YCO025957C PROGRESO
Notebook TOSHIBA L845 - SP433 KL Negro YCQ12956C PROGRESO
Notebook TOSHIBA U845 - W SP4201 S Negro 7C132675W PROGRESO
PC Desktop HP Omni Negro 4CS2170DRR PROGRESO
Camara Digital CANON Powershot SX-500 Negro 013803156881 PROGRESOQO
Camara fotografica CANON PWSHTELPH Negro 15B-2013545797005 PROGRESO

Una parte de los bienes adquiridos en el proyecto, quedan como parte del patrimonio
institucional de PROGRESO, los mismos que serdn reasignados al personal del
equipo técnico y administrativo, para los frabajos que se realizan en las zonas de intervencion.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Rueal ica y Social - PROGRESD
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ACTA DE ENTREGA
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