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Carta N°697/ GP-FE-2015

Lima, 07 de octubre del 2015

Sefiora
MIRIAM VASQUEZ VIDARTE
Gerente de Proyectos y Operaciones

APRENDA S.A
Presente.-
Asunto: Remision Informe de Cierre Proyecto C-13-25.

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted a fin de saludarle y remitirle el Informe de cierre del proyecto
C-13-25 “Jévenes emprendiendo para el éxito: Fortaleciendo el emprendimiento y
desarrollando nuevos negocios en las provincias de Huanuco y Leoncio Prado”
ejecutado por APRENDA S.A., con fecha de inicio del 29 de enero del 2014 y cuya
fecha de término fue el 28 de julio del 2015.

Al respecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en
base a la revision de la informacion presentada a nivel técnico y de la informacion
disponible respecto a la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe
para su conocimiento.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

--------- - I--.-—-Ain‘hlﬂ““
Le guia Ortiz
Garenie. de Gestmn de Proyectos
FONDOEMPLEO

FLOljch

Adj. Informe de cierre técnico del proyecto C-13-25
Cc: Planeamiento y evaluacion
Auditoria y control

£ Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12, Corpac, San Isidro Fondo Nacional de Capacitacién Laboral
& (51 1) 418-3270 y Promocién del Empleo
www.fondoempleo.com.pe
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INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I.  INFORMACION GENERAL

Cadigo del proyecto:

C-13-25 Concurso: 13 Fecha: 30-08-15

Titulo del proyecto:

“Jovenes emprendiendo para el éxito: Fortaleciendo el emprendimiento y

desarrollando nuevos negocios en las provincias de Huanuco y Leoncio Prado.”

Ubicacién: Hudnuco Provincia (s) Huénuco, Leoncio Prado
Departamento
Huanuco, Churubamba, Santa Maria del valle, Pilco Marca,
Distrito(s) Daniel Alomia Robles, Hermilio Valdizan, Luyando, Mariano
Damaso Beraun(las palmas), otros
Institucion Ejecutora: APRENDA

Poblacién Objetivo

200 jovenes entre 18 y 29 afios.

Proposito

(Objetivo Central)

“Fortalecer y promover el desarrollo de nuevos emprendimientos de los jévenes

de las provincias de Huanuco y Leoncio Prado en la regién de Huanuco”.

Nombre del encargado de | Mba. Dante Diaz Vasquez Cargo Supervisor externo
la Supervision:

Nombre del Gestor|Jorge A. Cuellar Huayta Cargo Gestor de Proyecto
Responsable:

Fecha de inicio 29 de Enero del 2014 Fecha de término |28 de Julio 2015
Ampliacién No hay ampliacion Duracion: 1 afio 06 meses




Il. ANTECEDENTES

El Proyecto fue ejecutado en la Region Hudnuco, Provincias de Hudnuco y Leoncio Prado y en
todos los distritos que pertenecen a las provincias antes mencionadas. En la provincia de
Huanuco se contd con la participacion de 125 jévenes emprendedores como beneficiarios, en la
Provincia de Leoncio Prado se conté con 86 jovenes, haciendo un total de 211 jévenes

beneficiarios del proyecto.

El proyecto “Jévenes emprendiendo para el éxito: Fortaleciendo el emprendimiento y
desarrollando nuevos negocios en las provincias de Huadnuco y Leoncio Prado”, tuvo como
prop6sito fortalecer los emprendimientos en marcha asi como promover el desarrollo de
nuevos emprendimientos de jovenes entre 18 — 29 afios en las provincias de Huanuco y Leoncio
Prado, con la finalidad de que la intervencion contribuya a mejorar sus ingresos lo que a su vez

permita mejorar la calidad de vida de la poblacion en mencion.

Se ha logrado capacitar a 211 jévenes en temas de desarrollo personal, gestion empresarial y
educacién financiera. Posteriormente se asesoré a 102 jovenes para que logren perfilar sus
planes de negocio o de mejora; en la etapa del concurso para el capital semilla se inscribieron
un total de 125 jovenes, de ellos 29 jovenes se hicieron acreedores de S/. 2,500.00 Nuevos

Soles cada uno para que puedan implementar o mejorar su negocio.

Finalmente se logré acompafiar a 99 jovenes emprendedores, 29 de ellos ganadores del
concurso y 70 que presentaron su plan de negocio o de mejora, a quienes se les brindd 12

horas de asesoria empresarial personalizada en sus respectivos negocios.
lll. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin: “Mejorar la calidad de vida de los jovenes de las provincias de

Huanuco y Leoncio Prado en la region Huanuco”.

El proposito del proyecto fue: “Fortalecer y promover el desarrollo de nuevos
emprendimientos de los jovenes de las provincias de Huanuco y Leoncio Prado en la region de

Huanuco”.

3.1. Indicadores de propodsito




Los indicadores de propdsito planteados fueron:

Al final del Proyecto los Jévenes entre 18-29 afios de las provincias de Huanuco y Leoncio
Prado cuentan con habilidades y capacidades para el emprendimiento.

Jovenes entre 18-29 afios de las provincias de Huanuco y Leoncio Prado se articulan
comercialmente en funcion de la demanda del mercado.

Jévenes de las provincias Huanuco y Leoncio Prado acceden a capital semilla

3.2. Indicadores de Resultados

Componente 01: Jévenes entre 18-29 afios de las provincias de Huanuco y Leoncio Prado

cuentan con habilidades y capacidades para el emprendimiento.

160 jovenes con negocios en marcha hacen uso de tres herramientas de gestion
empresarial: (i) plan de marketing, (i) plan de negocios y (iii) manejo de flujo de caja al 8°
mes de iniciado el proyecto.

40 jévenes con ideas de negocio hacen uso de tres herramientas de gestion empresarial:
(i) plan de marketing, (i) plan de negocios y (iii) manejo de flujo de caja al 8° mes del

proyecto.

Componente 02: Jévenes entre 18-29 afios de las provincias de Hudnuco y Leoncio Prado se

articulan comercialmente en funcion de la demanda del mercado

40 jovenes con negocios en marcha logran incrementar su cartera de clientes al 15° mes
de ejecutado el proyecto.

29 jovenes con ideas de negocio establecen una cartera de clientes al 15° mes de
ejecutado el proyecto.

20 jovenes con negocios en marcha se organizan para participar en diferentes
modalidades de articulacién con el mercado (ferias, concursos privados-publicos entre
otros) al 15° mes de ejecutado el proyecto.

Al menos 5 jovenes con ideas de negocio se organizan para participar en diferentes
modalidades de articulacién con el mercado (ferias, concursos privados-publicos entre
otros) al 15° mes de ejecutado el proyecto.

Al menos 3 alianzas estratégicas promovidas son suscritas por jévenes emprendedores.



Componente 03: Jévenes de las provincias Huanuco y Leoncio Prado acceden a capital semilla

e 29 jévenes reciben capital semilla

e Al menos 29 jévenes que reciben capital semilla se encuentran bancarizados al 11° mes de

ejecutado el proyecto.

V.

4.1. Indicadores de propdsito

LOGROS DEL PROYECTO

Indicador Meta Ejecutado % de
ejecucion
v ntre 18-29 afos de 05z . 211 jove
Jovenes’e 18-2d anos 200 jovenes con negocios en JOVENES
incias Hua . . aci ;
las provincias de Huanuco y marcha y con ideas de negocio capacitados
io Pra n co . 9
Leoncio do ‘euentan; gon hacen uso de 3 herramientas de 100%
habilidades y capacidades - .
gestion empresarial.
para el emprendimiento.
Jévenes entre 18-29 afios de - : 33 Jbvenes
40 jévenes con negocios en
las provincias de Hudnuco y ’ logran
marcha logran incrementar su
ncio P i : i 9
Leoncio Prado se articulan cartarade clientss: ncrementar 82%
comercialmente en funcion cartera de
de la demanda del mercado. clientes
Svenes  de inci - ; . . 2 jovene
lovenes i provindas 29 jévenes reciben capital semilla y 9 jovenes
Huanuco vy Leoncio Prado reciben capital 100%

acceden a capital semilla.

bancarizados.

semilla y

bancarizados.




4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

5 % de :
. Ejecut| . Comentario del
Componente Indicadores Meta ejecuc i
ado i6n Gestor/Supervisor
160 jovenes con negocios en
marcha hacen uso de 3
Se realizod el
.| herramientas de gestion
Componente 01: i o programa dis
. g | empresarial: tales como (i) plan
Jovenes. entre 18-29 0 160 | 168 | 100% |capacitacion  de
= . .__de marketing, (i) plan de
anos de las provincias seiicids 5 lo
. - | negocios vy (iii) manejo de flujo
de Huanuco y Leoncio programado.
Prado: cuentan con de caja al 8° mes de iniciado el
habilidades y | Proyecto
; Se identifico a los
capacigaces pave’ el 40 jovenes con ideas de negocio
T jovenes con ideas
emprensimiente. hacen uso de 3 herramientas de
de negocio
gestion empresarial: tales como
40 43 100% | brindandoles
(i) plan de marketing, (ii) plan de
capacitacion en las
negocios y (iii) manejo de flujo
herramientas de
de caja al 8° mes del proyecto.
marketing.
Componente 02:|40 jovenes con negocios en Los jovenes han
8 _29 | marcha logran incrementar su logrado establecer
Jovenes entre 18-29 40 33 82 %

afios de las provincias

de Huanuco y Leoncio

cartera de clientes al 15° mes de

ejecutado el proyecto.

compromisos con

clientes.




Prado se articulan
comercialmente en

funcion de la demanda

29 jévenes con ideas de negocio

Después del

proceso de

establecen una cartera de capacitacion solo 06
delimercao. clientes al 15° mes de ejecutado 2 0 20% con ideas de
el proyecto. negocio
continuaron.
20 jovenes con negocios en
marcha se organizan para Los jovenes
participar en diferentes presentaron sus
modalidades de articulacion con| 20 20 100% | productos en
el mercado (ferias, concursos) al diferentes ferias de
15° mes de ejecutado el ambito regional.
proyecto.
Al menos 5 jovenes con ideas de
negocio se organizan para Los 05 jovenes con
participar en diferentes ideas de negocio
modalidades de articulacion con| 5 5 100% | participaron en las
el mercado (ferias, concursos) al ferias de
15° mes de ejecutado el articulacion.
proyecto.
Al menos 3 alianzas estratégicas
Se ha suscrito las
promovidas son suscritas por 3 3 100%
alianzas estratégicas
joévenes emprendedores
Componente 03: Han recibido el
Jévenes de las|29 jovenes reciben capital 55 5 o capital semilla y los

provincias Huanuco y

Leoncio Prado acceden

semilla

negocios se

implementaron.




a capital semilla

Al menos 29

reciben capital

jovenes
semilla
encuentran bancarizados al 11°

mes de ejecutado el proyecto.

que

se
29

29

Todos los
beneficiarios fueron
100% | bancarizados para
recibir los recursos

economicos.

4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

Met | Ejecuta| %de Comentario del Gestor/
Componente Producto/ Indicador
a do ejecucion supervisor
Jévenes capacitados en temas de emprendimiento y gestion empresarial cuentan
con planes de negocio y planes de mejora.
40 jovenes con ldeas de
negocio capacitados en Los jovenes fueron
Compoiients 01: emprendimiento y gestion| 40 43 100% capacitados  segin lo
Jévenes entre 18-29 empresarial (incluye planes programado.
afos de las denegocio).
provincias M 160 jovenes con negocios
Huanlico 'y Leoticio en marcha capacitados en Los jovenes fueron
Prasia cuentan, oon emprendimiento y gestion| 160 168 100% capacitados  segun lo
habilidades ¥ empresarial (incluye plan de programado.
capacidades para el igioia).
emprendimiento.
40 jovenes con ideas de Con el apoyo de los
negocio al 6° mes del capacitadores del proyecto
proyecto cuentan con un| 40 43 100% | se elaboraron los planes de
plan de negocios. negocio logrando alcanzar
a 43 los planes de negocio.




Met | Ejecuta % de Comentario del Gestor/
Componente Producto/ Indicador
a do ejecucion supervisor
160 jovenes con negocios Los jovenes fueron
en marcha al 9° mes del capacitados
proyecto cuentan con un adecuadamente se
_ 160 | 168 100%
plan de negocio y plan de elaboraron los planes de
mejora. negocio, logrando alcanzar
168 planes de mejora.
Jovenes fortalecen sus negocios en marcha o implementan su idea de negocios para
vincularse al mercado.
Se ha realizado la asesoria
20 jovenes con ideas de
) a los jovenes en sus
negocio reciben asesoria
respectivos negocios para
C t 02: | Para perfilar su plan de| 20 20 100%
omponente . mejorar sus planes de
, negocio y presentarse al
Jévenes entre 18-29 negocio, cumpliéndose la
o~ " las | €ONCUrsO.
afios e as meta.
provincias de
Hudnuco y Leoncio 80 jévenes con negocios en Se escogido a los jovenes
Prado se articulan | Marcha son asesorados para que fueron capacitados
] _ 80 82 100%
comercialmente en | Perfilar su plan de mejora y para continuar con el
funcion de la | Presentarse al concurso. proceso de asesoria.
demanda del | 10 J6venes con ideas de No se ha completado el
mercado negocio implementan su total de jévenes con ideas
10 6 60%
negocio y se articulan al de negocio que han
mercado. implementado su negocio.
50 Jévenes con negocios en No se ha logrado que todos
marcha se articulan al| 50 33 66% los jovenes se articulen al
mercado. mercado.




Met | Ejecuta % de Comentario del Gestor/
Componente Producto/ Indicador
a do ejecucion supervisor

Jévenes han incorporado mejoras en sus negocios.

Al menos 5 mejoras

incorporadas al finalizar el Se ha verificado las
proyecto por cada negocio| 5 5 100% mejoras en los negocios
que haya recibido visitados.

acompafnamiento.

Componente 03: | Jovenes reciben capital semilla y/o capital de trabajo para emprender su negocio.

Jovenes de las
provincias Huanuco y | 5g jovenes con ideas de Todc.)s' lo§ jovenes que

participaron en el concurso
se adjudicaron su premio y
tuvieron disponibilidad del
capital semilla a través de

Leoncio Prado | negocio o negocios en
marcha disponen de un 29 29 100%
capital semilla de 2,500

acceden a capital

semilla soles al 11° mes de iniciado .
un depdsito en cuenta
el proyecto. i
bancaria.
i El avance de logro de los
AVANCE TECNICO TOTAL 92.6%

productos en relacién a la
meta total es de 92.6%

4.4. Cuadro de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

Comentarios del
Unidad de Ejecut
Producto Actividad Meta % de Eje. | Gestor/Superviso
Medida ado
r

Componente 01: Jévenes entre 18-29 afos de las provincias de Huanuco y Leoncio Prado cuentan con
habilidades y capacidades para el emprendimiento.

1.4: Jovenes | 1.1.1  Sensibilizacion v El  proceso de
i i seleccién
capacitados en ;"”"‘f’_"?m’”a , d.de Programas | 05 | 10 100% Y

eneficiarios via medios . _—
temas de ) de radio capacitacion se ha
masivos

10




emprendimiento

y gestion
empresarial

cuentan con
planes de

negocio y planes

de mejora.

1.1.2 Seleccion de | Jovenes 500 921 100%
beneficiarios
1.1.3 Dictado de sesiones de | Sesiones 170 170 100%
capacitacion
1.1.4 Certificacion de
Jovenes que culminan la

jovenes 200 | 211 100%

capacitacion en gestion de
negocios

llevado de
manera adecuada
siguiendo la
estrategia de
intervencion
especificada en el
proyecto,
logrando registrar
y certificar a mas

de 200 jovenes.

Componente 02: Jovenes entre 18-29 afios de las provincias de Hudnuco y Leoncio Prado se articulan

comercialmente en funcidn de la demanda del mercado.

2.1 Jovenes
fortalecen sus
negocios en
marcha o
implementan su
idea de negocios
para vincularse

al mercado.

Seleccion de los

Se realizo el
proceso de

seleccion de los

234 jovenes 100 204 100% jovenes de
jovenes a asesorar. acuerdo a o

programado.

Se ha realizado de

acuerdo a lo
2.1.2 Realizacion de visitas .

previsto el
de asesoramiento a jovenes visita 300 306 100% itasmse Wi
con ideas de negocio y con

a los
negocios en marcha.

beneficiarios.
2.1.3 Reforzamiento de % ha eumplide

, con dar las

dsesorias para 2 consulta 80 82 100%

implementacion de planes
de negocio y su plan de

mejora.

asesorias a los
jovenes en los
negocios

implementados.
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2.2 Jovenes han
incorporado
mejoras en sus

negocios

2.2.1 Acompafiamiento para
continuar la implementacion

de su negocio

jovenes

99

99

100%

Los asesores del
proyecto fueron
los que hicieron el
acompafamiento
a los jovenes en
coordinacion con
el equipo del
proyecto logrando

la meta.

Componente 03: Jévenes de las provincias Hudnuco y Leoncio Prado acceden a capital semilla

3.1 Jovenes
reciben capital
semilla y/o
capital de
trabajo para

emprender  su

negocio.

Se logré superar

la meta, se

3.1.1 Inscripcion de | Jovenes. 100 125 100%
presentaron 125
participantes al concurso de »
jovenes al
capital semilla
concurso.
El jurado realizo la
evaluacion de 125
planes de
3.1.2 Evaluacion de planes | Planes de 100 125 100% negocio, con la
de negocio. negocio. asistencia total de
los beneficiarios.
El jurado
calificador
seleccion¢ los 29
3.1.3 Seleccidn de ganadores Jévenes 29 29 100% jovenes
de Capital semilla ganadores
levantando las

actas y las fichas

de los ganadores.

12




3.1.4 Entrega de capital El capital semilla
semilla e 29 29 100% se hizo entrega a
los 29 ganadores
y el deposito se
realizd en sus
respectivas

cuentas bancarias
abiertas para cada

uno de los

jovenes.

100%

B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

I. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:

Fuente S/. %
FONDOEMPLEO S/.491,789.61 66%
APRENDA S/. 158,586.00 21%
SOMOS EMPRESA S/. 78,400.00 10%
PERU 2021 S/. 19,000.00 3%
Total S/.747,775.61 100.00%

1.1. Aporte FONDOEMPLEO

Concepto s/.
FONDOEMPLEO 491,789.61
Linea de base y Evaluacion Final 25,219.98

Total a transferir 466,569.63

13



Il. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)

Ultimo

Presupuesto % de .
Componente presupuesto ; ; S Observaciones
ejecutado S/ | ejecucion
aprobado S/.

Componente 1:
Jévenes entre 18-
29 afios de las
provincias de
Hudnuca y LeOncio] g e an 87,222.30 | 91.47%
Prado cuentan con
habilidades y
capacidades para
el
emprendimiento.
Componente 2: En los componentes 01, 02 y 03 la
Jévenes entre 18- Institucion Ejecutora ha logrado
29 afios de las superar el 90% de la ejecucion
provincias de programada, sin embargo el
Hua’nucoyLepncio 27,040.00 25,739.50 95.19% componente 0'6 Manejo  del
Prado se articulan proyecto alcanzé el 76.60 % por
comercialmente menor ejecucion en gastos de
en funcion de la funcionamiento y pagos al personal
demanda del del proyecto.
mercado
Componente 3:
Jovenes de las
provingies . 82,210.00 80,870.30 | 98.37%
Hudnuco y Leoncio
Prado acceden a
capital semilla
Componente 6:
Manejo del 287,184.61 232,914.09 76.60%
Proyecto
TOTAL 466,569.63 426,746.19 91.46%

14




lll.- CONTRAPARTIDA

% de
Ultimo SJEapeen
Presupuesto | con relacion :
Fuente presupuesto . Observaciones
ejecutado S/. al
aprobado S/.
presupuesto
aprobado
La entidad ejecutora
APRENDA 158,586.00 158,586.00 100% cumplié con el aporte
de contrapartida
Somos empresa solo
SOMOS EMPRESA 78,400.00 24,639.94 31% aporto el 31% de lo
programado.
No muestran medios
PERU 2021 19,000.00 0 0% de verificacion del
aporte.
TOTAL S/. 255,986.00 183,225.94 72%

IV.- RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO

Concepto S/.
A.- Total a transferir 466,569.63
B.- Desembolsos 431,480.77
C.- Monto ejecutado 426,746.19
E.- Gastos observados 0.00
SALDO ( B-C+D) 4,734.58

V.- DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

APRENDA con fecha 14 de setiembre del 2015 ha solicitado al Scotiabank Perd S.AA. la

cancelacion de la cuenta corriente del proyecto, emitiendo dicho banco el cheque de gerencia N°

07362298 de fecha 16/09/2015 por S/. 4,988.27 a la orden de FONDOEMPLEO.

Dado que APRENDA S.A. ha realizado la devolucién de S/. 4,988.27 existe un exceso de depdsito

por un monto total de S/.253.69, importe que debera ser devuelto en cuanto lo solicite APRENDA.

15




C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

N° de : :
o ! Peri Calificaci
N Supervisor Institucién entresable eriodo Calificacion
1 | Dante DiazVasquez | duPervisor 01 Febirero — JURio || 40 spanio
externo 2014
3 | Dante DiazVasquez | SUPervisor 02 Julio = octubre | ;.0 05a00
externo 2014
Srnmohnn Noviembre
3 | Dante Diaz Vasquez P 03 2014 - Febrero | APROBADO
externo
2015
4 | Dante Dlaz Visquez | SuPervisor 04 Marzo = Junio | \oe0BADO
externo 2015

Il.- CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

e 211 jovenes culminaron satisfactoriamente con la etapa de capacitacién en los temas de
Emprendimiento y Responsabilidad Social, Desarrollo Personal, Educacién Financiera
(finanzas, costos y presupuestos), los cuales recibieron sus certificados correspondientes.

* Laactividad econdmica de los diferentes emprendimientos que fueron beneficiados con la

capacitacion, asesoria y capital semilla son:

v" Produccion de Néctares y Snack (yogurt, quesos, miel)

v Restaurant

v’ Servicio técnico (productos de linea blanca, reparacién de celulares, elaboracion de
paginas web.)

Crianzas (cuyes, pollos)

Produccién y comercializacién de Platanos.

Confecciones (polos, ropa de dama, zapatillas).

Produccién y comercializacién de Impresiones en 3D.

Fabricacion de Muebles en melanina.

Comercio (venta de ropa, confiteria, pifiateria, huevos de codorniz, bodega, bazar).

Produccion y comercializacion de Flores.

S N N N N SR NN

Salén de belleza.
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® En la supervision se ha observado algunos casos de beneficiarios que solo recibieron
asesoramiento, estos no han logrado la implementacién de sus emprendimientos por
varios factores como estudios, trabajo o viaje.

e En relacion al aporte de contrapartida de parte de la empresa PERU2021, no se ha
mostrado evidencia de dicho aporte la cual ha sido solicitada por APRENDA sin resultado.
Cabe indicar que el no cumplimiento de dicho aporte no ha afectado las actividades del

proyecto.

e El proyecto ha logrado generar nuevos emprendimientos y consolidar negocios,

especialmente los que recibieron capital semilla (29 jévenes).

Cuadro de avance técnico y de ejecucion presupuestal

% Avance acumulado en relacion a la %Ejecucion presupuestal acumulado en
meta total del Proyecto relacién a la meta total del Proyecto

Actividades % Productos % FONDOEMPLEO % Contrapartidas %
100 % 92.5% 91.46 % 72 .00 %

Después de las visitas de supervisién que ha permitido evaluar el cumplimiento de productos, de
las actividades y la ejecucién presupuestal, se puede determinar que se ha logrado un avance
aceptable en cada uno de ellos, por lo tanto se aprueba el cierre de las actividades del Proyecto
“Jovenes emprendiendo para el éxito: Fortaleciendo el emprendimiento y desarrollando nuevos

negocios en las provincias de Huanuco y Leoncio Prado”
2.1 Lecciones aprendidas

* El incremento de un Fondo Econdmico para el Capital Semilla para mas premios motivan la
participacion de los jovenes en los Programas de Capacitacion.

e Lla alianza institucional ayuda a que el Proyecto tenga una mayor convocatoria

(municipalidades, camara de comercio, universidad, instituciones educativas y ONGD).

El conocimiento de la dindmica econémica local y sus actividades potenciales permite al

Equipo Técnico mejorar su cohesion y orientacion de los planes de negocios formulados y de

los negocios a crearse.
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* La consistencia metodologica de la capacitacion empresarial con Manuales validados por la
OIT (CEP, GIN, ISUN y MESUN) ha permitido desarrollar las capacidades en los jovenes.

e Contar con una Base de Datos permanentemente actualizada sirvié para el monitoreo del
proyecto y reportar los datos del emprendedor, los indicadores de ingresos, empleos y las
caracteristicas de los negociosa través del ingreso de la informacién proveniente de las Fichas

Técnicas de Visita.
11l.- APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

Se ha cumplido con las actividades y metas del proyecto en forma razonable sin embargo
APRENDA no es una organizacién con presencia en el ambito del Proyecto, y al haber culminado
las actividades en Hudnuco, los jévenes deberdn coordinar con la Direccion de Produccién del
Gobierno Regional de Huanuco, con el fin de realizar las consultas y adquirir mayor soporte que

asegure la sostenibilidad de sus emprendimiento.
IV.- TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)

Los bienes adquiridos por el Proyecto han sido transferidos al Gobierno Regional de Hudnuco
(Direccion Regional de Produccion), siendo realizada mediante acta de donacién de fecha 28 de

julio del 2015.

%)GESTOR DEL PROYECTO
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