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CARTA N° 042/GMCPP-FE-2018

Lima, 06 de marzo del 2018

Sefiora
ROSSANA PILAR TAQUIA GUTIERREZ

Coordinadora Ejecutiva
PROGRAMA IMPULSA PERU
Presente.-

Asunto: Remision del informe de cierre del Proyecto C-14-22
De mi mayor consideracion:

Por medio de la presente se adjunta el informe de cierre del Proyecto C-14-22
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO
COMERCIO Y SERVICIOS ICA/ICA , PARCONA , LA TINGUINA”.

Al respecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en
base a la revision de la informacion presentada a nivel técnico y de la informacién
disponible respecto a la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe
para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Water Manuel Alcantara Villalobos
Gerente de Monitoreo y Control
Jde Programas y Proyectos
CCONDOEMPLEO

WAV/jevg

Adj.: Informe de cierre técnico del proyecto C-14-22
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A.

1.

INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

ASPECTOS TECNICOS

INFORMACION GENERAL

Caodigo del

proyecto:

C-14-22

Concurso: 14

Enero
2018

Fecha:

Titulo del proyecto:

Fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento comercio y

servicios — Ica/lca, Parcona, La Tinguifa

Departamento |lIca

Provincia (s)

ca

Ubicacién: :

Distrito(s) lca — Parcona — La Tinguifia
Institucién Programa Nacional para la promocién de oportunidades laborales
Ejecutora: “Impulsa Pery”

400 Beneficiarios Capacitados de 30 afios a mas; 40 Beneficiarios
Poblacién Objetivo | ganadores del capital semilla y 200 beneficiarios con Planes

Implementados

Buscar que el emprendedor interiorice principios, mediante la
Propésito experimentacion de estos y de sus resultados, a fin que ellos
(Objetivo Central) desarrollen una conciencia de sus propios recursos y de su

desemperio.
Nombre del
encargado de la|John Valdivia Garcia Cargo Gestor de proyectos
Supervision:
Nombre del Gestor o ]

John Valdivia Garcia Cargo Gestor de proyectos
Responsable:

Fecha de )
Fecha de inicio 22 de octubre del 2015 ) 21 de abril del 2017
término

Ampliacién ) L .

Sin ampliacién Duracion: 18 meses




ANTECEDENTES

Con fecha 15 de junio del 2015, FONDOEMPLEOQ vy el Programa Nacional para la
promocién de oportunidades laborales IMPULSA PERU del MTPE suscribieron el
Convenio de Financiamiento, para la ejecucion del Proyecto: "FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO COMERCIO Y SERVICIOS -
ICA/ICA, PARCONA, LA TINGUINA”.

El proyecto Inicio sus actividades el 22 de octubre del 2015, con el propésito de buscar
que el emprendedor interiorice principios, mediante la experimentaciéon de estos y de
sus resultados, a fin que ellos desarrollen una conciencia de sus propios recursos y de
su desempefioc mejoran sus capacidades en gestion empresarial. Es asi que para
crear una empresa es necesario empezar asumiendo que uno no sabe nada y estar
dispuesto a experimentar las ideas para comprobar si funcionan o no. Esta
metodologia es participativa y ludica, en donde los participantes adultos pueden
experimentar, reflexionar, intercambiar opiniones y finaimente logren asumir nuevos
comportamientos y compromisos positivos para su vida personal y empresarial

La finalidad que busca el presente proyecto es generar una cultura emprendedora
empresarial en las personas de las provincias de Ica, Parcona y La Tinguifia, el mismo
que traerd mejoras en las condiciones de vida de esa poblacion Iquefia

De enero a mayo del 2016, se inici6 con la ejecucion del proyecto, bajo estas premisas
se han ejecutado las actividades programadas y que se han obtenido como resultado
la capacitacion de 358 beneficiarios con ideas de negocio y con negocios en marcha,
los mismos que se encuentran fortalecidas sus capacidades en la elaboraciéon de
planes de negocio, de los cuales 307 beneficiarios han presentado sus planes de
negocio y han recibido el seguimiento y acompafiamiento en la implementacion y
puesta en marcha sus negocios.

Los beneficiarios del Proyecto son personas residentes de la provincia de Ica, mayores
de 30 afos de edad, con ideas de negocio 0 negocio propio en marcha, quienes
fortaleceran sus competencias para el emprendimiento, de esta manera puedan iniciar
0 mejorar sus negocios.

El proyecto ha beneficiado a 358 beneficiarios de las provincias de Ica, Parcona y La
Tinguifa, el mismo que ha sido distribuido de la siguiente manera: Distrito de Ica: 246
beneficiarios, Distrito de Parcona: 70 beneficiarios; Distrito de La Tinguifa: 42
beneficiarios. Los mismos que han recibido la capacitacion en la ciudad de Ica y han
sido distribuidos en 16 aulas de 25 beneficiarios cada uno.

3. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin:

Contribuir a generar una cultura emprendedora empresarial en los beneficiarios

~mayores de 30 afios que cumplan los requisitos institucionales del Programa Vamos

Perd, con ideas de negocio o negocio propio en marcha, en los distritos de Ica,
Parcona y La Tinguifia




3.1. Indicadores de Propésito
Los beneficiarios mayores de 30 afios residentes en los distritos de Ica, Parcona y La
Tinguifia, con ideas de negocio o negocio propio en marcha fortaleceran sus
competencias para el emprendimiento para iniciar o mejorar sus negocios
Al finalizar el proyecto:

e 400 personas que mejoran sus capacidades emprendedoras.

e 200 negocios creados y nimero de negocios fortalecidos.

3.2. Indicadores de Resultados
Componente 1: Capacitacién en gestion de negocios a beneficiarios mayores de 30

afos, con ideas de negocios 0 negocio propio en marcha, en los distritos de Ica,
Parcona y La Tinguifia.

o Al 9° mes. NUmero de beneficiarios con competencias para la creacion de nuevos
negocios en los distritos de Ica, Parconay La Tinguifa: 100.

e Al 9° mes. Numero de beneficiarios con competencias para la mejora de negocios
en marcha en los distritos de Ica, Parcona y La Tinguifia: 300

Componente 2: Implementacion de emprendimientos

o Al 16° mes. Numero de beneficiarios que implementan su nuevo negocio:
Minimo 50

e Al 16° mes. Numero de beneficiarios que implementan mejoras en su negocio
en marcha: Minimo 150




V.

LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propésito

Al término del proyecto se logré que los Los beneficiarios mayores de 30 afos
residentes en los distritos de Ica, Parcona y La Tinguifa, con ideas de negocio o
negocio propio en marcha fortaleceran sus competencias para el emprendimiento para
iniciar o mejorar sus negocios

Indicadores Meta | Ejecutado q*! 4. Comentarios del
Se ha logrado que
Indicador 1 358 beneficiarios fortalezcan
Nimero de personas que | ,q0 358 90 sus capacidades
mejoran sus capacidades emprendedoras, y se
emprendedoras encuentran preparados para
iniciar o mejorar sus negocios
Indicador 2
Numero de negocios creados y | 54, 203 100 | Meta Cumplida.
numero de negocios
fortalecidos.

4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

Componentes Indicadores Meta Ejecutado Ej::udc?én Gi::;ﬁg::::viﬂr
Componente 1: Indicador _1.1: Al 9° mes.
Capacitacion en Numero de beneficiarios con
gestién de competencias para la creacién 100 100 100 Meta Cumplida
negocios a de nuevos negocios en los
beneficiarios distritos de Ica, Parcona y La
mayores de 30 Tinguifia: 100
afios, con ideas de
negocios o negocio | Indicador _1.2: Al 9° mes.
propic en marcha, |NUmero de beneficiarios con
en los distritos de | competencias para la mejora de 300 300 100 Meta Cumplida
Ica, ParconaylLa |negocios en marcha en los
Tinguifia distritos de Ica, Parcona y La
Tinguifia: 300
Indicador 2.1: Al 16° mes.
Numero de beneficiarios que 50 51 100 Meta Cumplida
implementan su nuevo negocio:
Componente 2: Minimo 50
Implementacion de [ndicador 2.2 Al 16° mes.
emprendimientos. | Nimero de beneficiarios que
implementan mejoras en su 150 152 100 Meta Cumplida
negocio en marcha: Minimo
150.
AVANCE TECNICO TOTAL 100




4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

COMPONENTE PRODUCTOS Metas | Eijec. Ej::t:;én Comentarios del Gestor/Supervisor
%3 Beneficiarios con idea de negocio o negocio propio en marcha seleccionados,
Al 8° mes. NUmero
L 111 de participantes | 500 636 100 Meta Cumplida.-

inscritos: 500

Al 9° mes. Numero
l.1.1.2 de beneficiarios | 400 400 100 Meta Cumplida.-

I Capacitacicn seleccionados: 400

en gestion de
E:g:gg:ﬁ - i KX Beneficiarios capacitados para elaboracion de plan de negocio y plan de mejora
mayores de 30 Meta No Cumplida. -

Segun la revisién de los medios de

afios, con ideas ? -
verificacion alcanzada por la |IE en el

de negocios o Al 10° mes. Numero

: e Padrén de Beneficiarios capacitados
negocio propio | 1.1.2.1 de beneficiarios | 400 358 90 ; X ]
en marcha, en capacitados: 400 corroborado con la informacion recabada

los distritos de en las visitas realizada por la §upervisora,
Ica, Parcona y se establecio que:

La Tinguifia Han sido capacitados 358 beneficiarios
Al 10° mes. Namero
de planes de
negocio aprobados:
Minimo 64

L1.2.2 64 72 100 Meta cumplida

Al 10° mes. Numero
de planes de mejora
aprobados: Minimo
192

1.1.2.3 192 216 100 Meta cumplida, -

Beneficiarios acceden a capital semilla para cofinanciar la implementacién de su plan de

s negocio o plan de mejora.

Al 10° mes. Namero
de beneficiarios con
planes  aprobados
que participan del
concurso de capital
semilla: Minimo 256

L2111 256 287 100 Meta Cumplida. -

Al 12° mes. Namero
beneficiarios con
l.2.1.2 planes  aprobados 40 40 100 Meta cumplida.
] que acceden al
Implementacién capital semilla; 40

de
emprendimiento | 2 2
s

Beneficiarios implementan su plan de negocio o plan de mejora, cofinanciado con capital semilla
o con capital propio, y al 17° mes se presentara informe final de cierre de proyecto

Al 16° mes. Numero
de beneficiarios que
l.2.21 implementan su 50 51 100 Meta Cumplida.
nuevo negocio:
Minimo 50

Al 16° mes. NUumero
de beneficiarios que
L222 |Mplemenian 150 | 152 100 Meta Cumplida.

mejoras en  su
negocio en marcha:
Minimo 150

AVANCE TECNICO TOTAL 89




4.4. Indicadores de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

Cédigo del Proyecto:

C14-22

Unidad de
Medida

Prog.

Ejec.

% de
Ejecucié
n

Comentarios

COMPONENTE 1 Capacitacion en gestion de negocios a beneficiarios mayores de 30 afios, con ideas de negocios o negocio propio en
marcha, en los distritos de Ica, Parcona y La Tinguifia

PRODUCTO 1,1 Beneficiarios con idea de negocio o negocio propio en marcha seleccionados.

mrmmammmpmumamwumm*

indicador | " "1 |ica, ParconayLa : 100
de Producto || , , Al 9° mes. N(imero de beneficiarios con competencias para la mejora de negocios en marcha en los distritos de
' Ica, Parcona y La Tinguifia: 300
1.1.1 Promocidn y difusién Campafa 4 4 100 Meta cumplida
10p2 Registro de potenciales beneficiarios Persona 500 636 100 Meta cumplida
113 Seleccién de beneficiarios Beneficiario 400 400 100 Meta cumplida
Verificacion de la informacién
114 proporcionada por los beneficiarios | Beneficiario 100 100 100 Meta cumplida
seleccionados
PRODUCTO 1,2 Beneficiarios capacitados para elaboracion de plan de negpcno o plan de mejora.
i I.1.2.1 | Al 10° mes. Namero de
de Producto -1:2:2 | Al 10° mes. Namero de , de mu
.1.2.3 | Al 10° mes. Namero de planes de mmm
Capacitacion para el fortalecimiento
121 |de las competencias genéricas | Beneficiario 400 400 100 - Meta cumplida
(blandas)
1.2.2 5:?:: Ezﬂilt;’:;?a:és?&?g::'e"m Beneficiario 400 400 100 Meta cumplida
Monitoreo de la evolucion del
Actividades 1.2.3 | aprendizaje a lo largo del proceso de Informe 16 16 100 Meta cumplida
capacitacion
Capacitacion y asesoria para la
1.2.4 | elaboracién del plan de negocio o | Beneficiario | 400 358 100 Meta cumplida segun refiere el ejecutor
plan de mejora
126 |Frevencion de la desercién de los| nome | 16 | 16 | 100 |- Metacumpics

COMPONENTE 2 Implementacion de emprendimientos

| PRODUCTO 2,1 Beneficiarios acceden a capital semilla para cofinanciar la implementacién de su plan de negocio o plan de me}ora.

S 12.1 Al‘lo'i;t::.mod- con planes aprobados que participan del concurso de semilia:
s s 1.2.2 | Al 12° mes. Namero beneficiarios con planes aprobados que acceden al capital : 40
Desarrollo de un concurso de
capital semilla transparente, objetivo, i\ ; 2 .
211 con participacion de un jurado Concurso 4 3 100 Meta cumplida segun refiere el ejecutor
s externo
Artvidedes Entrega gradual del capital semilla,
243 |&R funcién al avance de |Ia Beneficiario 40 0 100 Meta cumplida segln refiere el ejecutor

implementacion del plan de negocio o
plan de mejora

PRODUCTO 2,2 Beneficiarios implementan su plan de negocio o plan de mejora, cofinanciado con capital semilla o con capital propio, y
al 17° mes se presentara informe final de cierre de proyecto.

indicador |- 2:2:1 [ Al 16° mes. Namero de beneficiarios que implementan su nuevo negocio: Minimo 50
de Producto | 1.2.2.2 | Al 16° mes. NGmero de beneficiarios que implementan mejoras en su negocio en marcha: Minimo 150
Asistencia  técnica para la
2.2.1 | implementacién del plan de negocio | Beneficiario 64 65 100 Meta cumplida
con capital semilla o recursos propios
Asistencia técnica para |la
2.2.2 |implementacién de plan de mejora | Beneficiario 192 193 100 Meta cumplida
Actividades con capital semilla o recursos propios
Monitoreo de la implementacion de ; : i
223 los planes de negocios o de mejora Informe 200 154 77 - Meta cumplida segun refiere el ejecutor
Feria de exhibicion y venta de
224 | productos y vinculacion con entidades Feria 1 i 100 - Meta cumplida
financieras, locales y regionales

AVANCE TECNICO TOTAL

100%




B. ASPECTOS PRESUPUESTALES
l. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:
Fuente de financiamiento Pr?:t"'a':";;_sto
FONDOEMPLEO 1,010,418.08
Presupuesto a Desembolsar (Sin LB y 958.601.77
EF) gl
Institucion Ejecutora -
Beneficiarios e
Presupuesto total 1,010,418.08
1.1 Aporte FONDOEMPLEO
: s Presupuesto
Fuente de financiamiento total S/.
FONDOEMPLEO 1,010,418.08
Linea de Base y Evaluacioén Final 958,601.77
PRESUPUESTO TOTAL 1,010,418.08
iI. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)
COMPONENTE PRESUPl}ESTO ULTIMO PRESUPUESTO % DE OBSERVACIONES!
SEGUN PRESUPUESTO| EJECUTADO |EJECUCION
CONVENIO S/. | APROBADO S/. SI.
Hubo buen nivel de
gastos en las
partidas del
Componente 1: 393.452,00 393.452,00 363,349.86 92 componente 01,
haciéndose ahorros
en algunas
actividades
Hubo buen nivel de
gastos en las
297.400,00 297.400,00 293,318.58 partidas del
Componente 2: 99 componente 02
Hubo buen nivel de
gastos en las|
partidas del
Componente 6: 267,749.77 267,749.77 155,291.55 58 componente 03 se
hicieron ahorros en
algunas actividades
relacionadas
TOTAL 958,601.77 958,601.77 811,959.99 85 1|

* Debe considerar el presupuesto del Ultimo POA aprobado y las modificaciones presupuestales de partidas que lo

afecten.

o\ de



lll. CONTRAPARTIDA

uLTIMO % DS EXEOUIN
PRESUPUESTO | CON RE
FUENTE PRESUPUESTO OBSERVACIONES
EJECUTADO S/. PRESUPUESTO
APROBADO S/. APROBADO
INSTITUCION
EJECUTORA 0.00 0.00 0.00 0.00
BENEFICIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL
IV. RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO
CONCEPTO SI.
A. Total a transferir 958,601.77
B. Desembolsos 940,959.99
C. Otros Ingresos
D. Monto Ejecutado 811,959.99
E. Gasto Bancario de Cierre
F. Gastos Observados
Saldo (B+C-D-E+F) * 128,557.89

V. DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO
Con fecha 6 de diciembre del presente, mediante mail de fecha 20 de diciembre del
2017, se adjunta el informe 105-2017-JOVENES PRODUCTIVOS/DE/UGA/TES,

informan que se realiza la devolucion del Proyecto C031422, el importe de S/.
59,269.74 a favor de FONDOEMPLEQ a la Cuenta Corriente N° 001-0661-62-
0100063284, asi mismo el fecha 12 de febrero del 2018 con carta N01-2017-

MTPE/3/24.3/CE/UGE EI Programa Impulsa Perl, informa la devolucion de S/.

” C_.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

69,288.15 soles, con lo cual estan devolviendo el monto total de S/. 128,557.89, sin
que quede ningun saldo.

N° DE
ggygg‘ﬁggk INSTITUCION MONITOREO / PERIODO CALIFICACION
ENTREGABLE
1 Elva Luz Moya | Gestor/ Supervisor 1 Octubre 2015 a abril Aprobado
Campos 2016

> John Valdivia Garcia | Gestor/ Supervisor 2 Abril 2016 a Aprobado
Setiembre 2016

3 John Valdivia Garcia | Gestor/ Supervisor 3 Setiembre 2016 a Aprobado
Abril 2017




Vi.

CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO

Con una inversion total estimada de S/. 811,959.99, el proyecto ha logrado
implementar el 100 % de las actividades, lo que permitié que el 90% de personas
que mejoran sus capacidades emprendedoras, 100% negocios creados y negocios
fortalecidos, los cuales trascienden en 100 beneficiarios con competencias para la
creacion de nuevos negocios en los distritos de Ica, Parcona y La Tinguifia, 300
beneficiarios con competencias para la mejora de negocios en marcha en los
distritos de Ica, Parcona y La Tinguina, 50 beneficiarios que implementan su
nuevo negocio, 150 beneficiarios que implementan mejoras en su negocio en
marcha.

% Avance acumulado en relacién a | % Ejecucién presupuestal acumulado
la meta total del Proyecto en relacion a la meta total del
Proyecto
Actividades % Productos % | Fondoempleo % | Contrapartidas %
100 99 85 -

Vil. APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD
= Sostenibilidad Ambiental

El paquete técnico que ha promovido el proyecto ha permitido generar una
cultura emprendedora empresarial en las personas, ha traido mejoras en las
condiciones de vida de esa poblacion Iquefa consiguiendo que 358
beneficiarios de las provincias de Ica, Parcona y La Tinguifia: Distrito de lca:
246 beneficiarios; Distrito de Parcona: 70 beneficiarios; Distrito de La Tinguina:
42 beneficiarios implementen el paguete técnico, con la implementacion y / o
mejorar de sus negocios, en el cual aplican técnicas de comercializacion
orientadas a la satisfaccion del cliente.

» Sostenibilidad Social

La sostenibilidad social se dio desde la convocatoria que logro captar a mas
beneficiarios superando los 500 beneficiarios, la feria logro difundir y
promocionar sus negocios logrando la venta de sus productos que superé las
expectativas de los beneficiarios, algunas entidades privadas donaron
artefactos eléctricos, se logré adecuar e implementar metodologias de
ensefianza — aprendizaje acorde con el nivel educativo de los participantes, se
ha logrado firmar un acta de compromiso entre el Programa Nacional Impulsa
Per( y la Camara de Comercio de la Region Ica, la misma que se compromete
a dar continuidad y fortalecer los trabajos desarrollados por el Proyecto, se
logré trabajar con las autoridades locales y organizaciones de base con lo cual
se asegura la sostenibilidad social.

» Sostenibilidad Econémica

Se ha logrado generar una cultura emprendedora empresarial en las personas
trayendo mejoras en las condiciones de vida de esa poblacion logrando la
capacitacion de 358 beneficiarios con ideas de negocio y con negocios en



marcha, los mismos que se encuentran fortalecidas 307 poseen sus planes de
negocio  habiendo recibido el seguimiento y acompafamiento en la
implementacion y puesta en marcha sus negocios.

TRANSFERENCIA DE BIENES

La Institucion Ejecutora presento el dia 20 de junio del 2017 la carta N° 47-2017-
MTPE/3/24.3/CE/UGE donde solicita que los bienes adquiridos con el proyecto pase a
formar parte de los bienes patrimoniales del programa impulsa Perl con el
compromiso que estos sigan siendo utilizados para los fines que fueron adquiridos,
FONDOEMPLEO con carta N° 529-GP-FE -2017 en fecha 26 de junio del 2017 acepta
tal solicitud.

Especialista en Negoclos 2
FONDOEMPLEC:
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i

CARTA N° 042[I.GWICPP-FE—201-8 IREMISION Dé INFORME DE CIERRE DE
PROYECTO

1 mensaje

Tramite Documentario <tramitedocumentario@fondoamplec.com.pe> 7 de marzo de 2018, 15:19
Para: Rossana Pilar Taquia Gutierrez <rtaguia@trabajo.gob.pe>

Ce: Betly Descalzi <betty129@gmail.com>, Paola def Rocio Moscai Monioya <soporte:mc@fondoemplen.com.pe>, Jhon
Valdivia <jvaldivia@fondoempleo.com.pe>

Sefora:

ROSSANA PILAR TAQUIA GUTIERREZ

Coardinadora Ejecutiva

Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales
IMPULSA PERU

Es grato dirigirnos a usted, a-efectos de expresarfe nuestro cordial saludo y a la vez acompaRar para su conocimiento
y fines pertinentes el archivo digital de la carta sefialada en el asunto, la misma que sera remitida tnicamente por este
canal; por lo que agradeceremos se sirva confirmar su recepcion.

Atentamenie,

GESTION DOCUMENTARIA

Av. Repiiblica de Panamd N 3030, piso. 12, San Isidro
i) Telf. (5111 418-3270

L www.fondoempleo.com.pe
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