FONDOEMPLEO
CARTA N° 682-GP-FE-2017

Lima, 13 de setiembre del 2017

Sefior

JAVIER BENDEZU JIMENEZ
Representante de Pery y Bolivia
FUNDACION CODESPA
Presente.-

Asunto : C-14-25 / Remisién del informe de cierre.

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente v, asimismo, remitirle el Informe de cierre
del proyecto C-14-25 “Promocién y fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento
vinculado al turismo sostenible en Puno”.

~ . ~_ Alrespecto, habiéndose cumplido con la entrega del Informe Final del Proyecto y en base a la
i | ”\revisién de la informacién presentada a nivel técnico y de la informacion disponible respecto a
b la ejecucion presupuestal, se ha elaborado el presente Informe para su conocimiento y fines
heclos _,l .

o/ pertinentes.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
Walter Manuel Alcantara Vilalobes
Gerente de Gestion de Proyectes
FONDOEMPLED
WAV/aema

Adj. Informe de cierre del proyecto C-14-25

é Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12, Corpac, San Isidro Fondo Nacional de Capacitacién Laboral

& (51 1)418-3270 y Promocion del Empleo
www.fondoempleo.com.pe






INFORME CIERRE
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PROYECTO:
“Promocion y fortalecimiento de capacidades para el
emprendimiento vinculado al turismo sostenible en Puno”

CODIGO: C-14-25
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Gestor de Proyecto: Aldo Martinez Alca.

08 de setiembre, 2017



1. INFORMACION GENERAL

a.

Datos generales

Cadigo de proyecto

C-14-25

Region del proyecto

Puno

Provincia

Puno,Acora,Chucuito

Distrito

Puno, Acora y Chucuito

Institucion ejecutora

CODESPA

Institucion asociadas

Institucion colaboradora

Municipalidad de Acora
Municipalidad de Chucuito
Municipalidad de Puno

Proposito (objetivo central)

Generar y fortalecer iniciativas economicas
sostenibles vinculadas al sector turismo,
mediante el desarrollo de capacidades
emprendedoras en hombres y mujeres
preferentemente entre 22 y 29 anos, con
ideas de negocio o negocio propio en
marcha.

Poblacion objetivo

500

Nombre del jefe del proyecto

Jorge Galvez Canchari

Nombre del gestor del proyecto

Aldo Martinez Alca

Nombre del encargado de la supervision Aldo Martinez Alca
Fecha de inicio del proyecto 01-04-2015
Fecha de término del proyecto 31-03-2017
Duracion del proyecto (meses) 24

Mes de ejecucion 21

Numero de entregables totales del proyecto 4

Fecha de presentacion del informe final 15 abr 2017

b. Presupuesto del proyecto segun convenio

a.

Fuente de financiamiento Presupuesto total S/.

FONDOEMPLEO 1'137,881.70
Presupuesto a Desembolsar (Sin LB y EF) 1'079,528.79
Institucion Ejecutora 69,393.73
Municipalidad de Acora 5,910.00
Municipalidad de Chucuito 5,910.00
Municipalidad de Puno 5,910.00
Presupuesto total 1'166,652.52

Resumen de resultados técnicos del proyecto

% de logro respecto a
Categorias la meta total del
proyecto
Proposito 91%
Ejecucion Componentes 94%
Técnicos Productos 97%
Actividades 99%




b. Resumen de ejecucién presupuestal del proyecto

Categorias

% de logro respecto a la

meta total del proyecto

FONDOEMPLEO (Sin LB y EF) 96.77%
Institucién Ejecutora 100%
Ejecucion Municipalidad de Acora 100%
presupuestaria Municipalidad de Chucuito 100%
Municipalidad de Puno 100%
TOTAL 97.01%

c. Resultados del proyecto respecto al mandato de FONDOEMPLEOQ
Indicador de Proposito Meta del proyecto | Meta alcanzada % de logro
Numero de capacitados 500 487 97%
Nimero de empleos generados 554 148 27%
Incremento de ingresos S/ 111,705.22 S/ 181,359.40 100%

3. ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

a. Analisis del fin del proyecto

| fin del proyecto es: “Contribuir a la reduccion de la pobreza en 3 distritos de la
iudad de Puno, a través de la generacién de una cultura empresarial y el
provechamiento de oportunidades de emprendimiento vinculadas al sector
turismo”.

334 beneficiarios del proyecto, implementaron y fortalecieron sus negocios logrando
contribuir a la reduccién de la pobreza en los tres distritos para tal fin se desarrollaron
capacidades y habilidades para la instalacion y fortalecimiento de negocios en el sector
turismo.

Resultados de los indicadores de propésito

Unidad de
medida

Meta
programada

% de
ejecucion

Meta
ejecutada

Indicadores de

o
s propésito

Comentario

Descripcion del proposito: Generar y fortalecer iniciativas econémicas sostenibles vinculadas al
sector turismo, mediante el desarrollo de capacidades emprendedoras en hombres y mujeres
preferentemente de entre 22 y 29 afos, con ideas de negocio o negocio propio en marcha, en 3
distritos de la ciudad de Puno.

Se ha logrado el 91%
369 H y M logran de la meta
instalar y/o fortalecer programada dado
sus negocios que 334 beneficiarios
generando o} han implementado y
incrementando  sus | Hombre vy o fortalecido sus
11 ingresos en | mujeres Sa2 dod ek negocios generando
promedio en un 12% el incremento de sus
respecto al inicio del ingresos, generando
proyecto. nuevos puestos de
trabajo y mejora de
la calidad de vida.
Total 91%




¢. Resultados de los indicadores de los componentes

5 Indicadores de Unidad de Meta Meta % de :
i componente medida programada | ejecutada | ejecucion Fomentasia
Componente 1: Capacitacion a hombres y mujeres de escasos recursos en gestion de negocios, habilidades y
| actitudes emprendedoras vinculadas al sector turismo, con especial participacion de las mujeres, en los distritos
de Puno, Chucuito, Acora.
Tras la finalizacion  del Los beneficiarios
proyecto, al menos 450 manifestaron y
hombres y mujeres, han demostraron que los
mejorado sus conocimientos | Beneficiarios 8 talleres y las asesorias
13 en gestion de negocios Yy | capacitados 4 Agn 100% brindadas les
habilidades y capacidades permitieron mejorar en
emprendedoras segun la el aspecto personal y en
metodologia CEFE Sus negocios.
En el primer trimestre, se o
realizan 3 diagndsticos de g;ﬂg?ga dereal:ﬁgmagg
1.2 | potenciales turisticos | Diagnosticos 3 3 100% Roora. Dhucil
distritales para el desarrollo ;I;ara o y
- uno.
de emprendimientos.
La participacion de las
Al finalizar el proyecto, al mujeres demuestra el
menos el 60% de los ; deseo de superacion y
13 capacitados por el proyecto Mujeres ZH 260 9% busqueda de
fueron mujeres. independencia
econdmica.
Componente 2: Implementacion y mejora de emprendimientos a través de recursos propios y/o capital semilla,
Il |generando oportunidades de sostenibilidad para sus negocios a través del acceso a credito y nuevas tecnologias
de la informacién y comunicacion (TICs), en los distritos de Puno, Chuquito, Acora.
Tras la finalizacién del ;
proyecto, al menos 369 iSegynl Cod?spg ;g se
hombres y mujeres, generan | Beneficiarios g1 g, Mete COFEE 8
- que no cuentan con los
y fortalecen iniciativas | con planes reclrsos  econémicos
2.1 | econdmicas sostenibles, en | negocios o} 369 334 91% ¢ Taior Gempo !
actividades vinculadas al | mejoras po ompo, s
: ; ; encuentran laborando o
sector turismo, a través de | implementados por rritivios
capit_al semilla y/o recursos sl T
propios
Tras la finalizacion del Las UNICAS son una
proyecto al menos 100 | Beneficiarios fuente de financiamiento
hombres y mujeres, | con planes gestionado entre los
participan e impulsan | negocios o] propios beneficiarios
Uniones de Crédito y Ahorro | mejoras 100 114 100% |que les ha permitido
(UNICA) para la generacion | implementados agenciar
de ingresos y lajla través de financieramente a 114
implementacion  de  sus | UNICA beneficiarios para la
planes de negocio 0 mejora inversion en su negocio.
Durante la ejecucion del Beneﬁmanols Cod it
proyecto, al menos el 60% con . /Ranes edespa repora. qus
de los planes de negocio i, g @ 270 203 75% 203, P'af!es de lr)egocnos
implementados, SOM !"nejloras estan §|endo iderados
liderados por mujeres. imp em_entados por mujeres.
por mujeres
Total 94%




d. Resultados de los indicadores de productos

A . Unidad de Meta Meta % de .
N Indicadores de productos fedida programada | ejecutada | ejecucion Comentario

Componente 1: Capacitacién a hombres y mujeres de escasos recursos en gestion de negocios, habilidades y

| actitudes emprendedoras vinculadas al sector turismo, con especial participacion de las mujeres, en los distritos
de Puno, Chuquito, Acora.

11 Hombres y Mujeres preferentemente de entre 22 y 29 afos con ideas de negocio 0 negocios propios en marcha,

: son seleccionados para ser capacitados en gestion de negocios, habilidades y actitudes emprendedoras

Un maximo de 250 de los hombres El  proceso de
y mujeres emprendedores promocion y
seleccionados, durante el primer | hombres/ 5 difusion se realizé

134 ano del proyecto para Ia mujeres 250 307 100% con el apoyo de
capacitacion, tienen ideas de los gobiernos
negocio propio. locales, facilitando
Un minimo de 250 de los hombres que los
y mujeres emprendedores emprendedores
seleccionados durante el primer horibress puedan participar

1.1.2|aflo del proyecto para |la mujeres 250 246 98% de los servicios del
capacitaciéon, cuentan con un proyecto.
negocio propio en marcha, con una
antigiiedad no mayor a 2 afos.
Hombres y mujeres capacitados en gestion de negocios, habilidades y actitudes emprendedoras, cuentan con

1.2 | planes de negocio o planes de mejora para generar y o mejorar iniciativas econémicas vinculadas al sector

turismo

En el primer afio del proyecto, al lf_uaesr;:pamtam%r;:rs]
menos 450 hombres y mujeres valoradas bor los
seleccionados, culminan beneﬁciariog del
satisfactoriamente la capacitacion hoivbras] proyecto  porque
en gestion de negocios mujeres 450 487 100% los permiti
habilidades, actitudes mejorar Sbl
emprendedoras; y, elaboracion de desempefio
planes de negocio y/o planes de Iaboial
mejora. persoqal. aboral y
educativo.

Durante la ejecucion del proyecto, Los beneficiarios
un maximo de 225 de los hombres hribiGal presentaron  sus
y mujeres capacitados, con ideas UirSE 225 264 100% | planes de
de negocio, aprueban el plan de ) negocios en el
negocios propuesto concurso del
Durante la ejecucion del proyecto, capital semilla.
al menos 225 de los hombres y
mujeres capacitados, con negocios "°’T‘br95’ 225 204 91%

: mujeres
propios en marcha, aprueban el
plan de mejora propuesto

Componente 2: Implementacién y mejora de em
generando oportunidades de sostenibilidad
tecnologias de la informacion y comunicacion (

prendimientos a través de recursos propios ylo capital semilla,
para sus negocios a través del acceso a crédito y nuevas
TICs), en los distritos de Puno, Chuquito, Acora.

Hombres y mujeres con planes de

negocio

0 planes de mejora a

probados, acceden a capital semilla para

24 cofinanciar la implementacion de su plan de negocio o de mejora
Al menos el 90% de los hombres y Algunos
mujeres que cuentan con planes de beneficiarios no se
negocio o0 mejora aprobados presentaron al
participan en el concurso del| hombres/ o concurso debido a
214 Capital Semilla para la | mujeres 408 e 99% tiempo, temor a
cofinanciacion de sus exponer o por
emprendimientos, durante la cruce de
ejecucion del proyecto. actividades.
Al menos 20 premios de Capital Este aporte de
Semilla son entregados a hombres capital semilla les
y mujeres emprendedores con ha permitido
ideas de negocio para cofinanciar | Premios 5 implementar su
212 la implementacién de su plan de Capital Semilla 20 20 100% negocio.

negocio, durante la ejecucion del
proyecto (en el primer afo 10, en el
segundo 10).




5 : Unidad de Meta Meta % de :
N Indicadores de productos adida programada | ejecutada | ejecucion Comentario
Al menos 20 premios de Capital El  aporte  del
Semilla son entregados a hombres capital semilla les
y mujeres emprendedores con permitié consolidar
negocios  en marcha para Brsmias su negocio en
2.1.3 | cofinanciar la implementacion de Canfial Serillia 20 20 100% | marcha.
su plan de mejora de negocio, P
durante la ejecucién del proyecto
(en el primer afo 10, en el segundo
10).
| Hombres y mujeres emprendedores implementan su plan de negocio o plan de mejora, financiado con capital
2.2 |semilla recibido por el proyecto y recursos propios, a través de la generacion de oportunidades de acceso al
crédito y al usu de nuevas tecnologias de informacion y comunicacion (TICs)
Al finalizar el proyecto, los 40 Los temas
hombres y mujeres que reciben transversales son:
Capital Semilla, son asesorados y | acceso al crédito,
2.2.1|dotados de herramientas para ey 40 40 100% | UNICAS,
garantizar el acceso a crédito, ) legislacion
TICs, Marketing y Ventas; vy, tributaria y legal,
aspectos tributarios y legales marketing.
Durante la ejecucion del proyecto, El 30% conseguido
los 40 hombres y mujeres que fue producto de
reciben Capital Semilla consiguen | hombres/ - sus ahorros,
Rt reunir, al menos el 30% del monto | mujeres 40 40 100% prestamos de
necesario para la implementacion familiares 0
de sus planes de negocio o mejora. créditos.
Durante la dltima
visita (29/03/2017)
En el ultimo afio del proyecto, los Blaries de se comprob6 que
2213 40 hombres y mujeres que reciben e atiE 40 37 929 tres beneficiarios
“= | Capital Semilla logran implementar | . gl tad 2 se encontraban en
sus planes de negocio o mejora Implemeanacos proceso de
implementacion de
Su negocio.

Al menos, 410 hombres y mujeres Segin el cuadro
que cuentan con un plan de de beneficiarios se
negocios o de mejora aprobado y tiene 396
no han recibido capital semilla, son WoribEs beneficiarios
capacitados y dotados de muieres 410 396 96% capacitados y
herramientas para garantizar el I activos al concluir
acceso a crédito, TICs, Marketing y el proyecto.
Ventas; y, aspectos tributarios y
legales
Al menos 329 hombres y mujeres Para implementar
con planes de negocio o mejora sus negocios, los
aprobados, que no han recibido beneficiarios  del
capital semilla, consiguen recursos | hombres/ 329 294 89% proyecto utilizaron
propios (familiares, crédito) para la | mujeres ° sus ahorros 0
implementacion de sus planes de consiguieron
negocio, durante el segundo ano prestamos de
del proyecto. familiares y de las
En el dltimo afo del proyecto, al UNICAS
menos 329 hombres y mujeres con Planes de
planes de negocio o mejora .

2.8.3 aprobados, quegno han recit])ido . Hegotp 929 294 89%
capital semilla, logran implementar implementados
sus planes de negocio 0 mejora.

Total 97%




4. ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

Presupuesto | Total segin Presupuesto
e segun presupuesto : % de A
Fuente de financiamiento BRvhis vigente Progra}mado Ejecutado ejecucion Comentarios
S/ S/ S/. Si.
Presupuesto a Desembolsar (Sin LBy EF) | 1'079,528.79 1'079,528.79 | 1'079,528.79 | 1'044,607.73 | 96.77%
Institucion Ejecutora 69,393.73 69,263.53 69,263.53 69,263.53 100%
Municipio de Acora 5,910.00 5,910.00 5,910.00 5,910.00 100%
Municipio de Chucuito 5,910.00 5,910.00 5,910.00 5,910.00 100%
Municipio de Puno 5,910.00 5,910.00 5,910.00 5,910.00 100%
TOTAL 1°166,652.52 | 1'166,522.32 | 1'166,522.32 | 1'124.814.33 97.01%
Concepto STR

A. Total a transferir 1'079,528.79

B. Desembolsos 1'042,566.64

C. Monto Ejecutado 1'044,607.73

D. Descuentos y/o Penalidades

E. Gastos Observados

Saldo (B-C-D-E) -2,041.09

4.1 DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

La institucion ejecutora realizé la devolucion de S/ 36.71 Soles el 12 de abril del 2017,
mediante la carta N° 018-2017/CODESPA-PUN que se adjunta como anexo al presente
informe; en este reporte no consideraron los pagos pendientes que se ejecutaron en el mes
de abril, por lo que se debe devolver a CODESPA el monto ascendente a S/ 2,041.09 Soles.

5. CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

5.1 CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

N°® | NOMBRE DEL SUPERVISOR CARGO MONhIngll:EO ! PERIODO CALIFICACION
ENTREGABLE

1 Gilber Joel Calderén Mamani Supervisor Externo 01 Abr 15 - Oct 15 Aprobado

2 | Elva Luz Moya Campos Gestor de Proyectos 02 Nov 17 - Mar 16 | Aprobado

3 Aldo Martinez Alca Gestor de Proyectos 03 Mar 16 - set 16 Aprobado

4 Aldo Martinez Alca Gestor de Proyectos 04 Oct 16 - Mar 17 Aprobado

5.2 CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO (narrativo)

v~ Con una inversion total de S/1'124,814.33, el Proyecto implementé el 99% de las
actividades que le permiti obtener el 97%, 94 y 91 de los indicadores de producto,
componente y proposito programado en el proyecto.

v" Como resultado del proyecto, se generd 148 empleos que representa el 27% de lo
planteado e ingresos por S/ 181,359 Soles logrando el 100% de lo planteado.

5.3 LECCIONES APRENDIDAS

v El trabajo coordinado con los tres gobiernos locales (Acora, Chucuito y Puno) permitié
un mayor impacto y sostenibilidad en la ejecucion del proyecto, los Municipios
apoyaron en la ejecucion de algunas actividades facilitando ambientes y equipos para
los talleres de capacitacion, y difusion del proyecto.

v Para evitar la desercion de los beneficiarios, las capacitaciones deben implementarse
de inmediato, luego de la inscripcion de los beneficiarios.



5.4 APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

v

Seglin Codespa, los tres gobiernos locales han asumido la responsabilidad de
continuar con el proyecto con la finalidad de brindarles soporte a los beneficiarios como
una oportunidad de generar autoempleo y empleo para terceros.

Los beneficiarios a través de la conformacion de las UNICAS han logrado generar
fondos que permiten solventar necesidades y aprovechar oportunidades que puedan
presentarse en el proceso del desarrollo del negocio.

5.5 TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)

Durante la ejecuciéon del proyecto se adquirieron diversos bienes para el desarrollo de las
actividades programadas por el proyecto, los cuales fueron transferidos a Fundacion Codespa.

A continuacion se detalla la lista de bienes transferidos a Fundacion Codespa segun sefala la
institucion ejecutora en la carta N° 018-2017/CODESPA-PUN y mediante las actas de entrega

adjuntas.
Equipo/herramienta Cantidad
Impresora Laser Hp 1
Computadora de escritorio 1
Estabilizador 1
Proyector multimedia Viewsonic 1
Computadora personal Lenovo 1
Disco Duro externo Seagate 1
Camara fotografica Canon 1
6. LOGROS
v 468 hombres y mujeres beneficiarios del proyecto lograron elaborar su plan de
negocios e identificaron sus caracteristicas emprendedoras personales.
v 37 beneficiarios que recibieron capital semilla, lograron implementar sus planes de
negocio o planes de mejora.
v

294 beneficiarios que no recibieron capital semilla lograron implementar sus planes de
negocio o planes de mejora.

7. RESULTADOS NO PREVISTOS

v

Aldo Epfjque Ma nez‘*A%ea/

Desarrollo de asistencias técnicas en temas especializados como: lacteos,
gastronomia, tejido en lana y crianza de cuyes con la finalidad de dar mayor soporte en
temas técnicos especializados con la actividad econdmica que vienen implementando.
Ello ha permitido que puedan aplicar nuevas técnicas productivas que le generen
mayor eficiencia en sus actividades diarias.

El tema asociativo se ha dado a nivel de comunidades donde el capital semilla ha sido
compartido con la finalidad de lograr un mayor afianzamiento de sus integrantes y
lograr un mayor impacto a nivel de gestion del negocio como es el caso de los
beneficiarios de Culta ubicada en la ciudad de Acora quienes se dedican a la actividad
ganadera. Las capacitaciones del proyecto han sido beneficiosos pues les permitio
tener una gestion mas integral a los beneficiarios.

o Prosertos
8/

L



OFICINA PUNQ

Jr. Arequipa N° 731 Interior 5 -3er Piso
Puno, Puno-Pery

Teléfono: +51 051 205411

~Conviértete en

~ oportunidad

Puno, 12 de Abril del 2017

© 018-2017/CODESPA-PUN /’%M

Seﬁora: -‘/ FONDOEMPLEO

TERESA VELASQUEZ BRACAMONTE / CQUNDOEMELES

Directora Ejecutiva

FONDOEMPLEO 17 ABR 21)

Pr e %Egse% racibo
no es seﬁal de

Asunto: Remito Anexo N 013 - Informe Final Proyecto C-14-25 iarrnidad

Atencion:  Aldo Martinez - Gestor de proyectos FONDOEMPLEQ

De mi mayor consideracion;

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de remitirle adjunto el Anexo 013 INFORME
FINAL del proyecto C-14-25 “Promocion y fortalecimiento de capacidades para el
emprendimiento vinculado al turismo sostenible en Puno”, para lo cual se adjunta
los informes en archivo digital, los cuales son:
e Detalle de Gastos Ejecutados por Partidas Presupuestales
* Estados de cuenta bancarios
e Libro Bancos
¢ Sustento de gastos de FE
* Sustento de aporte de Contrapartida
e Reporte de Avance (L3)_C-14-25 Marzo - Anexos 01,02,03,04,05,10,11,14)
Cuadro de beneficiarios consolidados
Informe FONDOEMPLEQ Marzo
» Transferencia de bienes adquiridos por el proyecto (Actas y cuadro resumen).
* Carta de aprobacién de transferencia de bienes.
¢ Carta de cierre de cuenta.
* Constancias de transferencia de devolucion de fondos.

La documentacion sefialada sera remitida a través del enlace Dropbox, por contener
archivos muy pesados que no pueden ser enviados via e-mail.

Sin otro particular, quedo de Usted.

Atentamente
/C-M/ % \
JAVIER BENDEZ NEZ
Representant€ en Peri(¥ Bolivia
Fundacién CODESPA (Perg) Fundacién CODESPA (Espana)
C/. José del Llano Zapata 331, Dpto. 801 C/. Rafael Bergamin 12, bajo, 28043
Miraflores, Lima - Peru Madrid - Espafia

Teléfono +51 1 2213605 Teléfono +34 91 7444240






CARTA N° 033-2017/CODESPA-PER

Sefiores
BBVA CONTINENTAL

. Conviértete en
oportunidad

sidente de Honor 3.M, &

Lima, 12 de abril de 2017

Atencion: Liliana Sdnchez Montero (Ejecutiva de Negocios - Banca Institucional)

Estimados sefiores:

Por medio de la presente, agradeceremos realizar las siguientes drdenes:

1. Cierre a la fecha de la cuenta gue se detallan:

N° DE CUENTA )
10011 | 661 | 01-00061656 i

DENOMINACION | :
NS_FE_PUNO SOLES | Ahorros |

Los adeudados por concepto de mantenimiento Y portes correspondientes a la

Cuenta a cerrar seran cargados a la siguiente cuenta: 0011-0661-02-00054657.

Sin otro particular,

Atentamente.

/9"7’/" N

H. Javier.Bendez( }ménez
ante en Perl y Bolivia
NDACION CODESPA

Fundaciéon CODESPA (Pert)

C/. Jose del Llano Zapata 331, Dpto. 801
Miraflores, Lima - Per(

Teléfono +51 1 2213605

7

oA

Denis EIz/ffoses Duefias
Adminis rador para Per
FUNDACION CODESPA

Fundacion CODESPA (Espana)
C/. Rafael Bergamin 12, bajo, 28043
Madrid - Espana

Teléfono +34 91 7444240






! BBVA Continental

FUNDACION CODESPA 2017/04/12 17:23:32

Autorizacién de Operaciones

SU OPERACION HA SIDO REALIZADA

Numero Operacion 10,223-100

Operacion Pago de Instituciones - FONDOEMPLEQ-DEVOLUCION PROYECT
Usuario(s) que autoriza(n) HECTOR JAVIER BENDEZU JIMENEZ / DIOSES DUE;AS DENIS FELIMER
Nidmero de Cuenta de Cargo 0011-0661-0100061656

Importe a Cargar 36.71 SOLES

Importe Cargado 36.71 SOLES

Referencia 20304611937FUNDACION CODESPACc-14-25

Fecha / Hora de 1ra Firma 12/04/2017 - 14:23:55

Fecha de Proceso 12/04/2017







OFICINA PUNQ

Jr. Arequipa N°® 731 Interior 5 -3er Piso
Puno, Puno-Pert

Teléfono: +51 051 205411

[ fundacion

; Conviértete en
“" oportunidad

Puno, 24 de Marzo de 2017

Sefiora:
TERESA VELASQUEZ BRACAMONTE
Directora Ejecutiva

FONDOEMPLEQ

Presente -

Asunto: Solicita Autorizacién para Transferencia de Bienes (Maquinas, Equipos, Muebles y
Enseres).

Atencién: Aido Martinez - Gestor de proyectos FONDOEMPLEQ

De mi mayor consideracién;

en el Item 3.13 TRANFERENCIA DE BIENES con recursos donados por FONDOEMPLEQ, indica que ’
debemos realizar |a Transferencia de Bienes a Titulo Gratuito, para ello solicitamos
AUTORIZACION a fin de proceder con lo indicado en ef Manual (de acuerdo a Ia relacién adjunta).

Esperando su atencién Y respuesta, reiteramas nuestro cordial saludo.

AN

JAVIER BENDEZU JIM Z
Representante £n Pery y Bolivia

Atentamente;

Fundacién CODESPA (Pera) Fundacién CODESPA {Espafia)
C/. José del Liano Zapata 331, Dpto. 801 C/. Rafael Bergamin 12, bajo, 28043
Miraflores, Lima - Pery Madrid - Espafia

Teléfono +51 1 2213605 Teléfono +34 91 7444240
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PROYECTO "PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO VINCULADO AL TURISMO SOSTENIBLE EN PUNG®

2. Norma Hermelinda Coyla Balcona, identificado con DNI 01327831, Vice Presidente de la Asociacion Artesanias
de Totora Lupaca Chimu", Comunidad de Chimu - Distrito de Puno.

Con la finalidad de suscribir la presente Acta de Transferencia de Bienes a Titulo Gratuito, se indica lo siguiente:

PRIMERO: Que, la Fundacién CODESPA ha ejecutado el proyecto “Promocién y Fortalecimiento de Capacidades
para el Emprendimiento Vinculado al Turismo Sostenible en Puno”, con el financiamiento del Fondo Nacional de
Capacitacién Labora y Promocion del Empleo - FONDOEMPLEOQ, en el marco def Convenio de Financiamiento de
Proyectos, suscrito entre |a Fundacién CODESPA y FONDOEMPLEO, con una vigencia de 24 meses (del 01 de abril
del 2015 al 31 de marzo del 2017).

S e
Sl ~. b
Norma Hermelinda Coyla Balcona
DNI N°® 01327831
Vice Presidente
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ESCRITORIO DE MELAMINA

; 001-000071 370.00

PARA COMPUTADORA
02 | PIZARRA ACRILICA FACTURA | 001-029398 1 127.12 12.12
03 | PAPELERAS é FACTURA | FA80-00079736 1 6.90 6.90

TOTAL S/. 389.02
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PROYECTO "PROMOCION Y FORTALECIMIENTQ DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO VINCULADO AL TURISMOC SOSTENIBLE EN PUNO"

ACTA DE TRANSFERENCIA DE BIENES A TITULO GRATUITO
Siendo las 10:00 am del dia Viemes 31 de Marzo del 2017, en la oficina de Fundacion Codespa, se reunieron:

1. Héctor Javier Bendezli Jiménez, representante Per - Bolivia de Fundacion Codespa, identificado con DNI N°
09547922,

2. César Mamani Pacompia, identificado con DNI 42095876, Presidente de la Isla Los Uros - Sector Llachu Punco,
- Distrito de Puno.

Con la finalidad de suscribir la presente Acta de Transferencia de Bienes a Titulo Gratuito, se indica lo siguiente:

PRIMERO: Que, la Fundacion CODESPA ha ejecutado el proyecto “Promocién y Fortalecimiento de Capacidades
para el Emprendimiento Vinculado al Turismo Sostenible en Puno”, con el financiamiento de! Fondo Nacional de
Capacitacion Laboral y Promocion del Empleo — FONDOEMPLEOQ, en el marco del Convenio de Financiamiento de
Proyectos, suscrito entre la Fundacién CODESPA y FONDOEMPLEO, con una vigencia de 24 meses (del 01 de abril
del 2015 al 31 de marzo del 2017).

SEGUNDO: Que fos bienes de uso adquiridos para el manejo del proyecto mencionado en el punto 1 y que se detallan
en anexo son transferidos al ISLA LOS UROS - SECTOR LLACHU PUNCO, con el fin de ser utilizado en acciones
orientadas a la sostenibilidad y toda accion relacionado al desarrollo de la actividad artesanal y turistica en la Isla Los
Uros.

Siendo las 10:30 am, se suscribe la presente en sefial de conformidad, en dos ejemplares de idéntico tenor.

César Mamani Pacompia
DNI N°® 42095876
Presidente

N> “smmmer i
e, JEESR PASOMPLA
SO PERY 78, /
PRESIOENTS
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PRGMOCHER ¥ FINSAFCREINTE [ CHMOSEE Al 1T
L IMPREANMEYT VIOR T 1 TRGMD ST B Aum

01 | ESCRITORIO DE MELAMINA “FACTURA 001'-0000?1' — 1 | 250.00 250.00

02 | PERFORADOR MEDIANO FACTURA 0029400 1 12.00 12.00
03 | ENGRAMPADOR MEDIANO FACTURA 0029400 1 12.00 12.00
04 | CALCULADORA FACTURA 002-000829 1 23.80 23.80
05 | COMPUTADORA DE ESCRITORIO: | DONACION 800.00

« MONITOR A COLOR, MARCA LG | FUNDACION
- FLATRON W19415

e TECLADO COLOR  NEGRO,
MARCA GENIUS-MODELO KU-
0138

« MOUSE OPTICO, COLORROJAY
NEGRO, MARCA CYBERTEL
CYCLONE

« CPU COLOR NEGRO, MARCA
INTEL COREZ DUO (AL-EC-
61/2011)

CODESPA

TOTAL | S/. 1,097.80

RESIDENTE
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PROYECTO "PROMOCION Y FORT, ALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO VINCULADO AL TURISMO SOSTENIBLE EN PUNG®

ACTA DE TRANSFERENCIA DE BIENES A TITULO GRATUITO

Siendo las 10:00 am del dia Viemes 31 de Marzo del 2017, en la oficina de Fundacion Codespa, se reunieron;

1. Héctor Javier Bendez( Jiménez, representante Per( - Bolivia de Fundacion Codespa, identificado con DNI N°
09547922,

2. Yoisy Maribel Ramos Ceopa, identificado con DNI 44262510, Presidenta de la Asociacién de Productores
Agropecuarios y Artesanal de Culta” - Centro Poblado de Culta - Distrito de Acora.

Con la finalidad de suscribir |a presente Acta de Transferencia de Bienes a Titulo Gratuito, se indica lo siguiente:

PRIMERO: Que, la Fundacién CODESPA ha ejecutado el proyecte “Promocion y Fortalecimiento de Capacidades
para el Emprendimiento Vinculado al Turismo Sostenible en Puno”, con el financiamiento del Fondo Nacional de
Capacitacion Laboral y Promocion del Empleo — FONDOEMPLEQ, en el marco del Convenio de Financiamiento de
Proyectos, suscrito entre la Fundacion CODESPA y FONDOEMPLEO, con una vigencia de 24 meses (del 01 de abril
del 2015 al 31 de marzo del 201 7).

SEGUNDO: Que los bienes de uso adquiridos para el manejo del proyecto mencionado en el punto 1y que se detallan
€n anexo son transferidos a la “ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y ARTESANAL DE CULTA"
- Distrito de Acora.", con el fin de ser utilizado en acciones orientadas a la sostenibilidad ¥ toda accion relacionado al
desarrollo de la actividad ganadera en el Centro Poblado de Culta.

Siendo las 10:30 am, se suscribe Ia presente en sefial de conformidad, en dos ejemplares de idéntico tenor.

Yoisy Maribel Ramos Ccopa
DNI N° 44262510
Presidente
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PUNOEMPRENDE
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ESCRITORIO DE MELAMINA 001-000071 ~ 250.00
02 | ARCHIVADOR C/GABETAS FACTURA | 001-000071 01 450.00 450.00
03 | PAPELERAS FACTURA | FA80-00079736 | 01 6.90 6.90

TOTAL S/.706.90
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PROYECTO “PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EMPRENDIMIENTO VINCULADO AL TURISMO SOSTENIBLE EN PUNQ®

ACTA DE TRANSFERENCIA DE BIENES A TITULO GRATUITO

Siendo las 10:00 am del dia Viernes 31 de Marzo del 2017, en la oficina de Fundacion Codespa, se reunieron:

1. Héctor Javier Bendezy Jiménez, representante Pery - Bolivia de Fundacién Codespa, identificado con DN N°®
09547922

2. Lourdes Ramos Flores, identificado con DNI 01299543, Presidenta de Ia Organizacion de Artesanas de Chullpa
Aimara", Comunidad de Molloco ~ Distrito de Acora.

Con la finalidad de suscribir la presente Acta de Transferencia de Bienes a Titulo Gratuito, se indica lo siguiente:

PRIMERO: Que, la Fundacién CODESPA ha ejecutado el proyecto “Promocion y Fortalecimiento de Capacidades
para el Emprendimiento Vinculado al Turismo Sostenible en Puno’, con el financiamiento del Fondo Nacional de
Capacitacion Laboral y Promocion del Empleo — FONDOEMPLEOQ, en el marco del Convenio de Financiamiento de
Proyectos, suscrito entre fa Fundacion CODESPAy FONDOEMPLEOQ, con una vigencia de 24 meses (del 01 de abril
del 2015 al 31 de marzo del 201 7).

SEGUNDO: Que los bienes de uso adquiridos para el manejo del proyecto mencionado en el punto 1y que se detallan
€n anexo son transferidos a la “ORGANIZACION DE ARTESANAS DE CHULLPA AIMARA”, con el fin de ser utilizado
en acciones orientadas a la sostenibilidad y toda accién relacionado al desarrolio de I actividad artesanal y turistica
en la Comunidad de Molloco.

Siendo las 10:30 am, se suscribe la presente en sefial de conformidad, en dos ejemplares de idéntico tenor.

DNI N° 01299543

Héctor Javier Beafez( Jimé
Representanté Perti - Bolivi
i0 : Presidente
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PV VRS M mﬂm[m-

01

ESTANTE DE MELAMINA FACTURA | 001-000071
02 | SILLA FIJA (Modelo Cristina) | FACTURA | 001-000051 74.00 444.00
03 | MESA DE REUNIONES FACTURA | 001-000071 850.00 850.00
04 | PAPELERAS FACTURA | FA80-00079736 6.90 6.90
05 | CALCULADORA FACTURA | 002-000829 23.80 23.80
TOTAL | S/.1,592.70

DNE 5/2?%5 Y3




