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FONDOEMPLEO

CARTA N° 037/GP-FE-2017

Lima, 11 de Enero del 2017

Sefior

MOLVINA ZEVALLOS MANZUR

Presidenta

Centro de Estudios y Promocion del Desarrollo - DESCO
Ledn de la Fuente N° 110 — Magdalena del Mar
Presente.-

Asunto: Informe de cierre del Proyecto C-14-28.

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, asimismo, remitirle el Informe de
cierre del proyecto: C-14-28 “Promocién y Fortalecimiento de las Capacidades para
Emprendimientos Servicios, Turismo, Comercio — Provincias El Collao y Chucuito — Puna”,
ejecutado por su institucién durante el periodo comprendido entre el 01/04/2015 y el
30/09/2016.

Cabe sefialar que el presente documento ha sido elaborado sobre la base del analisis de la
' informacion técnica y presupuestal contenida en el Informe final presentado por su institucién,
asi como el Informe de supervision del 3° Entregable elaborado por el Sr. Gilber Joel Calderon
Mamani, supervisor externo del proyecto.

Atentamente,

FLO/aema
Adj. Informe de cierre del proyecto C-14-28.

Fondo Nacional de Capacitacion Laboral

# Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12, Cérpac, San Isidro
y Promocion del Empleo

8 (51 1) 418-3270
www.fondoempleo.com.pe
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i

Maria Alvarado <malvarado@fondoempleo.com.pe>
FONDOEMPLEO

CARTA N° 037-GP-FE-2017

1 mensaje

Tramite Documentario <tramitedocumentario@fondoempleo.com.pe> 11 de enero de 2017, 18:04

Para: molvina@desco.org.pe
Cc: Aldo Martinez <amartinez@fondoempleo.com.pe>, Maria Alvarado <malvarado@fondoempleo.com.pe>

Sefiora

MOLVINA ZEVALLOS
Presidenta

DESCO

Es grato dirigirnos a usted, a efectos de expresarle nuestro cordial saludo y a la vez acompafiar para su conocimiento y
fines pertinentes el archivo digital de la carta sefialada en el asunto, la misma que sera remitida Unicamente por este
canal; por lo que agradeceremos se sirva confirmar su recepcioén.

Atentamente

Av. Republica de Panama N° 3030, piso 12-B, San Isidro
Telf. (511) 418-3270 Anexo 144
FONDOEMPLED www.fondoempleo.com.pe
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FONDOEMPLEO

INFORME DE CIERRE DE PROYECTO
PROYECTO:
“Promocion y Fortalecimiento de las Capacidades para

Emprendimientos Servicios, Turismo, Comercio — Provincias El
Collao y Chucuito — Puno”

cODIGO: C-14-28




INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I. INFORMACION GENERAL

Cédigo del proyecto: C-14-28 | Concurso: | 14 | Fecha: [11/01/2017

Titulo del proyecto: ‘Promocién y Fortalecimiento de las Capacidades para Emprendimientos
Servicios, Turismo, Comercio — Provincias El Collao y Chucuito — Puno”

Ubicacion: Departamento | Puno I Provincia (s) ] El Collao - Chucuito
Distrito(s) llave — Juli — Pomata

Institucion Ejecutora: Centro de Estudios para la Promocion y el Desarrollo — Desco

Poblacion Objetivo Emprendedores y emprendedoras de los distritos de llave Provincia el Collao,

Juli y Pomata de la Provincia Chucuito de la Region Puno con idea de negocio o
negocio en marcha

Propésito Emprendedores y emprendedoras de los distritos de llave Provincia el Collao, Juli

(Objetivo Central) y Pomata de la Provincia Chucuito de la Region Puno con idea de negocio o
negocio en marcha incrementan sus volumenes de ventas y sus niveles de
ingresos.

Nombre del encargado Gilber Joel Calderon Mamani Cargo Supervisor

de la Supervision:

Nombre del Gestor Aldo Martinez Alca Cargo Gestor de proyecto

Responsable:

Fecha de inicio 01/04/2015 Fecha de término | 30/09/2016

Ampliacion Ninguna Duracién: 18 meses

II. ANTECEDENTES

El proyecto “Promocion y Fortalecimiento de las Capacidades para Emprendimientos
Servicios, Turismo, Comercio — Provincias El Collao y Chucuito — Puno”, tuvo como
beneficiarios directos a emprendedores mujeres y hombres aymara, caracterizados por
ser gente muy trabajadora quienes tenian expectativas por recibir capacitaciones vy
asistencias técnicas para la mejora de las capacidades para el emprendimiento, tanto
asi que los gobiernos locales dieron una mirada positiva a estos temas para el desarrollo
local en gestién de negocios

Este proyecto tuvo como aliados a las municipalidades provinciales de El Collao y Juli,
asi como al Cetpro llave y Ceba, quienes apoyaron en la convocatoria, capacitacion y
asistencia técnica principalmente. Al finalizar el proyecto se les encomendé a los
municipios continuidad y sostenibilidad.

IIl. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin "Contribuir al desarrollo de la region y a la inclusién econémica
de los pobladores de los Distritos de llave Provincia el Collao, Juli y Zepita de la
Provincia Chucuito de la Regién Puno."

3.1. Indicadores de propésito
' .1 Al finalizar el proyecto, 180 emprendedores/as han logrado instalar o consolidar sus
"~/ negocios, generando o incrementando sus ingresos en 30% respecto al inicio.




3.2. Indicadores de Resultados

Componente 01:

v

v

v

200 emprendedores/as desarrollan capacidades en gestion de negocios y
fortalecen sus habilidades emprendedoras al culminar el proyecto.

60 emprendedores/as desarrollan capacidades en gestion de negocios para
elaborar e implementar planes de negocio viables al culminar el proyecto.

140 emprendedores/as fortalecen capacidades en gestion de negocios para
elaborar e implementar planes de mejora viables al culminar el proyecto.

Componente 02:

v

v

v

20 emprendedores/as generan nuevos negocios o fortalecen negocios en
marcha cofinanciados con capital semilla al culminar el proyecto

48 emprendedores/as generan nuevos negocio con financiamiento propio al
culminar el proyecto.

112 emprendedores/as fortalecen negocios en marcha con financiamiento propio
al culminar el proyecto.

3.3. Indicadores de Productos

v
v
v

Iv.

400 emprendedores/as inscritos al segundo trimestre del proyecto.

60 emprendedores/as con ideas de negocio seleccionados al segundo trimestre
140 emprendedores/as con negocios en marcha seleccionados al segundo
trimestre del proyecto.

60 emprendedores/as capacitados con planes de negocio al cuarto trimestre del
proyecto

140 emprendedores/as capacitados con planes de mejora al cuarto trimestre del
proyecto.

6 emprendedores/as con planes de negocio acceden a capital semilla al cuarto
trimestre del proyecto

14 emprendedores/as con planes de mejora acceden a capital semilla al quinto
trimestre del proyecto

6 emprendedores/as implementan sus planes de negocio con planes de negocio
con capital semilla al quinto trimestre del proyecto

14 emprendedores/as implementan sus planes de mejora con capital semilla al
cuarto trimestres del proyecto al quinto trimestre del proyecto

48 emprendedores/as implementan sus planes de negocio con capital propio al
quinto trimestre del proyecto

112 emprendedores/as implementan sus planes de mejora con capital propio al
quinto trimestre del proyecto.

LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propdsito

: : % de Comentarios del
idicacons Msta | Flecttaco Ejecucion Gestor/Supervisor
T Segun el cuadro de
Al finalizar el proyecto, 180 begeﬁcfarfos de los 180
emprendedores/as han logrado sriprente do;es gite
nstalar @ conselidar Sus | g 91 50.55% | Instalaron o consolidaron
negocios, gERSrANae g sus negocios, solo 91
incrementando sus ingresos en P taron, Pk
_____ Erpectomlinieln: ingresos en mas del 30%.




4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:
: : % de Comentarios del
Comp Indicadores Meta | Ejecutado Ejecucién | Gestor/Supervisor
1 Indicador 1.1 Segun la institucion
Emprendedores/as ejecutora debido a la
desarrollan capacidades en variacion de las
gestion de negocios y | 200 188 95% expectativas de los
fortalecen sus habilidades beneficiarios y a la
emprendedoras al culminar desercion
el proyecto
Indicador 1.2 El supervisor verifico
Emprendedores/as que 59
desarrollan capacidades en emprendedores
gestion de negocios para 60 59 98% cumplen con los
elaborar e implementar criterios del
planes de negocio viables al producto.
culminar el proyecto
Indicador 1.3 El supervisor verifico
Emprendedores/as que 130
fortalecen capacidades en emprendedores
gestion de negocios para | 740 130 93% cumplen con los
elaborar e implementar criterios del
planes de mejora viables al producto.
culminar el proyecto.
2: Indicador 21
Emprendedores/as generan
nuevos negocios o]
fortalecen  negocios en 20 20 100%
marcha cofinanciados con
capital semilla al culminar el
proyecto.
Indicador 22 Segun el supervisor
emprendedores/as generan - 19 negocios estan en
nuevos negocio con 48 19 39.58% | funcionamiento
financiamiento  propio  al
culminar el proyecto.
Indicador 2.3 Segun el supervisor
Emprendedores/as 110 negocios estan
fortalecen  negocios en 112 110 98% en funcionamiento

marcha con financiamiento
propio al culminar el




4.3. Cuadro de Productos programados vy alcanzados al finalizar el proyecto:

: % de Comentarios del
il Productos Mala | Ejecutado Ejecucion Gestor/Supervisor
1.1.1Emprendedores/as 400 403 100% De los 403
inscritos al segundo emprendedores se
trimestre del proyecto seleccionaron la mitad.
1.1.2 Emprendedores/as 60 80 100% Para seleccionar se
con ideas de negocio aplicaron  test de
seleccionados al segundo evaluacion
trimestre
1.1.3 Emprendedores/as | 140 177 100%
con negocios en marcha
seleccionados al segundo
trimestre del proyecto
1 1.2.1 emprendedores/as El supervisor verifico
capacitados con planes de que 59 emprendedores
negocio al cuarto trimestre 60 59 98% cumplen con los
del proyecto criterios del producto.
1.2.2 emprendedores/as El supervisor verifico
capacitados con planes de que 130
mejora al cuarto trimestre | 740 130 93% emprendedores
del proyecto. cumplen con los
criterios del producto.
2.1.1  Emprendedores/as Los emprendedores
con planes de negocio 6 6 100% que  ocuparon los
acceden a capital semilla al primeros seis lugares
cuarto trimestre  del recibieron el total de
proyecto financiamiento.
2.1.2 Emprendedores/as Los emprendedores
con planes de mejora 14 14 100% que  ocuparon  los
acceden a capital semilla al primeros catorce
quinto trimestre del lugares recibieron el
proyecto. total de financiamiento.
2 2.2.1 Emprendedores/as En las visitas se pudo
implementan sus planes de 6 6 100% evidenciar los planes de
negocio con capital semilla negocios.
al quinto trimestre del
proyecto
2.2.2 Emprendedores/as En las visitas se pudo
implementan sus planes de 14 14 100% evidenciar los planes de
mejora con capital semilla negocios.
al quinto trimestre del
proyecto
2.3.1  emprendedores/as El supervisor verifico
implementan sus planes de 48 19 40% que solo 19
negocio con capital propio emprendedores
al quinto trimestre del implementaron sus
proyecto planes de negocio.
2.3.2 emprendedores/as El supervisor verifico
implementan sus planesde | 112 110 98% que 110
mejora con capital propio al emprendedores
quinto trimestre del implementaron sus
proyecto planes de mejora.
TOTAL 93.81%




4.4. Cuadro de Actividades programadas y alcanzados al finalizar el proyecto:

Componente/
Producto

Actividad

Unidad
de
medida

Meta

Ejecutado

% de
Ejecucion

Comentarios del
Gestor/
Supervisor

Componente 1

Capacitacion en gestion de n

Provincia de El Collao y los Distritos de Juli y Po

egocios a emprend

edores y emprendedoras del
mata de la Provincia de Chucuito, Region Puno

distrito de llave

1.1.1 Promocion y

La espera de tres

0,
convocatoria MBses 4 5 100% meses origino la
1.1.2 Inscripcion Meses 3 3 100% desercion.
Producto 1.1 Los 1.1.3 Seleccion de o Mediante test de
emprendedores y beneficiarios Egrio ! ! i evaluacion
emprendedoras con T Con apoyo de 03
idea de negocio o :r{gdjm\;irigfacr:?no?;;ﬁa A Proceso 1 1 100% promotores
negocio propio en Prap verificadores
marcha Se suscribieron
seleccionados N convenios con
1.1.5 Coordinaciones con e
Instituciones para trabajo meses 2 2 100% mumeipipe. de Bl
conjunto Collao  llave vy
Chucuito Juli, y el
CETPRO llave.
1.2.1 Modulo Emprendedor Se formaron 10
Inicial: Competencias . o grupos de 20
Emprendedoras Madola: | 10 9 100% beneficiarios con 40
(competencias blandas) horas lectivas
1.2.2 Mddulo Emprendedor Se formo 10 grupos
Producto 1.2 Los Especializado Maodulo 10 10 100% de 20 beneficiarios
emprendedores y (competencias especificas)
emprendedoras 1.2.3 Monitoreo de la Se contraté un
capacitados cuentan | evaluacion del aprendizaje Monitores 4 4 100% monitor
con plan de negocios | a lo largo del proceso de
o plan de mejora capacitacion
1.2.4 Modulo Emprendedor asesorias para
Complementario: Asesoria | Asesoria " terminar planes de
para el plan de negocio o / plan 200 200 . negocio y planes de
plan de mejora mejora
1.2.5 Prevenir la desercién T 8 8 100% A cargo del equipo

de los beneficiarios

del proyecto.

Componente. 2

Implementacién d

e emprendimientos

Producto 2.1 Los : Cada beneficiario
emprendedores y &1 Concursp deeapital Concurso 1 1 100% sustenté su plan.
emprendedoras il
acceden a capital | 2.1.2 Entrega gradual del Ent Cada beneficiario
semilla p/cofinanciar | capital semilla, en funcién niregd presento un plan de
la implementacion de | al avance de la dg 3 3 100% implementacion.
su plan de negocio o | implementacion del plan de Capital
plan de mejora. negocio o plan de mejora
Producto 2.2 Los 2.2.1_{—\sistencia té_cnica en | Asistencia | .. 200 100% Se brindél 1.0 _visitas
emprendedores y | Gestion Empresarial por beneficiario
emprendedoras . Realizado por el
implementan su plan ,2'2'2 Momtorgo de la - equipo técni(?o.
de negocio o plan de mplemerytacrgn de Planes Visitas 3 3 100%
mejora, co financiado I(\ine gl ¥ lanes de
con capital semilla. e
Producto 2.3 Los 2.3.1_{\sistencia té'cnica en | Asistencia 1600 1598 09.87% A cargo de cuatro
emprendedores y | Gestidon Empresarial asesores externos
emprendedoras 2.3.2 Monitoreo de la Realizado por el
implementan su plan | implementacion de Planes Visitas 3 3 100% equipo técnico.
de negocio o plan de | de negocio ’
mejora, c/capital propio
TOTAL 99.99%
.(\é‘ep Ve,
S;}}Q A \eﬁ'
< \'GB ,f
£ Logolf

Gerent __(0




B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

. PRESUPUESTO APROBADODEL PROYECTO:

Fuente S/ %
FONDOEMPLEQO 786,282.12 86.88%
DESCO 118,766.00 13.12%
BENEFICIARIOS 0 0

TOTAL 905,048.12 100%

1.1 Aporte FONDOEMPLEO

Concepto S/.
FONDOEMPLEO 786,282.12
Linea de base y Evaluacion Final (4% del monto total) 40,322.16
Total a transferir 745,959.96
l. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEOQO)
Presupuesto Ultimo
segln presupuesto | Presupuesto % de ;
Solmponsate convenio aprobado ejecutado ejecucion Dhsatvaciones
Sl. S/. Sl.
Componente 1: 164,660.00 164,660.00 162,754.50 98.84%
Componente 2: 215,340.00 215,340.00 214,358.00 99.54%
Componente 6: 365,959.96 365,959.96 339,786.79 92.85%
[v)
TOTAL 745,959.96| 745959.96| 716,899.29 96.10%
. CONTRAPARTIDA
! % de
relsj:Jt I?::sto Presupuesto @jecusipnicon
Fuente pa rort))a do e'ecSta e relacion Observaciones
P S/ 1 s/ presupuesto
; : aprobado
Institucion ejecutora | 108 822.00 137,686.01 100.00%
Beneficiarios
TOTAL 108 822.00 137,686.01 100.00%
IV. RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO
Concepto S/.
A. Total a transferir 745,959.96
B. Desembolsos 724,519.92
C. Otros Ingresos 0
D. Monto Ejecutado 716,899.29
E. Gasto Bancario de Cierre 0
F. Gastos Observados 0
Saldo (B+C-D-E+F) * 7,620.63

V. DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

Desco realizé la devolucion de fondos por un monto ascendente a S/. 7, 620.92 el cinco
de octubre del 2016, mientras que la cuenta bancaria del proyecto fue cerrada cuatro de
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C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

Nombre del e N. de i : 2.
. Institucion | monitoreo / Periodo Calificacion
supervisor
entregable
Gilber Joel 1-abril-2015
1| calderén Mamani L 30-Sep-2015 | /Probado
Gilber Joel 01-Oct-2015
2 | Calderén Mamani < 29-Feb-2016 | AProbado
Gilber Joel 01-Mar-2016
: Calderon Mamani e 31-Ago-2016 ARrabade
. CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO
% Avance acumulado en relacion a %Ejecucion presupuestal acumulado en

la meta total del Proyecto relacion a la meta total del Proyecto

Actividades Productos | FONDOEMPLEO Contrapartidas %
% % %
99.99% 93.81% 96.10% 100.00%

1L

El proyecto logré un avance de los productos del 93.81%, para tal fin se utilizé el 96.10%
del presupuesto programado por el proyecto y el 100% como contrapartida de la
Institucion Ejecutora.

APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD

Sostenibilidad econémico.- Los negocios en marcha se han empoderado con
conocimiento transferido que fue muy necesario para aplicarlos en sus negocios, lo cual
hace que sea sostenible en el tiempo porque los conocimientos adquiridos son aplicados
constantemente. Por otro lado, los negocios asistidos cuentan con clientes, ademas la
economia peruana avizora un futuro optimista lo cual contribuira en la sostenibilidad del
negocio.

Sostenibilidad ambiental.- Considerando que los negocios apoyados, usan el agua y

-\ |energia de forma eficiente, no son contrarios a la proteccion de la flora y fauna, no
"¢/ atentan contra el medio ambiente, por tanto se puede decir que son sostenibles

/ g = <Gy K
M. Patac] s

et
o“lki.-ﬁ:raja

ambientalmente.

Sostenibilidad social.- Las personas involucradas en los negocios tienen mayor
seguridad de si mismos, y mejoran su bienestar y conformidad, por tanto son sostenibles

socialmente.




IV. TRANSFERENCIA DE BIENES (de ser el caso)
Bienes adquiridos que se quedaron la ONG DESCO.
Cant. st Detalle Marca Rexep tgn: de
Med. donacion
Toshiba C55-B5116KM/ serie
1 |Unidad | Laptop 1F074877P LSS
1 |Unidad |Impresora laser HP M127fn/ serie BRBSH2KMX1 DESCO
1 |Unidad | Proyector Epson S18/ serie VOTF490389L DESCO
1 |Unidad |Céamara fotografica Panasonic Lumix DMC-ZS25 DESCO
1 |Unidad |Extencién con switch | Plastico DESCO
1 |Unidad |Estabilizador 1200 W | Quosoc DESCO
1 | Unidad Escritorio DESCO
1 |Unidad | Silla giratoria pequefa |- DESCO
Bienes adquiridos que se transfieren:
Cant. annr:;I Detalle Material Receptor de donacion
Municipalidad llave y
2 Unidades | Estantes Melamina Municipalidad Juli
1 Unidad | Estante Melamina | Municipalidad Juli
1 Unidad |Estante Melamina | CETPRO ILAVE
1 Unidad | Archivador Melamina | Municipalidad de Juli
1 Unidad | Escritorio gerencial Melamina | Municipalidad de Juli
1 Unidad Escritorio Melamina |Desco
1 Unidad | Sillas giratorias pequena - Desco
1 Unidad | Silla giratoria mediana - Municipalidad de Juli
1 Unidad | Mesa para impresora Melamina | Asociacion de emprendedores
2 Unidades MGS?§ grandes para Melamina |01 Municipalidad de Juli y 01
reunion CETPRO llave
01 doc CEPTRO llave, 01 doc
CEBA llave, 01 doc
12 Unidades | Sillas de espera s/codera | Plastico Municipalidad Juli, 01 doc
Municipalidad ilave, 01
asociacion de emprendedores.
03 und/ beneficiario de venta
: ; s de comida Sr. Lorenza, Sr,
60 |Unidades |Sillas de espera s/codera | Plastico Rebeca, Sr. Rosmery y Elsa
&
/o 03 und Municipalidad llave, 03
Sr. Roberto Huanacuni, 02
Unidades | Mesas Plastico CEBA ilave, 02 CETPRO llave
y 02 asociacion de
emprenderores.
, L o 01 Municipalidad llave, 01 Juli
Unidades | Paneles didacticos Aluminio y 01 Asociacion de
emprendedores y 01 desco




desco - CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO
Programa Regicnal Sur

d e s c Malaga Grenet 678 Umacollo Arequipa - Perl

Programa Regional Sur Telefax: (51 - 54) 270144 - 257043 descosur@descosur.org.pe www.descosur.org.pe
1935 - 2013

"Arnio de la consolidacion del Mar de Grau"

CARTA N° 335-2016 / DESCOSUR-|P

Arequipa, 07 de octubre de 2016

Senora
TERESA VELASQUEZ BRACAMONTE
Directora Ejecutiva

FONDOEMPLEO

Presente.-

Asunto : Devolucion de saldo cuenta de proyecto

Atencion : Sr. Aldo Martinez Alca Gestor de proyecto FONDOEMPLEQ

Proyecto : “Promocién y Fortalecimiento de las Capacidades para Emprendimientos Servicio,

Turismo, Comercio - Provincias el Collao - Chucuito - Puno.” (C-14-28)
De nuestra mayor consideracion:

La presente tiene la finalidad de hacerle llegar voucher de depésito del saldo de la cuenta del
proyecto en mencion cuyo importe asciende a S/. 7,620.92

Se adjunta los siguientes documentos como sustento de lo mencionado anteriormente:

*  Voucher de depésite FONDOEMPLEO
e Carta cierre de cuenta de proyecto
» Ultimos movimientos a octubre

Agradeciendo anticipadamente la atencion a la presente.

Atentamente:

MAROUINA BE

RO SRANL

LIMA: Leén de la Fuente N° 110 Magdalena Telef. 613-8300, Fax 613-8308, postmaster@desco.org.pe www.desco.0rg.pe



desco - CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO

Programa Regional Sur

Malaga Grenet 678 Umacollo Arequipa - Peru

Telefax: (51 - 54) 270144 - 257043 descosur@descosur.org.pe www.descosur.org.pe

descC

Programa Regional Sur
i¥25-2015

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

Arequipa, 10 de octubre del 2016.

CARTA N° 343-2016/DESCOSUR-JP

Sra.

TERESA VELAZQUEZ BRACAMONTE
Directora Ejecutiva

Fondo Nacional de Capacitacion Laboral y
Promocion del Empleo - FONDOEMPLEO
Av. Republica de Panama Nro 3030, piso 12,
Urbanizacién Corpac, San Isidro.

Lima

Atencién: Sr. Aldo Martinez Alca Gestor de proyecto FONDOEMPLEO

Asunto: DESCO AQP/ Informe Financiero y Narrativo Proyecto L1 - C-
14-28. “Promocion y Fortalecimiento de las Capacidades para
Emprendimientos Servicio, Turismo, Comercio — Provincias el
Collao - Chucuito — Puno"~ Fondoempleo.

De mi mayor consideracion:

La presente es para hacerle llegar el informe financiero y narrativo en version
electrénica correspondiente al Ultimo mes septiembre 2016 del proyecto “Promocion y
Fortalecimiento de las Capacidades para Emprendimientos Servicio, Turismo,
Comercio — Provincias el Collao — Chucuito — Puno”. Se adjunta los siguientes
documentos.

- Informe técnico y financiero a septiembre
- Informe final del proyecto

- Lista de padrén de beneficiarios

- Anexos

Sin otro en particular, hago propicia la ocasion para expresarle nuestra especial
consideracion.

Cordialmente,
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CARTA N° 330-2016 / DESCOSUR
Arequipa, 03 de octubre del 2016.

Sefiores:
BANCO DE CREDITO
Ciudad.-

De nuestra consideracion.

Mediante la presente solicitamos realizar la cancelacion de la siguiente cuenta
bancaria:

- Cuenta Corriente en Soles N° 215-2233102-0-02 a nombre de Centro de
Estudios y Promocién del Desarrollo — Desco FE. JULL

El saldo abonar a la cuenta corriente en soles N° 215-1859487-0-12, a nombre
de Centro de Estudios y Promocién del Desarrollo - Desco.

Sin otro particular, es oportuno reiterarles nuestra estima de siempre.

Atentamente,

GENTRO OE ESTULIOS ¥ PROMOCIL

desco DEL DELARAOLLO

: ESTUDIOS Y PROMOCION
EL DESARROLLO
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83UR CONTINENTAL SERVIC. RECAUDACION 05-10-18
DFaE: 0908 ENISORA: FONDGEMPLEQ-DEVOLUCION PROYECT
CORVENIO: 0011-001-0004347-200 HORR : 10.37

REF.: 30110607156 DESCO CENTRO DE ESTUDIOS ¥ PROCY

E%i% F.UCTO.: 2016-10-05
F.PA: UALOR EFECIIVO

IHPORTE s/ 1.620.92

s/ 0.00

SUB T0TAL 5/ 7.620.92

CONISIOK BANCO 5/ 0.00

CANCELACION T0TAL S/ 7.620.92

CLAVE: RCT0/PB11/P023363 /00007585/10:37




51072016

Telecrédito - BCP

Ultimos 20 movimientos

Cuenta:
Moneda:
Tipo de cuenta: Corriente

Saldos

Moneda

S/

215-2233102-0-02 - DESCO FE. JULI

Soles

Saldo liquido (A)

Movimientos

Fecha

041012016
04/10/2016
0411072016
03102016
031072016
0210/2016
110016
017102016
0111012016
30092016
30/09/2016
30092016
28/0072016
28/09/2016
28/0072018
271092016
2710912016
27/09/2016
221092016

22/09/2016

about:blank

Fecha valuta

Saldo no disponible (B) Saldo contable (A+B)

0.00 0.00

Descripcién operacion Monto

VOLUNTAD PROPIA

Cheques en tramite

0.00

Sucursal-agencia

0.00111-029

TRANSFER CTAS PROPIAS -7,594.92111-029
LIQMANTENIMIENTO -26.00111-029
ENTR.EFEC. 0275619 180.00215-013
DE DESCO FONDOEMPLEO G 3.00111-008
IMPUESTO ITF -0.25215-000
CHEQUE 00000373 -3,600.00 495-000
CHEQUE 00000378 -1.530.00405-004
CHEQUE 00000353 -1,530.00405-004
COM.MANTENIM -26.00215-000
ENVIO.EST.CTA -3.50215-000
A 2152279280 0 -1,354.69 111-008
IMPUESTOITF -0.30215-000
CHEQUE 00000377 -3.060.00406-004
CHEQUE 00000376 -3,060.00 405-003
IMPUESTO ITF -0.35215-000
CHEQUE 00000380 -4,959.00 485-000
CHEQUE 00000375 -3,060.00495-000
IMPUESTO ITF ~0.15215-000
CHEQUE 00000374 -3,060.00495-000

Consultas en tramite

0.00

N° operacién

Usuario
0377612H52485
0377399H52485
0377612H52485
0275619540822

3012380 TNPOIO

0526553 S50366

0525312550366

2059904 TNPOD2

0732687 529442
0816312542793
0000000
0331959 561020
0149136 853460
0000000

0758406 57742

1/2
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Sefiora & 190 /

TERESA VELASQUEZ BRACAMONTE % REC'B

Directora Ejecutiva L o

FONDOEMPLEO

Presente.- "
Atencidn : Sr. Aldo Martinez Alca Gestor de proyecto FONDOEMPLEQ.
Asunto: Solicitud de autorizacién para transferencia de Bienes

adquiridos ~ C-14-28. “Promocion y Fortalecimiento de las
Capacidades para Emprendimientos Servicio, Turismo,
Comercio — Provincias el Collao ~ Chucuite — Puno”.

La presente para saludario y darle a conocer que por motive de cierre del proyecto
‘Promocién y Fortalecimiento de las Capacidades para Emprendimientos Servicio,
Turismo, Comercio — Provincias el Collao — Chucuito — Puno.” C-14-28, solicitamos
auterizacion para transferir los diferentes bienes adquiridos con el proyecto, en calidad de
donacién a las diferentes Municipalidades, Instituciones y Beneficiarios en mérito a que
son aliados estratégicos de capacitacidn técnica, y gestion del proyecto, asi mismo por
labores de continuidad del proyecto.

Adjuntamos a la presente el detalle de los bienes a Donar.

Sin otro particular me despido de Ud. agradeciendo su atencién.

LIMA: Ledn de la Fuente N° 110 Magdalena Telef. 513-8300, Fax 613-8308, postmaster@desco.org.pe www.desco.org.pe



