INFORME DE CIERRE DEL PROYECTO

A.- ASPECTOS TECNICOS

I. INFORMACION GENERAL
Codigo del proyecto: C-14-29 Concurso: 14° Fecha: 27/09/16
Titulo del proyecto: “Proyecto Promocidn y Fortalecimiento de Capacidades Emprendedoras en Servicios,
Comercio, Transformacion - Islay - Arequipa”
Ubicacion: Arequipa Provincia (s Isla
Departamento e (s) ¥
: Mollendo, Mejia, Dean Valdivia y Cocachacra.
Distrito(s)
Institucion Ejecutora: Desco
Poblacién Objetivo

Personas mayores de 18 afios con ideas de negocio o negocios en marcha.

Propésito "Los emprendedores y emprendedoras de los Distritos de los Distritos de Cocachacra,

(Objetivo Central) Dean Valdivia, Mejia y Mollendo de |a Provincia de Islay, de la Region Arequipa con idea
de negocio o negocio propio en marcha mejoran sus capacidades emprendedoras”

Nombre del encargado de la | Sonia Sanchez Gonzales Cargo Supervisora

Supervisién:

Nombre del Gestor Elva Moya Campos Cargo Gestora

Responsable:

Fecha de inicio 1ro de Abril 2015 Fecha de término 30 de Setiembre 2016

Ampliacion Duracion: 18 meses

Il. ANTECEDENTES

Con fecha 29.03.15, FONDOEMPLEO y Desco suscribieron el Convenio de
Financiamiento, para la ejecucién del Proyecto: “Proyecto Promocién y Fortalecimiento
de Capacidades Emprendedoras en Servicios, Comercio, Transformacion - Islay -
Arequipa”, el cual tuvo como fin: "Contribuir a generar una cultura emprendedora
empresarial en los emprendedores y emprendedoras de los Distritos de Cocachacra,
Dean Valdivia y Mollendo, de la Provincia de Islay en la Region Arequipa."

El Convenio establecido como plazo de duracion del proyecto 18 meses y un
presupuesto total de S/. 684,051.44, distribuidos de la siguiente manera:

FUENTE MONTO
()
FONDOEMPLEO 589,717.44
Desco 94,334.00
Total 684,051.44
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Il. SINTESIS DEL PROYECTO

El proyecto tenia como fin "Contribuir a generar una cultura emprendedora empresarial en los
emprendedores y emprendedoras de los Distritos de Cocachacra, Dean Valdivia y Mollendo, de la
Provincia de Islay en la Region Arequipa.”

3.1. Indicadores de propdsito

v Al finalizar el proyecto: Los emprededores y emprendedoras de los Distritos de Cocachacra,
Dean Valdivia ,Mejia y Mollendo de la Provincia de Islay, de la Regién Arequipa con idea de
negocio o0 negocio propio en marcha mejoran sus capacidades emprendedoras

3.2. Indicadores de Resultados

Componente 01: Capacitacién en gestién de negocios a los emprededores y emprendedoras de
los Distritos de Cocachacra, Dean Valdivia, Mollendo y Mejia, de la Provincia de Islay en la Regién
Arequipa

Indicadores:

120 emprendedores/as identifican y validan ideas de negocio o estrategias de mejora de sus
emprendimientos al segundo semestre del proyecto

36 emprendedores/as cuentan con planes de negocio viables al segundo semestre del
proyecto

84 emprendedores/as cuentan con planes de mejora de negocio viables al segundo semestre
del proyecto

v

v

v

Componente 02: Implementacion de emprendimientos de los distritos de Cocachacra, Dean
Valdivia, Mollendo y Mejia, de la Provincia de Islay en la Region Arequipa

Indicadores:

v" 12 emprendedores/as acceden a co-financiamiento de capital semilla al segundo semestre del
proyecto

v" 32 emprendedores/as con planes de negocio co-financiado con financiamiento propio

v

implementan sus planes de negocio al tercer semestre del proyecto.
76 emprendedores/as con financiamiento propio implementan sus planes de mejora al tercer

semestre del proyecto.

3.3 Indicadores de Productos:

Componente 01:

1.1.

182

R B W

Los emprendedores y emprendedoras con idea de negocio o negocio propio en marcha
seleccionados

300 emprendedores/as inscritos al primer semestre del proyecto

36 emprendedores con ideas de negocio seleccionados al primer semestre del proyecto
84 emprendedores/as con negocios en marcha seleccionados al primer semestre del
proyecto

Los emprendedores y emprendedoras capacitados cuentan con plan de negocios o plan de
mejora

36 emprendedores/as capacitados con planes,de negocio al segundo semestre del
proyecto




v' 84 emprendedores/as capacitados/as con planes de mejora del negocio al segundo
semestre del proyecto

Componente 02:
21 Los emprendedores y emprendedoras acceden a capital semilla para cofinanciar la
implementacion de su plan de negocio o plan de mejora.
v' 04 emprendedores/as con planes de negocio acceden a capital semilla al segundo
semestre del proyecto
v 08 emprendedores/as con planes de mejora acceden a capital semilla al segundo semestre
del proyecto
2.2, Los emprendedores y emprendedoras implementan su plan de negocio o plan de mejora,
co financiado con capital semilla
v 04 emprendedores/as implementan sus planes de negocio con capital semilla al tercer
semestre del proyecto
v" 08 emprendedores/as implementan sus planes de mejora con capital semilla al tercer
semestre del proyecto
2.3, Los emprendedores y emprendedoras implementan su plan de negocio o plan de mejora,

con capital propio.

v" 32 emprendedores/as implementan sus planes de negocio con capital propio al tercer
semestre del proyecto

v' 76 emprendendores/as con capital propio implementan sus planes de mejora al tercer
semestre del proyecto.

IV.LOGROS DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de propdsito
v Al término del proyecto se logré que los emprededores y emprendedoras de los Distritos de

los Distritos de Cocachacra, Dean Valdivia y Mollendo de la Provincia de Islay, de la Region
Arequipa con idea de negocio o0 negocio propio en marcha mejoran sus capacidades
emprendedoras.

Cuadro N° 1. Logro de metas a nivel de Propésito

NDOEMTS

Indicadores Meta Ejecutado % de Comentarios del Gestor/Supervisor
Ejecucion
120 beneficiarios/as | 120 100% Meta Cumplida. Se evidencia que 120
del proyecto beneficiarios cuentan con planes de negocio o
adquieren planes de mejora de negocio, asi mismo
capacidades Y manejan herramientas basicas para la gestion
habilidades para de negocios como costos, elaboracion mix de
Indicador 1 | desarrollar marketing, entre otros. Ademads, utilizan
estrategias de registros para sus negocios como son: caja
gestion para Ia rapida (ingresos y egresos) y listado de
puesta en marcha o proveedores y clientes.
mejora de un
negocio.
120 120 100% Meta Cumplida. Emprendedores con negocios
emprendedores/as en marcha han incrementado sus ingresos en
indlcador 2 | MErementan sus un rango promedio de 20 a 30%, en el caso de
ingresos mensuales los emprendedores con negocio en marcha sus
al término del ingresos por los negocios implementados el
proyecto. rango promedio va de 300 a 500 soles.
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4.2. Resultados alcanzados al finalizar el proyecto:

Cuadro N° 2. Logro de metas a nivel de Resultados.

Componentes Indicadores Meta Ejecutado % de Comentarios del
Ejecucidn Gestor/Supervisor
Componentes 1: Indicador 1.1 120 125 100% Meta  Cumplida. 120
Los 120 emprendedores/as identifican
emprendedores y | emprendedores/a y validan ideas de negocio o
emprendedoras s identifican vy estrategias de mejora de sus
con idea de | validan ideas de emprendimientos para su
negocio 0 | negocio o plan de negocio o plan de
negocio  propio | estrategias de mejora del negocio.
en marcha | mejora de sus
seleccionados emprendimientos
al segundo
semestre del
proyecto
Indicador 1.2 36 36 100% Meta Cumplida. Se constata
36 la existencia de 36 planes de
emprendedores/a negocio viables.
s cuentan con
planes de negocio
viables al
segundo
semestre del
proyecto
Indicador 1.3 84 84 100% Meta Cumplida.
84 Emprendedores/as  cuentan
emprendedores/a con planes de mejora de
s cuentan con negocio viables: 84 planes.
planes de mejora
de negocio
viables al
segundo
semestre del
proyecto
Componentes 2: Indicador 2.1 12 15 100% Meta Cumplida. 12
i Los 12 emprendedores/as acceden a
=5 @\ | emprendedores | emprendedores/a co-financiamiento de capital
¢ '\\:;g, v s acceden a co- semilla®
M_Pa-,—s,:ﬁ\“ emprendedoras fina.nciarnier?to de
nﬁ“&%ms(’kg itad capital semilla al
ONDOENSES capacitados seiunid
cuentan €ON | semestre del
plan . de proyecto
_negocios o plan ["jgicador 2.2 32 32 _proa\100% Meta Cumplida. 32
{* {de mejora 32 = &’Eﬁa emprendedores/as con planes
{ ! emprendedores/a & ﬁ“’-:j, de negocio co-financiado con
J \ goguid !

L ente e

' Se considera 15 porque (12 con capital semilla del concurs y hay 03 emprendedores del distrito de
Mollendo que también obtuvieron capital semilla canalizado a través del convenio con la empresa Samay |)
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s con planes de financiamiento propio

negocio co- implementan sus planes de

financiado  con negocios a través de negocios

financiamiento alternativos o paralelos que

propio ayuden a financiar las

implementan sus inversiones necesarias para el
| planes de negocio negocio.

al tercer semestre
del proyecto.

. 76 76 100% Meta Cumplida. Se constata la

Indicador 2.3 : i

76 implementacién de los planes
de mejora de negocio, como

emprendedores/a g i

p B mejoras en sus ambientes de

fi — trabajo, uso de registros

inanciamiento :

propio (cuadernos de ingresos vy
egresos y  registro de

implementan sus
planes de mejora
al tercer semestre
del proyecto

proveedores y  clientes),
materiales de imagen de sus
negocios como logos, material
de difusion, etc.

4.3. Cuadro de Productos programados y alcanzados al finalizar el proyecto:

Cuadro N° 3. Logro de metas a nivel de Productos.

Indicador Meta | Ejecutado % de Comentarios del Gestor
Ejecucion

Componentes 1:
Los emprendedores y emprendedoras con idea de negocio o negocio prapio en marcha seleccionados

Producto 1.1
Los emprendedores y emprendedoras con idea de negocio o negocio propio en marcha seleccionados

Indicador 1. 300 | 300 425 100% Meta cumplida.

emprendedores/as La estrategia de informacidn y sensibilizacion
inscritos al primer incluyé a los actores claves (autoridades,
semestre del lideres y beneficiarios), lo cual favorecid un
proyecto mejor acercamiento a las potenciales

beneficiarias, sin embargo como sefiala la IE y
la supervision el inicio de la ejecucion del
proyecto estuvo afectado por el conflicto social
existente en la zona.

Indicador 2. 36| 36 64 100% Meta cumplida.
emprendedores con Se logra la meta y se realiza una sobre meta, se

ideas de negocio toma esta estrategia por no tener un

seleccionados al porcentaje de desercidén contemplado en el
primer semestre del proyecto.

proyecto

Indicador 3. 84|36 133 100% Meta cumplida.

emprendedores/as Se logra la meta y se realiza una sobremeta, se

con  negocios en toma esta estrategia por no tener un
porcentaje de desercion contemplado en el

marcha ,
seleccionados al proyecto.




primer semestre del
proyecto

Producto 1.2

Los emprendedores y emprendedo

ras capacitados cuentan co

n plan de negocios o plan de mejora

Indicador 1. 36 36 36 100% Meta cumplida.

emprendedores/as 36 emprendedores han sido capacitados y han
capacitados con planes elaborado sus planes de negocio.

de negocio al segundo

semestre del proyecto

Indicador 2 84 | 84 84 100% Meta cumplida.

emprendedores/as 84 emprendedores con negocio en marcha se
capacitados/as con han capacitado y elaborado sus planes de
planes de mejora del mejora.

negocio al segundo

semestre del proyecto

Componente 2:

Los emprendedores y emprendedoras capacitados cuentan con plan de negocios o plan de

mejora

Producto 2.1

Los emprendedores y emprendedoras acceden a capital semilla para cofinanciar la implementacién de su plan de

negocio o plan de mejora.

Indicadorl. 04 | 04 05 100% Meta cumplida. 04 emprendedores obtienen
emprendedores/as con capital semilla del proyecto y 01 emprendedor
planes de  negocio mas logre capital semilla donado por la |
acceden a  capital empresa Samay | (en el marco del convenio
sardils W sEguqte suscrito para fortalecer el proyecto)
| semestre del proyecto P REQY f
Indicador 2. 08 08 10 100% Meta cumplida. 08 emprendedores obtienen
emprendedores/as con capital semilla del proyecto y 02
planes  de e emprendedores mas logren capital semilla
acce,den § mapl donado por la empresa Samay | (en el marco
semilla  al segundo : ;

del convenio suscrito para fortalecer el
semestre del proyecto

proyecto).

Producto 2.2

Los emprendedores y emprendedoras implementan su plan de negocio o plan de mejora, co financiado con capital

semilla

Indicador 1: 04
emprendedores/as

implementan sus planes
de negocio con capital
semilla al tercer

semestre del proyecto

04

04 100%

ae Proy,
PR

Meta cumplida. 4 emprendedores
implementan sus planes de negocio con capital
semilla, entre los que se puede senalar:

Martin Andia (Taller de maquinarias agricolas,
Cocachacra), con el capital semilla adquirido ha
implementado un negocio taller con equipos
especializados, tiene miras de adquirir el
negocio contiguo para mejorar su atencion.
Brinda servicios en otras provincias como
Caylloma (Pampa de Majes) y en Ayacucho.
Julio Gamio (Construccion en  Drywall,
Mollendo) ha utilizado su capital semilla para la
compra de material de construccién, se
encuentra brindando este servicio no sélo en
Mollendo, sino en Dean Valdivia y se encuentra
;:gealizando coordinaciones con las

Al
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Municipalidades distritales de la provincia para
realizar el servicio de capacitacion en Drywall.

Indicador 2 08
emprendedores/as
implementan sus planes
de mejora con capital
semilla al tercer
semestre del proyecto

08

08

100%

Meta cumplida. 08 emprendedores/as
implementan sus planes de mejora con capital
semilla conocen el uso de registros de ingresos y
egresos y lo aplican, tienen la cartera de sus
clientes. Los mas resaltantes los siguientes:

Sra. Verdnica Torres (Hospedaje Sacsay,
Mejia), ha implementado el negocio con la
construccion de una piscina, Sra. Mercedes
Misad (servicio catering vy refrigerios,
Mollendo), refiere que ha incrementado en un
200% la ganancia de su negocio, a la fecha esta
registrada como proveedora de dos empresas
en la zona.

Sra. Sara Bezold (Kiosko, Cocachacra), ha
implementado con equipos, muebles vy
mercaderia su negocio, lo cual ha hecho que se
su kiosko tenga caracteristicas de Snack vy
pueda ofertar una mayor diversidad de
productos. Sra Rosario Calderéon Samanez
(restaurante Charito, Dean Valdivia), mejoras
de infraestructura de su negocio, mejoras
ayudan a atraer mayor cantidad de turistas.

Producto 2.3.

Los emprendedores y emprendedoras implementan su plan de negocio o plan de mejora, con capital propio

Indicador 1.32
emprendedores/as
implementan sus planes
de negocio con capital
propio al tercer
semestre del proyecto

32

32

100%

Indicador 2 76
emprendedores/as con
capital propio
implementan sus planes
de mejora al tercer
semestre del proyecto

76

76

100%

Meta cumplida. Este grupo tiene Ia
particularidad en que un 40% (12
emprendedores) ha tomado estrategias que los
ayuden a la implementacion de sus negocios
insertando una etapa extra como es la de la
capitalizacion  (es decir busqueda de
financiamiento) la cual se esta realizando a
través de un negocio alternativo dentro del
rubro de su plan que los ayude a lograr el
monto de la inversidn que requieren sus planes
o se encuentran en esta primera etapa con
negocios.

100%
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4.4, Cuadro de Actividades programadas v alcanzados al finalizar el proyecto:

Cuadro N° 4. Ejecucion a nivel de Actividades

Actividad

Unidad de
medida

Meta

Ejecuta
do

% de
Ejecucion

Comentarios del Gestor

Componente 1:

Los emprendedores y emprendedoras con idea de negocio o negocio propio en marcha seleccionados

Producto 1.1 -

Capacitacién en gestion de negocios a los emprendedores y emprendedoras de los Distritos de Cocachacra, Dean
valdivia, Mejia y Mollendo, de la Provincia de Islay en la Region Arequipa.

Sensibilizad | 01 Dfoteso_de 500 100% Meta cumplida. a pesar de
os convocatoria con 500 que el ingreso del proyecto
personas convoca dos Y d l
i sensibilizados al primer estuve marcado por €
Prumocién.y' trimestre del proyecto conflicto social ocurrido por
convoeatorta 02 acciones de Tia Maria (segun informes de
coofdmacnon con IE y el supervisor)
gobiernos locales e
instituciones relacionadas
al emprendimiento
Inscritos 01 proceso de inscripcion | 425 100% Meta cumplida. Debido a la
Actividad 1.1.2 E:Erifﬂe — zona del conflicto, la
Inscripcién Inscrites:al priimies inscripcion fue ampliada en
semestre del proyecto un mes.
Emprended | 01 proceso de seleccion 197 100% Meta cumplida. El equipo
ores petsci técnico refiere que por la
. emprendedores/as . . i g
RS seleccionad | cgjeccionados (36 inexistencia de un porcentaje
SEltI!:‘Ci:n d.e‘ 0s emprendrendedores/as de desercion se realizaron
benaficarios con idea de negocio; 84 “sobremetas”, en la seleccion
i i i de los beneficiarios con el fin
negocios en marcha)
seleccionados al primer de que estos se fueran
semestre del proyecto autoseleccionando.
proceso 01 proceso de verificacion | 132 100% Meta cumplida. Segun lo

emprendedores/as al
segundo semestre del

Actividad 1.1.4 120 sefialado por la supervision,
: 2 emprendedores/as : 7
::::IC:::Q:: salocrinadng con existen 150 expedientes del
Srmaeh registros verificados al grupo de personas
proporcionada : F
primer semestre del seleccionadas.
prayecto
Producto 1.2
Los emprendedores y emprendedoras capacitados cuentan con plan de negocios o plan de mejora
Emprended | 06Mddulosde 132 100% Meta cumplida. Aunque -
or Emprendedor Inicial (2 segl'm el informe de
i grupos de planes de i 5 "
Actividad 1.2.1 capacitado negocio y 4 grupos de supervision- con diferencias
Modulo (a) planes de mejora) atiende en tiempos en las sedes de
Emprendedor a 120 emprendedores/as Islay y Mollendo, lo cual
isid Pl prmuratmepton sl genero algunas dificultades en
(Competencias proyecto (36
blandas) emprendedores/as con el concurso de planes de
ideas de negocio y 84 negocio
emprendedares/as con
negocios en marcha )
Emprended | 06 Mddulos de 125 100% Meta cumplida. La diferencia
.| Actividad 1.2.2 | ores :?p‘;’:i’:l‘i’z‘;i‘;’ —— de fechas entre las sedes:
<. Mddulo €apacitados | jlanes de negocio y 4 Mollendo (fin de agosto), en
\Especializado
:'{Competencias grupos de planes de las sedes que pertenecen al
’basim] mejora) atiende a 120 valle (fin de setiembre), estas

diferencias de inicio en los

? A partir del 13 concurso el término Actividad es remplazado por Producto




proyecta { 36 tiempos genero dificultades
SRR o en las actividades que seguian
ideas de negocio y 84 |
emprendedores/as con como el concurso de planes
negocios en marcha ) de negocio
Monitoreo L2 Monitorecsde 12 100% Meta cumplida. Segun lo
evahfac.'dn pata real'.zar sefialado por la supervision,
Actividad 1.2.3 seguimiento a 12 mddulos :
Moriltirao da emprendador (6 modulos ha encontrado los medios de
la evaluacién emprendedor inicial y 06 verificacion del monitoreo
del aprendizaje modulos de emprendedor durante la etapa de
B nepodel espncializadn) £ capacitacion, verificado por la
proceso de Elaboracion de Planes de L .
capacitaaon Negocio y Planes de supervision en informes vy
Mejora al segundo encuestas realizadas a los
semestre del proyecto. participantes.
Planes de | 120Planesde Negocioy/o | 120 100% Meta cumplida. Segun lo
. Planes de Mejora e e
negocio o
Actividad 1.2.4 g asesorados para su senaladq Ipor 1 Seaison,
Médulo Planes  de | {ormulacién y aprobacién ha wverificado los planes
Emprendedor mejora de | y (36 Emprendedores/as presentados e informes de los
Complementari | negocio son asesorados en la consultores de esta actividad.
o: Asesoria elaboracién de Planes de
para el plan de Negocio; 84
negocio o plan Emprededores/as son
de mejora ( asesorados en la
Asesoramiento) elaboracion de Planes de
Mejora) al segundo
semestre del proyecto
| Planes 120 planes de negocio y 120 100% Meta  cumplida. Esta
evaluados planes de mejora actividad se  encuentra
evaluados (36 iy
emprendedores/as con concatenada a la actividad
Actividad 1.2.5 Planes de Negocio y 84 1.2.4. Se muestran los
Evaluacién y emprendedores/as con resultados del proceso de
aprobacién de Planes de Mejora evaluacién y aprobacién de
plan de negocio evaluados/as) al segundo | d : | d
o mejora semestre del proyecto. planes de negocio y planes de
mejora de negocio, en los
informes de los consultores
del médulo complementario,
verificado por el supervisor.
Formato de | 120 formatosde 132 100% Meta  cumplida. La
Actividad 1.2.6 | compro SRS (S supervision sefala que ha
Prewisic s : familiares que son aliados ificado d d
e miso estratégicos en [a verificado documentos e
b participacion del compromiso de familiares u
Bancidusi beneficiario/a durante el otras personas a las que se les
Rrecescae canacicess o identificé como garantes
implementacion. | i
Componente 2:

Los emprendedores y emprendedoras capacitados cuentan con plan de negocios o plan de mejora

Producto 2.1

Los emprendedores y emprendedoras acceden a capital semilla para cofinanciar la implementacién de su plan de

negocio o plan de mejora.

01 proceso
de concurso

Actividad 2.1.1
Concurso de
capital semilla

01 Proceso de concurso
para 120 planes de
negocio o planes de
mejora evaluados (36
emprendedores/as con
Planes de Negocio y 84
emprendedores/as con
Planes de Mejora
evaluados/as); 12
emprendedores/as
ganadores con plan de

01

100%

Meta cumplida. De acuerdo a

lo, sefialado por la
supervision, quien ha
verificado las fichas de

inscripcion, informe de
actividad, fotos y actas por
jurado y acta final de
resultados del concurso.

Se logra la meta de premiar a |
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negocio o plan semilla (4
emprendedores/as con
planes de negocio con
capital semilla; 8

12 emprendedores con capital
semilla del proyecto y hay 03
emprendedores del distrito de

negocio o plan
de mejora y al

Ganador emprendedores/as con Mollendo que también
capital m | planesdemejoracon obtuvieron capital semilla
semilla capital semila) al sepundo 100% canalizado a través del

semestre del proyecto. g
15 | convenio con la empresa

Samay .
12 Entregas de capital 12 100 Meta cumplida. Se realizé la
Plafiss de | Semlal0l.conglancsie entrega de capital semilla a
Actividad 2.1.2 ; negocio y 08 con planes de e Fciariag el t
Entrega gradual | "€BOCIO mejora) 0s enf: :c}nanos el proyecto.
del capital DE la siguiente manera: 40%
semilla, en {una parte), y un 60% (dos
funcién al partes), a diferencia de lo
avance de la tablecido en el a
ke nal estableci e f:ro_nogram
n del plan de y bases que indica una

entrega en 03 partes (33% por
mes). La justificacién, a este

,}'ndeplan de
_negocio/mejor
, a cofinanciado

planes de negocio en
etapa de implementacion
y 76 emprendedores/as
con planes de mejora en

giro del i
il cambio fue la naturaleza de
los planes y la
implementacion.
Producto 2.2
Los emprendedores y emprendedoras implementan su plan de negocio o plan de mejora, co financiado con capital
semilla
Asistencia 120 asistencias técnicas en | 120 100% Meta cumplida. Asistencia en
técnica gestion empresariala 12 Gestion empresarial (6 visitas
emprendedores/as (4
empreTdedores/as. o de 03 horas por persona),
Actividad 2.2.1 planes de negocio en Asistencia en Marketing vy
Asistencia etapa de implementacion Articulacion al mercado (02
técnica para la son asesorados durante el por persona), Asistencia en
implementacié tercer semestre del i
.3 fortalecimiento de CEPs (01
n de plan de proyecto; s ;
negocio/mejor emprendedores/as con dividida en dos sesiones),
a cofinanciado planes de mejora en etapa Asistencia en Gastronomia o
con capital e Enplerenteoc) s gl Técnica de Ventas (01 sesién
semilla ultimo semestre del : ‘ d
proyecto). 02 acuerdos de que se dio en forma de taller).
intencion para la asesoria gue se encuentra
continuidad del proyecto dentro de la tematica de
marketing y articulacion.
monitoreos 12 monitoreos en el 12 100% Meta Cumplida. Los medios
posIqleR de verificacion de esta
| implementacién de sus -
Actividad 2.2.2 planes de negocio y planes actividad encontrado por el
Monitoreo de de mejora con capital supervisor: informes  de
la semillaa 12 monitoreo realizado a las
implementacié emprendedores/as (4 asesorias a través de informes
n de planes de emprendedores/as con 2
negocio o planes de negocio; 8 y encuestas del trabajo de los
mejora emprendedores/as con consultores, informes del
planes de mejora) al promotor  de apoyo al
tercer semestre del monitoreo
prayecto ?
Actividad 2.2.3 | emprendedore | 1080 asistencias técnicas | 32 | 100 Meta cumplida. Asistencia en
Asistencia s en gestion empresarial a ) " -
ion empresarial (6
téenica para la 108 emprendedores/as (32 Gestid P (6 visitas
|-implementacié emprendedores/as con de 03 horas por persona),

Asistencia en Marketing vy
Articulacion al mercado (02
por persona), Asistencia en

«con capital
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propio

etapa de implementacidén)
en el dltimo semestre del
proyecto).

fortalecimiento de CEPs (01
dividida en dos sesiones),
Asistencia en Gastronomia o
Técnica de Ventas (01 sesidn
que se dio en forma de taller).
Se ha encontrado que
también recibieron
capacitacion en TIC's asesoria
gue se encuentra dentro de la
tematica de marketing vy
articulacion, de acuerdo al
informe del supervisor.

Actividad 2.2.4
Monitoreo de
la
implementacié
n de planes de
negocio o
mejora

monitoreos

108 monitoreos en el
proceso de
implementacian de sus
planes de negocio y planes
de mejora con capital
propio a 108
emprendedores/as 1(32
emprendedores/as con
planes de negocio ;76
emprendedores/as con
planes de mejora) enel
ultimo semestre del
proyecto

108

100

Meta Cumplida. El supervisor
sefiala que ha verificado
informes  del monitoreo
realizado a las asesorias a
través de informes vy
encuestas del trabajo de los
consultores. También se han
encontrado  informes  del
promotor de apoyo al
monitoreo con el cual se ha
trabajado en el dltimo mes y
medio de ejecucion con la
partida de imprevistos.

100%

Fuente: Informe Final de la Supervisora

ala
M. P2l
ResR prduct

NOwpoe!
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B.- ASPECTOS PRESUPUESTALES

I. PRESUPUESTO APROBADO DEL PROYECTO:
Cuadro N° 5. Presupuesto del proyecto.

S/. %
FUENTE /
FONDOEMPLEO 589,717.44 86%
FUENTE 1 94,334.00 14%
TOTAL 684,051.44 100%
Fuente: Institucién Ejecutora Desco
1.1 Aporte FONDOEMPLEO
Cuadro N° 6. Aporte de FONDOEMPLEO al proyecto.
CONCEPTO S/.
FONDOEMPLEO 559,476.44
Linea de base y Evaluacidn Final (4% del monto total) 30,241.00
Total a transferir 589,717.44
Fuente: Institucion Ejecutora Desco
Il. MONTO EJECUTADO (FONDOEMPLEO)
PRESUPUESTO ULTIMO
SEGUN PRESUPUESTO | PRESUPUESTO % DE
ot CONVENIO APROBADO EJECUTADO EJECUCION SR ICRVAQOIES
S/. 5/.¢ s/.
Componente 1: La ejecucién del
Capacitacidn en gestion de negocios ast idendi
a los emprendedores y B3160.00 Ba.160.00 87,962.53 98.66% |00 ew‘ e_ncna
emprendedoras de los distritos de el cumplimiento
Cocachacra, Dean Valdivia, Mejia y de la actividad
Mollendo
Componente 2: La ejecucion del
Implementacion de| 138,280.00 | 138,280.00 gasto evidencia
emprendimientos de los distritos de 135,874.6 98.26% L
Cocachacra, Dean Valdivia, Mejia y el cumplimiento
Mollendo, de la Provincia de Islay en de la actividad
la Regi6n Arequipa
Se evidencia un
gasto de mas del
90% por lo cual
332,035.52 332,035.52 314,137.22 94.61%
Componente 6: se demuestrala |
ejecucion de la
actividad.
|
TOTAL 559,476.44 | 559,476.44 537,974.35 96.16%

Fuente. Desco
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Il CONTRAPARTIDA

ULTIMO % DE EJECUCION CON OBSERVACIONES
FUENTE PRESUPUESTO PRESUPUESTO RELACION AL
APROBADO EJECUTADO PRESUPUESTO
s/. s/. APROBADO
INSTITUCION EJECUTORA Fuente ejecutada
94,334.00 95,134.00 100% de acuerdo a
convenio.
FUENTE 1 - - o =
FUENTE 2 - - i P
BENEFICIARIOS = s e ”
TOTAL 100%
Fuente. Desco
Ill. RESUMEN DE EJECUCION DEL APORTE DE FONDOEMPLEO
CONCEPTO S/.
A. Total a transferir 14,905.99
B. Desembolsos 552,905.87
C. Otros Ingresos 0.34
D. Monto Ejecutado 537,974.22
E. Gasto Bancario de Cierre 26.00
F. Gastos Observados
Saldo (B+C-D-E+F) * 14,905.99

IV. DEVOLUCION DE FONDOS Y CIERRE DE CUENTA BANCARIA DEL PROYECTO

Se realizo la devolucion de fondos y cierre de cuenta bancaria del proyecto, dentro del plazo de
acuerdo a lo sefialado en el manual.

C.- CONCLUSIONES Y CALIFICACION DEL PROYECTO

CALIFICACIONES DE SUPERVISIONES ANTERIORES

NOMBRE DEL N° DE MONITOREO
SUPERVISOR INSTITUCION | = ¢\ TREGABLE PERIODO | CALIFICACION
Sonia Sanchez Del 01/04/15
. Gonzales | o s130/o0rys | APROEADD
e 01/10/15 al
- S°Z’§f§ﬂ§2 = 02 0al APROBADO
31/03/16
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Il.  CONCLUSION GENERAL DEL PROYECTO
Efectuar un analisis del siguiente cuadro:

9 Avance acumulado en relacién ala | %Ejecucion presupuestal acumulado en
meta total del Proyecto relacion a la meta total del Proyecto
Actividades Productos FONDOEMPLEO | Contrapartidas %
% % %
100% 100% 96.16% 100%

e Las actividades y productos han sido concluidas en su totalidad (ambas se lograron en un
100%),

e En el caso de la ejecucion presupuestal, se ve que no se ha logrado el 100% que
corresponde a FONDOEMPLEO, sin embargo, segun lo sefialado por la IE, se debe tener en
cuenta que este proyecto inicié su ejecucién en el ambito de intervencidn casi tres meses
después de iniciado el proyecto, segiin convenio, es evidente también que el calculo de
combustible es mayor al usado en promedio durante todos los meses y esto ha originado
que no se logre el 100%, sin embargo el porcentaje es alto y lo no ejecucion del restante
no ha provocado algin inconveniente en el logro de las actividades ya que la mayoria de
partidas no gastadas corresponden al drea del componente 06 de manejo del proyecto;
en el caso de la contrapartida se ha cumplido al 100% el aporte.

e Se destaca el compromiso y dedicacion del equipo técnico en el desarrollo del proyecto,
liderado por Fabiola Dapino, jefa del proyecto.

e Finalmente, se aprueba el cierre de las actividades del proyecto “Proyecto Promocién y
Fortalecimiento de Capacidades Emprendedoras en Servicios, Comercio, Transformacion - Islay -

Arequipa”.

. APROXIMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD
Se han encontrado evidencias de actividades para la sostenibilidad del proyecto, las cuales se

ajustan a las estrategias establecidas en |a propuesta técnica como se puede ver a continuacion:

e Se han desarrollado convenios de cooperacion interinstitucional para el
fortalecimiento del proyecto con la Gerencia Regional de Produccién e Industria, los
gobiernos distritales de Mejia y Dean Valdivia; de igual manera con el Instituto Jorge
Basadre de Mollendo y en los dltimos tres meses se ha involucrado a la
Municipalidad distrital de Cocachacra en las actividades del proyecto®.

e A través de estos convenios, el equipo técnico ha notificado la culminacién del
proyecto y a enviado cartas conteniendo el padron de beneficiarios’ para que se les
tenga presente en la realizacion de futuras actividades de fortalecimiento del

emprendimiento en sus zonas de intervencion.

o _® Se implementaron las sugerencias de la suscrita, promoviendo la conformacién de
asociaciones en las sedes de trabajo que ha tenido el proyecto, eligiéndose las
siguientes directivas:

3 . » - . - "
Informacidn extraida del informe final del equipo técnico.

* Acuerdo que refieren se hizo al inicio de la gestién de los convenios.
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Mollendo:

Juan Carlos Samanez Torres Presidenta
Mercedes Misad Ascufia Vice Presidenta
Leny Delgado Rocha Secretaria
Guillermo Vizcarra Manrrique Vocal 1
Milagros Vera Bombilla Vocal 2

Mejia — Dean Valdivia

Veronica Torres Valdivia Presidenta

Anyela Rivera Valdez Secretaria

Doris Hurtado Jeri Tesorera

Adan Ninacondor Quispe Vocal 1

Yanila Vargas Valdivia Vocal 2
Cocachacra:

Sofia Pari Nina Presidenta
Maria Isabel Ayala Zavala Tesorera

Shirley Huaguacapa Secretaria

Fiorella Ticona Vocal 1

e El proyecto técnico también ha hecho la presentacion de estas asociaciones mediante
cartas dirigidas a los gobiernos locales y distritales de Islay, Mejia y Cocachacra,
ademas del envio una carta institucional remitida a la Gerencia Regional de
Produccién e Industria. En anexos, se adjuntan muestras de cartas enviadas a

gobiernos locales’
e la institucion comprometida con la sostenibilidad del proyecto es el instituto Jorge
Basadre, quien se ha comprometido a brindar ambientes para las reuniones de estas

asociaciones.

e Lla articulacion de las asociaciones a organizaciones en el distrito de Mollendo,
producto de las actividades de articulacion realizadas en la Gltima fase de asesoria de
marketing y comercializacién, logré poner en contacto a los beneficiarios con
representantes de organizaciones empresariales del distrito de Mollendo como
HACIA 2021 y APIAMO, para incluirlos a las asociaciones de emprendedores como
integrantes de éstas organizaciones®.

e Se han generado articulaciones en la prestacion de servicios en algunos integrantes
del proyecto siendo los casos a resaltar los emprendedores que prestan servicios de
construccion en drywall (Wilfredo Quispe Huaycani y Derex Arrendondo Arosquipa);
también es de resaltar las emprendedoras con negocios gastronomicos del distrito de
Cocachacra que se encuentran articulandose para sacar adelante una organizacidn de
fortalecimiento gastronémico en el distrito; la emprendedoras del distrito de Mejia se
encuentran elaborando paquetes turisticos para ofrecer a agencias turisticas’.

® Tomado del informe final de IE
® Tomado del informe final de la IE

" Tomado del informe final de Ia IE
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TRANSFERENCIA DE BIENES

FONDOEMPLEQ aprobd, la transferencia de activos como: laptop, cafién proyector, camara
digital y estantes seran transferidos al Programa Regional Sur de Desco, con el fin de que estos
continten con el apoyo y asesorias a los beneficiarios del proyecto; asi mismo se ha transferido al
instituto Jorge Basadre de Mollendo los siguientes bienes: una impresora, 03 paneles didécticos,
03 mesas didacticas y 16 sillas de plastico, con el fin de apoyar a las asociaciones de
emprendedores en las reuniones a realizarse a través de un ambiente y con los muebles y equipos
donados durante un periodo de afio y medio. En anexos se adjunta la carta de autorizacion de
FONDOEMPLEO y copia de Acta de Transferencia.

16



ANEXOS
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Anexo 1: Documentos de Transferencia de Equipos

Autorizacion de Transferencia de Activos al Instituto Jorge Basadre

FONDOEMPLEQ

CARTA N° 501-PP-GP-FE-2016

Lima, 29 de setiembre del 2016

Serior:

RODOLFO MARQUINA BERNEDO

Jefe Programa Regional Sur

CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO

DESCO
Presente -

Asunto : Transferencia de bienes C-14-29° “Promocion y Fortalecimiento de capacidades
para el emprendimiento, Servicios, Comercio y Transformacion- Islay-Arequipa”

Ref © CARTA N°323-2016-DESCOSUR-JP
De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para dar respuesta a la carta de la referencia con la que
solicitan la aprobacion de la transferencia de los bienes adquiridos con el proyecto C-
14-29. "Promocién y Fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento, Servicios,
Comercio y Transformacion- Islay-Arequipa” como parte del equipamiento del mismo y
para el ISEP JORGE BASADRE - MOLLENDO, equipos y muebles que permitiran las
gestiones de sostenibilidad que vayan a desarrollar la asociacién de emprendedores

generada por el proyecto.

Al respecto, le informo que, el Area de Proyectos productivos no presenta objecion a la
transferencia de acuerdo al cuadro de transferencia de bienes que se adjunta y el modelo
de convenio de transferencia.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion

Atentamente,

“Gestor de Proyectos
FONDOEMPLEO

FLOvemc
Se agjunta Cuadro de transferencia de bignes
Modelo de convenio de transferencia

 Av Republica de Panama N° 3030, piso 12, Cérpac, San lsidro Fongo Nacional de Capac.:lacmn Labaral

m”i511) : 18-3270 y Promocion de! Empleo
27 = - o, L

www fondoempleo.com.pe
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Acta de Transferencia de bienes al Instituto Jorge Basadre de Mollendo

desco - CENTRO DE ESTUDIOS ¥ PROMOCION DEL DESARROLLO

Programa Reglonal Sur
e s Mdlaga Grenet 678 Umacollo Arequipa - Peri

Programa Regional Sur Telefax: (51 - 54) 270144 - 257043 descosur@d JrOrg.pe www.d ur.org.pe
1985 - 2015

ACTA DE TRANSFERENCIA DE BIENES A TITULO GRATUITO

Conste en el presente documento la transferencia a titule gratuito, que celebran de una pare el
CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO - DESCO, representado por el
Jefe del Programa Regional Sur, el Sefior Dorgin Rodolfo Marguina Bernedo, identificado con
DNI N° 09158837, a quien en adelante se denominara desco, con domicilio en la Calle Malaga
Grenet N° 678 Umacallo, provincia de Arequipa y de la otra parte, ISEP JORGE BASADRE -
MOLLENDO, representado por su Director General, el sefior Julio Esteban Milon Guzman,
identificado con DNI N® 29718755, a quien en adelante se le denominara con domicilio en
Panamericana Sur s/n, Mollendo, Arequipa; quien en adelante loc denominaremos Beneficiario.

Primero.- Antecedentes

El Centro de Estudios y Promocion - Desco, es una institucion sin fines de lucro, quien ejecuto
el proyecto “PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL
EMPRENDIMIENTO EN SERVICIOS, COMERCIO Y TRANSFORMACION, ISLAY -
AREQUIPA" y por el cual busca mejorar el nivel de ingresos de los diferentes emprendedores
de la zona de desarrollo del proyecto.

Segundo.- De la transferencia
Con la finalidad de continuar con las acciones de fortalecimiento y sostenibilidad del proyecto,

la presente acta, tiene como proposito transferir al Beneficiario, los bienes detallados a
continuacion:

ESTADO DOCUMENTO
CaNE SETALLE DELBIEN | REFERENCIAL
01 Unid Impresora multifuncional marca EPSON L355 Bueno FACT/003-00871
modelo C462J serie S3YK552561
12Unid | sillas de plastico con codera marca REY Bueno FACT/001-05213
12 Unid Sillas de plastico blancas Bueno FACT/001-08369 |
03 Unid | Mesas Didacticas madera 1.20x0.80 Bueno RH/ E001-0002 |
03 Unid | parneles Didacticos en madera tornillo L Bueno RH/ E001-0003

Tercero.- Del estado de los equipos

Las partes acuerdan que los equipos y/o bienes a ser transferidos son nuevos y se encuentran
en buen estado de funcionamiento y conservacion, el compromiso del Beneficiario es utilizar
los bienes entregados para el fortalecimiento y sostenibilidad de los emprendedores del
proyecto,

Cuarto.- Del plazo

Las partes acuerdan gue el plazo minimo para que el beneficiario brinde apoyo a las

asociaciones de emprendedores conformadas por los beneficiarios del proyecto, sera por el
plazo de un afo y medio, entrando en vigencia el 01 de octubre del 2016

Pagina 1de 2

LIMA; Ledn de la Fuente N° 110 Magdalena Telef. 613-8300, Fax 613-8308, postmaster@desco.org.pe www.desco.org.pe
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desco - CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO

Programa Regional Sur
e s Malaga Grenel 678 Umacolio Arequipa - Perd

Prnﬁmaglg‘esm;i Sur Telefax: (51 - 54) 270144 - 257043 descosur@descosur.org.pe www.descosur.org.pe
4585 -

Estando ambas partes de acuerdo se firma por triplicado en sefal de conformidad el dia 29 de
setiembre del afio 2016

JULIO ESTEBAN MILON GUZMAN
DNI N° 28718755
del Programa Regional Sur Director general ISEP Jorge Basadre

Pigina 2 de 2

LIMA; Le6n de la Fuente N° 110 Magdalena Telef. 613-8300, Fax 613-8308, postmaster@desco.org.pe www.desco.org.pe
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Anexo 2 .Cartas de Presentacion de Asociaciones de Emprendedores (muestra)

Carta dirigida a la Municipalidad de Mejia

des

I"rograma Regional Sur
.r o

&5 2015

CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO

Programa Regional Sur
Arequipa, Mélaga Grenet - 678 Umacolla

Telefax: (54) 257043- (54) 270144

FICIO N - 2016-D R-CP!

Mollendo, 26 de Setiembre del 2016

Sefiora:
Juana Rosa Arenas Aspilcueta

Alcaldesa de la municipalidad distrital de Mejia

Presente:-

De nuestra mayor consideracion:

‘Municipalidad Distrital Je Mieia
MESA DE PARTES

Exp. N“:,__ff_‘im.,_ (Eolios ...
Fech.,umepunns z.h.éf‘.f"?ﬁ

Frrma‘?ﬁ’l»lmaasf i

La Recepci6n no significa la aceptacion. ni
confarmidad del Documento

e ———

En representacion de Programa Regional Sur - Desco y a nombre del equipo del proyecto culminante
Emprendimientos — Islay, me es grato dirigimos a usted con la finalidad de expresar nuestro sincero
agradecimiento por su contribucion y participacion activa en las labores realizadas en el marco del
proyecto “Promocién y fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento servicio, comercio y

transformacién Islay - Arequipa”, financiado por FONDOEMPLEO.

Asi mismo queremos darle a conocer a la Asociacién de Emprendedores de Mejia y Dean Valdivia,
constituida por nuestros beneficiarios que pretenden extender los objetivos del proyecto y continuar
canalizando oportunidades para el emprendimiento en la localidad; apelando a su generosidad, queremos
encomendarle el apoyo organizacional para el buen desempefio de la asociacién y sus integrantes,

organizadas de la siguiente manera:

Verdnica Torres Valdivia
Anyela Rivera Valdez
Doris Hurtado Jeri

Adan Ninacondor Quispe
Yanila Vargas Valdivia

Presidenta
Secretaria

Adjuntamos también la lista padron de los beneficiarios del proyecto en su ambito de intervencion.

Los exhortamos a que continien contribuyendo a estos tipos de intervencion que permiten emerger las
capacidades locales para el mejoramiento de los ingresos de la poblacién y el desarrollo local.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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Carta dirigida a la Municipalidad de Cocachacra

CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO
Programa Regional Sur

Arequipa, Malaga Grenet- 678 Umacolio

Telefax: (54) 257043- (54) 270

Programa Regional Sur
1955 - 205

10 N{¢;201 R-CP N ——
Mollendo, 26 de Setiembre del 2016 I ? I I: @ ‘I__ ,H
Sefior: : : ) AR
WElard Valencia Juarez f 26 SET. 2015 i
Alcalde de la municipalidad distrital de Cocachacra E — 5916 IIIIIIII i‘f"&_ '
Present - | RECEPCIONADO !

De nuestra mayor consideracién:

En representacion del Programa Regional Sur - Desco y a nombre del equipo del proyecto culminante
Emprendimientos - Islay, me es grato dirigimos a usted con la finalidad de expresar nuestro sincero
agradecimiento por su contribucion v participacion activa en las labores realizadas en el marco del
proyecto “Promocion y fortalecimiento de capacidades para ¢l emprendimiento servicio, comercio y
transformacion Islay - Arequipa”, financiado por FONDOEMPLEQ.

Asi musmo queremos darle a conocer a la Asociacion de

Emprendedores de Mejia y Dean Valdivia,

constituida por nuestros beneficiarios

que pretenden extender los objetivos del proyecto y continuar

canalizando oportunidades para el emprendimiento en Ia localidad; apelando a su generosidad, queremos
encomendarle el apoyo organizacional para el buen desempefio de la asociacion y sus integrantes,

organizadas de la siguiente manera:

Sofia Pari Nina Presidenta
Maria Isabel Ayala Zavala Tesorera
Shirley Huaguacapa Secretaria
Frorella Ticona Vocal 1

Adjuntamos también la lista padrén de los beneficiarios del proyecto en su ambito de intervencion.
Los exhortamos a que continien contribuyendo a estos tipos de intervencion que permiten emerger las

capacidades locales para el mejoramiento de los mngresos de la poblacién v el desarrollo local
Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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elecrédito - BCP

I de |

hitps://www.telecreditobep.comvtlenp/monetary/proces sSendWireTrans. ..

Transferencias a bancos locales

Datos generales

Tipc de operacion

A otros bancos locales

Nomero de operacion: 74900037

Fecha de proceso.

06/10/2016 06:15 PM

Datos de la cuenta de origen

Nombre del Cliente:
Cuenta

Tipo

Moneda

CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESAR - RUC 20110807156
215-1859487-0-12 - CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESAR
Corriente

Soles

Datos de la cuenta de destino

Banco:
Importe

cCl
Beneficiario:
TF:
Documento:
Referencia

Observaciones

Ninguna

CONTINENTAL

S/, 14,905.89
011-651-000100063284-62
FONDOEMPLEO

Afecla

RUC 20419022722
DEVOLUCION FONDOS C-14-29

y

06/10/2016 06:22 p.m



desco - CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCION DEL DESARROLLO

Programa Regional Sur

Malaga Grenet 678 Umacollo Arequipa - Per

Telefax: (51 - 54) 270144 - 257043 descosur@descosur.org.pe www.descosur.crg pe

Prozrama Regional Sur
JJE - 2005

"Afie de la consolidacion del Mar de Grau"

M
CARTA N° 331-2016 / DESCOSUR-|P .
C L 4 i

Arequipa, 05 de octubre de 2016

Sefores:

BANCO DE CREDITO
Arequipa.-

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente les solicitamos realizar el cierre de la siguiente cuenta bancaria:

+ Cuenta Corriente en soles Nro 215-2233103-0-12 a nombre de Centro de Estudios y
Promocion del Desarrollo - DESCO.

El saldo transferirlo a la cuenta corriente Nro 215-1859487-0-12 a nombre de Centro de Estudios y
Promocion del Desarrollo - DESCOQ.

La persona autorizada para realizar las gestiones respectivas es el sefor Jorge Roberto Ticona
Carpio, identificado con DNI1 29566774

Agradeciendo anticipadamente la atencion a nuestra solicitud, nos despedimos.

Atentamente,

Z 24
OSGAR TORO QUINTO

UINA BERNEDO

LIMA; Ledn de la Fuente N° 110 Magdalena Telel. 613-8300, Fax 613-8308. postmaster@desco.org.pe www.desco.org.pe
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Expresado en : SOLES

10417144-CTA CTE S/. 215-2233103-0-12 FE ISLAY

Al 30 de Setiembre 2016

Pagina - 1
0502018
17.10:40

CESCC - ARECUPA

REFERENCIA MONEDA EN SOLES
FECHA OPERACION CHEQUE CONCEPTO ABONOS O CARGOS O SALCO
CREDITOS DEBITOS
SALDD INICTAL A, 792 50
30eENS 8595 G005 DESCOC FE ISLAY 8100 0.00 V/
DEVOLUCION DE FONDOS VARIOS
50692015 BSE 0022 BANCO DE CREDITO DEL PERU o0 3775 /
ITF, PORTES ¥ COMISIONES
Q20226 BEE 0002 203 GOMEZ NUNEZ JUANA Q.00 H00 0 /
ALQUILER OFICINA ISLAY
a3092018 B GO0 204 GUERRA FARI, GINA CAROLINA 000 Tace V/'
REEMBOLSO GTOS EN EXCESO-SEPERV
Q302018 a5 0ocs 205 OCSA CARDENAS, SIMON ELOY Q.00 EO0.00 /
SOLICITUD C/RENDIR COMBUSTIBLE
ATRATE Boh Q005 208 OCAMPO CALATAYUD MIGUEL ENRIOUE GO0 3.152.00 v/’
ASESORIAS EN TECNICAS OE VENTA
OT/09201E 858 0007 207 LOAYZA CALDERON ALAN PHACLO 0.00 2,300.00 /
ASESORIA MARKETING 3ER PAGO, CULMINACION SERVICIO
0SI09201E B 0008 208 ANCO SANTOS KATHERINE RAGUEL 000 2.500.00 /
ASESORIA CEP - 1RA SESION COACHING
08082018 895 0008 208 OCSA CARDENAS. SIMON ELOY o0 75.00 ,/
SOLICITUD C/RENDIR SERVICIOS
1A0s0E BEE Optt 210 APAZA CCAMA JHON WILLIAMS 0.00 1,086.00 v/
PAGO PROMOTOR AL 14SET
14082018 ges ogi2 Hi CHIPANA HUAMAN LICETH YESSICA 0eo 2.250 00 ‘/
ASESORIAS EN GASTRONOMIA
140BZMG B85 003 212 ANCO SANTCS KATHERINE RAQUEL 000 20000 /"
ASESORIA CEP 204 SESION COACHING
16052016 B8 G4 712 OCSA CARDENAS, SIMON ELOY o000 350 00 /
SOLICITUD CIRENDIR COMBUSTIBLE 1
22092016 898 0048 714 OGSA CARDENAS, SIMON ELOY 0.00 00 00 /
SOLICITUD CARGO A RENDIR REFRIGERIOS
02/052016 8% i e DESCO aoe 1,200 00 \/
GASTOS ADMINISTRATIVOS SET1E
021082016 A58 0003 TLC DESCO Q.00 30514 \/
PLLA DE REMUNERACIONES SET
1262016 698 0010 e TELEFONICA DEL PERU S A A o000 HCE
SERV DE TELEFONIA £ INTERNET
TROS0E B85S oS L TRM SAC Qa0 (04 69 V/
DIESEL
WBOGA0IE 895 0017 e TRM SAC. 0.09 neoz
COMBUSTIBLE
2609208 836 0018 TLC DESCO 000 w000
RENTA CUARTA CAT ALAN LAOYZA
29037015 B35 0013 TLE DESCO 0Go 483250
GRATIF TRUNCA ¥ BONIF EXTRADRDINARIA
9082016 B 0C20 TLE DESCO 000 4,131 54 ,/
CTS TRUNCA A SET
VHOSZ015  BSE OO TLG OCSA CARDENAS, SIMON ELOY 006 g33 v/
REEMBOLSO POR GTOS EN EXCESO
SALDO ACTUAL 8100 34,241 34 14,537 49
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Expresado en : SOLES L
10417144-CTA CTE S/. 215-2233103-0-12 FE ISLAY
Al 30 de Setiembre 2016

CEITO - AREZLIZS

REFERENCIA MONEDA EN SOLES
FECHA | OPERACION| CHEQUE CONCEPTO ABONOS O CARGOS O SALDO
CREDITOS DEBITOS
i 0.0 .00
TOTAL DE CHEQUES NO GOBRACOS 2,00 00 0o
SALDO BANCOS 4. 531.53

TOTAL EXTRACTO BANCARIO 1463183
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ESTADO DE CUENTA CORRIENTE

PAGINA 1 DE 2

DELO1/09/2016AL30/0612016
MONEDA CODIGO DE CUENTA
DESCO FE. ISLAY
EQE%ALII-I?’% gg&!ﬁ IE';FAN.S'?B UMACOLLO SOLES 215-2233103-0-12
AREQUIPA-AREQUIPA ) g
215 (451H%0) TELEFONO 8123456  CELULAR
E-MAIL

AVISOS

IMPORTANTE 5! DENTRO DE 30 DIAS NO SE FORMULAN DBSERVACIONES AL PRESENTE ESTADD, DAREMOS POR CONFORME LA CUENTA Y AFRDBADO EL SALDO
EN CASO CONTRARIC SIRVANSE DIRIGIRSE A NUESTRAS OFICINAS PARA ATENDER 5US OBSERVACIONES

A PARTIR DEL 0108/2015 LA ENTREGA DE LOS DIETARIOS SE REALIZARA DE MANERA MENSUAL.

RECUERCE QUE PUEDE DESCARGAR SUS DIETARICS EN CUALQUIER MOMENT(Q DESEE LA WEB DE LETRAS ¥ FACTURAS GE MANERA GRATUITA

DE TENEA ALGUNA DUDA PUEDE COMUNICARSE CON HELPDESK AL 3132808 O ESCRIBIR A HELPDESKSPEGBCP COMPE

("} MED AT MEDIO GE ATENCICN = VEN:VENTANILLA CAJCAJERDS AUTOMATICOS POSFUNTO DE VENTA TLC TELECREDITO INTINTERND
BPT:BANCA POR TELEFOND BFI:BANCA POR INTERNET

RESUMEN DFI MES
¢ X ABONOS (DEPOSITOS) CARGOS (RETIROS) INTERESES CDWEE 4l Bwsom?*a&ﬂ
01/09/201& EFECTIVO OTROS CHEQUES OTROS mﬁssncuas&oms 30/09/2018
54,242.30 0.00 81.00 19.833.08 19.858.23 .00 I 0.00 14,631.99 72,404.92
A + B o c - 2 - E + F - G = H
|_ACTIVIDADES
¥ . VED
DESCRIPCION AT~ LUGAaR T C%DFBLE

AT IXTiEE0 ¢ ¥|Tic 1it 04

A 183 1135588 © ¥|ree r11-09 g 408

CHEQUE 08000253 vEN a7, umarSLLe 215-005 | 356332 | ¢3:52 | 344s¢2 | 3003

INFUESTD T INT - CH0%

CHEQUE Q0550204 VEN A5, UMALILLY thete | 349387 | S0

CHEDTE (oedo20r VEN AG. CATMA Pr32 55534% | 393

CHEQUE 00008303 1oy 1301

TELET 315¢3131877 fic i2:60 | mweSi0 | 4499

CHEQUE 22000206 VEN T, UMASSLED 5 13:0d | 24380 | 2051

IMPUEETO ITF IRT - LELE] W1

A I1E 1033071 9 e 12008 | @85:22 | 13:00 | Tnrosv | 9ol N

CHP.DEF. BO0R02I0 BCF  [INT ~50F | FoS4E %0z 1,586, 00-

Ihpuesio e INT - G808 . pE-

CNG.LE?, Q0020137 ECr [INT $23-c00 | Aasise 2002 1. 3EC. 0D

CHZ, CEP, QPCOV207 302 |INT Jri-0a0 | AP43ET 202 2,300.0¢0-

IMPUESTD ITF L4 - 0908 L1E.

CHY. CEF, DO00O208 BCP | INT 215-010 3907 i, 500, 06~

IMPUEFTD TTE INT - 505 L10-
2¢-97 CHIVUE 20000207 VEM G, CATMA 215-G07 s¢5023 | 3601 7= 00-
F-09 CHEQUE 0000214 VEN JAG. CAYHA 218=002 2450237 | 3a0: 04, 00~
26-0'5 CHEQUE 2009021: VEN ISV MOLLENDG 425-000 F1375 1605 2,25C.00-
26-07 CHQ. GEF. 00000212 BCA  [INT 215-613 2 2902 $63. 05
2E-29 IMPUESTO ITT e - 0809 g
27-03 CHEQUE TQU0LI44 VEN [SUC MOLUEGUA 430-000 | RI2EY g9:36 | 532475 | 3002 &.300, 90-
2753 INPUESTO ITF N7 - 2905 10
28-99 A 21§ 17133021 © e 111=00F | 055750 §20; 118.02-
2R A [83 1:d838% O ¥|rc 111-003 | Q358N 4408 20¢.00-
25=-05 CHISUE 03000312 VEN [SUS MOLLENDD 423-C00 | DREEIZ ient B LT
28-09 A 133 1798835 © v|rac 121008 | OE7eds | i2:47 | INPGTR | €eos 4,131 54
2y-09 A fhr plEEEss © vjtas 3] errasy | Ewced jInecT | ssus 4,650, 50
3009 TRA C/CTA ~ BGENTE CAT 1 4 ¢ | 12:42 | 578043 | 2205 §:.00
-3 TOM, OF. OTRA. LOTAL VEN 211 2:0274 i | #7s0en | 5098 7. 40
FC-67F A 218 33STEIIT O o tit-gos | © 1| té:48 | TwEose | 4402 3, 52-
26-53 EMVIO EST.CT ¥|ixr L L] 7991 1. 5%-
FG=i08 F - ol 24,00~




de |

Ultimos 20 movimientos

Pewspraiar s er ve

Cuenta. 215-2233103-0-12 - DESCO FE. ISLAY

Moneda: Soles
Tipo de cuenta: Corriente

Saldos
Moneda Saldo liguido (4]

§i. 2.00

Movimientos
Fecha Fecha valuta

081102018
051102016
05102016
00520
30/092018
J0ReECE
A0/0952016
Ehv i Tadad 1
29092016
2908206
28/09/2015
2S08Z0VE
29:09:201%
27080
27/09/2016
268/052CG18
260092018
26/09208
26/092018

280825

Saldeo no disponitie (8)

Descripcion oparacion
VOLUNTAD PROPIA
LIQ MANTENIMIENTO
TRA OVCTA - AGENTE
C(‘Jll! MANTENIM
ENVIO.ESTCTA

A215 3iE78297 0
COM.OP.OTRALLOCAL
TRAQICTA - AGENTE
A 193 1188585 0

A 152 1188385 0
CHEQUE 00000213
A183 11865850

A 21511330210
MPUESTO F
CHEQUE 00000184
IMPUESTOITF
CHQ.DEP.00000212 BCP
CHEQUE Q00002114
CHEQUE 00000214

CHEQUE 00OC0208

Saldo comtable {A+8)

000 .00

Monto Sucursal-agencia

;1480598215-009
4 25002 15009
, 300001431017
26 (0215000
-3.5G315-000
553111008
.50 11017
B81.20111-017

-4 612.50 119008
41731 44111008
-350.00425-000
-G DT 1008
118,02 111-008
10 245-000
-2,000.00 430-000
D 1EED00
-500.00215-012
2 250 00425.000
-500.00 215-002

R0 205-002

Chegues en tramila

g i T

Consultas enlramite

Usuario
OBTT2T4 544582
CET7274 544583
0212158978734
QG000
0220895
2052351 TNPD2E
0590578575048
O5508TESTE045
2087228 TNPOTY
20BTH3BTHPOTS
0088323515781
20BE31 TNPIQ
2086750 TNPOC2
GLLoRso
0022846532675
QG000
0808123
0523511835765
0755589545023

0735950845022

05/10/2016 04:29 |



