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ESPECIFICACION TECNICA N°022-2024-C2201

CONTRATACION DE SERVICIO DE ESPECIALISTA PARA CAPACITACION EN ELABORACION DE PLAN DE

MEJORA GENETICA

Unidad usuaria:

Gerencia de Proyectos y Servicios

Nombre del Especialista en capacitacion para la elaboracién de plan de mejora genética.
Servicio:

Cantidad 01 profesional

Partida A20212

presupuestal:

Presupuesto S/. 4,000.00 (Cuatro mil con 00/100 Soles) a todo costo, incluido los impuestos de ley

Descripcion de
los bienes o
servicios a
contratar

En el marco del proyecto C2201: “Mejora de la capacidad de servicios del sector agrario en produccion y
comercializacion organizada incrementan los ingresos de los productores de cuyes del Valle del Mantaro
y Tarma, Regién Junin”; se tiene planificado ejecutar la actividad 1.3.1. Talleres de implementacion de
mejoramiento FENOTIPICO con recursos genéticos de los beneficiarios(as), aplicados a partir del
07 mes de iniciado el proyecto. item 1.3.1.2. Capacitacién para la elaboracién de plan de mejora
genética.

Profesional que desarrollara las capacitaciones en mejora genética, con la finalidad de seleccionar
reproductores que incrementan su produccion carnica con fines comerciales.

Para lograr lo indicado se requiere la contratacion de un profesional con el siguiente perfil:

»  Profesional en Ingenieria Zootecnia, Mv. Veterinaria o afines.

»  Experiencia minima de un (01) afio en el ejercicio en sector publico y/o privado como responsable

en el manejo de mejoramiento genético en cuyes.

»  Capacitacion acreditada en manejo de mejoramiento genético en cuyes.

*  Manejo de MS office a nivel basico (Word, Excel, Power Point).

»  Preferencia con residencia en la Provincia de Huancayo, Jauja o Concepcion.

» La/Elinteresadalo que cumpla el perfil sefialado, deben presentar los siguientes documentos:

1. Curriculum Vitae documentado (de acuerdo al formato del Anexo 1), donde indique:

+ Informacion personal y de contacto (incluido nimero de RUC).

+ Estudio(s) superior(es) realizado(s) especificando el(los) grado(s) obtenido(s), adjuntado el
documento de sustento respectivo.

+ Experiencia laboral relacionada al servicio a desarrollar (desde el mas reciente al mas antiguo,
especificando fechas de inicio y fin del servicio), adjuntando certificados, constancias, contratos u
otros.

+ Certificado de estudios en MS Office.

+  Documento Nacional de Identidad.

Requisitos del proveedor:

+  RUC activo y habido en la SUNAT, sin omisiones tributarias ni cobranza coactiva vigente.

+ Contar con una calificacion crediticia en situacion de

(https://servicios.sbs.pe/serviciosenlinea).

« Certificado Unico Laboral del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en que se constate, que
no tiene antecedentes penales, judiciales y policiales:
https://www.empleosperu.qgob.pe/CertificadoUnicoLaboral.

+ Declaracién jurada de No tener parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad con representantes y trabajadores de FONDOEMPLEO.

+  Declaracién jurada de No estar inhabilitado para contratar con FONDOEMPLEO.

2. Propuesta técnica del servicio: de acuerdo con lo establecido en la descripcion de los servicios a
contratar.
Propuesta economica: debe ser a todo costo considerando hasta el monto del presupuesto
aprobado.

Normal
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3. Propuesta econdmica: debe ser a todo costo considerando hasta el monto del presupuesto
aprobado.
Descripcion de los temas a tratar en las capacitaciones:
Aspectos generales de la crianza de cuyes.
Sistemas de crianza.
Productos de una crianza.
Reproduccion y manejo.
indice productivo.
Elaboracion de plan de mejora genética.
Alimentacion.
Fuentes alimenticias.
Instalacion de equipos.
Sanidad.
Comercializacion.
Uso de registros.
Cuadro N° 01. EI dmbito de intervencién son las siguientes localidades:
N° PROVINCIA DISTRITO |LOCALIDAD BENEII!I(QERIOS Jun-24 Jul-24
1 Jauja Acolla Acolla 22
2 Jauja Julcan Julcan 35
3 Jauja Julcan Julcan
4 Jauja Molinos Molinos 47
5 Jauja Molinos Molinos
6 | Concepcion Orcotuna San Antonio 13
7 | Concepcion Santg (5;):: de Huanchar 10
8 | Huancayo Quichuay Quichuay 21
9 | Huancayo Pucara Pucara 24
10 | Huancayo Sapallanga Sapallanga 2
11 | Huancayo Sapallanga Sapallanga
12 Tarma La Union Leticia 16
13 Tarma La Unién Cari 14
14 Tarma La Unién Limapuquio 9
TOTAL DE CAPACITACIONES 7 7
Cuadro N° 02. Productos a entregar
Primer entregable: Informe de 07 capacitaciones
en las localidades de Acolla, Julcan, Molinos San | 15/06/2024 a
o Antonio y Huanchar. 28/06/2024 2,000.00
Segundo entregable: Informe de 07
02 capacjtaciones en las Ippalidaqes (je Quichuay, 01/07/2024 a 2,000.00
Pucara, Sapallanga, Leticia. Cari y Limapuquio 31/07/2024
Prestaciones
accesor.i'as ala Ninguno.
prestacion
principal
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Recursos para
proveer por el | Ninguno.
proveedor

Cronograma de
fecha de la
convocatoria

Lugar y plazo Los productos seran entregados en la siguiente direccion Jr. Agricultura N°806, Provincia Concepcidn,
de entrega: Region Junin y via correo electrdnico a: tramitedocumentario@fondoempleo.com.pe

La conformidad del servicio estara a cargo del Gerente de Proyectos y Servicios y del responsable de
Proyectos.

Para efectuar el pago, el consultor deberd presentar el comprobante de pago respectivo.

Conformidad

del servicio: Hay que considerar que FONDOEMPLEO hace los pagos solo los jueves por ello, los plazos indicados
podrian variar.
Sandy Lucero Navarro Berrios Wilder S. Rojas Castillo
Asistente de Proyecto C2201 Jefe de Proyecto C2122
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John Valdivia Garcia José Dario Samamé Mendoza
Analista Senior de Proyectos Responsable de proyectos

Rossana Taquia Gutiérrez
Gerente de Proyectos y Servicios




