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Sustento de la capacidad de la institución ejecutora
(Ante Notario Público)
	Ítems
	Criterio
	SI/NO
	COMENTARIOS/FUNDAMENTOS Y EXPLICACIONES
	DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (de corresponder)

	A. 
	GESTIÓN ADMINISTRATIVA – FINANCIERA – CONTABLE - ADQUISICIONES 

Aplicable a todo tipo de instituciones a excepción de las instituciones públicas, gobiernos regionales o gobiernos locales
	
	
	

	1 
	INFORMACIÓN FINANCIERA
	
	
	

	1.1
	 1.1.2 ¿Ha presentado el Estado de Situación Financiera y Estado de Resultados de los 3 últimos años previos a la convocatoria, firmado en todas las páginas por el representante legal y contador de la institución proponente?

Si contesta "Si" adjunte información. 
Si contesta “No” pase a la siguiente pregunta.

	
	
	

	1.2
	¿La institución cuenta con un Plan Operativo Anual que se actualiza periódicamente? 
Si contesta "Si" fundamente y explique la frecuencia de actualización.
	
	
	

	1.3
	El Plan Operativo Anual institucional vigente incluye detalle a nivel de actividades, indicadores por actividades, ¿definición de responsables, tiempos y presupuesto por rubros? 
Si contesta "Si" detalle que aspectos incluye: actividades, indicadores por actividades, responsables, tiempos y presupuestos.

	
	
	

	1.4
	¿Cuenta con un sistema o herramienta contable que le permite emitir información financiera? 
Si contesta "SI", indique el nombre del sistema o la herramienta en la sección de comentarios, describa la herramienta contable (si es automatizada o manual y detalle los reportes financieros que emite (balances, estados financieros, etc)) y adjunte el formato N° 3   Declaración jurada de la obligación de contar con una herramienta contable.

	
	
	

	1.5
	El sistema o herramienta contable le permite identificar, verificar y controlar las transacciones por cuentas / partidas / fuentes de financiamiento de modo que permita identificar las operaciones del proyecto?

	
	
	

	1.6
	En el caso de transacciones financieras, ¿están claramente identificadas la separación de funciones del personal que autoriza, prepara, registra y paga?. 
Si contesta "Si" indique el procedimiento y describa brevemente esta separación de funciones.

	
	
	

	1.7
	¿La carga de trabajo del personal asignado al área financiero-contable le permitiría absorber tareas relacionadas a la administración de un proyecto adicional?
Si contesta "Si" fundamente y explique.

	
	
	

	1.8
	Ha tenido la entidad experiencia previa en la gestión financiera de recursos de otros donantes. 
Si contesta "Si" fundamente y explique.

	
	
	

	2
	ADQUISICIONES
	
	
	

	2.1
	¿Cuenta con políticas y procesos de adquisición? 
Si contesta "Si" fundamente y explique, si estas se encuentran escritas y explicadas, u alguna otra caracteristica relevante.
	
	
	

	2.2
	¿Cuentan con un área o personal encargado específicamente de las adquisiciones institucionales? 
Si contesta "Si" fundamente y explique, el número de personas encargadas y si se dedican exclusivamente a a las adquisiciones o si tienen otras funciones no relacionadas, u otras aspectos que consideren relevantes.
	
	
	

	2.3
	¿La carga del trabajo del personal asignado para adquisiciones le permitiría absorber tareas relacionadas con las compras que se deriven de este proyecto?
Fundamente y explique.
	
	
	

	3
	ARCHIVO
	
	
	

	3.1
	¿La institución cuenta con un sistema de archivo y backup seguro? 
Si contesta "Si" agregar la descripción del sistema de archivo. Señalando si es digital o físico, si cuenta con algún tipo de back up, y el nivel de organización, u otra característica que consideren importante.
	
	
	

	B. 
	CAPACIDAD DE GESTIÓN

Aplicable a todo tipo de instituciones públicas o privadas
	
	
	

	4
	CAPACIDAD TÉCNICA Y DE MONITOREO
	
	
	

	4.1
	¿La Institución cuenta con experiencia previa en las actividades relacionadas con la iniciativa propuesta en los 5 últimos años (al menos 3 experiencias), Si contestó afirmativamente, ¿indique en Comentarios el número y los nombres de los proyectos similares ejecutados en los últimos cinco años y señale además los principales logros?
	
	
	

	4.2
	¿La Institución ha desarrollado directamente actividades de capacitación laboral o inserción laboral (en el caso de proyectos de L1 y L2) o ha desarrollado directamente actividades de capacitación en planes de negocios o implementación de emprendimientos (en el caso de proyectos de L3)? Si contestó afirmativamente, adjunte un CV institucional en el que se señale el número y los nombres de los servicios ejecutados en los últimos cinco años y señale además los principales resultados alcanzados.
	
	
	

	4.3
	¿La institución tiene contratado personal con experiencia en las actividades y en el tema a ser abordado por el proyecto? Acreditado a través de la presentación de sus CV´s.
Si contesta "Si" adjunte la relación del personal y los CV´s
	
	
	

	4.4
	La institución cuenta con un grado aceptable de legitimación (experiencia, capacidad y/o autoridades reconocidas) entre el grupo meta (ejemplo: empresarios, asociaciones y comunidades).
Si contesta "Si" fundamente y explique las experiencias y reconocimientos.
	
	
	

	4.5

	¿La institución posee instrumentos o sistemas (manuales o automatizados) para la evaluación de resultados de sus proyectos? 
Agregar en comentarios los instrumentos o sistemas de seguimiento que utiliza.
	
	
	

	4.6
	Los instrumentos o sistemas con los que cuenta le permiten monitorear: (i) Acciones (actividades completadas); (ii) Resultados (productos y/o servicios e indicadores de resultados y productos); (iii) Efectos (cambios en los beneficiarios a nivel de fin)?
Si contesta "Si" fundamente y explique.
	
	
	

	4.7
	¿El instrumento o sistema emite reportes que son utilizados por la gerencia u otro personal delegado para monitorear los proyectos?
Si contesta "Si" fundamente y explique.
	
	
	



La falsedad de la presente declaración podrá ser sancionada penalmente de acuerdo con lo prescrito en el artículo 427 del Código Penal.

<Ciudad>, <día/mes/año>



______________________
<Firma>
<Nombre de Representante Legal>
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