
CUADRO N° 17. Matriz de Interesados. 

Datos del 
Interesado 

Tipo Etapa Expectativas 
Requisitos 
principales1 

Nivel de 
influenci

a 

Rol del 
Interesado 

Beneficiarios Cliente 
Ejecució
n  

Desarrollar 
competencia, 
mejorar sus 
ingresos y 
generar 
empleos 
sostenibles 

Competencias 
desarrolladas/fortale
cidas en gestión de 
negocios 
Implementan planes 
de negocios/mejora 
viables 
Resuelven cuellos 
de botella en 
negocios 
implementados 

Alta 

 
Participar 
activamente en 
las actividades 
del proyecto 

Institución 
Proponente 

Ejecutor 
Ejecució
n 

Recibir los 
desembolsos 
del proyecto 
de manera 
oportuna 
 
 
Lograr la 
satisfacción 
del cliente 
 
 
 
 
 
 
Se cumple 
con el 
cronograma 
del proyecto 
 
Lograr los 
productos 
establecidos 
en el proyecto 

Los desembolsos se 
reciben de acuerdo 
al cronograma 
 
 
 
 
Se cumple con las 
metas de los 
indicadores de 
producto y propósito 
del proyecto 
 
 
 
 
Implementar el 
cronograma de 
acuerdo a lo 
planificado 
 
Los productos 
cumplan con los 
criterios de 
aceptación 

Alta 

Gestionar de 
manera 
eficiente y 
efectiva los 
recursos 
proporcionado
s por FE a fin 
cumplir con los 
objetivos del 
proyecto 

Empresa 
Aliado 
estratégico 

Ejecució
n 

    

Gobierno local 
Aliado 
estratégico 

Inicio     

FONDOEMPL
EO 

Patrocinad
or 

Ejecució
n 

El proyecto 
con los 
objetivos 
planteados 

El proyecto se 
ejecute en los plazos 
con los recursos y la 
calidad debida  

Alta 

Realizar el 
monitoreo y la 
supervisión de 
los proyecto 
Realizar los 
desembolsos 
de acuerdo al 
cronograma 
establecido 

Interesado n       

 

                                                           
1 Son los  requerimientos de cada interesado para lograr de forma adecuada y oportuna los objetivos del 
proyecto 


